Secretaria da Educacao
e Cultura - SEDUC

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
JAGUARIBE - CE

RESOLUCAO N° 004/2024, 15 de fevereiro de 2024

Regulamenta a Arquitetura Curricular do Ensino
Regular das escolas publicas pertencentes ao Sistema

Municipal de Ensino de Jaguaribe/CE

O CONSELHO MUNICIPAL DA EDUCACAO DE JAGUARIBE, em conformidade com suas atribui¢des
legais, definidas na Lei Municipal N°1630/2023, 31 de margo de 2023, organismo colegiado de carater,
normaiivo, consultivo, deliberativo, propositivo, mobilizador, avaliador e fiscalizador, com a finalidade de

orientar e consolidar a politica educacional local:

CONSIDERANDO a Lei de N°9394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional) em seu Art. 24,

inciso 1, e. Art. 34;

CONSIDERANDO o parecer CNE N° 007/2010 e a resolugdo CNE/CEB N° 4, de 2010 do Conseiho
Nacional de Educagdo (CNE);

CONSIDERANDO a Lei Nacional N° 13.005/2014, que aprova o Plano Nacional de Educagdo (PNE),

cor a devida observancia a meta 6;

CONSIDERANDO a Lei Municipal N° 1242/2015, que aprova o Plano Municipal de Educa¢ac (PME)

com foco na meta 6;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CP N° 002/2017 de Conselho Nacional de Educagdo (CNE);
CONSIDERANDO a Lei Estadual complementar N° 297, de 19 de dezembro de 2022;
CONS‘[DE'RANDO o Decreto Estadual N®35.430, de 15 de maio de 2023;

CONSIDERANDO a Lei Municipal N° 1.670/2023, de 15 de dezembro de 2023. |

RESQLVE:

Art. 1°- Disciptinar a jornada escolar para os estudantes da Educagdo Infantil e Ensino Fundamental de

Tempo Integral e a estrutura da Organizagdo Curricular.

Axt. 2° - S&o objetivos da Educagédo em Tempo Integral:
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I - contribuir para a formagdo integral de criangas, adolescentes e jovens da rede de ensino publica

municipal;

I — Proporcionar a formagio de adolescentes criticos, capazes de melhorarem sua condi¢do de vida e
de sua comunidade, compreenderem sua situagdo socioecondmica e condi¢do enquanto individuos e

sujeitos historicos;

[T — Proporcionar a formacao integral, para que ao final da educag@o basica, o estudante se constitua

como auténomo, solidério e competente;

IV - Possibilitar aos estudantes o acesso aos conhecimentos da humanidade, a ampliagdo do repertdrio
cultural, a transformagdo social, além da formag@o para o mundo do trabalho, o que possibilitaria a

alteracdo de sua condi¢do socioecondmica;

V - Suscitar a- materializagdo do curriculo que se realiza por meio de procedimentos tedrico-
metodoldgicos, favorecendo a vivéncia de atividades dindmicas, contextualizadas e significativas nos

diversos campos das ciéncias, das artes, das linguagens e da cultura corporal;

VI — Assegurar o que curriculo seja agente articulador entre 0 mundo académico, as préticas sociais e
arealizagdo dos projetos de vida dos estudantes, para que esses se tornem sujeitos autdbnomos, solidarios

€ competentes;

VII — Ampliar ¢ uso de método e gestdo intensificando atividades didatico-participativas em
metodologias ativas, ¢ a Parte Diversificada do curriculo integrando-se a Base Nacional Comum

Curricular de forma a favorecer o pleno desenvolvimento do estudante;

VIIl — Garantir o uso de Metodologias Ativas e os demais componentes da parte diversificada do
curriculo constituem agdes pedagdgicas que sdo planejadas pela equipe pedagogica e apoiadas pela
comunidade escolar, a fim de que os estudantes alcancem o exercicio das competéncias fundamentais

para suas vidas, consolidando aprendizagens essenciais;

IX — Assegurar que o protagonismo tenha espaco assegurado na formagéo do educando, possibilitando
narficipagdo ativa em sua formag@o, com praticas apoiadas e acompanhadas pelos professores e pela

equipe escolar;

X - Promover a aproximagdo entre a escola, as familias ¢ as comunidades, mediante atividades que
visem a responsabilizagio e & interagdo com o processo educacional, integrando os equipamentos sociais ¢
comunitarios entre si e a vida escolar;
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XI - Assegurar que a unidade escolar sejam verdadeiras centros potencializadores dos estudantes,
desenvolvendo suas competéncias e habilidades em todas as dimensdes quatro humanas (pensamento,

espiritualidade, afetividade e corporeidade) e o Desenvolvimento das Competéncias Socioemocionais.

X1I - Reconhecer o direito a diferenga como uma oportunidade de transformagdo dos sujeitos e de suas

relagBes sociais, contribuindo para a redugdo das desigualdades;

XHI - Ampliar o acesso & educag@o de qualidade para todos, propiciando aos grupos minoritarios e
excluidos-as possibilidades de inclusdo, permanéncia e conclusdo com sucesso de seus percursos

formativos.

Arxt. 3° - A Educagéo em Tempo Integral se encontra alicergado em cinco principios educativos, que
sdo: Protagonismo, os 4 pilares da Educagdo, Pedagogia da Presenga, Educagdo Interdimensional e

Educagio Inclusiva: ‘

I - Protagonismo, principio que estabelece o estudante como ator principal em agdes que dizem respeito
a problemas concernentes ao bem comum, na Unidade Mais Integral e na sociedade de modo geral,
percebendo-se como parte da solugdo e ndo como parte do problema, agindo com autonomia,

solidariedade e compeiéncia;

II - Na compreensdo dos quatro pilares da educagdo, que se constituem em um dos principios da
Educagdo em Tempo Integral, com vistas ao desenvolvimento do estudante, no processo de formagéo

integral;

111 - A Pedagogia da Presenga esta alicer¢ada na ideia de estar proximo, estar com alegria, sem oprimir,
nem inibiri saber afastar-s¢ no momento oportuno, encorajar a crescer ¢ a agir com liberdade e
responsabi]idadé. Tem, pois, como esséncia a reciprocidade. E o compartilhamento de tempo,
eXpériéncias, exemplos por meio do dialogo, da escuta ativa e respeitosa e da observagdo ampla e

cuidadosa;

IV - Educagio Interdimensional principio educativo que possibilita superar o trabalho pedagdgico
focado predominantcmexitc no desenvolvimento de habilidades cognitivas, de forma que seja possivel

a forvmag?lo integral do estudante;

V Educagao Espema] na perspectiva da Educag@o Inclusiva, a cidadania como exercicio social
democratice converge com a dwersmade exigindo da comunidade escolar mais do que o exercicio da
tolerancia ou da aceitagdio passiva, mas uma atitude verdadeiramente educativa
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que reconheca o direito a diferenga como uma oportunidade de transformag@o dos sujeitos e de suas

relagGes sociais.

Art. 4° - O currictiio serd integrado tendo como foco um trabalho pedagdgico colaborativo e
participativo, capaz de integrar os componentes da Base Nacional Comum Curricular, da Parte

Diversificada, as temdticas obrigatdrias e ndo-obrigatdrias e as praticas educativas.

Art, 5° - A Matriz Curricular da Educagdo de Tempo Integral visa responder as expectativas da
formagdo integral do estudante protagonista, resguardando-se as caracteristicas locais e especificidades

regionais do municipio, bem como as normativas curriculares brasileiras.

§ 1° - * A -matriz curricular organiza os componentes curriculares disciplinares em cinco areas do

g_qnhecimento na Basc Na}ci.onal Corpum Curricular, quais sejam:

i- Lingudgens: Lingua Portuguesa; Arte, Educacgdo Fisica ¢ Lingua Inglesa;
iI - Mat-é.ﬁléficé,: Matemé.tica;

_II’I 3 Cﬁéngigs d_a Na'tltérez.a;‘ Ciénc_ias; : '

IV - Ciéncias Humanas: Historia e Geografia;,

V- Ensino Religioso |

§ 2°- A Parte Diversificada visa enriquecer € complementar a base nacional comum, prevendo o estudo
das caracteristicas regionais ¢ locais da sociedade, da cultura, da economia e da comunidade escolar,

perpassando tqdos 05 tempos € ¢spagos curriculares constituintes do Ensino.
i -A Part‘e Diversiﬂcgda @a Matriz Curricular possui 7 (sete) componentes integradores:
a) Ativid ades'de. Linguagens e Matematica ( hora da Leitura e Experiéncias Matematica)
b) Ativi,dades Artisticas, Culturais, Esportivas ¢ motoras ( Teatro Musica, Danga e Artes Visuais e
modalidades esponi\'aé);
é‘) (?iéncias, in'ovggao e t:ecflolog_ia ( pratica de labofgtério e pesquiéa) , o
d) Educagdo empreendedora, projeto de vida, protagonismo juvenil e competéncias socicemocionais

e) Sistema de Avaliagic Municipal
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) Qualiticagdo Profissional;
g) Componente Curricular Municipal ( Conhecimentos Locais — Historia, Geografia e Cultural Local)

I - Parte Diversificada do Curriculo integrada a Base Nacional Comum Curricular serd possivel

ampliar o repertério cultural do educando, favorecendo a busca pelo prazer em aprender.

Art. 6" As turmas que compocm as unidades de Tempo Integral serdo orgamzadas obedecendo aos

critérios de equxlibrlo na dlsmbmgao da seguinte forma:

I - Ano, equivaléncia de aprendizagem, e qualquer outra forma que favorega o processo de ensino e

aprendizagem;

II - De forma a equilibrar as habilidades e o desempenho académico, para criar turmas heterogéneas

que possam promover & aprendizagem colaborativa.

IMI - Turmas que reflitam a diversidade étnica e cultural da comunidade escolar, promovendo a inclusdo

¢ o entendimento intercultural.

Art. 7 - Para que as intengdes pedagogicas se materializem, a equipe da Unidade Escolar Integral
precisa vivenciar es principios ¢ conceitos indicados pelo Modelo de Gestéo Escolar diariamente, aiém
de fazer uso continuo das ferramentas estratégicas e operacionais elaboradas para auxiliar a

sistematizag@o, execugdo e monitoramento das agdes pedagdgicas e de gestdo que ocorrem na unidade.

Art. 8 — Sé@o responsabilidades ¢ atribuigdes da equipe escolar das unidades em tempo integral,

Estruturar a Arquitetura Curricular dividindo-o por area de conhecimento.

§ 1° - A equipe escolar, segundo o organograma de Escolas Municipais de Tempo Integral deve ser

composta por:

[ - Gestdo Geral - responsivel pela articulac@o, coordenagéo e supervisdo.das atividades pedagogicas,
administrativas e financeiras desenvolvidas na escola, garantindo a integrag@o dos resultados: gerados

porfodos; -

It - Gestao Pedagdgica - responsavel pela orientagdo dos professores, auxiliando-os e assegurando o
¢&xite do processo ensino-aprendizagem na educagdo integral em tempo integral, articulando as agdes
pwwstaa no Plano de Agédo da Escola junto com o Gestor Geral, o Supervisor Pedagodgico e a equipe

de professores, a fim de dar condigdes para que o ensino aconteca de maneira mais eficaz com foco no

Projeto de Vida do estudante. Atende ao curriculo integrado, acompanhando o desenvolvimento

' Averida 08 de Novembro, N¢ 767, Centro, CEP: 63475-000 -
_CNPJ; 07.443.708/0001-66 - FONE: 88 3522-1372 / Www.jagua’ribe.c;e.gov_br




Secretaria da Educacao PREFEITURA DE

e Cultura - SEDUC JAGUARIBE
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO. : “ .. .

JAGUARIBE - CE
Cont. da Res. N° 004/2024
pedagdgico de cada Area de Conhecimento da Base Nacional Comum Curricular, dos componentes

integradores da Parte Diversificada e das Préticas e Rotinas do Modelo Pedagdgico Mais Integral;

111~ Gestdo Disciplinar — responsavel pela gestdo relacional, por manter a ordem no ambiente escolar,

fora da sala de aula, projetos de intervengdo pedagdgica de conservagdo do patriménio piblico

IV — Coordenagdes Pedagdgicas - tém a incumbéncia de apoiar os gestores na articulagdo e
coordenagiio dos professores, com foco na prética pedagogica, atendendo ao curriculo integrado, com
pricridade para o desenvolvimento das aprendizagens em cada componente das Areas de Conhecimento

da BNCC e da Parte Diversificada e projetos de cunho pedagdgicos;

V - Docente - responsaveis pela condugdo do processo de ensino-aprendizagem, devem promover
medidas de carater pedagdgico que estimulem, intencionalmente, o desenvolvimento da formagédo

integré} do estudante.

VI - Secretaria Escolar — responsavel pelas as normas legais ao registro escolar dos estudantes, da vida

funcional dos docentes e equipe de apoio as praticas educativas.

VII - Responsavel pela Biblioteca - por organizar, controlar e conservar os livros ¢ publicacdes de
interesse académico, proporcionando assim, um ambiente favoravel a formagdo do habito da leitura,

tornando a biblioteca como um instrumento de informagao e de difusdo cultural do meio académico e

da comunidade.

VIII — Merendeiras — responsavel por manter organizadas as dependéncias da cozinha, conforme o0s
padrdes de hlglene € ealubrldade exigidos pelos 6rgaos de vigilancia sanitaria e prepar acdc e manejo
dos ahmentos bem como todas as etapas do processo de operacionalizagdo e distribuicdo das refeigdes

aos estudantes também sera dessa equipe.

IX - Equipe de Servigos Gerais — responsavel pela conservagdo dos bens moéveis e imoveis,

manutengio, preservagdo, higienizagdo no dmbito escolar.

X - Equipe da Portaria/vigilancia — responsavel por cuidar do bem-estar de todos, conhecem 0s

estudantes e suas familias e intermediam o contato com o entorno.

Art: 9 — A Coordenagdo Municipal da Secretaria de Educagdo, deve acompanhar o plano de agéo,

planejamentos elaborados, das agdes realizadas, observando as fragilidades, expectativas e potencialidades
da equipe escolar apresentados na Unidade Escolar Integral, orientando e recomendando ag3es de rmelhoria,
com fundamento nas bases tedricas, metodoldgicas e operacionais dos modelos pedagoglco eo
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cumprimento das agdes da pactuagio e elaboragdo e/ou revisio da Politica Municipal de Educag@o emn

Tempo Integral.

Ari. 16+ Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua aprovaciio e homologagdo pelo Conselho Municipal

de Educacdc e Secretarié‘dc Educagio e Cultura.
Plenario do C onselno Mummpdl da Educagdo de Jaguar ibe/ CE, 15 de fevereiro de ’70’74
QW Borndo oo
ANTONIA TANIA BARRETO PINHEIRO
Presndente de Comelho Vlumcnpal de Educacao

ANA CLAUDIA JALES DE LIMA LEMOS

Consetheira Representante de Educagdo Infanti!
bt oo
/ UNe— /I / Qeavuns Utnandes_
“ KARINE MACARIO FERNANDES
Conselheira Pais de atunos da Educacio Infantil
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JANDIVAN QUEIROZ DE FIQUEIREDO (‘ RN}:IRO

Conselheira Representaitte de Ensino Fundamental

Homologagéo:. -
Homologo a presente Resolugio: -
Jaguaribe, __{ 58_ de _ él/:fw_'y]de 2024.
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RANCISCO FLDER CAVAL CANTE BARROSO

Secretaric Municipal de Educagio
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