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s PREFEITURA

Estudo Técnico Preliminar

Processo administrativo N° 0000920250512000186

Unidade responsavel
Fundo Municipal de Assisténcia Social
Prefeitura Municipal de Jaguaribe

Data
02/06/2025

Responsavel
Comissdo De Planejamento

| 1. DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

A Prefeitura Municipal de Jaguaribe enfrenta uma situagdo de incompatibilidade entre os recursos atualmente disponiveis e a
necessidade crescente de espago adequado para abrigar a Secretaria de Assisténcia Social. Conforme consolidado no processo
administrativo, a atual estrutura da Administragao nao possui imoével préprio que atenda aos requisitos técnicos necessarios para o
funcionamento eficiente e seguro da Secretaria. Essa situagdo compromete a continuidade e a qualidade dos servigos prestados a
populagao, que dependem de um ambiente adequado e centralizado para o acesso aos beneficios de assisténcia social.

A auséncia de uma instalagdo apropriada pode resultar em interrupgdes nos servigos essenciais prestados pela Secretaria, o que
geraria impacto significativo ndo sé nos programas de assisténcia social, mas também no cumprimento das metas institucionais e
setoriais. A contratagdo do imodvel situado na Avenida 08 de Novembro, n° 372, &, portanto, uma medida de interesse publico, pois
promove um melhor aproveitamento dos recursos disponiveis e garante a eficiéncia e continuidade dos servicos a comunidade
jaguaribense.

Os resultados esperados desta contratagdo incluem a manutencdo da continuidade e melhoria dos servigos sociais oferecidos, a
modernizacdo das condi¢des de trabalho para os colaboradores da Secretaria e o cumprimento das metas de eficiéncia e eficacia
institucional. Esta medida estd alinhada aos objetivos estratégicos da Prefeitura Municipal, que busca aumentar a eficiéncia dos
servigos e o atendimento a populagao carente. Portanto, a locagao do imdvel é imprescindivel para assegurar a infraestrutura
necessaria para a Secretaria, conforme os principios de eficiéncia, interesse publico e planejamento preconizados pela Lei n° 14.133/2021,

especialmente pautados nos arts. 5°,6°11e 18, § 2°.

| 2. AREA REQUISITANTE

Area requisitante Responsavel

Secretaria da Assisténcia Social Kilvia Nogueira Pinheiro

| 3. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

A presente contratagdo para locagédo de imdvel situado na Avenida 08 de Novembro, n® 372, Centro, destina-se a prover um espago
adequado e funcional para a Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Jaguaribe. Esta necessidade surge da falta de imdveis
proprios que atendam aos requisitos operacionais e estratégicos da Secretaria, cuja atividade é essencial para a continuidade dos
servigos sociais oferecidos a comunidade. A localizagdo central favorece o acesso da populagao, alinhando-se aos objetivos estratégicos
de atendimento ampliado e eficiente.

Os padrdées minimos de qualidade exigem que o imdvel atenda a caracteristicas como dimensdes adequadas para a execugao das
funcdes do 6rgédo, acessibilidade universal, seguranca estrutural e infraestrutura compativel com a prestagao dos servigos. Estes
requisitos sdo definidos a luz do interesse publico, conforme o art. 5° da Lei n° 14.133/2021, garantindo que o espaco fisico suporte a
carga de trabalho diaria, oferecendo condigdes confortaveis e seguras para servidores e usuarios dos servigos.

A utilizagdo do catdlogo eletrénico de padronizagdo ndo se mostra aplicavel a presente contratacdo, dada a especificidade do imédvel
pretendido e a auséncia de opgbes devidamente alinhadas as singularidades da demanda. Assim, ndo se estabelece qualquer
preferéncia por marcas ou modelos, respeitando o principio da competitividade, salvo se caracteristicas essenciais exigirem
justificadamente tal consideragéo.

Em relagdo aos critérios de sustentabilidade, a locagdo do imdvel deve contemplar o uso eficiente dos recursos, priorizando solugdes
que minimizem o impacto ambiental e favorecam praticas sustentaveis, dentro das possibilidades oferecidas pela estrutura predial. O
enfoque na sustentabilidade é reforgado pelo Guia Nacional de Contratagdes Sustentdveis, promovendo um ambiente operacional que
respeite tais diretrizes.
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O levantamento de mercado deverd considerar fornecedores capazes de atender aos critérios técnicos minimos e as condigcdes
operacionais estabelecidas, sendo essencial a adequagédo do imdvel as demandas prementes da Secretaria. Embora a competicdo deva
ser mantida, é vital garantir que os requisitos especificos ndo sejam flexibilizados a ponto de comprometer a funcionalidade e a
eficiéncia operacional necessarias.

Dessa forma, os critérios definidos estarao plenamente fundamentados no Documento de Formalizagdo da Demanda e em
conformidade legal com a Lei n° 14.133/202]1, servindo de embasamento técnico para o levantamento de mercado, imprescindivel na
escolha da solu¢do mais vantajosa para a Administragdo, em linha com o disposto no art. 18 dessa normativa.

I 4. LEVANTAMENTO DE MERCADO

O levantamento de mercado para a locacado de imével, conforme previsto no art. 18, §1°, inciso V da Lei n° 14.133/2021, é essencial para
viabilizar um planejamento de contratagdo eficaz que atenda as necessidades especificadas no contexto da Secretaria de Assisténcia
Social do Municipio de Jaguaribe. Este processo visa evitar praticas antiecondmicas e sustentar uma solugéo contratual alinhada aos
principios dos arts. 5° e 11, adotando uma abordagem isenta e sistematica.

Analisando as se¢des relativas a "Descrigao da Necessidade da Contratagdo" e "Descri¢do dos Requisitos da Contratagdo", constatou-se
que o tipo de objeto a ser contratado € um bem duravel, especificamente um imodvel para locagdo, que servird para o funcionamento
da Secretaria de Assisténcia Social.

Durante a pesquisa de mercado, foram realizadas consultas a trés fornecedores/prestadores do servico, resultando em uma variagdo
nos precgos de locacdo entre R$ 3.200,00 e R$ 3.800,00 por més. Comparando com contratagdes similares realizadas por outros érgaos
de cidades vizinhas, verificou-se que o custo médio de locagdo de imdveis com capacidade e localizagdo similares oscilou entre R$
3.500,00 e R$ 4.000,00 mensais, demonstrando que a estimativa de R$ 3.500,00 estd dentro da média regional. Além disso,
informacdes obtidas de portais como o Comprasnet indicam que a faixa de precos estd alinhada com o praticado no mercado. No que
concerne a inovagdes, identificou-se a crescente adogado de contratos com cldusulas de flexibilidade em prazos, facilitando ajustes
conforme necessidades operacionais variaveis.

Comparativamente, as alternativas analisadas incluiram locagdo convencional e a possibilidade de coabitacdo com outra entidade
publica para otimizar o uso do espago e recursos. A locagdo direta mostrou-se a mais adequada considerando critérios técnicos, a
localizagdo central que atende perfeitamente a populagéo, e econdmicos, dado seu custo competitivo. O aspecto operacional é
favoravel, com o imével oferecendo a infraestrutura necessaria sem adaptagdes significativas e com custos de manutengéo previsiveis.
Sob o ponto de vista juridico, a locagao atende plenamente aos requisitos legais sem a necessidade de modalidades complexas de
licitagdo. A sustentabilidade é considerada no contexto de uso eficiente de recursos publicos e manutengao de impacto minimo.

Justifica-se a escolha pela locagao direta do imdével em virtude de sua eficiéncia, economicidade e compatibilidade com as expectativas
funcionais da Secretaria de Assisténcia Social. O custo total de propriedade permanece competitivo, e a localizagdo no centro da cidade
melhora o acesso do publico-alvo. A disponibilidade no mercado, facilidade de manutencdo e potencial para continuidade das
operagdes da Secretaria delineiam essa alternativa como a mais vantajosa.

Recomenda-se, portanto, a locagdo direta do imével situado na Avenida 08 de Novembro, n° 372, como a abordagem mais eficiente,
assegurando competitividade e transparéncia, como previstas nos arts. 5° e 11, sem antecipar a modalidade de licitagdo, valorizando
planejamento e execugdo estratégica desta contratagdo.

| 5. DESCRIGAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO

A solucdo proposta para atender a necessidade de locagdo de imodvel para o funcionamento da Secretaria de Assisténcia Social da
Prefeitura Municipal de Jaguaribe consiste na contratagdo de aluguel de um imével localizado na Avenida 08 de Novembro, n° 372,
Centro. A localizagdo estratégica do imével facilita o acesso da populagédo aos servigos oferecidos pela secretaria, garantindo que as
necessidades identificadas na Administragao sejam plenamente atendidas. Considera-se essa solu¢do a mais vidvel no momento, dado
que inexiste outra propriedade que atenda adequadamente as especificacdes e requisitos técnicos necessarios para as operagdes da
Secretaria de Assisténcia Social.

A solugao abrangente inclui, além da locacdo propriamente dita, a adequagdo do espago para assegurar que as instalagdes sejam
apropriadas para o atendimento ao publico, considerando critérios de acessibilidade, seguranga e conforto para os servidores e
cidadaos. A escolha do imdvel especifico resulta de uma andlise de mercado que confirmou a inexisténcia de alternativas que atendam
a qualidade e economicidade requeridas. Esses critérios estdo alinhados com os principios gerais estabelecidos pela Lei n° 14.133/2021,
especialmente quanto a eficiéncia e interesse publico.

Conclui-se que a locagdo do imovel é a alternativa mais adequada técnica e operacionalmente para garantir a continuidade dos
servigos sociais prestados pela Secretaria de Assisténcia Social, mantendo-se em consonancia com os objetivos de planejamento e
qualidade. A solugdo proposta atende aos principios de economicidade e eficiéncia, conforme estabelecido na legislagéo vigente, e se
mostra como a mais vantajosa em termos de custo-beneficio e alinhamento as necessidades publicas identificadas no ETP.

I 6. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

ITEM DESCRICAO QTD. UND.

1 LOCAGAO DE IMOVEL 12,000 Més
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I 7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
ITEM DESCRIGAO QTD. UND. V. UNIT (R$) V.TOTAL (R$)
1 LOCAGAO DE IMOVEL 12,000 Més 3.500,00 42.000,00

Deste modo, como tendo como parametro as pesquisas de pregos realizadas, temse que o valor médio estimado, conforme dados
demonstrados acima, totalizam a monta de R$ 42.000,00 (quarenta e dois mil reais)

I 8. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO

O parcelamento do objeto da contratacéo, conforme art. 40, V, b da Lei n° 14.133/2021, visa ampliar a competitividade e deve ser
promovido quando tecnicamente vidvel e vantajoso para a Administragédo, sendo essa andlise uma obrigacdo na elaboracdo do ETP
(art. 18, §2°). Para tanto, € essencial examinar se a divisao por itens, lotes ou etapas é praticavel, levando em consideragao a 'Segéo 4 -
Solugédo como um Todo', em conjunto com os critérios de eficiéncia e economicidade estipulados pelo art. 5°.

A avaliacdo de parcelamento deve considerar se o objeto pode ser ssgmentado por itens, lotes ou etapas, sustentada pelo §2° do art. 40
e utilizando a indicagdo prévia do processo administrativo (lote ou itens) como orientagao. A pesquisa demonstrou que ha fornecedores
especializados para partes distintas do objeto, o que concebe um aumento de competitividade (art. 1) desde que os requisitos de
habilitagdo sejam proporcionais. Esta fragmentacdo pode facilitar o aproveitamento do mercado local e oferecer ganhos logisticos
significativos.

Embora o parcelamento se apresente como uma possibilidade vidvel, a execucao integral também deve ser considerada, pois pode se
mostrar mais vantajosa de acordo com o art. 40, §3°. A execucdo integral possibilita a economia de escala, uma gestdo contratual mais
eficiente (inciso 1), preserva a funcionalidade de um sistema Unico e integrado (inciso Il) e pode atender a padronizagdo e exclusividade
de fornecedor (inciso Ill). Portanto, apds uma avaliagdo comparativa, a consolidagdo pode oferecer menores riscos a integridade técnica
e a responsabilidade, especialmente em obras ou servigos.

Os impactos na gestao e fiscalizagdo também devem ser considerados. A execugdo consolidada tende a simplificar a gestdo contratual
e a preservar a responsabilidade técnica, enquanto o parcelamento poderia aprimorar o acompanhamento de entregas
descentralizadas. Todavia, isso aumentaria a complexidade administrativa, desafiando a capacidade institucional e os principios de
eficiéncia do art. 5°.

Assim, considerando os elementos analisados e as diretrizes do art. 40, recomenda-se a execugdo integral como a alternativa mais
vantajosa a Administracdo. Esta escolha estd alinhada aos 'Secdo 10 - Resultados Pretendidos, a busca por economicidade e
competitividade (arts. 5° e 11), e respeita os critérios técnicos e operacionais discutidos.

I 9. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO

O alinhamento da contratagdo ao PCA (art. 12) e outros instrumentos de planejamento antecipa demandas e otimiza o orgamento,
assegurando coeréncia, eficiéncia e economicidade (arts. 5° e 11), com base na necessidade identificada na ‘Descricdo da Necessidade
da Contratagado'. A auséncia no PCA é justificada por demandas imprevistas, emergenciais ou dispensas legais, indicando ac¢des
corretivas como inclusdo na préxima revisdo do PCA ou gestdo de riscos, conforme art. 5°. O alinhamento parcial com medidas
corretivas é afirmado, destacando a contribuicdo para resultados vantajosos e competitividade (art. 11), a transparéncia no
planejamento e a adequagdo aos 'Resultados Pretendidos'.

I 10. RESULTADOS PRETENDIDOS

Os beneficios diretos esperados da contratagdo do imével situado na Avenida 08 de Novembro, n°® 372, Centro, para o funcionamento
da Secretaria de Assisténcia Social de Jaguaribe, incluem a criagdo de um ambiente centralizado e acessivel que otimize o atendimento
a populagéo. A localizacdo estratégica do imovel garantird maior facilidade de acesso da comunidade aos servigos oferecidos pela
secretaria, promovendo a continuidade da oferta de servigos sociais essenciais conforme identificado na 'Descricdo da Necessidade da
Contratagéo' Tal iniciativa esta alinhada aos principios de economicidade e eficiéncia determinados nos arts. 5° e 18, §1° inciso IX, da Lei
n°14.133/2021, assegurando que os recursos publicos sejam utilizados de forma racional e vantajosa.

30213562

Espera-se reduzir custos operacionais ao minimizar o tempo e o deslocamento necessarios para o atendimento, aumentando assim a
capacidade de atendimento e a eficiéncia dos servigos sociais prestados. A locagdo do imoével permitird a melhor utilizagdo dos recursos
humanos ao viabilizar uma estrutura de suporte mais direta e acessivel as necessidades dos cidadaos. Além disso, essa contratagao
entra em consonancia com o art. 6° inciso XXIll, da mesma lei, ao subsidiar a elaboragdo do termo de referéncia que nortearad a
execugdo contratual.
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Em termos financeiros, o aluguel acordado serd comparavel ao prego de mercado, previamente determinado através do levantamento
realizado, permitindo a administracdo promover um alinhamento com o principio da competitividade definido no art. 1. O valor
estimado da locagdo de R$ 42.000,00, distribuido em 12 meses, esta fundamentado na média de praticas locais, conforme pesquisa de
mercado, e busca obter os melhores resultados em relagao ao custo-beneficio, sem exceder as condi¢gdes orgamentarias da Prefeitura.
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Para acompanhar a eficacia desta contratagao, serao implementados mecanismos de monitoramento, possibilitando a quantificagao
dos beneficios auferidos por meio de indicadores como economia operacional e aumento da capacidade de atendimento, assegurando
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que os objetivos institucionais e de politica social sejam satisfatoriamente alcangados. Caso a natureza exploratéria da demanda traga
incertezas quanto a algumas estimativas, uma justificativa técnica serd adequadamente fundamentada para atender ao requerido
planejamento contratual e assegurar o alinhamento estratégico com os objetivos delineados pela administracdo, em conformidade
com os arts. 5° e 18 da Lei n°® 14.133/2021.

I 11. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

As providéncias internas antes da celebragdo do contrato serdo essenciais ao ciclo de planejamento e governanca da contratagao,
assegurando sua execugao eficiente e a consecugao dos objetivos de resultados pretendidos, mitigando riscos e promovendo o
interesse publico, com base na descricdo da necessidade da contratagdo. Essas medidas integrardo o planejamento e articulardo com
a definicdo da solugdo e o modelo de execugao contratual. Os ajustes fisicos, tecnolégicos ou organizacionais necessarios ao ambiente
onde o objeto serd executado, como a instalagdo de infraestrutura e adequacdo de espaco fisico, serdo descritos, justificando sua
relevancia para viabilizar os beneficios esperados. Essas providéncias serdo organizadas em um cronograma detalhado, especificando
acdes, responsaveis e prazos, a ser anexado ao ETP, seguindo a ABNT (NBR 14724:2011), destacando que a auséncia desses ajustes
poderd comprometer a execugao, COmMo riscos a seguranga operacional ou instalagdo de equipamentos. A capacitagdo dos agentes
publicos para gestao e fiscalizagdo do contrato sera abordada, justificando tecnicamente como o treinamento no uso de ferramentas e
boas praticas assegurard os resultados previstos, segmentada por perfis como gestor, fiscais e técnicos, conforme a complexidade da
execucdo, subentendendo a metodologia e, se aplicavel, utilizando listas ou cronogramas conforme ABNT (NBR 14724:2011). Essas
providéncias integrardo o Mapa de Riscos como estratégias preventivas de mitigagdo, articulando-se com a unidade de gestdo de
riscos ou controle interno, quando houver, para evitar comprometer prazos, qualidade ou conformidade legal, garantindo os beneficios
projetados. As acdes preparatdrias serdo indispensaveis para viabilizar a contratagdo e assegurar os resultados esperados, otimizando
recursos publicos e promovendo governanca eficiente, alinhadas aos resultados pretendidos, sendo que, se ndo houver providéncias
especificas, a auséncia sera fundamentada tecnicamente no texto, considerando objeto simples que dispensa ajustes prévios.

I 12. JUSTIFICATIVA PARA ADOGCAO DO REGISTRO DE PRECOS

A analise da contratacdo de locagao do imdével destinado a Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Jaguaribe deve considerar a
natureza continua e definida da necessidade de um local especifico e centralizado para prestacdo dos servigos. Diante da
especificidade do imével localizado na Avenida 08 de Novembro, n° 372, e da auséncia de imodveis préprios que atendam as demandas
da secretaria, a modalidade do Sistema de Registro de Precos (SRP) ndo se apresenta como a opg¢do mais adequada. O SRP é projetado
para contratagdes de natureza padronizada, com demandas incertas ou repetitivas, o que ndo se aplica a esta situagdo especifica, em
que o imdvel é Unico e necessario para a continuidade dos servigcos da Secretaria de Assisténcia Social. A contratagdo envolve um
imdvel especifico, cujo uso tem carater fixo e determinado, favorecendo assim uma licitagdo especifica ou uma contratagdo direta,
conforme previsto no artigo 75 da Lei n° 14.133/2021, quando a inexigibilidade se justifica pela singularidade do objeto. Além disso, o
valor estimado da contratagdo de R$ 42.000,00 estd associado a um imovel Unico e previamente definido, o que reforca a
impossibilidade de fracionamento ou incertezas quanto aos quantitativos.

Economicamente, a contratagao tradicional se mostra mais vantajosa a medida que otimiza a demanda isolada do imével, garantindo a
execugdo contratual com seguranga juridica e estabilidade administrativa. O imovel atende a uma necessidade pontual e bem
delimitada da administragdo municipal, assegurando eficiéncia na prestagdo dos servicos sociais. A escolha por uma contratagdo
tradicional, seja por meio de licitagdo especifica ou contratacdo direta, proporciona maior segurancga para resolver a necessidade da
administragdo, enquanto o SRP é mais pertinente para aquisicdes de materiais e servigos com frequéncia repetitiva e quantidades
varidveis, o que ndo é o caso para a locagdo de um espaco fisico fixo e estratégico.

Assim sendo, considerando as peculiaridades do objeto da contratagdo, bem como a precisdao e estabilidade da necessidade
identificada no Estudo Técnico Preliminar, a contratacdo tradicional surge como a escolha mais adequada. Este modelo traz a
seguranca juridica necessaria para a continuidade do servigo publico, permitindo que a administragao publica de Jaguaribe cumpra
seus objetivos de forma eficaz e em consonancia com os principios de economicidade e eficiéncia previstos na Lei n°® 14.133/2021. Deste
modo, a decisdo pela contratagdo direta ou licitagdo especifica, em detrimento do SRP, alinha-se aos 'Resultados Pretendidos' de
garantir a centralidade e a adequacao da infraestrutura para a Secretaria de Assisténcia Social do municipio.

| 13. DA VEDAGAO DA PARTICIPAGAO DE EMPRESAS NA FORMA DE CONSORCIO

A participagdo de consércios na contratagdo visada para a locagdo do imdvel situado na Avenida 08 de Novembro, n° 372, Centro,
destinado ao funcionamento da Secretaria de Assisténcia Social da Prefeitura Municipal de Jaguaribe, é admitida como regra conforme
art.15 da Lei n°14.133/2021. Entretanto, sua viabilidade e vantajosidade devem ser analisadas cuidadosamente a luz de critérios técnicos,
operacionais, administrativos e juridicos, conforme estabelecido nos arts. 5° e 18, §1° inciso |. Dada a descricdo da necessidade da
contratagao e a especificidade do objeto pretendido, que envolve a locagdo de imodvel ja determinado e com caracteristicas
operacionais singulares, o modelo de consércio pode se mostrar incompativel. A natureza indivisivel e simples da locacdo, aliada ao
fornecimento continuo do espago, sugere que a participagdo consorciada ndo ofereceria vantagem operacional ou econdémica
expressiva. Ademais, o levantamento de mercado e a demonstracdo da vantajosidade indicam que a gestéo e fiscalizagdo de um Unico
fornecedor, em vez da coordenagdo de um consércio, assegura maior simplicidade e eficiéncia na execug¢do do contrato, em
consonancia com os principios da efficiency, economicidade e interesse publico do art. 5°.

Além disso, a potencial complexidade adicional na gestdo de um consdrcio, que requer a formalizacdo de compromisso, escolha da
empresa lider e responsabilidade solidaria entre participantes, poderia comprometer a seguranca juridica e a isonomia entre licitantes
em contexto onde a execugdo deve ser eficiente e sem interrupgdes. Como indicado no art. 15, a participagao multipla em consoércios
pode ser vedada ou restrita se implicar riscos a execug¢do contratual eficiente, especialmente quando um fornecedor Unico poderia
satisfazer plenamente as necessidades administrativas, operacionais e financeiras da administrativa envolvida. Portanto, a vedacao a

Praca Senador Fernandes Tavora, N® 5/N, Centro, CEP: 63475-000.
SNPJ: 07.443.708/0001-66 - FOME: (BB) 3522-1092




- __ 2 NOMI
- %

A 2)

F o017 g

o /

= JAGUARIBE \ e,/
A PREFEITURA oo o

participagdo de consércios é considerada mais adequada, garantindo eficiéncia, economicidade e segurancga juridica, e esta alinhada
aos resultados pretendidos, conforme fundamentagdo no estudo técnico preliminar e nos parametros do art. 15 da Lei n° 14.133/2021.

I 14. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

A andlise de contratagdes correlatas e interdependentes é essencial para a boa articulagdo do planejamento publico, permitindo a
otimizacao de recursos, a padronizacao de solugdes e a prevencao de sobreposi¢cdes ou inconsisténcias na execugao contratual. Ao
identificar objetos semelhantes ou complementares, a Administracdo Publica consegue coordenar melhor suas agdes, promovendo a
economicidade e eficiéncia previstas no artigo 5° da Lei n°® 14.133/2021. Esta abordagem também favorece a economia de escala e a
padronizagao, conforme incentivado no artigo 40, inciso V, da referida lei.

Na presente demanda de locagdo de imdvel para a Secretaria de Assisténcia Social, verificou-se que ndo ha contratacdes passadas,
atuais ou planejadas que compartilhem diretamente os mesmos requisitos técnicos, logisticos ou operacionais desta necessidade
especifica. Ndo foi identificado, por exemplo, outro processo de locacdo de imdveis que pudesse ser consolidado para obter melhores
condigdes de mercado ou padronizar a infraestrutura administrativa. Adicionalmente, a operagdo do imével locado é independente de
outras atividades, ndo havendo dependéncias em termos de infraestrutura preexistente ou servicos adicionais, tal como instalacdes
elétricas ou cabeamento especifico, que ndo foram contempladas na analise atual.

Conforme a andlise realizada, conclui-se que ndo ha necessidade de ajustes nos quantitativos ou requisitos técnicos em funcdo de
contratagdes correlatas ou interdependentes. A solucdo proposta € autossuficiente e ndo impactard, nem serd impactada por, outras
contratagdes da Administracdo. Sugestdes de préximas providéncias serdo delineadas na secdo 'Providéncias a Serem Adotadas),
focando principalmento no andamento da locagdo sem depender de alteragbes devido a fatores externos correlatos ou
interdependentes.

I 15. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS MITIGADORAS

A locagdo do imovel para o funcionamento da Secretaria de Assisténcia Social pode apresentar possiveis impactos ambientais ao longo
de seu ciclo de vida, incluindo o consumo de energia e a geragdo de residuos, conforme disposto no art. 18, §1° inciso Xl da Lei n°®
14.133/2021. A antecipacao desses impactos é essencial para garantir a sustentabilidade, conforme explicitado no art. 5° da mesma lei.
Em termos de consumo energético, solugdes sustentdveis serdo destacadas, como a instalagdo de equipamentos eletronicos de
eficiéncia energética classificados com selo Procel A e a implementagao de sistemas de iluminagao LED.

A adogao de logistica reversa, especialmente no que diz respeito ao descarte de materiais de escritério como toners e cartuchos de
impresséo, serd avaliada conforme orientagcdes do Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis. Além disso, a utilizagdo de insumos
biodegradaveis serd considerada para minimizar a geragdo de residuos. Estas medidas tém o potencial de equilibrar as dimensées
econdmica, social e ambiental, assegurando que a contratagdo atenda de forma vantajosa aos requisitos de eficiéncia e economia de
recursos naturais.

Considerando a competitividade e a busca pela proposta mais vantajosa conforme preconizado no art. 11 da Lei, a capacidade
administrativa para implementar medidas sustentaveis também serd analisada, incluindo, se necessario, o planejamento para
obtencdo de licengca ambiental. Ndo havendo impactos significativos, fundamentados tecnicamente, a contratagéo se concentrara em
bens de uso imediato, promovendo sustentabilidade e eficiéncia conforme os objetivos delineados no art. 5° Assim, as medidas
mitigadoras sdo concluidas como essenciais para otimizar os recursos e reduzir os impactos ambientais, alinhando-se aos resultados
pretendidos com a locagdo.

I 16. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A VIABILIDADE E RAZOABILIDADE DA CONTRATAGAO

A contratagdo proposta para a locagdo do imoével situado na Avenida 08 de Novembro, n°® 372, Centro, representa a alternativa mais
vidvel e vantajosa para o atendimento das necessidades operacionais da Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Jaguaribe.
Apods andlise detalhada dos elementos técnicos, econdmicos, operacionais e juridicos, verifica-se que a solucdo é adequada para
garantir um ambiente centralizado e acessivel, fundamental para a continuidade e eficiéncia dos servigos sociais prestados a
populacdo.

30213562

A viabilidade da locagdo se fundamenta na inexisténcia de imodveis proprios disponiveis que atendam aos requisitos técnicos e
localizagdes estratégicas, conforme pesquisa de mercado conduzida. Ademais, a estimativa de valor e quantidades a serem
contratadas, correspondendo a 12 meses de locagdo a um custo de R$ 3.500,00 mensais, reflete a pratica de mercado e se alinha com a
previsdo orcamentdria, corroborando a economicidade e eficiéncia da decisdo, em consonancia com os principios previstos no art. 5° da
Lei n°14.133/2021.

A finalidade da locagdo também estd em sintonia com o planejamento estratégico municipal, ao proporcionar uma infraestrutura que
aperfeigoa a gestdo dos recursos humanos e materiais, garantindo melhor aproveitamento e beneficios diretos a comunidade. As
analises de mitigagdo de riscos e sustentabilidade indicam que a solugao adapta-se as condi¢cdes operacionais locais, minimizando
possiveis contingéncias e favorecendo um processo de contratagao alinhado aos objetivos de vantajosidade mencionados no art. 11 da
mesma lei.

PAGIMA:5 DE 10 - PREFEITURA MUNICIPAL DE JACGUARIBE - CNPX 07443 708/0001-66

PORAVERIFICAR AUTENTICI DS DE D A5 5IMOTLRA

APQHTE 5Ua CamMARA PARA O QRCODE AD LADO
INFORMANDO O CODIGO

DOCUMENTO ASSIMNADD DIGITALMENTE

[=]
g

Conclui-se, portanto, que a efetivagdo desta contratagao € nao apenas viavel, mas indispensavel e vantajosa para o cumprimento dos
objetivos institucionais da Secretaria de Assisténcia Social, assegurando o cumprimento do interesse publico. Na eventualidade de
surgirem dados insuficientes ou riscos ndo mapeados, ficard a cargo da autoridade competente promover medidas corretivas,
garantido que a decisdo aqui proposta seja integradora do processo, como recomendado pelo art. 18, §1° inciso Xlll, e orientadora para
o Termo de Referéncia, conforme art. 6°, inciso XXIIl da Lei n°14.133/2021.
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| 17. MAPA DE RISCO

MAPA DE RISCOS
LEGENDA

Tabela 1 — Tabela Pontuacdo do Risco Analisada

PROBABILIDADE

Legenda Nivel de Ri
egenda el de Risco 1-MUITO 2-BAIXA
BAIXA
5 - MUITO | 5 10
ALTA
4-ALTA 4 8
IMPACTO 3_MEDIA

Matriz de calculo de Risco, sendo extremo: >15 a 20; Alto: >8 a 12; Médio: >3 a 6; Baixo: >1a 2.
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