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Jaguarlbe, 15 de junho de 2016 éf

primeira e segunda etapa do processo serdo divulgados no dia 06 de julho de 2016, € a
relagdio  sera afixada no Escritorio do SAAE, bem como who
http://www saae.jaguaribe.ce.gov.br.7.3. Somente serdo classificados para as ‘ap:revxstas toe
os candidatos que obtiverem pontuagdo minima de 20 (vmte) pontos na pnmex?& etapa
(analise curricular e experiéncia);VIII. DA APROVACAO E CLASSIFICACAOf’ ’Y@h
candidato sera considerado aprovado quando obtiver um somatério da pontuagdo com no
minimo 50% (cingiienta por cento) dos pontos, do somatério de ambas as etapas.8.2. A
classificagdo final dos candidatos sera feita em fungdo do somatério dos pontos obtidos
na andlise do curriculum e na entrevista individual, em ordem decrescente dos pontos
obtidos na 1* e 2° fase.8.3. Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate beneficiara
sucessivamente o candidato:a) Com maior tempo de experiéncia.b) Com maior nimero
de pontos na avaliagdo curricular.c) Com maior pontuagdo na entrevista.d). Com maior
idadeIX. DOS RECURSOS9.1. Cabera recurso, na forma do Anexo III, desde que
devidamente fundamentado, & Comissdo Organizadora do Processo de Selegdo, contra
qualquer etapa do referido processo, no prazo de até 24 horas dias tteis a contar da
publicagao do resultado de classificagdo.9.2. Os recursos deverdo ser entregues e
protocolados & Comissdo Organizadora da Sele¢do Publica, no Escritério do SAAE,
localizado na Rua 07 de setembro, 440, Centro, Jaguaribe - CE; 9.3. Nio serdo avaliados
»sos sem instrugdo e fundamentagdo.9.4. Serdo rejeitados liminarmente os recursos
y—ados fora do prazo, os que ndo contiverem dados necessarios a identificagdo do
candidato e os que ndo utilizarem o formato do formulario contido no Anexo IV, deste
Edital.9.5. Havendo alteragdo no resultado oficial do Processo de Selegdo Piiblica, em
razdo do julgamento de recursos apresentados a Comissao, este devera ser republicado
com as alteragdes que se fizerem necessirias.X-. DA CONTRATACAO10.1. A
contratagdo obedecerd rigorosamente a ordem de classificagio e dar-se-4 através de
Termo de Contrato assinado entre as duas partes.10.2. O candidato percebera como
vencimento basico a quantia de 1 (um) Salario Minimo Nacional, mais vantagens
inerentes ao exercicio laboral de acordo com a carga horaria de trabalho, em
conformidade com o disposto nas Leis Municipais pertinentes a matéria. XI. DAS
CONDICOES PARA CONTRATACAO11.1. Sdo condigdes para contratagdo, quando
do ato convocatério, pelo SAAE DE JAGUARIBE:11.1.2. Ter obtido prévia aprovagdo
no processo de selegdo de que trata o presente Edital;11.1.3. Apresentar os seguintes
documentos:a) Fotocépia com a apresentagdo da original da Carteira de Identidade e do
CPF;b) Fotocépia com a apresentagdo da original do Titulo de Eleitor e do tltimo
comprovante de votagdo;c) Fotocdpia do Certificado de Reservista para os candidatos do
sexo masculino;d) Fotocépia com a apresentagdo da original do Certificado de Conclusdo
do Curso exigido pelo presente Edital;e) Declaragdo de ocupagdo ou ndo em cargo
publico, na Administragdo Federal, Estadual ou Municipal;f) Exame de sanidade fisica e
mental, que comprovara a aptiddo necessaria para o exercicio do cargo;g) Fotocopia da
CTPS;h) Numero do PIS/PASEP;i) 02 (duas) fotos 3x4 recente;j) Outros documentos
exigidos no ato da convocagdo.11.2. O SAAE de Jaguaribe ndo se responsabilizara pelo
deslocamento de servidores que residirem em outros municipios.XII- DA CARGA
HORARIA12.1. A carga horéria do candidato classificado sera determinada pelo SAAE
de Jaguaribe-CE, ndo excedendo 40(quarenta) horas semanais, estando sujeito a
realizagdo de horas extras, que serdo devidamente pagas de acordo com a legislagdo
pertinente. XIII -. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS13.1. A relagdo dos
didatos aprovados ser4 divulgada oficialmente, em ordem de classificagdo, através de
__agens afixadas no Escritorio do SAAE de Jaguaribe-CE;13.2. A contratagdo dos
candidatos aprovados ficara condicionada ao disposto no art. 37, inciso XVI, da
Constituigdo Federal, que veda a acumulagdo remunerada de cargos piblicos, exceto
quando houver compatibilidade de horario e nos casos previstos pelo referido dispositivo
constitucional. 13.3. O candidato convocado para assumir a fungdo piblica deverd
apresentar, junto ao Setor de Pessoal do SAAE de Jaguaribe-CE, os documentos
relacionados no subitem 11.1.3., deste Edital. 13.4. Sera excluido do processo seletivo, a
qualquer momento, o candidato que: a) fixar em qualquer documento (inclusive na ficha
de inscrigio) declaragio falsa ou inexata;b) deixar de apresentar quaisquer dos
documentos que comprovem o atendimento aos requisitos do item “3.2, deste Edital”;c)
descumprir quaisquer das instrugdes contidas neste Edital;d) desrespeitar membro da
Comissdo Organizadora do Processo de Selegdo Publica; e) ausentar-se da sala de
entrevista, sem o acompanhamento de pessoa devidamente autorizada; f) faltar ou chegar
atrasado & entrevista;g) ndo obtiver nota minima estabelecida no item 8.1, deste Edital;h)
perturbar a ordem dos trabalhos, decorrente de comportamento inadequado.13.5. O prazo
de validade do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO de que trata o referido Edital
sera de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por mais 06 (seis) meses.
13.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia da Comissdo de Organizagéo do
Processo Seletivo Simplificado, no que concerne  aplicagdo e julgamento do presente
Processo. Jaguaribe-Ce, em 07 de junho de 2016.José Abner Nogueira Diégenes Pinheiro
Prefeito Municipal
ANEXO I, PARTE INTEGRANTE DO EDITAL DE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
06.07.001/2016QUADRO DE PONTUACAO DE
TITULOS DISCRIMINAGAO DO TITULO
PONTUACAO PONTOS OBTIDOS (curriculum
vitae e experiéncia).Curso de capacitagdo na édrea de
atuagdo acima de 80 h, limitado a 01 curso.
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Expeg. ncia de trabalho na fungdo | 10
P L escaffida, com no minimo 01 (um) ano e
maximo 05 (cinco) anos.
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Jaguaribe-CE, em 07 de junho de 2016 .José Abner Nogueira Didgenes Pinheiro Prefeito
Municipal

ANEXO 1II, PARTE INTEGRANTE DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO N° 06.07.001/2016. SAAE DE JAGUARIBERECURSO ( )

CURRICULUM; () ENTREVISTASELECAO PUBLICA 06.07.001/2016

Nome: Inscrigdo:

Fungdo: Data:

/
Orientagdes:1-Leia atentamente o Edital de Selegao Publica 06.07.001/2016.2-Use outras
folhas deste formulario em caso de espago insuficiente. Nao utilize folhas em branco.
3-Assine e identifique-se em cada folha utilizada.4 — Envie o recurso de acordo com as
instrugdes contidas no item “8.4.” do Edital 06.07.001/2016.No caso de Recurso da prova
de titulo:Fundamentagdo do Recurso:Se necessario, utilize o verso e/ou outro formulario,
em caso de insuficiéncia de espago.

Fonte(s) que embasa(m) a argumentagdio do candidato:Assinatura do(a)
candidato(a)ANEXO III,
PARTE INTEGRANTE DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO N° 06.07.001/2016. N° DE INSCRICAOSAAE DE JAGUARIBE-
CEFICHA DE INSCRICAO PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA CONTRATACAO TEMPORARIA POR

EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, BEM COMO CADASTRO DE
RESERVA.

NOME:

N° DOC DE IDENTIDADE/ORGAO EMISSOR

CPF:

DATA DE NASCIMENTO:

ESTADO CIVIL:

ENDERECO COMPLETO:

CIDADE ONDE RESIDE:

TELEFONE:

CORREIO ELETRONICO (EMAIL):

CARGO ESCOLHIDO:

Declaro ter pleno conhecimento e estar de acordo com as normas e condigdes
estabelecidas no Edital.Jaguaribe-CE, __ /__ /

Assinatura: PROCESSO
SELETIVO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO COMPROVANTE DE INSCR[C;\O

Nome do Candidato:

Cargo:

N° de Inscrigdo

ANEXO 1V, PARTE INTEGRANTE DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO N°06.07.001/2016.REQUISITOS NORTEADORES DA
ENTREVISTA

Conhecimento técnico e especifico da drea 20

Aspira¢des, motivagdo para o cargo em questdo 10

Determinag¢do/Autoconfianga 10

Solugio de conflitos (Controle Emocional) 10

Identificagdo de pontos fortes (competéncia) 10

Lideranga, Criatividade e Comunicabilidade 10

Planejamento/Resultado 5,0

Postura Profissional 5,0
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ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE - AVISO
DE LICITACAO — A Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de
Jaguaribe, localizada na Praga Senador Fernandes Tavora, S/N, Centro, torna publico que
se encontra a disposigao dos interessados o edital de CONVITE N° 13.06.01/2016, cujo
objeto ¢ a CONTRATAGAO DA PRESTAGAO DE SERVICOS DE CONSTRUGAO
DE PRAGA, SITUADA NA RUA VASCO DIOGENES, BAIRRO CENTRO, JUNTO A
SECRETARIA DA CIDADE E INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO DE
JAGUARIBE-CE. Que se realizara no dia 22/06/2016, as 08:00hs. Referido EDITAL
podera ser adquirido no enderego acima, a partir da data desta publicagdo, no horario de
expediente ao piiblico ou pelo portal do TCM-CE: http:/www.tcm.ce.gov.br/licitacoes.
Jaguaribe/CE, 15 de Junho de 2016. Rafael Peixoto Amorim — Presidente da CPL.

Prefeitura Municipal de Jaguaribe



