
CLAUSULA TERCEIRA- DA ADMINISTRACAO DA PRESENTE ATA DE REGISTRO DE PRECOS 
3.1- 0 gerenciamento da presente Ata cabera ao Ordenador de Despesas da Secretaria de Saude da 
Prefeitura Municipal de Jaguaribe, na forma que a lei estabelece. 

CAUSULA SEGUNDA - DA VALIDADE DO REGISTRO DE PRECOS 
2.1- O registro de precos formalizado na presente Ata tera validade de 01 (um) ano, contados a partir 
da data de sua assinatura. 
2.2- A partir da viglmcia da Ata de Registro de Precos, o licitante se obriga a cumprir integralmente 
todas as condicoes estabelecidas, sujeitando-se, inclusive, as penalidades pelo descumprimento de 
quaisquer de suas claueutas. 
2.3- As quantidades previstas no Anexo I - Especificacoes dos Produtos sao estimativas maxirnas 
para o perlodo de validade da Ata de Registro de Precos. 

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 
1.1-A presente Ata tern por objeto o REGISTRO DE PREQO, DO TIPO MENOR PREQO POR LOTE, 
VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS AQUISl<;CES DE OLEOS LUBRIFICANTES, ADITIVOS E 
DERIVADOS DE PETROLEO, PARA ATENDER A NECESSIDADE DOS VEiCULOS QUE 
COMP6EM OU VENHA A COMPOR A FROTA OFICIAL DO MUNICiPIO DE JAGUARIBE/CE 
mediante Pregao Presencial n° 13.03.02/2019, que passa a fazer parte, para todos os efeitos, desta 
Ata, juntamente com as propostas das licitantes vencedoras, bem coma com os mapas de apuracao 
de lances ofertados e/ou verbais apresentados pelas licitantes. 

Aas 02 (dais) dias do mes de maio do anode 2019 (dais mil e dezenove), a Secretaria de Saude, 
situada na Avenida Gil Teixeira Bastos, 1804, terreo, Aldeota, Jaguaribe-Ce, nos termos do art. 15 da 
Lei Federal n.? 8.666/93 e suas alteracoes posteriores; Lei Federal n.? 10.520, de 17 de julho de 2002 
e as demais normas legais aplicaveis, de acordo com o resultado da classlticacao das propostas 
apresentadas no Pregao Presencial n° 13.03.02/2019, foram registrados os precos da empresa ao 
final indicada e legitimamente representada, de acordo com a classificacao por ela alcancada, 
observadas as condicoes do edital que integra este instrumento de registro de precos e aquelas 
enunciadas nas clausulas que se seguem: 

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 13.03.02/2019 
PREGAO PRESENCIAL N° 13.03.02/2019 
PROCESSO N° 13.03.02/2019 
VALIDADE: 01 (um) ano 
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CLAUSULA QUARTA - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO 
4.1- A Ata de Registro de Precos, durante sua vig~ncia, podera ser utilizada pela Secretaria de 
saude, na condicao de 6rgao gerenciador e pelas demais Unidades Administrativas, ambas, da 
Prefeitura Municipal de Jaguaribe, na condicao de 6rgaos participantes, e por qualquer outro 6rgao ou 
entidade da Admlntstracao que nao tenha participado do certame licitat6rio, mediante previa consulta 
a Secretaria de sauce da Prefeitura Municipal de Jaguaribe, desde que devidamente comprovada a 
vantagem. 
4.2- Os 6rgaos e entidades que nao participaram do Registro de Precos, quando desejarem fazer uso 
da Ata de Registro de Precos deverao manifestar o seu interesse junta a Secretaria de Saude da 
Prefeitura Municipal de Jaguaribe, que indicara as possfveis licitantes e respectivos precos 
registrados. 
4.3- Cabera a empresa acjudicataria beneficiaria da Ata de Registro de Precos, observada as 
condlcoes nela estabelecidas, optar ou nao pelo fornecimento dos produtos, independentemente dos 
quantitativos registrados em Ata, desde que este fornecimento nao prejudique as obrigacoes 
anteriormente assumidas. 
4.4- As aquisi90es adicionais a que se refere o item anterior nao poderao exceder, por 6rgao ou / 

PRACA SENADOR FERNANDES TAVORA, S/N - CENTRO - JAGUARIBE - CEARA 
CEP: 63475-000 - FONE: O-XX-88-3522-1092 - CNPJ: 07.443.708/0001-66 

~ 



PRA<;A SENADOR FERNANDES TAVORA, SIN - CENTRO - JAGUARIBE - CEAR 
CEP: 63475-000 - FONE: O-XX-88-3522-1092 - CNPJ: 07.443.708/0001-66 

CLAUSULA NONA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS 
9.1- Ficara impedido de licitar e contratar com a Administracao, pelo prazo de ate 5 (cinco) anos, 
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou ate que seja promovida a reabilitacao 
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, a licitante que: 
a) Ensejar retardamento da realizacao do certame. 
b) Cometer fraude fiscal. 
c) Deixar de apresentar documento exigido para parficipacao no certame. 
d) Apresentar documento ou declaracao falsa. 
e) Nao mantiver a proposta de menor preco ofertado em qualquer fase do certame. 
f) Comportar-se de modo inldoneo. 
g) Cometer fraude na prestacao dos services, e 
h) Descumprir prazos. 
9.2- As penalidades serao obrigatoriamente registradas no CRC da Prefeitura Municipal de Jaguaribe 
e, no caso de suspensao de licitar, a licitante devera ser descredenciada por igual periodo, sem 
prejuizo das multas previstas no edital e no contrato e das demais corninacoes legais. 

CLAUSULA OITAVA- DO FORNECIMENTO DOS PRODUTOS 
8.1- Entregar os produtos no almoxarifado da Secretaria de Saude da Prefeitura Municipal de 
Jaguaribe, mediante solicitacao previa da CONTRATANTE, dentro do prazo de 02 (dais) dias 
corridos, a contar da data do recebimento da respectiva Ordem de Compra, tudo de acordo com as 
especificacoes constantes da proposta apresentada. 

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO 
7.1- 0 pagamento sera efetuado, no prazo de ate 30 (trinta) dias ap6s a entrega do objeto licitado, 
mediante apresentacao da Nota Fiscal/Fatura contendo o atesto do recebimento, diretamente pela 
Secretaria de Saude da Prefeitura Municipal de Jaguaribe. 
7 .1.1- Para fins de pagamento a empresa contratada devera manter as mesmas condicoes de 
habilitacao, cuja conftrmacao sera feita atraves de consulta ao CRC ou atraves da internet nos 
respectivos sites dos 6rgaos emissores das certidOes de regularidade fiscal. 
7.2- Havendo erro na nota fiscal/fatura, ou outra circunstancia que desaprove a liquldacao da 
despesa, o pagamento sera sustado ate que a Contratada providencie as medidas saneadoras 
necessarias, nao ocorrendo, neste caso, quaisquer Onus para a Secretaria de Saude da Prefeitura 
Municipal de Jaguaribe. 
7.3- A Contratante podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a eventuais 
multas e/ou lndeniaacoes devidas pela Contratada, assegurado o direito ao contradit6rio e a ampla 
defesa. 

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO E ESPECIFICACAO 
5.1. Os precos ofertados, especificacoes, quadro classificat6rio com precos propostos das licitantes, 
da empresa vencedora e das que se dispuserem a ter seus precos registrados ao preco da primeira 
colocada, empresa(s) e representante(s) legal(ais}, encontram-se enunciados, em anexo, na presente 
Ata de Registro de Precos. 

CLAUSULA SEXTA- DO LOCALE DO PRAZO DE ENTREGA 
6.1- Os produtos serao entregues no almoxarifado da Secretaria de sauce da Prefeitura Municipal de 
Jaguaribe, mediante soltcitacao prevla da CONTRATANTE, dentro do prazo de 02 (dais) dias 
corridos, a contar da data do recebimento da respectiva Ordem de Compra, tudo de acordo com as 
especlficacoes constantes da proposta apresentada. 

4.5- A exlstencia de precos registrados nao obriga aos 6rgaos ou entidades Participantes, a adquirir o 
objeto licitado, sendo facultada a realizacao de licita<;ao especifica para a aqulsicao pretendida, 
assegurado ao beneflciarlo do registro a preferencia de fornecimento em igualdade de condicoes. 
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACC>ES NA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 
11. 1- A Ata de Registro de Precos podera sofrer alteracees obedecidas as disposicees contidas no 
art. 65 da Lein° 8.666/93 e suas posteriores alteracoes. 
11.2- O preco registrado podera ser revisto em decorrencia de eventual reducao daqueles praticados 
no mercado, ou de fate que eleve o custo dos bens registrados, cabendo a secretano de Saude da 
Prefeitura Municipal de Jaguaribe promover as necessaries neqoclacoes junto as licitantes. 
11.3- Quando o preco inicialmente registrado, por motivo superveniente, tornar-se superior ao preco 
praticado no mercado, a Secretaria de Saude da Prefeitura Municipal de Jaguaribe convocara a 
licitante visando a negoclacao para reducao de precos e sua adequacao ao praticado no mercado. 
11.4- Frustrada a neqociacao, a licitante sera liberada do compromisso assumido e a Secretario de 
Saude da Prefeitura Municipal de Jaguaribe convocara as demais licitantes visando igual 
oportunidade de neqociacao. 
11.5- Quando o preco de mercado tornar-se superior aos precos registrados e a licitante nae puder 
cumprir o compromisso, devera apresentar a Secretario de Saude da Prefeitura Municipal de 
Jaguaribe requerimento com as devidas justificativas e cornprovacoes acerca do assunto. 
11.6- A Secretaria de saude da Prefeitura Municipal de Jaguaribe, ap6s analise do requerimento, 
podera liberar a licitante do compromisso assumido, sem aplicacao da penalidade, caso confirmada a 
veracidade justificativas e comprovantes apresentados, e sea cornunlcacao ocorrer antes do pedido 
de fornecimento. tp11 
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CLAUSULA DECIMA - DA INEXECUCAO EDA RESCISAO CONTRATUAL 
10.1- A lnexecucao parcial ou total do Contrato dara ensejo a sua rescisao, atendido o disposto nos 
artigos 77 a 80 da Lei n° 8.666/93 e suas posteriores. 
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9.3- A contratada suieitar-se-a, em caso de inadimplemento de suas obriqacoes, a a~~t 
suspensoes e declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Adrninistracao Publica, sem 
prejuizo das sancoes legais na esfera civel e criminal, alern de multas estipuladas na forma a seguir: 
a) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor homologado, em caso de recusa da licitante em 
assinar a Ata de Registro de Precos em 05 (cinco) dias uteis, contados da data de sua convocacao. 
b) Multa de 0,3% (tres decirnos por cento) ao dia, ate o trigesimo dia de atraso na entrega dos 
produtos, sabre o valor global do Contrato. 
c) Multa de 10 % (dez por cento) do valor residual do contrato, em caso de: 
c.1) Atraso, superior a trinta dias na entrega dos produtos. 
c.2) Desistencia de entregar os produtos. 
9.4-As multas previstas nas alineas anteriores, nae serao aplicadas de modo cumulativo. 
9.5- 0 valor da multa aplicada sera deduzido pela Secretaria de seude da Prefeitura Municipal de 
Jaguaribe, par ocaslao do pagamento, memento em que a unidade responsavel pelo mesmo 
comunicara a CONTRATADA. 
9.6 - As suspensoes referentes aos direitos de licitar e contratar com a Admlnlstracao Publica serao 
aplicadas a CONTRATADA pelo prazo de ate 05 (cinco) anos, nos cases em que a inadimpiencla 
acarretar prejuizos para a Adrninistracao. 
9.7- A declaracao de lnidoneidade para licitar e contratar com a Prefeitura Municipal de Jaguaribe 
sera aplicada a CONTRA TADA que der causa, por duas vezes, a suspensao prevista no item 
anterior. 
9.8- As sancoes previstas no item 9.7 poderao ser aplicadas a CONTRATADA que: 
a) Praticar atos ilfcitos, visando frustrar os objetivos da Licitacao. 
b) Demonstrar nao possuir idoneidade para Contratar com a Admlmstracao Publica, em virtude de 
ates ilicitos praticados. 
9.9- A inexecucao total ou parcial do Contrato, inclusive a sua transferencla total ou parcial a outra 
Empresa, sem previo assentimento do 6rgao/Entidade, enseja sua rescisao com as consequentes 
penalidades previstas legalmente e contratualmente. 
9.10- Para aplicacao das sancees previstas neste t6pico a licitante sera submetida a processo 
administrative para apuracao dos fatos, garantidos sempre os direitos previos da citacao, da ampla 
defesa e do contradit6rio, assegurados pela Constituicao Federal de 1.988. 
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO 

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA CONTRATACAO 
14.1- Durante o prazo de validade do registro de precos, as empresas detentoras poderao ser 
convidadas a firmar contratacoes de fornecimento, observadas as condicoes fixadas neste Edital e 
nas determlnacoes contidas na legisla9ao pertinente. 
14.2- Aplica-se as contratacoes de fornecimento decorrentes de registro de precos o disposto no 
Capitulo Ill da Lei Federal n.? 8.666/93, com suas respectivas alteracoes posteriores, no que couber. 
14.3- Na hip6tese de a licitante primeira classificada ter seu registro cancelado e/ou nae firrnar a 
contratacao no prazo e condlcoes estabelecidos, podera ser firmada contratacao com as demais 
licitantes, convocadas pela ordem crescente de suas classificacoes, ate que uma delas demonstre 
interesse, desde que nas mesmas condicoes propostas pela primeira colocada e atendidas as 
especificacoes e prazos exigidos neste Edital. 
14.4- A contratacao resultante do objeto deste Edital reger-se-a ainda pelas normas fixadas pelo 
C6digo de Defesa do Consumidor, Lei n. 8.078, de 11.09.90. 

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FISCALIZACAO 
13.1- A execucao da Ata de Registro de Precos sera objeto de acompanhamento, fiscalizacao e 
avaliacao por lntermedlo da Secretaria de Saude da Prefeitura Municipal de Jaguaribe. 
13.2- A fiscalizacao de que trata o subitem anterior sera exercida no interesse da Secretaria de 
sauce da Prefeitura Municipal de Jaguaribe. 
13.3- Quaisquer exigencias de fiscalizacao inerentes ao objeto da Ata de Registro de Precos deverao 
ser prontamente atendidas pelo licitante, sem qualquer onus para a Secretaria de Saude da Prefeitura 
Municipal de Jaguaribe. 

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 
12.1- A Secretaria de Saude da Prefeitura Municipal de Jaguaribe podera cancelar o registro de 
precos, sem prejuizo das sancoes cabiveis: 
12.1.1- Quando a Licitante: 
a) Nao mantiver, ou deixar de comprovar que mantem as condlcoes de habilitacao e qualificacao 
exigidas neste Edital; 
b) Nao atender, ou atender parcialmente, os precos e as condicoes estipuladas; 
c) Reincidir em faltas no cumprimento das obriqacoes que decorrerem do Edital e da Ata de Registro 
de Precos: 
d) Recusar-se a revlsao de precos proposta pela Secretaria de saooe da Prefeitura Municipal de 
Jaguaribe, com o intuito de adequa-Ios aos praticados no mercado; 
e) Demonstrar, comprovadamente, a impossibilidade de atender as solicitacoes de fornecimento em 
razao dos precos registrados, pela indisponibilidade do bem no mercado, ou, ainda, em decorrencia 
de case fortuito ou forca maior. 
12.1.2- Quando a Secretaria de sauce da Prefeitura Municipal de Jaguaribe: 
a) Verificar que os precos praticados no mercado sao mais vantajosos no que se refere ao subitem 
11.4 acima. 
b) Entender, motivadamente, conveniente e oportuno por razoes de interesse publico: 
c) Constatar fato impeditivo a rnanutencao dos precos registrados. 
12.2- A licitante podera solicitar o cancelamento do seu registro de precos na ocorrencla de fato 
superveniente que venha comprometer a perfeita execucao do ajustado, decorrentes de caso fortuito 
ou forca maior, devidamente comprovados. 
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Alisson Luc ~~tas Di6genes 
Secretario de de~:nvolvimento Rural, 

Aquicultura e Melo Ambiente 

. ''> .. ~~!-- \ ,:::.,....Y-".:l\_-",_.,-:,~.:_'\_"-.>-t-0.-· 
Valnei Peixoto Silva - 

Secretarlo de Planejament e Gestao 

Ana Patricia Diogenes 
Secretarla do Trabalho, Desenvolvimento 

Social, Esporte e Juventude 

Maria Apa~ssis 
Secretarla de Educa~ao e Cultura 

Ciente: 

RICELE AIRES VICTOR - ME 
Ricele Aires Victor 

Licltante 

Marla Zule1de Am rim Muniz 
secretana de Saude 

ORGAO GERENCIADOR 

Jaguaribe-CE, 02 de maio de 2019. 

E por estarem assim justos e compromissados, foi lavrado este instrumento que apos lido, conferido e 
achado conforme, vai assinado pelas partes. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE 

JAGUARIBE \~~ .. L. ~i 
25.1- Flea eleito o fora da Comarca de Jaguaribe, Estado do Ceara, para dirimir toda~6~~~-r,\\t<>? 
controversla oriunda do presente edital, que nao possa ser resolvida pela via administrativa, 
renunciando-se, desde [a, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja. 
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