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EXTRATO DO CONTRATO. A Secretaria da Cidade e Infraestrutura torna pablico o
extrato do Contrato n° 05.06.01/2019, a saber: UNIDADE ADMINISTRATIVA:
Secretaria da Cidade e Infraestrutura. DOTACAO ORGCAMENTARIA:
0601.15.512.0025.1.026. ELEMENTO DE DESPESA: 44.90.51.00. OBJETO:
Contratacdo da prestacdo de servigos de construgdo de uma travessia ndo destrutiva do
emissario de recalque do sistema de esgotamento sanitario do Bairro José Rodrigues
Pinheiro, junto a Secretaria da Cidade e Infraestrutura do municipio de Jaguaribe-CE.
VIGENCIA DO CONTRATO: até 31 de dezembro de 2019. CONTRATADO(A):
FRANCISCO C DA SILVA BEZERRA. ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A):
Francisco Cosme da Silva Bezerra. ASSINA PELO CONTRATANTE: Geraldo
Targino da Silva. VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$ 25.500,22 (vinte e cinco mil
quinhentos reais e vinte e dois centavos). Jaguaribe-CE, 05 de junho de 2019. Geraldo
Targino da Silva. Secretario da Cidade e Infraestrutura.
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EXTRATO DO CONTRATO. A Secretaria do Trabalho, Desenvolvimento Social,
Esporte e Juventude do Municipio de Jaguaribe, torna pablico o extrato do Contrato N°
16.01.02/2019-07, resultante do Pregdo Presencial N.° 16.01.02/2019: UNIDADE
ADMINISTRATIVA: SECRETARIA DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, ESPORTE E JUVENTUDE. DOTAQAO ORQAMENTARIA:
0908.08.122.0002.2.083 (SETAS) e 0908.08.244.0020.2.100 (CREAS). ELEMENTO
DE DESPESA: 33.90.30.00. OBJETO: REGISTRO DE PRECO, TIPO MENOR
PRECO POR LOTE, VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE
MATERIAL SERIGRAFICO IMPRESSO, PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE
- CE. VIGENCIA DO CONTRATO: at¢ 31 de dezembro de 2019.
CONTRATADO(A): MARIA IRANEIDE P. DE LEMOS. ASSINA PELO(A)
CONTRATADO(A): Maria Iraneide Peixoto de Lemos. ASSINA PELO
CONTRATANTE: Ana Patricia Diégenes. VALOR GLOBAL: R$ 2.620,10 (dois mil
seiscentos e vinte reais e dez centavos). Jaguaribe-CE, 05 de junho de 2019. Ana Patricia
Didgenes. Secretéaria do Trabalho, Desenvolvimento Social, Esporte e Juventude.
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EXTRATO DO CONTRATO. A Secretaria de Saude do Municipio de Jaguaribe, torna
publico o extrato do Contrato N° 16.01.02/2019-08, resultante do Pregdo Presencial N.°
16.01.02/2019: UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA DE SAUDE.
DOTACAO ORCAMENTARIA: 0801.10.122.0039.2.075 (SESAU). ELEMENTO
DE DESPESA: 33.90.30.00. OBJETO: REGISTRO DE PRECO, TIPO MENOR
PRECO POR LOTE, VISANDO FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE
MATERIAL SERIGRAFICO IMPRESSO, PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE
- CE. VIGENCIA DO CONTRATO: at¢ 31 de dezembro de 2019.
CONTRATADO(A): MARIA IRANEIDE P. DE LEMOS. ASSINA PELO(A)
CONTRATADO(A): Maria Iraneide Peixoto de Lemos. ASSINA PELO
CONTRATANTE: Maria Zuleide Amorim Muniz. VALOR GLOBAL: R$ 1.344,20
(mil trezentos e quarenta e quatro reais e vinte centavos). Jaguaribe-CE, 05 de junho de
2019. Maria Zuleide Amorim Muniz. Secretaria de Saude.
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EXTRATO DO CONTRATO. A Secretaria da Cidade e Infraestrutura do Municipio de
Jaguaribe, torna pUblico o extrato do Contrato N° 16.01.02/2019-09, resultante do Pregdo
Presencial N.° 16.01.02/2019: UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA DA
CIDADE E INFRAESTRUTURA. DOTA(;/:\O ORCAMENTARIA:
0601.04.122.0002.2.046 (SEINFRA). ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.30.00.
OBJETO: REGISTRO DE PRECO, TIPO MENOR PRECO POR LOTE, VISANDO
FUTURAS E EVENTUAIS AQUISI(;OES DE MATERIAL SERIGRAFICO
IMPRESSO, PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE - CE.
VIGENCIA DO CONTRATO: até 31 de dezembro de 2019. CONTRATADO(A):
MARIA IRANEIDE P. DE LEMOS. ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Maria
Iraneide Peixoto de Lemos. ASSINA PELO CONTRATANTE: Geraldo Targino da
Silva. VALOR GLOBAL: R$ 1.168,20 (mil cento e sessenta e oito reais e vinte
centavos). Jaguaribe-CE, 05 de junho de 2019. Geraldo Targino da Silva. Secretério da
Cidade e Infraestrutura.
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EXTRATO DO CONTRATO. A Secretaria de Educacéo e Cultura do Municipio de
Jaguaribe, torna plblico o extrato do Contrato N° 16.01.02/2019-10, resultante do Pregéo
Presencial N.° 16.01.02/2019: UNIDADE ADMINISTRATIVA: SECRETARIA DE
EDUCAGAO E CULTURA. DOTAGAO ORGAMENTARIA:
0507.12.361.0008.2.026 (ENS. FUND.). ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.30.00.
OBJETO: REGISTRO DE PRECO, TIPO MENOR PRECO POR LOTE, VISANDO
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FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE MATERIAL SERIGRAFICO
IMPRESSO, PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE - CE.
VIGENCIA DO CONTRATO: até 31 de dezembro de 2019. CONTRATADO(A):
MARIA IRANEIDE P. DE LEMOS. ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Maria
Iraneide Peixoto de Lemos. ASSINA PELO CONTRATANTE: Maria Aparecida Lima
de Assis. VALOR GLOBAL: R$ 1.854,00 (mil oitocentos e cinquenta e quatro reais).
Jaguaribe-CE, 05 de junho de 2019. Maria Aparecida Lima de Assis. Secretaria de
Educacéo e Cultura.
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 06.04.001/2019 O Servico
Auténomo de Agua e Esgoto faz publicar o extrato resumido do processo de dispensa de
licitagéo a seguir: OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA SERVICO DE
MANUTENCAO GERAL NA ESTACAO DE TRATAMENTO DE ESGOTO - ETE,
LOCALIZADA NA BR 116, KM 303, JUNTO AO SERVICO AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO DO MUNICIPIO DE JAGUARIBE/CE. CONTRATADA:
CONSTRUTORA MFR LTDA ME VALOR GLOBAL: R$ 19.485,09 (dezenove mil e
quatrocentos e oitenta e cinco reais e nove centavos). FUNDAMENTO LEGAL: Inciso
| do artigo 24, da Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores. Jaguaribe — CE, 06 de
junho de 2019 Emanoele Di6genes Negreiros Presidente da Comissédo de Licitacao
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EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL O SERVICO AUTONOMO DE
AGUA E ESGOTO faz publicar o extrato resumido do processo administrativo Dispensa
de Licitagdo n° 06.04.001/2019 a seguir: OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA
PARA SERVICO DE MANUTENCAO GERAL NA ESTACAO DE TRATAMENTO
DE ESGOTO - ETE, LOCALIZADA NA BR 116, KM 303, JUNTO AO SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DO MUNICIPIO DE JAGUARIBE/CE.
VIGENCIA DO CONTRATO: Até 31 de dezembro de 2019 CONTRATADA:
CONSTRUTORA MFR LTDA ME ASSINADO PELO CONTRATADO: MARIA
ROSINEIDE ROLIM ASSINADO PELO CONTRATANTE: FRANCISCO
RONALDO NUNES VALOR GLOBAL: R$ 19.485,09 (dezenove mil e quatrocentos e
oitenta e cinco reais e nove centavos). FUNDAMENTO LEGAL: do artigo 24, inciso |
da Lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores. Jaguaribe, 06 de junho de 2019 Emanoele
Di6genes Negreiros Presidente da Comissdo de Licitacdo
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PORTARIA N° 013/20190 DIRETOR ESPECIAL DO SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO-SAAE no uso de suas atribuicdes e tendo em vista a delegagdo
de competéncia do Excelentissimo Senhor José Abner Nogueira Didgenes Pinheiro
Prefeito Municipal através da Portaria n° 010/2017, de 02 de janeiro de 2017, publicada
no Boletim Oficial do Municipio na mesma data, resolve:Art. 1° DESIGNAR o prestador
abaixo relacionado para, com observancia da legislacdo vigente, atuar como Fiscal do
Contrato celebrado entre o Servico Autdnomo de Agua e Esgoto-SAAE e a
CONSTRUTORA MFR LTDA ME no Municipio de Jaguaribe, processo n°
06.04.001/2019 Contrato n° 06.04.001/2019.a)Fiscal Titular: Jodo Paulo Diégenes de
Oliveira, Engenheiro Civil, CREA N° CE 20190471156.Art. 2° O Fiscal sera responsavel
para supervisionar, fiscalizar e acompanhar o andamento e a execugdo dos servigos
prestados, efetuando medi¢des dos servicos realizados e no final da obra firmar o Termo
de Recebimento Provisorio, conforme prevé a alinea “a” do artigo 73, da Lei n°
8.666/93.Art. 3° O objeto do referido contrato é a CONTRATAGCAO DE EMPRESA
PARA SERVICO DE MANUTENQAO GERAL NA ESTA(;AO DE TRATAMENTO
DE ESGOTO - ETE, LOCALIZADA NA BR 116, KM 303, JUNTO AO SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DO MUNICIPIO DE JAGUARIBE/CE. A data
da assinatura do contrato foi dia 06/06/2019. O prazo de vigéncia é até 31/12/2019 a
partir da data de assinatura do contrato.Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, sendo publicada no sito eletronico da Prefeitura Municipal de Jaguaribe-
CE.Jaguaribe — CE, 06 de junho de 2019Francisco Ronaldo NunesDiretor Especial
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PORTARIA N° 013/20190 DIRETOR ESPECIAL DO SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO-SAAE no uso de suas atribui¢des e tendo em vista a delegacéo
de competéncia do Excelentissimo Senhor José Abner Nogueira Di6genes Pinheiro
Prefeito Municipal através da Portaria n® 010/2017, de 02 de janeiro de 2017, publicada
no Boletim Oficial do Municipio na mesma data, resolve:Art. 1° DESIGNAR o prestador
abaixo relacionado para, com observancia da legislacdo vigente, atuar como Fiscal do
Contrato celebrado entre o Servico Auténomo de Agua e Esgoto-SAAE e a
CONSTRUTORA MFR LTDA ME no Municipio de Jaguaribe, processo n°
06.04.001/2019 Contrato n° 06.04.001/2019.a)Fiscal Titular: Jodo Paulo Di6genes de
Oliveira, Engenheiro Civil, CREA N° CE 20190471156.Art. 2° O Fiscal sera responsavel
para supervisionar, fiscalizar e acompanhar o andamento e a execugdo dos servigos
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prestados, efetuando medigdes dos servicos realizados e no final da obra firmar o Termo
de Recebimento Provisorio, conforme prevé a alinea “a” do artigo 73, da Lei n°®
8.666/93.Art. 3° O objeto do referido contrato ¢ a CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA SERVIGCO DE MANUTENGAO GERAL NA ESTAGCAO DE TRATAMENTO
DE ESGOTO - ETE, LOCALIZADA NA BR 116, KM 303, JUNTO AO SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DO MUNICIPIO DE JAGUARIBE/CE. A data
da assinatura do contrato foi dia 06/06/2019. O prazo de vigéncia é até 31/12/2019 a
partir da data de assinatura do contrato.Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, sendo publicada no sito eletrdnico da Prefeitura Municipal de Jaguaribe-
CE.Jaguaribe — CE, 06 de junho de 2019Francisco Ronaldo NunesDiretor Especial
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ESTADO DO CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE -
REVOGAGAO DE RESCISAO CONTRATUAL — O Municipio de Jaguaribe, através
da Secretaria de Sadde, decide REVOGAR o Termo de Rescisdo Unilateral referente ao
Contrato n® 14.12.01/2018-05, firmado com DROGAFONTE LTDA, inscrita no CNPJ
sob o n° 08.778.201/0001-26, decorrente da Ata de Registro de Precos n° 14.12.01/2018-
05, referente a Licitacdo na modalidade Pregdo Presencial n® 14.12.01/2018, pela
seguinte motivagdo: CONSIDERANDO que o Termo de Rescisdo Unilateral referente ao
Contrato n° 14.12.01/2018-05, datado de 23/05/2019 e publicado em 24/05/2019, foi
precedido do devido processo administrativo, notadamente, a oportunidade de conferir a
parte contratada o contraditério e ampla defesa; CONSIDERANDO que que a empresa
apresentou tempestivamente as devidas justificativas para o descumprimento contratual;
CONSIDERANDO que a Administracdo Publica pode revogar seus proprios atos por
razdes de conveniéncia e oportunidade, conforme a Simula n° 473 do supremo Tribunal
Federal. Fica REVOGADO O TERMO DE RESCISAO UNILATERAL referente ao
Contrato n° 14.12.01/2018-05. Jaguaribe-CE, 05 de junho de 2019. Maria Zuleide
Amorim Muniz - Secretéria de Salde.
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LEI N° 1.447/2019.Dispde sobre as Diretrizes para elaboracéo da Lei Orgamentéria de
2020 e da outras providéncias: O Prefeito Municipal de Jaguaribe - CE, no uso das suas
atribuicdes que Ihes sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, Fago saber que a
Camara Municipal aprovou e eu, José Abner Nogueira Didgenes Pinheiro, sanciono e
promulgo a seguinte Lei: DISPOSICOES PRELIMINARES Art. 1° - Sio estabelecidas
as diretrizes orcamentarias do Municipio de Jaguaribe - CE, para o exercicio de 2020,
em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2°, da Constitui¢éo, as normas estabelecidas
pela Lei 4.320, de 17 de margo de 1964, e suas alteracdes, na Lei Complementar n° 101,
de 04 de maio de 2000 e na Lei Organica do Municipio, compreendendo: I- as metas e
prioridades da Administragdo Publica Municipal; 1l- as diretrizes e estrutura
organizacional para elaboracdo da Lei do Orgcamento Anual; I11- as disposices relativas
as despesas do municipio com pessoal e encargos sociais; IV— as diretrizes para
execucdo e limitacdo dos orgamentos do Municipio; V- as disposicdes relativas a divida
publica municipal; VI- as disposi¢Oes sobre alteragdes na legislagdo tributaria; VII- as
disposicdes gerais. CAPITULO IDAS METAS E PRIORIDADES DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL Art. 2° - As prioridades e as metas
para o exercicio financeiro de 2020 estdo especificadas no anexo | que integra a
presente Lei, cujos investimentos estdo contemplados nas diretrizes do Plano plurianual
(PPA), para o quadriénio 2018 a 2021. § 1° — A Lei Orgamentaria ndo consignara
dotacdo para investimento com duragdo superior a um exercicio financeiro que ndo
esteja previsto no Plano Plurianual ou em Lei que autorize a sua incluséo, conforme
disposto no § 1° do art. 167 da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil.§ 2° - As
dotages orgamentarias das metas e prioridades contempladas no anexo | desta Lei serdo
fixadas no Projeto de Lei Orcamentaria para o exercicio financeiro de 2020, que sera
encaminhado ao Legislativo Municipal até o dia 01 de outubro de 2019.Art. 3° - A
elaboragdo e aprovacéo do Projeto da Lei do Orgamento Anual — LOA, exercicio de
2020, e a execugdo da respectiva Lei deverdo ser compativeis com os Anexos de Metas
Fiscais e de Riscos Fiscais, em conformidade com o que dispdem os paragrafos 1°, 2° e
3° do Art. 4° da LC 101/2000.8 1° - A elaboracéo e a execucéo da LOA 2020 deveréo
levar em conta as metas de resultado primario e nominal, estabelecidas no Anexo de
Metas Fiscais que integra esta Lei.§ 2° - As prioridades e as metas especificadas no
Anexo | terdo precedéncia na alocagdo de recursos no orgamento do exercicio de 2020,
ndo se constituindo em limite a programacdo das despesas.§ 3° - O Projeto de Lei
Orgamentéaria Anual devera conter o demonstrativo da compatibilidade da programagéo
dos orgamentos com os objetivos e metas fiscais. CAPITULO IIDAS DIRETRIZES
E_ESTRUTURA ORGANIZACIONAL PARA A ELABORACAODA LEI DO
ORCAMENTO ANUAL Secdo | Diretrizes Gerais Art. 4° - A elaboragdo e a
aprovagdo do Projeto da Lei Orcamentaria para o exercicio financeiro de 2020 e dos
créditos adicionais, bem como a execucéo das respectivas leis, deverdo ser realizadas de
acordo com o principio da publicidade, promovendo-se a transparéncia da gestéo fiscal
e permitindo-se 0 amplo acesso da sociedade a todas as informagdes relativas a cada
uma dessas etapas.§ 1° - Em atencdo ao que preceitua a Lei Complementar 131, os
poderes Executivo e Legislativo dardo ampla transparéncia aos gastos pablicos, com a
liberagdo ao pleno conhecimento e acompanhamento da sociedade, em tempo real, de
informagdes pormenorizadas sobre a execugdo orgamentéria e financeira, em meios
eletronicos de acesso publico, e ainda com a publicacdo dos seguintes relatérios e
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documentos: a) estimativas das receitas de que trata o art. 12, § 3° da Lei
Complementar n° 101, de 2000;b) Lei Orgamentaria Anual e seus anexos; c) Prestacdo
de Contas de Governo e Prestagdes de Contas de Gestdo. d) Incentivo a participagéo
popular e realizagdo de audiéncias publicas, durante os processos de discussdo dos
planos, lei de diretrizes orgamentérias e orgamentos.§ 2° - O Poder Executivo devera
realizar audiéncias publicas durante a elaboragdo e discusséo do Projeto de Lei
Orgamentaria Anual para o exercicio financeiro de 2020, que contardo com a
participacéo de entidades dos movimentos sociais, em conformidade com o disposto no
paragrafo Unico do art. 48 da Lei Complementar n° 101, de 2000.§ 3° - As estimativas
de receitas serdo feitas com a observancia estrita das normas técnicas e legais e
considerardo os efeitos das alteragdes na legislacéo, da variagdo dos indices de pregos,
do panorama econdmico ou de qualquer outro fator relevante.§ 4° - As estimativas das
despesas obrigatorias de que trata os anexos desta Lei deverdo adotar metodologia de
calculo compativel com a legislacdo aplicavel, o comportamento das despesas em anos
recentes, os efeitos decorrentes de decisdes judiciais e o nivel de endividamento do
municipio. Art. 5° - A coleta de dados das propostas orcamentérias dos Orgéos,
Entidades e Fundos do Poder Executivo, 0 seu processamento e a sua consolidacédo no
Projeto de Lei do Orgamento Anual para 2020, bem como suas alteragdes e as
modificagdes nos quadros de detalhamento da despesa, seréo feitos por meio de sistema
integrado de gestdo orcamentéria, vinculado a Secretaria de Planejamento e Gestéo.
Parégrafo Unico — Os relatérios que consolidam a Proposta Orgamentéria dos Orgéos,
Entidades e Fundos do Poder Executivo deverdao ser encaminhados e protocolados na
Secretaria de Planejamento e Gestdo, devidamente validados por seu titular, até 01 de
setembro de 2019. Art. 6° - A Lei do Orgamento Anual abrangeré os orcamentos fiscais
e da seguridade social, referentes aos 6rgdos do Poder Executivo e Legislativo, seus
fundos, autarquias, fundacgdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico. Art. 7° — A
Proposta Orcamentéria do Poder Legislativo devera ser elaborada na forma e contetido
estabelecidos nesta Lei e em consonancia com as disposi¢cdes sobre as matérias contidas
na Constituicdo Federal e nas normas complementares, devendo ser encaminhada ao
Poder Executivo para ajuste e consolidagéo do Projeto de Lei do Or¢camento Anual até o
dia 31 de agosto de 2019, observados os limites fixados no Art. 29-A da Constitui¢ao
Federal. Art. 8° — A Lei do Orgamento Anual contera reserva de contingéncia em
montante equivalente até o limite de 4% (quatro por cento) da receita corrente liquida -
RCL, apurada no RREO do 4° bimestre de 2019, que serd destinada a atender aos
passivos contingentes e outros riscos, eventos fiscais imprevistos, conforme inciso Ill,
do art. 5° da LC n° 101, de 2000, e ainda, contrapartidas para convénios firmados e ndo
previstos na proposta inicial. Paragrafo Unico - Para efeito desta Lei, consideram-se
passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos a deficiéncia de
saldos orcamentarios para o pagamento de despesas vinculadas a pessoal e encargos
sociais, juros e encargos da divida, amortizagdo da divida contratados e precatdrios
judiciais, cuja deficiéncia das dotacOes iniciais se deram por conta de fatores
imprevistos, como aumento do salario minimo, aumento do piso nacional salarial,
reposicdo da perda salarial através da revisdo geral anual, dentre outros, ficando o Chefe
do Poder Executivo autorizado a suplementar referidas dotagdes, utilizando como fonte
de recurso a anulagdo de saldos orcamentarios da Reserva de Contingéncia. Art. 9° —
Para cumprimento das metas estabelecidas, sempre que necessario, em razdo dos efeitos
da economia nacional ou catéstrofes de abrangéncia limitada ou decorrentes de mudanca
de legislagdo, o Poder Executivo adaptara as receitas e as despesas da LOA 2020 da

seguinte forma: | — alterando a estrutura organizacional ou a competéncia legal ou
regimental de 6rgéos, entidades e fundos do Poder Executivo; Il — incorporando receitas
ndo previstas; 11l — ndo realizando despesas previstas. Art. 10° - O Poder Executivo é

autorizado, nos termos da Constituicdo Federal a:l - Realizar operacbes de crédito,
inclusive por antecipagao da receita orgamentaria — ARO, até o limite estabelecido pela
legislagdo em vigor; 11— Abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 20%
(VINTE POR CENTO) do orgamento das despesas, nos termos da legislagéo vigente;
11— Transpor, remanejar ou transferir recursos, dentro de uma mesma categoria de
programacéo, com prévia e especifica autorizacdo legislativa, nos termos do inciso VI,
do art. 167, da Constituicdo Federal. IV - Contingenciar parte das dotagdes, quando a
evolucdo da receita comprometer os recursos previstos. Art. 11° — N&o poderdo ser
fixadas despesas em desacordo com os ditames desta Lei e sem que estejam definidas as
fontes de recursos disponiveis. Art. 12° — E vedada a incluséo, na Lei do Orgamento
Anual e em seus créditos adicionais, de dotagbes a titulo de subvencdes sociais,
ressalvadas aquelas destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, que
desenvolvam e atividades de natureza continuada e preencham uma das seguintes
condigdes: |- prestem atendimento direto ao publico nas &reas de: assisténcia social,
saude, educacdo, esporte, cultura, turismo e lazer. 11— sejam vinculadas a organismos de
natureza filantrdpica, institucional ou assistencial; I11- atendam ao disposto nos artigo
204 e 217 da Constituicdo Federal, no artigo 61 do Ato das Disposicdes Constitucionais
Transitdrias.§ 1° — Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, a entidade
privada sem fins lucrativos devera apresentar declaragdo de funcionamento regular e
comprovantes de regularidade do mandato de sua diretoria, bem como o previsto no art.
116 da lei 8.666/93, especialmente com relagdo a regularidade fiscal exigida pela
Constituicdo da Republica, em seu art. 195, § 1° e a lei 8666/93, art. 116 c/c art. 29.§ 2°
— As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos, a qualquer titulo,
submeter-se-d0 a fiscalizagcdo dos Poderes Executivo e Legislativo Municipal com a
finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os
recursos, atendendo o exigido no art. 16 e seu paragrafo, da lei 4320/64.§ 3° — E vedada
a destinacdo de recursos publicos para instituicdes ou entidades privadas que ndo
prestem contas da Ultima subvencéo recebida no prazo fixado no convénio. Secéo Il Da
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Estrutura e Organizagdo Dos Orgamentos Art. 13° — O Projeto da LOA 2020 que o

Poder Executivo encaminharad a Camara Municipal serd constituido de: | — Texto da
Lei;1l — Quadros orcamentarios consolidados, incluindo os complementos referenciados
no art. 22, inciso 11, da Lei n° 4320, de 1964, conforme Anexo desta Lei; Il — Anexo

dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, contendo: a) Receitas, discriminadas por
natureza, identificando a fonte de recurso correspondente a cada cota parte de natureza
de receita, 0 orgamento a que pertence e a sua natureza financeira ou primaria observada
o disposto no art. 6° da Lei n° 4320, de 1964;b) Despesas, discriminadas na forma
prevista no art. 5° e nos demais dispositivos pertinentes desta Lei; IV — Discriminagdo
da legislacéo da receita e da despesa, referente aos Orcamentos Fiscal e da Seguridade
Social; Paragrafo Unico - Os quadros orcamentarios consolidados e as informagdes
complementares exigidos por esta Lei identificardo, logo abaixo do respectivo titulo, o
dispositivo legal a que se referem. Art. 14° — Os orcamentos fiscal e da seguridade
social discriminardo a despesa por unidade orgamentaria, detalhada por categoria de
programacédo em seu menor nivel, com suas respectivas dotagdes especificando a esfera
orcamentéria, a fonte de recursos e os grupos de despesa conforme a seguir
discriminados: Despesas Correntes— Pessoal e Encargos Sociais— Juros e Encargos da
Divida— Outras Despesas Correntes Despesas de Capital- Investimentos— Inversdes
Financeiras— Amortizacdo da Divida Art. 15° — A estrutura do Projeto de Lei do
Orgamento Anual devera identificar a receita por origem e unidade orcamentéria e a
despesa, por fungéo, sub - funcéo, programa de governo, acéo, fonte de recursos e esfera
orcamentaria.§ 1° — Os programas, para atingir os seus objetivos, se desdobram em
acOes orcamentérias.§ 2° - As agBes, agrupadas por unidade orcamentéria,
compreendem atividades, projetos e operacdes especiais.§ 3° — As acOes orcamentarias
citadas no paragrafo anterior, de acordo com a finalidade do gasto, serdo classificadas
como: | — atividades de pessoal e encargos sociais; Il — atividades de manutencéo
administrativa; |11 — outras atividades de carater obrigatorio; IV — atividades finalisticas;
V - projetos. Art. 16° — As fontes de recursos que corresponderem as receitas
provenientes da concessdo e permissdo de servigos pulblicos constardo da Lei
Orgamentéria Anual com cédigo préprio que as identifique. Art. 17° — Os projetos de
lei relativos a créditos adicionais serdo apresentados na forma e com o detalhamento
estabelecido para o projeto de Lei Orcamentaria Anual. Art. 18° — A Lei do Orcamento
Anual incluird ainda, dentre outros, os seguintes demonstrativos: | — Divida Fundada; 11
— das receitas e das despesas do or¢amento fiscal e do orcamento da seguridade social,
bem como do conjunto dos dois orgamentos, que obedecera ao previsto no art. 2°, § 1°
da Lei Federal n°. 4320 de 1964;I11 — da despesa por funcdes; IV — da aplicacdo dos
recursos destinados a manutencéo e ao desenvolvimento do ensino; V — da aplicacdo
dos recursos destinados as agdes e servicos publicos de saude; VI — da despesa, por
fonte de recursos, para cada 6rgdo, entidade e fundo; VII — da consolidagdo das
despesas por projetos, atividades e operagdes especiais, por ordem numérica; VIII — da
despesa por programa; 1X — dos projetos e atividades finalisticos consolidados; X — da
compatibilidade das metas da programagdo dos orgamentos programadas nos
or¢amentos com 0s objetivos e as metas previstas no Anexo de Metas Fiscais desta Lei,
de acordo com o inciso I, art. 5° da Lei Complementar Federal N° 101, de 2000.Seg&o
111 Das Diretrizes Especificas para a Elaboracdo do Orgamento da Seguridade
Social Art. 19° — O orcamento da seguridade social compreenderd as dotacdes
destinadas a atender as agdes de saude, previdéncia e assisténcia social e obedecera ao
disposto nos artigos 194, 195, 196, 200, 201, 203 e 212, § 4°, da Constituigdo Federal, e
contard, dentre outros, com recursos provenientes: | — das contribuices sociais
previstas na Constituicdo Federal; Il — das receitas préprias dos o6rgdos, fundos e
entidades que integram, exclusivamente, este orgcamento; IV — do orgamento fiscal.
Paragrafo Unico — A destinagdo de recursos para atender despesas com acdes e
servigos publicos de saide e de assisténcia social obedecera ao principio da
descentralizagdo. Art. 20° — O Orcamento da Seguridade Social discriminara: | — as
dotacdes relativas as acdes descentralizadas de salde e assisténcia social, em categorias
de programacdo especificas no Municipio; Il — as dotacdes relativas ao pagamento de
beneficios, em categorias de programagao especificas para cada categoria de beneficio;
Il - as estimativas relativas as contribuicbes para a seguridade social dos
empregadores, incidentes sobre a folha de salarios. Art. 21° — Ficam os 6rgéos do Poder
Executivo, seus Fundos, Autarquias e Fundacoes, autorizadas a efetivar convénios e
similares, no ambito da sua administragdo, disponibilizando a necesséria contrapartida
para o alcance dos objetivos estipulados. Paragrafo Unico — A contrapartida de que
trata o caput poderd ser reduzida, mediante justificativa do 6rgdo responsavel, a
execugao das respectivas agdes, que devera constar do respectivo processo de concessdo
da transferéncia. CAPITULO IIIDAS DISPOSICOES PARA DESPESAS COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS Art. 22° — Os Poderes Executivo e Legislativo
terdo como limite na elaboragdo de suas propostas orcamentarias, para pessoal e
encargos sociais, a despesa com a folha de pagamento calculada de acordo com a
situacdo vigente em agosto de 2019, projetada para o exercicio de 2020, considerando
0s eventuais acréscimos legais, inclusive o disposto nos paragrafos deste artigo, ou
outro limite que vier a ser estabelecido por legislacdo superveniente.§ 1° - para fins de
atendimento ao disposto no art. 169, § 1°, inciso I, da Constituicdo, observado o inciso
| do mesmo paragrafo, ficam autorizadas as concessdes de quaisquer vantagens,
aumentos de remuneragdo, criagdo de cargos, empregos e fungdes, alteragdes de
estrutura de carreiras, bem como admissdes ou contratagdes de pessoal a qualquer titulo,
até o montante das quantidades e limites orcamentarios constantes de anexo
discriminativo da Lei Orgamentaria de 2020, cujos valores serdo compativeis com 0s
limites da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.§ 2° - os acréscimos a que se
refere o caput s6 poderdo ser autorizados por Lei que prevé aumento de despesa, com a
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discriminagdo da disponibilidade orgamentaria para atendimento do correspondente.§ 3°
- fica autorizada a revisdo geral anual das remuneragdes, subsidios, proventos e pensdes
dos servidores ativos e inativos dos Poderes Executivo e Legislativo, das autarquias e
fundagdes, cujo percentual sera definido em lei especifica, estando em sintonia com a
inflagdo acumulada no exercicio anterior, calculada conforme IPCA - IBGE. Art. 23° —
O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar n° 101, de 2000, aplica-se
exclusivamente para fins de calculo do limite da despesa total com pessoal,
independentemente da legalidade ou validade dos contratos. Paragrafo Gnico — N&o se
considera como substitui¢do de servidores e empregados publicos para efeito do caput
deste artigo, os contratos de servicos de terceiros relativos a atividades que,
simultaneamente: | — sejam acessorios, instrumentais ou complementares as atribuicdes
legais do 6rgéo ou entidade, na forma prevista em regulamento; 11 — ndo sejam inerentes
a categorias funcionais abrangidas pelo quadro de pessoal do 6rgdo ou entidade, salvo
expressa disposicdo legal em contrario, ou seja, relativas a cargo ou categoria extinto,
total ou parcialmente; 111 — ndo caracterizem relagéo direta de emprego. CAPITULO
1VDAS DIRETRIZES PARA A EXECUCAO E LIMITACAO DO ORCAMENTO
E SUAS ALTERACOES Secéo | Das Diretrizes Gerais Art. 24° — A criagio,
expansdo ou aperfeicoamento de agdo governamental que venha a ser acrescida a
execucdo orcamentaria de 2020, a qualquer tempo, devera atender ao disposto nos
incisos | e 1l do artigo 16 da Lei Complementar Federal n°® 101, de 2000.Art. 25° —
Entende-se como despesas irrelevantes, para fins de atendimento ao que dispde o § 3°
do artigo 16 da Lei Complementar Federal n.° 101, de 2000, as despesas cujo valor ndo
ultrapasse os limites fixados nos incisos | e 1l do artigo 24 da Lei Federal n° 8.666, de
21 de junho 1993, atualizados. Art. 26° — A execucdo orcamentéria e financeira da
despesa podera se dar de forma descentralizada, seguindo o cronograma de desembolso,
estipulado pelo Controle Orcamentario, salvo aquelas previamente autorizadas pelo
chefe do Poder Executivo. Art. 27° — Sdo vedados quaisquer procedimentos pelos
ordenadores de despesa que viabilizem a execucdo de despesas sem comprovada e
suficiente disponibilidade orgamentéria. Art. 28° — As unidades, através de seus
ordenadores, serdo responsaveis pela execucdo dos créditos orcamentarios e adicionais
autorizados, processardo o empenho da despesa, observados os limites fixados pelo
6rgdo gestor do orgamento municipal, para cada categoria de programagdo econdmica,
fontes de recursos, modalidades de aplicacdo e elemento de despesa. Art. 29° — A
classificacdo e contabilizagdo dos ingressos de receitas e despesas orcamentérias -
empenho, liquidagdo e pagamento, pelos 6rgéos, entidades e fundos integrantes dos
orgamentos, fiscal e da seguridade social, serdo registradas na data de suas respectivas
ocorréncias .Art. 30° — Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a
alocagao dos recursos na Lei Orcamentaria de 2020 e em créditos adicionais, bem como
a respectiva execucdo, serdo feitas de forma a propiciar o controle dos custos das acdes
e a avaliagdo dos resultados dos programas de governo. Secdo Il Da Limitagdo
Orcamentaria e Financeira Art. 31° — Caso seja necessaria limitagdo do empenho das
dotagdes orcamentarias e da movimentagdo financeira para atingir a meta de resultado
primario, nos termos do art. 9° da Lei Complementar n° 101, de 2000, serd fixado
separadamente percentual de limitagdo para o conjunto de “projetos”, “atividades” e
calculada de forma proporcional a participagdo do Poder em cada um dos citados
conjuntos, excluidas as relativas as: | — despesas que constituem obrigagéo
constitucional ou legal do Municipio integrante desta Lei; 1l — despesas ressalvadas,
conforme o art. 9°, § 2°, da Lei Complementar n°101, de 2000, integrantes desta Lei; Il —
dotacOes constantes da Lei Orcamentaria de 2020 referentes a doacdes e convénios.
CAPITULO VDAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA
MUNICIPAL Art. 32° — Todas as despesas relativas a divida publica municipal,
mobilidria ou contratual, e as receitas que as atenderdo, constardo da lei orcamentaria
anual. Art. 33° — As despesas com amortizagdo, juros e outros encargos da Divida
Publica, deverdo considerar apenas as operagdes contratadas ou autorizagdes concedidas
até a data do encaminhamento do Projeto de Lei do Orcamento Anual & Camara
Municipal. Art. 34° — As despesas com o0 pagamento de precatdrios judiciais correrdo a
conta de dotagBes consignadas com esta finalidade em atividades especificas, nas
programagdes a cargo das unidades orcamentarias. Paragrafo Unico — Os recursos
alocados na lei orcamentaria, com a destinagdo prevista neste artigo, ndo poderdo ser
cancelados para a abertura de créditos adicionais com outra finalidade. Art. 35° — A
Procuradoria Geral do Municipio encaminhara a Secretaria de Planejamento e Gestéo,
até 01 de julho de 2019, a relagdo dos débitos constantes de precatérios judiciarios a
serem incluidos na proposta orgamentaria de 2020, conforme determina o artigo 100, §
1°, da Constituicdo Federal, discriminada por érgéo da administragdo direta e por grupo
de despesas, especificando: a) nimero do processo; b) nimero do precatério; c) data da
expedicdo do precatério; d) nome do beneficiario; e) valor do precatério a ser pago.
CAPITULO VIDAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES TRIBUTARIAS
Art. 36° — O Projeto de Lei que conceda, amplie incentivo ou beneficio de natureza
tributaria, somente sera aprovado ou editado se atendidas as exigéncias do art. 14 da Lei
Complementar n° 101, de 2000.§ 1° - Os efeitos orcamentarios e financeiros de lei que
conceda ou amplie incentivo ou beneficio de natureza financeira, crediticia ou
patrimonial poderdo ser compensados mediante o cancelamento, pelo mesmo periodo,
de despesas em valor equivalente. Art. 37° — Sdo considerados incentivos ou beneficios
de natureza tributaria, para os fins do art. 36 desta Lei, os gastos governamentais
indiretos decorrentes do sistema tributdrio vigente que visem atender objetivos
econdmicos e sociais, explicitados na norma que desonera o tributo, constituindo-se
excecdo ao sistema tributdrio de referéncia e que alcancem, exclusivamente,
determinado grupo de contribuintes, produzindo a reducdo da arrecadacéo potencial e,
consequentemente, aumentando a disponibilidade econdmica do contribuinte. Art. 38° —
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Na estimativa das receitas do projeto de lei orcamentéria anual poderdo ser considerados
os efeitos de propostas de alteragbes na legislagdo tributria e das contribuicdes que
sejam objeto de projeto de lei que esteja em tramitagdo na Camara Municipal, bem
como modificagdes da legislacéo tributéria nacional ou estadual.§ 1° — Se estimada a
receita, na forma deste artigo, no projeto de lei orgamentdria anual: | — serdo
identificadas as proposicbes de alteracbes na legislacdo e especificada a receita
adicional esperada, em decorréncia de cada uma das propostas e seus dispositivos; Il —
sera apresentada programacdo especial de despesas condicionadas & aprovagdo das
respectivas alteragdes na legislagdo.§ 2° — Caso as alteragdes propostas ndo sejam
aprovadas, ou o sejam parcialmente, até o envio do Projeto de Lei Orcamentaria Anual
para sangdo do Prefeito, de forma a ndo permitir a integralizagdo dos recursos
esperados, as dotacdes a conta dos referidos recursos serdo canceladas, mediante
decreto, até trinta dias apos a sancéo a lei orcamentaria anual. CAPITULO VIIDAS
DISPOSICOES GERAIS Art. 39° — A Execucdo da Lei Orcamentéria de 2020 e dos
créditos adicionais obedecerdo aos principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia na Administragdo Publica, ndo
podendo ser utilizada para influir na apreciacdo de proposicdes legislativas em
tramitacdo na Camara Municipal.§ 1° - E vedada a adogéo de qualquer procedimento
que resulte na execucdo de despesa sem comprovada e suficiente disponibilidade de
dotacdo orcamentéria.§ 2° - A contabilidade registrard todos os atos e fatos relativos a
gestdo orcamentario-financeira, sem prejuizo das responsabilidades e demais
consequéncias advindas da inobservancia do disposto no § 1° deste artigo. Art. 40° - O
recebimento de recursos relativos as receitas realizadas pelos fundos, autarquias,
fundacgdes e demais entidades integrantes dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
devera ser consolidada junto a Contabilidade Central, para efeito do cumprimento do
que determina a Lei Complementar 131/2009. § Unico - A Secretaria de Planejamento e
Gestdo podera autorizar a classificagdo diretamente nos respectivos 6rgdos e entidades,
nos seguintes casos: | — produto da arrecadagdo das receitas que tenham origem no
esforgo préprio de 6rgdos e entidades da Administracdo Publica, nas atividades de
fornecimento de bens ou servigos facultativos e na exploracéo econémica do patrimdnio
préprio; Il — produto da aplicagéo financeira das receitas mencionadas no inciso | deste
paragrafo. Art. 41° — A movimentacdo financeira dos 6rgdos da administracdo direta,
autarquias e fundos, serdo feitas preferencialmente por intermédio de instituices e
agéncias financeiras que atuam como mandatérios da Unido na execucdo e fiscalizacdo
dos seus respectivos acordos, convénios, ajustes ou instrumento congénere. Art. 42° —
As entidades beneficiadas com recursos publicos a qualquer titulo submeter-se-do a
fiscalizagdo do Poder Executivo, com a finalidade de verificar o cumprimento de metas
e objetivos para os quais receberam os recursos.§ 1° - O Poder Executivo adotara
providéncias com vistas ao registro e divulgacéo, inclusive por meio eletrénico, das
informagdes relativas as prestagdes de contas de convénios ou instrumentos
congéneres.§ 2° - No caso de contratagéo de terceiros pelo convenente ou beneficiario,
as informag0es previstas no paragrafo anterior conterdo, no minimo, o nome e CPF ou
CNPJ do fornecedor e valores pagos. Art. 43° — A prestacdo de contas anual do
Prefeito, bem como as prestagdes de contas de gestdo, atenderdo as disposicdes
emanadas na Lei 4.320/1964, portarias STN, bem como nas Instru¢des Normativas do
TCE/CE Tribunal de Contas do Estado do Ceard, devendo ser elaboradas de acordo com
as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Plblico - NBCASP,
utilizando para tanto o Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico — PCASP. Paragrafo
Unico — Da prestacéo de contas anual constara necessariamente informagéo quantitativa
sobre o cumprimento das metas fisicas previstas na Lei Orcamentaria Anual. Art. 44°.
Até trinta dias ap6s a publicacdo do orgamento, o Poder Executivo por ato proprio
devera estabelecer a programagdo financeira e o cronograma de execucdo mensal de
desembolso.§ 1°. - As receitas, conforme as previsdes respectivas serdo programadas em
metas de arrecadacdes bimestrais, enquanto que os desembolsos financeiros deverdo ser
fixados em metas mensais.§ 2°. - A programagdo financeira e o cronograma de
desembolso de que tratam este artigo poderdo ser revistos no decorrer do exercicio
financeiro a que se referirem, conforme os resultados apurados em fungéo de sua
execugdo. Art. 45° — O Projeto de Lei Orgamentéria Anual para 2020 serd encaminhado
a Camara Municipal, até 01 de outubro de 2019, devendo o Legislativo discuti-lo, vota-
lo e devolvé-lo para sancéo até 30 dias ap6s o recebimento deste.§ 1° — Se o Projeto de
Lei Orgamentaria Anual ndo for votado no prazo especificado no caput do artigo, a
Camara Municipal sera de imediato convocada, extraordinariamente, e permanecera em
sessdo até que seja votado.§ 2° — Caso o projeto a que se refere o caput do artigo néo
seja votado até 31 de dezembro de 2019, a programagéo da Lei or¢amentéaria anual
proposta podera ser executada a partir de 01 de janeiro de 2020, até o limite de 1/12 (um
doze avos) do total de cada dotagdo em cada més, até que o projeto seja votado pela
Camara. Art. 46° - O custeio, pelo Poder Executivo Municipal, de despesas de
competéncia dos Estados e da Unido, somente podera ser realizado: | - Casos se refiram
a acOes de competéncia comum dos referidos entes da Federagéo, previstas no art. 23 da
Constituicdo Federal; 1l - Se houver expressa autorizagdo em Lei especifica, detalhando
0 seu objeto; Il - Sejam objeto de celebragdo de convénio, acordo, ajuste ou
instrumento congénere. Art. 47° — A execucdo orgamentéria atenderd o que preceitua
a legislacdo vigente, em especial as Normas elencadas pela Secretaria do Tesouro
Nacional - STN, com dever de promover a busca da convergéncia aos padrdes
internacionais de contabilidade do setor publico, respeitados os aspectos formais e
conceituais estabelecidos. Art. 48° - Serdo consideradas legais as despesas com multas,
juros e outros acréscimos decorrentes de eventual atraso no pagamento de
compromissos por insuficiéncia de caixa e/ou necessidade de priorizacdo do pagamento
de despesas imprescindiveis ao pleno funcionamento das atividades e execucdo dos
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projetos da administragdo municipal. Art. 49° — Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario. Pago da Prefeitura Municipal de
Jaguaribe - CE, em 06 de Junho de 2019.José Abner Nogueira Diégenes Pinheiro
Prefeito Municipal ANEXO | METAS E PRIORIDADES ANEXO | LEI DE
DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - Exercicio de 2020 METAS E PRIORIDADES
CAMARA MUNICIPAL

SEQUENCIAL PROGRAMAS PRIORIDADES E METAS

e Realizar as sessOes necessarias
e  fiscalizar a  agdo
governamental, além  de
promover eventos necessarios
a manutencdo do Poder
Legislativo. Criacéo do espaco
do povo — central de medigdes
de conflitos na Camara
Municipal de Jaguaribe.

001 Acdo Legislativa

ANEXO I LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - Exercicio de 2020 METAS E
PRIORIDADES GABINETE DO PREFEITO

SEQUENCIAL PROGRAMAS PRIORIDADES E METAS

e  Realizar agdes necessarias
ao pleno funcionamento
das atividades do gabinete

do prefeito.Firmar

convénios de cooperagdo

002 Manutengdo das atividades técnica com  entidades
do gabinete do prefeito. publicas e

privadas;Manutencdo  das
acdes dos servicos da junta
de servico militar do
municipio.

ANEXO | LEI DE DIRETRIZES OR(;AMENTARIAS - Exercicio de 2020 METAS E
PRIORIDADESSEPLAG - Secretaria de Planejamento e Gestao

SEQUENCIAL PROGRAMAS PRIORIDADES E METAS
Formalizagdo e
acompanhamento dos

convénios. Formalizar  0s
planos de agdo governamental
e o0 orcamento  anual.

Implantar sistema
informatizado nas diversas
unidades administrativas.

Promover a capacitagdo
profissional dos servidores

municipais. Desenvolver

indicadores de custo e de

Planejamento avaliacdo de resultados dos

003 Governamental — programas. Implantagdo do
Administracdo Geral Plano de Cargos e Carreias

(PCCS) para todos os
servidores do  municipio.
Implantacéo e Apoio
Financeiro a Casa do Cidadéo.
Realizagdo de  Concurso
Publico e Processo Seletivo.
Reestruturagdo e Revisdo do
Regime Juridico Unico, Lei
Organica e PCC Magistério.
Atualizagdo do cddigo de
postura; Modernizagdo do
arquivo municipal.

Manter as atividades das
secretarias municipais e das
Gestdo Politico assessorias.  Aquisicdo  de
Administrativa equipamentos e  material
permanente e de consumo
para a manutengdo das

004
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secretarias  municipais e
6rgdos correlatos.

005

Suporte Administrativo

Aquisicdo de equipamentos e
mobiliarios para a
Administracdo publica
municipal.  Adequagdo de
Almoxarifados publicos, para
armazenamento de produtos
devidamente informatizado.

006

Organizagédo e modernidade
Administrativa

Modernizacéo dos
Departamentos do Executivo e
Legislativo objetivando
eficicia dos programas de
trabalho.

007

Gestdo Financeira e
Tributéria

Manter as unidades de
administracdo fazendaria, e
promover acfes necessarias a
orientar a captagdo de
recursos, além de controlar e
efetuar o recolhimento das
dividas ativas municipais;
Criagdo do cadastro positivo
que servira como banco de
dados para consultas de
informagdes de
adimplemento, de pessoas
naturais ou de pessoas
juridicas para formacdo de
histérico de
crédito.Modernizagdo do
Setor de Tributos como
aquisicdo de equipamentos,
suprimentos de informatica e
similares, logistica, material
de consumo, sistema
informatizados e  demais
modernizagOes;Criacdo de Lei
de incentivo aos fiscais de
tributos.  Atualizagdo  do
Cadigo Tributério;
Atualizagdo cartografica da
sede e dos distritos e
atualizacdo dos  cadastros
imobiliarios;Aquisicdo de um
transporte
automotor;Elaboracédo da lei e
aplicacédo da negativacdo dos
contribuintes  inscritos  em
divida ativa tributaria e nédo
tributéria.Elaboragdo e
implantacdo do Programa de
Educacéo Fiscal.

008

Operagdo de Controle Interno

Manter as  unidades de
contabilidade, setor de pessoal,
almoxarifado e patrimdnio,
doagdes assistenciais, controle
de veiculos, e outras acdes
municipais totalmente
integrados na transparéncia do
Controle Interno, na forma
disposta na Constitui¢do
Federal.

009

Treinamento de Pessoal

Formacdo e treinamento dos
servidores  municipais  para
melhor atender a comunidade.

010

Contribuicdo Patronal da
Previdéncia Social.

Disponibilizar recursos
financeiros para pagamento
das contribui¢des sociais.
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011

Amortizacéo de Operagdes
de Crédito

Disponibilizar recursos
financeiros para pagamento de
divida junto ao INSS e a CEF
- FGTS

012

Transferéncia ao PASEP

Disponibilizar recurso!
financeiros para pagamento da
contribuigBes ao PASEP.

013

Juros e Encargos Financeiros

Disponibilizar recurso!
financeiros para pagamento d
juros e correcbes da divid
consolidada.

014

Precatérios Judiciais

Disponibilizar recurso!
financeiros para pagamento d
precatérios judiciais.

015

Pesquisa e ouvidoria

Realizar pesquisa peri6dica
com o intuito de detectar o
desempenho da administracéo
municipal e planejar novas
aces para o}
aperfeicoamento.Implantacdo
de ouvidorias para exercitar a
cidadania e a participacdo
popular.

ANEXO | LEI DE

DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - Exercicio de 2020 METAS E
PRIORIDADES SEDUC — SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

SEQUENCIAL

PROGRAMAS

PRIORIDADES E METAS

016

Alimentagdo Escolar

Fornecimento de alimentacdo
escolar aos alunos do ensino
infantil e fundamental, através
de programas federais como o
PNAE, PNAC, PNAPE,
PNAEJA; Aquisicdo de
equipamentos de copa e
cozinha;Aquisi¢do de EPI’s
(Equipamentos de Protecdo
Individual), para 0s
manipuladores da Merenda
Escolar.Complementacdo  da
alimentagdo escolar (recursos
préprios).

017

PROGRAMA DO
FUNDEB

Construgéo, reforma e
Manutengdo de escolas e
creches para uma melhor
atencdo ao estudante.Adquirir
equipamentos e  material
permanente de uso
escolar.Realizar  cursos  de
qualificacdo para professores
da rede municipal.Valorizacéo
de profissionais do magistério
da educagao
béasica.Manutencédo da
Educagdo basica
municipal. Aquisi¢éo de
material didético
pedagdgico.Oferta de bolsa de
estudo para pds graduagdo dos
professores e das professoras e
demais profissionais da
educacdo béasica.Recuperacéo e
ampliagdo da creche vivo
Miranda para melhor atencdo
aos estudantes, localizada no
distrito de Nova
Floresta;Implantagdo de uma
creche no Ponto Central;

018

Atendimento da Educacédo
infantil de 0 a 5 anos

Man. de creches e pré-
escolas.Adquirir  veiculos e
material permanente de uso
escolar.Aquisicdo de
Brinquedotecas;Construcéo,

reformas e ampliacdo de
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creches na z urbana e rural da
cidade.

019

Alfabetizacéo de Adultos

Criagdo de cursos
profissionalizantes,  visando
reparar 0 adulto  para
competitividade do trabalho,
de acordo com o contexto
social;Complementagdo da
alimentagdo escolar (recursos
préprios).

020

Apoio ao ensino superior e
médio

Apoio as atividades de Ensino
superior e do  ensino
médio;Apoiar a ampliacdo do
pélo da UAB;Criar um
programa para ofertar bolsa de
estudo para po6s graduagdo dos
professores e das professoras e
demais profissionais da
educagdo basica.Criagdo do
programa bolsa universitaria
através de critérios
estabelecidos pela SEDUC,
condicionando os beneficiados
ap6s a formatura a prestacdo
de servicos comunitarios por
um determinado periodo em
sua area de conhecimento;

021

Programa de Bibliotecas nas
Escolas

Instalacdo e manutencédo de
bibliotecas nas escolas
municipais.

022

Construgéo, reforma,
manutengdo e aparelhagem
das unidades escolares

Construgdo e manutencéo das
unidades escolares e das
quadras esportivas com
acessibilidade aos deficientes e
aquisicdo de
equipamentos.Substituicdo e
instalaces de laboratérios e
equipamentos de
informaticas.Reforma e reviséo
das instalacdes elétricas e
hidraulicas  das  unidades
escolares.Aquisicéo de
equipamentos para cozinha,
salas de aulas, e salas de
professores.

023

Acompanhamento
Pedagdgico

Aquisicdo de veiculos para
acompanhamento pedagdgico

024

Manutencéo das Atividades
e da Infraestrutura da sede
da SEDUC

Manutencdo dos programas e
das atividades voltadas a
Secretaria de
Educacdo;Ampliar a estrutura
da sede da secretaria de
educacdo com acessibilidade
aos deficientes;Construcdo de
uma garagem para guardar os
carro de pequeno porte;Criagdo
e Manutengdo do PMAE -
programa Municipal de Apoio
Escolar.

025

Manutengdo  dos  outros
Programas do FNDE

Acompanhamento dos
Programas: Programa dinheiro
direto na escolaPDDE- Agua,
PDDE- Escola Sustentavel,
PDDE- Campo, Atleta na
escola, Mais Educagéo, Plano
de agdo articulada — PAR.

026

Transporte Escolar

Manutencéo da frota
prépria.Apoio aos alunos do
nivel superior.Aquisicdo de
Veiculos para os alunos do
Ensino Baésico;Majoracdo no
valor das diérias dos

027

Nlcleo de atendimento
especializado

Recurso de manutencdo de
equipamentos;Aquisicdo  de
material didatico-pedagdgico.

028

Feiras de Ciéncias, Artes e
Culturas

Realizagdo de  olimpiadas
escolares cientificas,
oferecendo diversas atividades
em matérias  consideradas
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ciéncias exatas como: fisicas,
quimica, matemética e outras.

029

Pesquisa e ouvidoria

Realizar pesquisa periddica
com o intuito de detectar o
desempenho da administracéo
municipal e planejar novas
aces para o}
aperfeicoamento.Implantacéo
de ouvidorias para exercitar a
cidadania e a participacdo
popular.

030

Carteira de Estudante

Criagdo e distribuicdo de
carteira de estudante a todos 0s
alunos matriculados na rede de
ensino pUblico
municipal;Garantia de 50%
(cinquenta por cento) nos
eventos realizados em nosso
Municipio aos portadores da
carteira de estudante;

031

Manutencdo das Atividades
da Diretoria Municipal de
Cultura

o Ampliar da oferta de cursos
e capacitacdes para grupos e
agentes  culturais;Adquirir
equipamentos de uso
permanente e material de
expediente; Adquirir de
veiculo para
acompanhamento das
manifestaces culturais.

032

Promogao e
financiamento de
atividades culturais

eFomentar  os  diversos
segmentos  culturais (arte
visual, mdsica, literatura,
teatro, danga, artesanato,
gastronomia, e
outros)Assegurar a
manutengao (insumos,
uniformes,  servigos  nos
instrumentos) e aquisicdo
instrumentos para a Banda
de Musica ~ Municipal
Maestro Jodo Lima dos
Santos; Assegurar a
manutengdo e aquisicdo de
livros da Biblioteca
Municipal;Apoiar a criagéo
de grupos folcléricos
comunitarios e
escolares;Construir e/ou
reformar o Centro de
Artesanato de
Jaguaribe;Construir 01
Teatro  Municipal;Adquirir
equipamentos de uso
permanente, material de
expediente e insumos para
realizagdo dos cursos e
capacitagdes;Construir de 01
Espaco Cultural Polivalente
(teatro, danca, biblioteca,
curso, exposicdes de arte, e
outras atividades);

033

Apoio as  Instituicdo
ligadas a CulturaCriar
Legislagdo de Fomento
as Linguagens Culturais

Apoiar a formalizacdo dos
grupos  culturais;Capacitar
0s grupos culturais dentro
das legislages estaduais e
federais de fomento a
cultura.

034

Conselho Municipal de
Politicas Culturais

Reativar 0 Conselho
Municipal ~de  Politicas
Culturais;Capacitar 0
Conselho  Municipal  de
Politicas Culturais.

035

Fortalecimento das
Manufaturas locais

Fortalecer as Associagdes de
Renda de Filé e fomentar a
criacdo de novas;Capacitar
as Associagbes e buscar
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parcerias pUblicas e privadas
para divulgacéo do
Artesanato local;Estimular a
Criacdo de Associagdes de
Manufaturas Artesanais.

036

Patriménio Material e
Imaterial Municipal

e Criar Legislacdo Municipal
de Preservagao do
Patrimonio Material e
Imaterial ~ de  Jaguaribe-
CEBuscar 0 Tombamento do
Palacio da Intendéncia junto
a Secretaria de Cultura do
Estado do Ceara (SECULT)
e da Instituto do Patrimonio
Histérico Artistico Nacional
(IPHAN); Buscar ¢}
Tombamento Imaterial da
renda de Filé do Queijo
Coalho, junto a Secretaria de
Cultura do Estado do Ceara
(SECULT) e da Instituto do
Patrimdnio Histdrico
Artistico Nacional (IPHAN).

037

Realizagdo de  Festivais,
Concursos e Mostras

o Realizar festivais, concursos
e mostras visando difundir as
manifestagdes culturais da
sede, distritos e comunidades
rurais.

ANEXO I LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - Exercicio de 2020 METAS E
PRIORIDADES SEINFRA - Secretaria da Cidade e Infraestrutura

SEQUENCIAL

PROGRAMAS

PRIORIDADES E METAS

038

Controle de custos e
avaliacéo de resultados

Aprimorar o sistema de custos
nos departamentos dando énfase
as obras realizadas

039

Politicas habitacionais a
populacdo carente

Aquisicdo  de  éareas  para
construcdo de casas populares
inclusive através de convénios
com o Estado, protegendo a
Familia de Baixa Renda.

040

Captagdo, Tratamento e
Distribuicdo de Agua
Esgoto.

@

Perfuracdo de pocos profundos
(pogos artesianos).Construgao de
depositos e caixas elevatorias de
4gua.lmplantacéo e ampliacéo de
rede de distribuicdo  de
4gua.Construcdo, ampliagdo e
reforma de agudes, barragens e
obras assemelhadas.

041

Obras e equipamentos
urbanos, aquisicdo de
equipamentos como:
trator de esteira,
retroescavadeira.

Dotar o departamento técnico de
obras de equipamentos basicos
para o desenvolvimento da cidade
e realizacdo de obras voltadas aos
projetos sociais todas
padronizadas para 0 acesso aos
deficientes;Infraestrutura  urbana
voltada as atividades turisticas da
cidade.Construcdo de pragas nas
areas da zona urbana e rural do
municipio.Obras de
terraplanagem,  arborizacdo e
ajardinamento nas areas verdes
situadas na Zona Urbana e Rural
do  Municipio. Colocagdo de
placas indicativas de sinalizagdo
de transito nas Ruas.Construgdo de
casas para servidores publicos
municipais.lluminagdo Pudblica nas
ruas, pragas, Aareas verdes e
Avenidas, assim como nas
estradas que necessitem este
melhoramento.Calgcamento em
pedra tosca e paralelepipedo em
diversas regides da sede e zona
rural deste
Municipio.Pavimentagdo em
emulsdo asfaltica de diversos
logradouros publicos.Aquisi¢do de
terreno para a construgdo do
centro administrativo
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municipal.Construgdo do centro
administrativo.Construcéo e
conclusdo da Avenida contorno
Nizinha Campelo na sede do
Municipio Continuagéo e
conclusdo da avenida Maria Isaura
Didgenes com final do encontro a
rua Capitdo Afrodisio Dibgenes
Conclusdo do canal da Vila zé
Pinheiro Construgéo de
lavanderias puablicas no bairro
Expedito Didgenes e Rua lIsaura
Di6genes fina da avenida Virgilio
Tavora Construgdo de uma
Unidade de SalGde de apoio aos
profissionais da area de saude que
desenvolvem acoes na
comunidade do sitio Cacimbas,
Zona Rural do  municipio
Construgdo de uma lavanderia
Pdblica na Vila Zé Pinheiro
Construgdo de 2 (duas) passarelas
sobre a BR 11, a primeira dando
acesso aos bairros Manoel Costa
Morais, Celso Barreira Filho e
Expedito Di6genes e a segunda
possibilitando acesso aos bairros
Vila Zé Pinheiro e José pessoa
FilhoConstrugdo de calcamentos
em pedra tosca da rua Raimundo
Bezerra Nobre, préximo ao Novo
Matadouro Publico;Aquisicdo de
um trator com implementos e
equipado para assistir ao pequeno
e médio produtor rural;Construcdo
de calcamentos em pedra tosca nas
ruas Francisco Torres da Silva e
Anténio  Mardonio  Didgenes
Oz6rio;Construgéo de um
calcaddo a margem do aterro da
BR 116 em frente ao Conjunto
José Pessoa Filho;Recuperagéo e
revitalizacdo da praca da vila
Vertentes;Construgdo de  uma
lavanderia plblica na rua da
gaveta.;Reforma do cemitério
pUblico do distrito de
Mapué;Construcdo de calcamento
no trecho compreendido com
inicio no novo colégio e término
no Centro VVocacional Tecnolégico
no distrito de Mapud;Construcdo
de 1.500 metros linear de
calcamento em pedra tosca na
comunidade dos Vieiras distrito de
Feiticeiro;Abertura de uma via de
acesso ao rio Jaguaribe na varanda
da avenida beira —rio, proximo a
rotativa do CEJA;Conclusédo do
asfalto na rua Francisco das
Chagas Nunes, localizada na vila
Vertentes;Reducdo dos 2(dois)
baldes rotatérios na avenida 08 de
novembro;Construir asfalto nas
ruas da sede do distrito de
Feiticeiro;Construcdo  de  uma
unidade de saide na comunidade
do ponto central;Pavimentacéo
asfaltica na rua 25 de margo,
conclusdo da Pe. Jodo Bandeira,
ruas do bairro Expedito Didgenes,
COHAB e conjunto da
caixa;Constru¢do de um viaduto
sob a BR 116, possibilitando
acesso aos bairros  mutirdo,
COHAB e conjunto da
caixa;Construcéo de ciclovias nos
logradouros publicos da sede e
zona rural;Construcdo de
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lavanderia pablica no bairro Jodo
Paulo II;Construcdo da avenida
beira rio na sede do distrito de
Mapua;Construcdo  de  faixa
elevada para travessia de pedestres
com sensibilidade para cadeirantes
na avenida 8 de novembro e
demais localidades;Construcdo de
uma praca do bairro Expedito
Didgenes;Pavimentacdo asfaltica
em vaérias ruas do bairro Aluizio
Didgenes (Cruzeiro).

042

Preservagdo e controle
ambiental

Manutencdo da Coordenadoria
Municipal de Meio
ambiente.Realizar estudos
Hidricos, construgdo de agudes e
represas para armazenamento de
4gua.Aquisicdo e construgdo do
novo matadouro publico, fora da
zona urbana
municipal;Recuperagado e
reforma do matadouro publico
do distrito de Mapua;Construgao
de novo matadouro publico no
distrito de Feiticeiro;

043

Servicos de Utilidade
Plblica e Coleta e
Disposicdo  do  Lixo
Domiciliar

Promover os servigos essenciais
voltados ao bem estar do
cidaddo, destinando o lixo
domiciliar em aterro sanitario,
limpeza da cidade e

recolhimento de
entulhos.Aquisi¢do e Instalagdo
de Equipamentos para
incineracéo do Lixo

Hospitalar.Construgéo,

ampliagdo e reforma de aterros
sanitarios e aterros
controlados.Manutengdo e
ampliacdo dos sistemas de
esgoto  municipal.Realizar a
coleta de lixo em 100% da zona
urbana.Realizar, quando
possivel, coleta de lixo na zona
rural.Implantar Coleta Seletiva
de Lixo.Adquirir equipamentos
para a coleta de lixo
domiciliar.Aquisigdo e Instalagdo

de equipamentos para
incineracéo de Lixo
Hospitalar.Manutengao da

coleta, tratamento e disposigdo
final do lixo Hospitalar com
empresa especializada.

044

Construgdo, Melhoria e
Conservagao de Estradas.

Manter em estado de
conservagdo 100% (cem por
cento) das estradas vicinais.
Adquirir  equipamentos  para
manutencdo e conservagdo das
estradas  vicinais.Manutencéo,
terraplanagem, obras de galeria e
pavimentacdo  das  estradas
Vicinais.Construgdo, ampliacdo
e recuperagdo de pontes, bueiros
e passagens
molhadas.Alargamento das
paredes para no  minimo
05(cinco) metros dos agudes
localizados nas estradas vicinais
oficiais do municipio Construcéo
de mata-burro nas estradas
vicinais, oficiais do municipio,
onde através de estudo técnico se
apresentar

necessario.Recuperagdo da
passagem molhada sob o rio
Jaguaribe localizada no sitio
Almas, distrito de
Mapud;Recuperacéo da
passagem molhada sob o riacho

Edicao N2: 3019

localizado no  sitio  Ilha
Grande;Continuacéo da
construgdo com terraplanagem
da estrada vicinal iniciando na
comunidade do Genipapeiro,
Mapud até a divisa com
Ico;Construgdo  de  passagem
molhada no sitio Retiro sob o
riacho Manoel Lopes na estrada
vicinal que se inicia em Nova
Floresta até o sitio Lagoa divisa
com o] Municipio de
Oros;Recuperacéo,

terraplanagem da estrada vicinal
que liga Nova Floresta ao sitio
Lagoa (divisa com
Oros);Manutencéo,

terraplanagem da estrada vicinal
que se inicia no bairro Jodo
Paulo  Il(Curralinho) até a
comunidade do Moreira Il no
distrito de Mapud; Terraplanagem
e manuten¢do da vicinal do
desvio, com inicio na BR 116 e
término na sede do distrito de
Mapué;Construcdo de passagem
molhada sob o riacho fechado
que possibilitara acesso entre as
comunidades dos sitios Fechado
e Bode, ambos no distrito de
Feiticeiro;Alargamento da
parede do acude localizado na
comunidade de Cobrrego das
Pedras, no distrito de
Feiticeiro;Construcéo de
passagem molhada sob o riacho
Feiticeiro possibilitando acesso
as comunidades de Santa Fé,
Passagem e Cdrrego  das
Pedras;Construcdo de passagem
molhada sob o canal da
transposi¢éo do Oros, localizado
na comunidade do Curral Novo
no distrito de
Feiticeiro;Construcéo de
passagem molhada sob o riacho
grande, localizado entre as
comunidades de Corrego das
Pedras e Santa Fé no distrito de
Feiticeiro; Transposicdo de agua
através de redes de
abastecimento da comunidade
dos Vieiras para comunidade
Corrego do Saco, utilizando a
adutora de
Jureminha; Terraplanagem e
manutengéo das estrada vicinais,
localizadas ao lado direito e
esquerdo as margens do rio
Jaguaribe que s&o acesso ao
distrito de Mapua.

045

Consorcios Municipais

Participagdo na formagdo de
Consércios Municipais, a fim de
atender as necessidades comuns
a0s municipios consorciados.

046

Fortalecimento da
infraestrutura hidrica.

Fortalecimento da infraestrutura
hidrica.

047

Transposicdo das &guas
de agudes de referencia.

Transposicdo das &guas dos
agudes Orés, para 0 municipio de
Jaguaribe e Castanh&o.

048

Manutencdo e aplicagdo
do parque de exposicoes.

Manutencdo e aplicacdo do
parque de exposicdes.Reserva de
uma érea do terreno do parque de
exposicao para construgdo de um
Centro de Eventos
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057 Aquisicdo de Terreno para . Aquisicdo de Terreno
Construgdo da CEASA. para Construcdo da
Implantagdo e manutencdo do Ceasa.
distrito  industrial.Que  seja
Implantacio e executada a Obra ) _de
049 manutengdo do  distrito terrapla_nagem do_ Distrito
] f Industrial e que seja reservada .
industrial. uma area  destinada  para 058 Reforma do Palacio da . Reforma e
loteamentos de construgio de Intendéncia. Manutengéo do
moradia popular Pal4cio da
Intendéncia, sem
perder a originalidade
Implantacdo da sinalizacdo de do Prédio.
transitoConstrucdo, em local — —
identificado através de anélise de 059 Revitalizacdo de e Revitalizagdo da
engenharia de transito, de um Avenidas. Avenida  Sigefredo
estacionamento publico Didgenes, com
municipal;Colocagdo de projeto de Construgao
redutores de velocidade de 01 Calgadao.
autorizados pelo Detran nas ruas
Savino Barreira nas seguintes
mediagbes: em frente a Camara 060 Construgio  da 22 o Construgdo da 2
. Municipal, proximo ao predlp d_o Etapa do Canal da Rua Etapa a partir da Rua
050 Implantago _da | DNER e em frente ao comércio 25 de Marco. 25 de Margo até a
sinalizagéo de transito de Maria da Cabocla;Construgéo Ponte do Riacho do
de faixa elevada para travessia de Caj4, ou outro trecho
pedestres na seguintes vias que seja melhor ao
plblicas: Savino Barreira em Projeto.
frente a Farmécia Séo Francisco
e outra em frente a praca do
g':e?roz eRF;JL?a CMoanrtlaZo ’\Il\/llr:)zré%% 061 Fazer o assoreamento ¢ O acude de nova
tendo como referéncia a praca do do acude de nova floresta f0|_constrU|do
BNB (conforme projeto floresta com ~capa0|dade de 7
arquitetdnico e memorial mlll)hoes dde mgtros
descritivo ja elaborado). CA”t |c|os " e t,agua.
Construgdo e man. das | Construgdo  manutencdo  das 4 uamTﬁ]%Ss &s asecr?dn;
051 pracas dos moto taxistas e | pragas dos moto taxistas e PR
taxistas. taxistas. necessario essa obra.
052 Aqu_isi(;éo de maqginas e Aqqisigéo de _maquinas e Egﬁgf;o L?g;?g?so g:
equipamentos Provias. equipamentos Provias. 1 feira de
° Rez?l,izgir pesquisa matematica com 0
?riﬁﬁi'%ae dectoert;arg titulo: Matematizando
desempenho da adgua).
erfﬂizlizglaiaglanejar 062 Reforma da quadra de . Reforma da quadra de
. - novas acGes para 0 nova floresta. Nova floresta.
053 Pesquisa e ouvidoria aperfeicoamento.Im
plantagao de
ouvidorias para
exercitar a cidadania
e a participacdo
popular.
Aquisicio de Equipamentos para 063 Reforma e ampliacdo e Reforma e ampliagdo
academias ao Ar Livre, na Sede e do calcamento do do calcamento do
nos  Distritos;Aquisicio  de conjunto José Pessoa conjunto Jos¢ Pessoa
equipamentos para academia ao ar Filho. Filho.
icind livre ao lado da praga do Conjunto
054 égtl:;;:;rzgntos de José Pessoa Filho;Aquisicdo de
equipamentos para academia ao ar
livie no bairro Jodo Paulo Il
(Curralinho).Aquisicéo de ,
equipamentos para instalagdo de ANEXO ILEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS - Exercicio de 2020 METAS E
academias ao ar livre nas pragas e PRIORIDADES SEDRAMA - Sec. de desenvolvimento rural, aquicultura e meio
locais publicos. ambiente.
055 Reutilizagdo das Margens . Revitalizacéo das SEQUENCIAL PROGRAMAS PRIORIDADES E METAS
do Agude. Margens do Agude Manutengdo ~ dos  trabalhos
Pitombeira. realizados pela SEDRAMA -
Manutencio das Secretaria Qe desenvolvimenFo
056 Aquisicao de Terreno para e Terreno fora da Sede 064 Atividades da |fual aquicultura e ~meio
Lavanderia Publica att 3 km, para SEDRAMA amp|ente com - aquisicao de
Construgio da equipamentos e materiais para
Lavanderia Ptblica secretaria, cursos de qualificagdo
' para servidores.
065 Preservacdo e controle | Manutengdo da Diretoria
ambiental Municipal de Meio
Prefeitura Municipal de Jaguaribe 9
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ambiente.Realizar estudos
Hidricos, construcéo de agudes e
represas para armazenamento de
agua;Conservagdo das arvores
existentes nas margens do rio
Jaguaribe Ex: oiticicas, juazeiros,
pereiro e etc. e plantio de novas
arvores para garantir  sua
preservacdo;Fazer a preservagao
das matas existentes nos leitos
dos agudes e represas, quando de
sua construgdo, realiza o
desmatamento apenas na area da
construgdo da parede e na area
de empréstimo de material;

066

Assisténcia técnica
agricola

Atender o pequeno agricultor e
incentiva-lo a educacdo e
aprimoramento continuo,
participando de palestras e
cursos, dando apoio técnico aos
participantes.Manutengéo do
programa municipal de
distribuicio de sementes e
mudas, bem como reativar o
programa Hora de
Trator;Disponibilizar o corte de
terra a0 pequeno e médio
produtor rural.

Programa de Garantia
Safra

Apoio ao programa seguro safra

068

Apoio ao apicultor

Apoio e incentivos ao apicultor
do municipio

069

Apoio a caprinocultura

Apoio e manutencdo  das
atividades de caprinocultura de
Jaguaribe

070

Apoio a piscicultor

Apoio e manutencdo  dos
programas ao piscicultor
municipal.Disponibilizacdo  de
horas de trator para construgéo
de tanques de criatdrio de peixes.

Edicao N2: 3019

9\0 ADQ

comunidades da zona rural do
municipio;
Apoio ao homem do campo na
Seguranca  alimentar implantagdo _de areas de
077 : pastagens, destinadas a formacéo
animal - .
reserva  estratégica  (silagem,
feno,etc.)
. Realizar  pesquisa
periédica com o
intuito de detectar o
desempenho da
administracdo
municipal e planejar
. I novas agdes para o
078 Pesquisa e ouvidoria aperfeiggamer?to.lm
plantagdo de
ouvidorias para
exercitar a cidadania
e a participagao
popular.
Apoio ao | Apoio a implantacdo de
079 desenvolvimento de | fruticultura irrigada em pequenas
culturas irrigadas propriedades.
Desapropriagdo de IMOVEL
Construcdo do Novo | destinado a implantagdo das
080 P ] ~
Matadouro publico novas instalacbes do
equipamento.
Treinamento do homem do
081 Curso_ de operagdo de | campo na operagao e
maquinas agricolas manutengéo de maguinas
agricolas.
Valorizagéo aos | Instituicdo do dia municipal do
082 . ", )
produtos de queijo queijo coalho;

quh

EDICA0 2013 - 2016
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ANEXO | LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - Exercicio de 2020 METAS E

071

Desapropriagdo de
iméveis para impl. de
proj. municipais

Desapropriacdo de imoéveis para
implantagdo de projetos
municipais

072

Desenvolvimento e
apoio as associagdes e
cooperativas.

Incentivos ao desenvolvimento e
apoio na regularizagdo das
associagbes e  cooperativas
municipais.

PRIORIDADES Secretaria Municipal de Saude

SEQUENCIAL | PROGRAMAS

PRIORIDADES E METAS

073

Construgéo
Ampliagéo de Obras de
Seguranca Hidrica

Construgdo, reforma e ampliagéo
de equipamentos hidricos
pertencentes ao municipio de
Jaguaribe.

074

Acdes de Politicas de
Preservacdo Ambiental

Recuperagdo da mata ciliar do
Rio Jaguaribe; plano municipal
de arborizacdo; criacdo de um
banco de mudas agBes de
implementacdo  da  politica
nacional de residuos sélidos;
Elaboragdo do plano municipal
de residuos solidos; Implantacdo
de patio de compostagem;
construgdo  aterro  sanitario;
manutengdo de aterro sanitario;
coleta seletiva do lixo; apoio a
criacdo de associacdo dos
catadores.

075

Acdes de convivéncia
com o semiarido

Estudo geoldgicos necessarios
para identificagdo de fendas
(geofisicas); aquisicéo de
equipamentos de geofisicas.

076

Perfuracdes de pogos
profundos

Perfuracdes de pogos profundos,
com o intuido de minimizar a
falta de agua nas comunidades
rurais do municipio. Realizar ato
licitatério  para  custear as
perfuracdes de pogos profundos
para pequenos
proprietarios.Perfuragdo de um
poco profundo para abastecer o
consumo humano nas

083

ATENCAO
BASICA EM
SAUDE

1.Garantir o acesso da populagdo as Unidades
Basicas de Salde como porta de entrada e
ordenadora da assisténcia a saude através das
equipes de Salde da Familia, NASF e Melhor em
Casa.2. Ampliar de 12 para 13 o namero de equipes
de Salde Bucal;3. Ampliar de 12 para 13 o nimero
de equipes da Estratégia Saude da Familia;3.
Reforma e Ampliacdo de Unidade Bésica de
Salde;5. Construir 1 Unidade Bésica de Salde e
Unidades de Apoio;6. Ampliar o ndmero de
Agentes Comunitérios de Saude;7. Aquisicdo de
Equipamentos e Insumos para as Unidades Basicas
de Saude8. Aquisicdo de veiculos para transporte
das Equipes da Atengdo Basica.9. Aquisicdo de
equipamentos de informatica para as Unidades
Bésicas de Saude;10. Implantacdo do Prontuario
Eletronico do Cidaddo em 100% das Unidades de
Salde — ESUS PEC11. Funcionamento das UBS de
acordo com o} preconizado pelo
QUALIFICAAPSUS e PMAQ;12. Aquisicdo de
Consultério Odontolégico para Unidade de Apoio
de Vertentes;13. Aquisicdo de ambuléancia para o
Distrito de  Aquindpolis;14.  Construgdo e
Implantacéo de Polo da Academia da Salde na sede
e distrito de Mapud;15. Expandir o Programa de
Educacéo Permanente no Municipio;16.
Construcdo de um posto de satde, com equipe do
PSF (Programa Saudde da Familia) na comunidade
do Genipapeiro, distrito de Mapu4;17. Construcéo
de um posto de saide na comunidade do sitio
Severo, distrito de Feiticeiro;18. Construgdo de um
posto de salide na comunidade do sitio Moreira I,
distrito de Mapua.

084

ATENCAO
MEDIA E ALTA

Ampliar o acesso a Atencdo Especializada

através de pactuagdes com servicos de maior

Prefeitura Municipal de Jaguaribe
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COMPLEXIDADE

complexidade;Implementar a Rede de
Urgéncias e Emergéncias através da
ampliagdo do SAMU, implantando uma
equipe de Suporte Avancado, e manutencéo
da UPA;Fortalecer a Rede de Salde Mental
com a implantacdo de um CAPS I;Aquisicéo
de  equipamentos para as unidades
especializadas; Terceirizar ~ servigos — para
emissdo de Laudos Cardiol6gicos; Reformar e
ampliar o Hospital Municipal;implantacéo de
um Laboratério de Prétese
Dentaria;Ampliacdo  das  Especialidades
atendidas no Municipio conforme
necessidade.

085

CONSORCIOS
MUNICIPAIS

Ampliar o acesso a atencdo especializada
participando de Cons6cios Municipais que
tenha abrangéncia a Servicos
especializados;Garantir  transporte  sanitéario
através do Consércio para Policlinica e
CEOR.

086

ASSISTENCIA
FARMACEUTICA

Implementar e qualificar a Politica e a Gestao
da Assisténcia Farmacéutica no municipio,
com foco no uso racional de medicamentos e
na avaliagdo das demandas dos servigos de
salde.Aquisicdo ~ de  equipamentos e
mobiliarios através do Qualifar-
SUS;Implantar o Hoérus em 100% das
Unidades de Salde;Implantar central de
distribuicdo de Medicamentos
controlados;Implantar a  distribuicdo  de
Medicamentos prescritos no finais de semana
e feriados, através da farmacia do hospital
municipal.

087

VIGILANCIA A
SAUDE

Fortalecer a promogao, protecdo das doencgas
imunopreveniveis e transmissiveisFortalecer
as acles de combate e controle as
arboviroses.Promover, prevenir e controlar
danos, perigos e agravos a salde coletiva,
através do monitoramento dos fatores de
riscos oriundos da populacdo e consumo de
bens e servicos do meio ambiente para
reducdo das desigualdades sociais;Realizar
acOes voltadas a promogdo, prevengdo e
controle das zoonoses urbanas e rurais e
outros agravos correlacionados, além de
promover a defesa e bem estar
animal;Organizacdo e gestdo das agdes de
Vigilancia em  Saulde;Alimentacdo e
manutengdo dos sistemas de informacgdo da
Vigilancia em Salde;Ampliar o nimero de
Agentes de Combate &s Endemias;Construcdo
de casa para armazenar lixo nas Unidades de
Saude.

088

GESTAO DO SUS

Investir em qualificagdo e fixacdo de
profissionais para o SUSDesprecarizar o
trabalho em sadde nos servicos do SUS na
esfera municipal.

089

Pesquisa e
ouvidoria

1. Realizar pesquisa periédica com o intuito de
detectar o desempenho da administragdo
municipal e planejar novas agdes para ©
aperfeicoamento.

ANEXO | LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - Exercicio de 2020METAS E

PRIORIDADESSECRETARIA DO TRABALHO,

DESENVOLVIMENTO

SOCIAL, ESPORTE E JUVENTUDE.

SEQUENCIAL | PROGRAMAS PRIORIDADES E METAS
090 Integracdo Social da Pessoa | Implantagdo e Apoio a
com Deficiéncia Programas e Servigos que
contemplem a Pessoa com
Deficiéncia.
091 Atividades Conselho | Apoiar e manter as Acdes e
Tutelar Instalagdes  do Conselho
Tutelar.
092 Politicas ~ Habitacionais  a | Aquisicdo de 4reas para
Populacdo em situacdo de risco | construgéo de unidades
e vulnerabilidade social. habitacionais e  fomentar

Edicao N2: 3019

parcerias com Unido e Estado
para Projetos de Construcéo
dessas Unidades e regularizagdo
fundidria.

093

Apoio as Instituicdes
Assistenciais e Filantrépicas

Disponibilizar recursos
financeiros para a concesséo de
subvengdes sociais as Entidades
Assistenciais e Filantropicas
que  estejam  funcionando
regularmente.

094

Programa de Valorizacdo das
Acdes voltadas a Politica da
Assisténcia Social

Manutencéo das atividades dos
programas sociais:
PAIF/CRAS, SCFV, CREAS/
PAEF, CADUNICO e
PBF.Ampliacdo do  quadro
técnico  multifuncional  na
Assisténcia Social. Implementar
0 Sistema de Monitoramento e
Avaliagdo da  Assisténcia
Social, através da Implantacdo
da Vigilancia Sécio
assistencial.

095

Politicas para Pessoa Idosa e
em defesa da mulher

Construgdo e Manutengéo de
um Centro de Convivéncia da
pessoa idosa (sede). Construgéo
de um abrigo para idosos, com
equipamentos e  assisténcia
alimentar, acompanhamento
médico e acdes
socializadores;Implantacdo  do
programa de ginastica ritmica
feminina, acompanhada por
musica denominado de
ZUMBA.Construgéo e
implantacdo do centro de
referéncia para mulher vitima
de violéncia doméstica, com
equipamento e equipe
multiprofissional composta por
médico, enfermeiro, assistente
social, psicélogo e advogado.

096

Beneficios Eventuais

Manutencdo das acbes de
enfrentamento  a  pobreza,
através da concessdo  do
beneficio.

097

Construcdo e Manutencéo do
Centro de Referéncia
Especializado da Assisténcia
Social - CREAS

Construcéo e Manutengdo, em
parceria com o MDS, de um
Centro de Referéncia
Especializado da Assisténcia
Social — CREAS.

098

Construgdo e Manutencdo de
uma sede prdpria para 0s
Conselhos Municipais

Construcdo e Manutencdo de
uma sede propria para 0s
Conselhos  Municipais  que
fazem parte da Politica da
Assisténcia  Social.  (Idoso,
CMDCA, Mulher, CMAS,
CMPcD, etc.)

099

Apoio as  Associagbes e
Cooperativas de Artesanatos,
producdo de alimentos e
demais.

Apoio as  Associagbes e
Cooperativas de Artesanatos,
producdo de alimentos e
demais;Criacdo de cooperativa
ou associacdo dos catadores de
reciclagem em nosso
Municipio;Ampliacéo aos
projetos sociais no municipio e
distritos de Jaguaribe, dividindo
0s projetos nos distritos. Apoio
financeiro as atividades sociais
e assistenciais de Entidades.

100

Manutencéo das Instalagdes do
Programa  de  Seguranca
Alimentar e Nutricional.

Manutencéo das Instalagdes do
Programa de Seguranca
Alimentar e Nutricional, do
SEBRAE, e da Secretaria do
Trabalho e da Assisténcia
Social.

101

Man. das Instalagdes dos Polos
Fco Helidnidas e Maria Izaura.

Manutencéo das Instalagdes dos
Polos Fco. Helidnidas e Maria
1zaura.

102

Manutencéo, reforma e

Manutencéo das Instalacdes das
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construgdo Lavanderias

Publicas.

Lavanderias Publicas.

103

Gestdo do SUAS

Apoio as  atividades de
Capacitacdo Profissional dos
Trabalhadores e Conselheiros
da Assisténcia Social,

104

Manutencéo da SETAS

Aquisicdo e ou locacdo de
transportes para a Setas;

105

Trabalho e Renda

Apoio as acbes voltadas para
cursos de Capacitacao
profissional;

106

Construgédo e Manutengdo dos
CRAS

Construgédo e Manutengdo do
Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS Il

Pesquisa, ouvidoria e

diagnoéstico.

Realizar pesquisa periodica
com o intuito de detectar o
desempenho da administragdo
municipal e planejar novas
acoes para o}
aperfeicoamento.lmplantacéo
de ouvidorias para exercitar a
cidadania e a participacdo
popular.

107

Apoio e fortalecimento de
comemoracOes e festividades
culturais

Festividades Juninas, Natal de
amor e Luz, Semana do ldoso,
Semana da Crianga, dentre
outras.

108

Implantagdo da  Cozinha
Social

Projeto para garantia de
seguranca  alimentar  de
familias em situagdo de risco e
vulnerabilidade social
acompanhadas pelos
CRAS/CREAS.

109

Implantacéo e manutencéo de
projetos sociais municipais.

Implantacdo, ampliagdo e
manutengdo  de  projetos
sociais de cunho municipal,
voltados para o publico em
situacdo de vulnerabilidade
social, como o Projeto Aqui é
meu Lugar, Caravana das
Mées, Bazar Social, Projeto
reciclar, Horta comunitaria,
Cine CRAS, dentre outros.

110

Manutencéo das Atividades
do Esporte e Juventude

Ampliagdo dos trabalhos
voltados ao Esporte e
Juventude, com cursos e
capacitacdes nas varias areas
do esporte e lazer para
aqueles que estdo envolvidos
direto ou indiretamente e
tenham necessidades de se
capacitar de forma gratuita
para a populagdo
Jaguaribana.Aquisi¢do de
equipamentos de uso
permanente e materiais de
expediente para secretaria.

111

Infra-estrutura esportiva

Manutencdo e incremento
das atividades esportivas
com obras de acesso a
deficientes.

112

Atividades  Esportivas e
recreativas

Construgéo de centros
esportivos e de lazer nos
bairros da zona urbana,
distritos e na Zona Rural do
Municipio.Construcéo de
centros  comunitarios  nos
bairros da zona urbana e rural
do  MunicipioPromogéo de
eventos Esportivos e de
Lazer.Incentivo a criacdo de
ligas esportivas
amadoras.Incentivo & pratica
do desporto feminino.
Preservar 0 desporto, a
recreacdo e o lazer municipal
promovendo,  patrocinando,

Edicao N2: 3019

assessorando e difundindo as
modalidades

desportivas.Construgédo de um
centro esportivo e de Lazer na
comunidade de Cacimbas
Zona Rural do Municipio.
Construgéo de uma quadra de
esporte da Vila Zé Pinheiro.
Construcédo de um Campo de
futebol de areia na Vila Zé
Pinheiro. Disponibilizar uma
ambulancia com Profissionais
de Salde, como medida de
protegdo a  todos 0s
desportistas, quanto da
realizagdo de eventos
esportivos em nosso municipio
Construgdo de quadra de
esporte nos sitios Manicoba e
Paz Zona Rural do distrito de
Mapué.Construcdo de quadra
de esportes na comunidade
Curralinho  na sede do
municipio.Construgéo de
campo de futebol de areia na
comunidade curralinho na
sede do municipio.Construgéo
de um campo de futebol na
comunidade de Genipapeiro
no distrito de
Mapug;Construcdo de um
campo de futebol no conjunto

José Pessoa
Filho;Revitalizagdo do
complexo esportivo localizado
préximo a

rodoviaria;Construcdo de uma
quadra poliesportiva no sitio
Cérrego das
Pedras;Construgdo de uma
quadra em anexo ao grupo
escolar do sitio
Trapia;Recuperacéo da quadra
da vila Vertentes;Construgéo
de quadra esportiva na
comunidade do Genipapeiro.

113

Manutencéo das atividades
de apoio aos Jovens.

Atividades de apoio aos
Jovens e criancas de
Jaguaribe, na area de esporte
e cultura.Criagdo do
Conselho  Municipal  da
Juventude.Formagao de
selecbes Jaguaribana para
disputar de competicbes
oficiais das federagdes e
governo do estado.

114

Conclusio  do  estadio
municipal e reforma geral
do ginasio municipal.

Conclusao do estadio
municipal para atividades
esportivas, como também,
reforma do ginasio municipal
para as praticas esportivas de
forma geral;Construgdo de
estddios de futebol nos
distritos de Nova Floresta,
Feiticeiro e Mapua.

115

Apoio as associagdes e ligas
de esporte e juventude.

Apoio as associagdes e ligas
de Artes Marciais e demais
associacdes  ligadas  ao
esporte e juventude de forma
financeira igualitéria.

116

Pesquisa e ouvidoria

Realizar pesquisa periédica
com o intuito de detectar o
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desempenho da
administracdo municipal e
planejar novas agdes para o
aperfeicoamento.Implantagdo
de ouvidorias para exercitar a
cidadania e a participagdo
popular.

117

Conselho da Esporte

Efetivagdo do  Conselho
Municipal de Esporte.

ANEXO ILEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - Exercicio de 2020METAS E

PRIORIDADES SAAE - SERVICOS AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

AGUA-ETA

SEQUENCIAL PROGRAMAS PRIORIDADES E METAS
Manutencéo das atividades e
118 Manutencéo das manutencdo do SAAE -
Atividades do SAAE Servigcos Autdbnomo de Agua
e Esgoto
AMPIAGAO DE REDES DE
ABASTECIMENTO DE
AGUA EM DIVERSOS
LOCAIS DA SEDE E DOS
DISTRITOS DO
MUNICIPIO DE
AMPLIAGAO DE | JAGUARIBE-
REDES DE | CEARA;TRANSPOSIGAO
119 ABASTECIMENTO DE DE AGUA DE REDES DE
AGUA NA SEDE E | ABASTECIMENTO DA
NOS DISTRITOS DO COMUNIDADE DOS
MUNICIPIO VIEIRAS PARA A
COMUNIDADE CORREGO
DO SACO, UTILIZANDO
ADUTORA DA
JUREMINHA.  EMENDA
VEREADOR JOSE VALDI
VIEIRA.
CONSTRUCAO DE 02
BOOSTER’S PARA
DISTRIBUICAO DE
120 CONSTRUGAO DE 02 | AGUA, 01 NO BAIRRO
BOOSTER’S CONJ. JOSE  PESSOA
FILHO E 01 NO BAIRRO
MANOEL COSTA
MORAES.
AMPLIACAO DE AMPLIAGAO DE REDES
ESGOTAMENTO
121 SANITARIO NA seDE | DB ESGOTAMENTO
E DISTRITO  DE | SANITARIO NA SEDE E
MAPUA. NO DISTRITO DE MAPUA.
CRIAGCAO DE
PROGRAMA PROGRAMA  VOLTADO
122 EDUCATIVO  PARA | AO USO CORRETO DA
USO CORRETO DA | AGUA
AGUA
123 RENOVACAO  DE Cgl%ljll_%péo Tllgg
FROTA DE VEICULOS
MOTOCICLETAS
REFORMA  PREDIO REFORMA DO PREDIO DE
124 DO ESCRITORIO DO FUNCIONAMENTO -~ DO
SAAE ESCRITORIO DO SAAE
DE JAGUARIBE-CEARA.
AMPLIACAO E REFORMA DA ESTACAO
REFORMA DA | DE TRATAMENTO DE
125 ESTAGAO DE | AGUA-ETA DO
TRATAMENTO DE MUNICIPIO DE

JAGUARIBE-CEARA

ANEXO ILEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - Exercicio de 2020 METAS E
PRIORIDADESSECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
TURISMO, CIENCIAS E TECNOLOGIA.

SEQUENCIAL

PROGRAMAS

PRIORIDADES E METAS

Edicao N2: 3019

126

Desenvolvimento Industrial

Manutengdo  do Distrito
Industrial, o que incentivara e
fomentara a instalagdo de
empresas em JAGUARIBE.

127

Incentivo ao associativismo

Orientar e incentivar a
formagdo de  associagdes,
cooperativas e outras
modalidades de organizagdes
associativas, com vistas ao
incremento e valorizagdo das
atividades industriais e
comerciais.

128

Iniciativa e articulagdo com
6rgao governamentais.

Tomar iniciativa de articulagéo
com os o6rgdos de ambito
governamental, em apoio a
iniciativa privada, buscando
aproveitamento de incentivos e
recursos para 0
desenvolvimento econdmico e
social do Municipio.

129

Acbes voltadas ao
desenvolvimento, turistico,
industrial, comercial e dos
Servigos.

Promover acfes voltadas ao
desenvolvimento, turistico,
industrial, comercial e dos
servicos, com a geracdo de
emprego e renda, propondo a
politica municipal ao
desenvolvimento  econdmico,
bem como, articuladamente com
as demais Secretarias, promover
a divulgacdo dos potenciais
econdmicos e turisticos do
Municipio.

130

Empreendimentos voltados
ao desenvolvimento
econdmico e turistico do
Municipio.

Incentivar a instalacéo,
ampliagdo e modernizagdo de
empreendimentos voltados ao
desenvolvimento econdémico e
turistico do Municipio, além
de  estimular e  apoiar
empreendimentos, a pequena e
média empresa, as que
utilizem matéria-prima local e
a instalagdo nos distritos
industriais.

131

Apoiar e organizar feiras,
exposicdes e outros eventos
similares, visando a
divulgagdo do Municipio.

Apoiar e organizar feiras,
exposicdes e outros eventos
similares, visando a divulgagdo
do Municipio e de suas
potencialidades; promover e
incentivar o turismo como
fator de  desenvolvimento
econdmico e social; promover
campanhas  de incentivo,
envolvendo 0s
estabelecimentos  industriais,
comerciais e de prestacdo de
servicos do Municipio; e
ainda,adotar medidas visando a
inclusdo do Municipio em
roteiro turistico do Estado,
promovendo ou incentivando a
realizacdo de eventos
turisticos.

132

Apoiar os empreendimentos

Apoiar 0s empreendimentos
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voltados para a geracdo de
novos empregos e renda.

voltados para a geragdo de
novos empregos e renda;
articular-se com 0s organismos
federais e estaduais,
organizagdes ndo-
governamentais e entidades
privadas com o objetivo de
aumentar a oferta de empregos
e renda no Municipio; além de
apoiar agBes voltadas para a
reinsercdo de trabalhadores
desempregados ao mercado de
trabalho, mediante  cursos,
treinamento, aperfeicoamento
e reciclagem.Apoio as acdes
de educagdo empreendedora

visando fomentar 0
empreendedorismo nas
diferentes faixas etarias.Apoiar
s} surgimento de

empreendimentos inovadores e
0s ja existente através de acoes
que envolvam  academias,
governo, setor  produtivo,
incubadoras de  empresas,
sistemas e entidades.

133

Plano Municipal 20 anos

Elaborgdo articulada com as
demais d&reas governamental
do municipio para criagdo de
um plano municipal
continuado para 20 anos,
modernizando e implantando
acdes de melhoria para o
cidaddo jaguaribano, com
investimentos em obras e
programas  municipais  de
acesso aos dificientes e
mobilidade urbana.Reviséo e
atualizagdo do Plano Diretor
Municipal  (instituido  em
2001).Revisdo e atualizacéo do
cddigo de postura.

134

Pesquisa e ouvidoria

Realizar pesquisa periédica
com o intuito de detectar o
desempenho da administragdo
municipal e planejar novas
acoes para o]
aperfeicoamento.Implantagdo
de ouvidorias para exercitar a
cidadania e a participacéo
popular.

135

Manutencdo da Secretaria
Desenvolvimento
Econdmico, Turismo,
Ciéncias e Tecnologia

Formalizagdo e
acompanhamento dos
convénios.Formalizar 0s

planos de agdo governamental
e 0 orcamento anual.Implantar
sistema  informatizado  na
Secretaria.Promover a
capacitagdo profissional dos
servidores.

136

Implantagdo e Manutencéo
de Projetos e Programas

Manutencéo do Polo
Presencial da Universidade
Aberta do Brasil

UAB;Manutencéo dos Projetos
Corredores

Digitais;Manutengao dos
CVT’s;Apoio ao Ensino
Superor;Manutencéo e

investimentos de feiras
municipais de ciéncias e
tecnologia.

137

Pesquisa e ouvidoria

Realizar pesquisa periddica
com o intuito de detectar o
desempenho da administracéo
municipal e planejar novas
acoes para o
aperfeicoamentolmplantacéo

de ouvidorias para exercitar a
cidadania e a participagdo
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popular
138 Atividades de  Inclusdo | Aquisicdo de Equipamentos de
Digital Informatica e Implantagdo de

acesso a Internet para melhor
atender a clientela estudantil e a
comunidade

ANEXO ILEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - Exercicio de 2020METAS E
PRIORIDADESDEMUTRAN - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE
TRANSITO

SEQUENCIAL | PROGRAMAS PRIORIDADES E METAS

Organizar e disciplinar o
trafego na cidade, assim como
implantar medidas educativas e
protetivas aos motoristas e
pedestres;Cumprir e  fazer
cumprir a legislacdo e as
normas de transito, no ambito
de suas atribuicdes; planejar,
projetar, regulamentar e operar
o transito de veiculos,
pedestres e  animais, e
promover o desenvolvimento
da circulacdo. Estabelecer as
estratégias voltadas para a
educacdo do transito com o
objetivo de inserir na cultura
Manutengio das atividades | d0s municipes a importancia
do DEMUTRAN da sua participacéo no contexto
da educacéo e prevencdo dos
acidentes, proporcionando uma
boa sinalizacdo.Prevencéo de
acidentes 0 DEMUTRAN esta
sinalizando as ruas do
municipio de forma a organizar
e auxiliar os condutores de
veiculos a usufruir de um
transito mais fluido e seguro.
Implantar  as  sinalizacdes
horizontais e verticais também
foram fixando redutores de
velocidade em locais préximo
a escolas e trechos perigosos
que exigem atencdo e cuidado.

139

Jaguaribe-CE, em 06 de junho de 2019. JOSE ABNER NOGUEIRA DIOGENES
PINHEIRO Prefeito Municipal ANEXO 11 RISCOS FISCAIS RISCOS FISCAIS -
CONCEITOS Riscos Fiscais podem ser conceituados como a possibilidade da
ocorréncia de eventos que venham a impactar negativamente as contas publicas, eventos
estes resultantes da realizacdo das acOes previstas no programa de trabalho para o
exercicio ou decorrentes das metas de resultados, correspondendo, assim, aos riscos
provenientes das obrigagdes financeiras do governo. E importante ressaltar que riscos
repetitivos deixam de ser riscos, devendo ser tratadas no ambito do planejamento, ou
seja, devem ser incluidas como acdes na Lei de Diretrizes Orcamentérias e na Lei
Orcamentaria Anual do ente federativo. Por exemplo, se a ocorréncia de catéastrofes
naturais como secas ou inundagdes ou de epidemias como a dengue, chikungunya ou
zica, tem sazonalidade conhecida, as agBes para mitigar seus efeitos, assim como as
despesas decorrentes, devem ser previstas na LDO e na LOA do ente federativo afetado,
e ndo ser tratada como risco fiscal no Anexo de Riscos Fiscais. Caso contrario, estas
deverdo ser incluidas no rol de eventos fiscais imprevistos. CONTINGENCIA
PASSIVA Contingéncia passiva é uma possivel obrigacdo presente cuja existéncia sera
confirmada somente pela ocorréncia de um ou mais eventos futuros que ndo estdo
totalmente sob o controle da entidade; ou € uma obrigacéo presente que surge em
decorréncia de eventos passados, mas que ndo é reconhecida ou porque é improvavel
que a entidade tenha de liquida-la; ou porque o valor da obrigagcdo ndo pode ser
estimado com suficiente seguranca. OBRIGACOES FISCAIS De modo abrangente, as
obrigagdes financeiras do governo podem ser classificadas: a) Quanto a transparéncia,
em: Explicitas — estabelecidas por lei ou contrato; Implicitas — obrigagdo moral ou
esperada do governo, devido a expectativas do pUblico, presséo politica ou a histérica
intervengdo do Estado na Economia; b) Quanto & possibilidade de ocorréncia, em:
Diretas — de ocorréncia certa, previsiveis e baseadas em algum fator bem conhecido;
Contingentes — associadas a ocorréncia de algum evento particular, que pode ou ndo
acontecer, e cuja probabilidade de ocorréncia e magnitude sdo dificeis de prever; em
outras palavras, as obrigagdes contingentes podem ou ndo se transformar em divida,
dependendo da concretizagdo de determinado evento.As obrigacdes explicitas diretas do
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ente da Federagdo — inclusive os precatérios judiciais — devem ser reconhecidas,
quantificadas e planejadas como despesas na Lei Orcamentéria Anual e ndo constituem
riscos fiscais; logo, ndo podem ser incluidas neste Anexo de Riscos Fiscais. Por se
tratarem de passivos alocados no orcamento, os precatérios ndo se enquadram no
conceito de risco fiscal, conforme estabelecido no § 1° do art. 100 da Constitui¢do
Federal: “E obrigatéria a inclusiio, no orcamento das entidades de direito publico,
de verba necessaria ao pagamento de seus débitos oriundos de sentencgas
transitadas em julgado, constantes de precatdrios judiciarios, apresentados até 1°
de julho, fazendo-se o pagamento até o final do exercicio seguinte, quando ter&do
seus valores atualizados monetariamente”. Os riscos orcamentarios referem-se a
possibilidade de as obrigacdes explicitas diretas sofrerem impactos negativos devido a
fatores tais como as receitas previstas ndo se realizarem ou a necessidade de execucéo
de despesas inicialmente ndo fixadas ou orcadas a menor. Como riscos orgamentarios,
podem-se citar, dentre outros casos: a) Frustragdo na arrecadagdo devido a fatos ndao
previstos a época da elaboragdo da peca orcamentéria; b) Restituicdo de tributos
realizada a maior que a prevista nas dedugdes da receita orgamentéria; c) Discrepancia
entre as projecdes de nivel de atividade econdmica, taxa de inflagéo e taxa de cambio
quando da elaboragdo do orgamento e os valores efetivamente observados durante a
execucdo orcamentéria, afetando o montante de recursos arrecadados; d) Discrepancia
entre as proje¢des, quando da elaboragdo do orgamento, de taxas de juros e taxa de
cambio incidente sobre titulos vincendos e os valores efetivamente observados durante a
execugdo orcamentaria, resultando em aumento do servico da divida publica; e)
Ocorréncia de epidemias, enchentes, abalos sismicos, guerras e outras situacdes de
calamidade publica que ndo possam ser planejadas e que demandem do Estado acdes
emergenciais, com consequente aumento de despesas; Sob o ponto de vista fiscal, as
obrigacbes explicitas contingentes (ou passivos contingentes) decorrem de
compromissos firmados pelo Governo em fungéo de lei ou contrato e que dependem da
ocorréncia de um ou mais eventos futuros para gerar compromissos de pagamento. Tais
eventos futuros ndo estdo totalmente sob o controle da entidade, e podem ou ndo
ocorrer. Como a probabilidade de ocorréncia do evento e a magnitude da despesa
resultante dependem de condigdes externas, a estimativa desses passivos €, muitas
vezes, dificil e imprecisa. No entanto, o Anexo de Riscos Fiscais deve espelhar a
situagdo da forma mais fiel possivel. Como exemplos de passivos contingentes podem-
se citar, dentre outros casos: a) Demandas ou trabalhistas contra o ente federativo e
orgdos da sua administragdo direta; b) Dividas em processo de reconhecimento pelo
Ente e sob sua responsabilidade; c) assuncéo de passivos d) assisténcias diversas —
combate a seca As obrigacdes implicitas diretas surgem em virtude dos compromissos
assumidos pelo governo, no médio prazo, em sua politica de despesas publicas. Um
exemplo dessas obrigagdes séo aquelas relacionadas ao fluxo futuro de despesas com o
pagamento de aposentadorias e pensdes. As obrigagdes implicitas contingentes surgem
em funcdo de objetivos declarados de politicas governamentais. Dado o carater da
imprevisibilidade inerente a esse tipo de risco, é muito dificil identifica-lo e estima-lo.
A possibilidade de sua ocorréncia se amplia quando os fundamentos macroecondmicos
estdo fracos, se o setor financeiro encontra-se em situagdo de vulnerabilidade, se os
sistemas regulatérios e de fiscalizagdo sdo deficientes ou se ndo ha suficiente acesso a
informagdo. Esses riscos sdo verificados, principalmente, a partir de dois tipos de
eventos. Um deles é relacionado com a gestdo da divida, ou seja, decorre de fatos como
a variagdo das taxas de juros e de cambio em titulos vincendos. O outro tipo sdo os
passivos contingentes que representam dividas, cuja existéncia depende de fatores
imprevisiveis, tais como resultados dos julgamentos de processos judiciais. Os riscos
que podem afetar as metas de resultado primario tém influéncia direta sobre os fluxos de
receita e despesa previstas na proposta de execucdo orcamentéria. Sdo os chamados
riscos orgamentarios. Para os riscos orcamentarios, o art. 9° da Lei de Responsabilidade
Fiscal prevé limitagdo de empenho e movimentacdo financeira caso a realizagdo da
receita ndo comporte o cumprimento das metas de resultados estabelecidas no Anexo de
Metas Fiscais. Este procedimento permite que os desvios sejam corrigidos ao longo do
ano, mantendo o cumprimento das metas de resultado primario. Em sintese, 0s riscos
orcamentarios séo contrabalangados por meio da realocagao de despesa. O Municipio de
Jaguaribe avanga na direcéo de um regime fiscal responsavel, em conformidade com os
principios, normas e limites estabelecidos na Lei de Responsabilidade Fiscal, que
permitird a sustentacdo do ajuste fiscal no longo prazo. O comprometimento do
Governo Municipal com o ajuste fiscal sera retratado pelos resultados obtidos a partir
do primeiro quadrimestre de 2019, superiores aos dos anos anteriores, demonstrando
que as metas previstas de superavit fiscal irdo ser sistematicamente cumpridas.Com o
cumprimento das metas fiscais e avancos na institucionalizacdo do ajuste fiscal, o
equilibrio fiscal do Municipio serd alcangado. Existem, no entanto, riscos para a
concretizago deste cenario no futuro. Os riscos estdo concentrados, principalmente, em
passivos contingentes decorrentes de agdes judiciais que podem contribuir para o
aumento da despesa municipal intitulada de precatdrios judiciais. E importante ressaltar
que 0s passivos contingentes mencionados neste Anexo ndo redundam em fatos
inevitaveis, mas poderdo exercer impactos sobre a politica fiscal caso se concretizem. A
divulgacéo dos passivos contingentes representa mais um passo importante rumo a
transparéncia fiscal. Entretanto, essa ndo sera, necessariamente, a Unica forma de
cobertura dos riscos fiscais, podendo ser utilizados outros meios como, por exemplo, a
realocacéo e redugdo de despesas discricionarias. Nos termos do § 1° do art. 1° da LRF,
“a responsabilidade na gestdo fiscal pressupde a agdo planejada e transparente, em que
se previnem riscos e corrigem desvios capazes de afetar o equilibrio das contas publicas
(...)”, razdo pela qual o planejamento ¢ essencial a gestdo fiscal responsavel. No
processo de planejamento orgcamentario, do qual a Lei de Diretrizes Orcamentarias —
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LDO - é parte integrante, o ente devera avaliar os passivos contingentes e outros riscos
capazes de afetar as contas pUblicas, com o objetivo de dar maior transparéncia as metas
de resultado estabelecidas, informando as providéncias a serem tomadas caso tais riscos
se concretizem. Pacgo da Prefeitura Municipal de JAGUARIBE, em 06 de junho de
2019.José Abner Nogueira Dibgenes Pinheiro Prefeito Municipal ANEXO 111
METAS FISCAIS ANEXO DE METAS FISCAIS Em cumprimento ao disposto na
Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF,
0 Anexo de Metas Fiscais da Lei de Diretrizes Orgcamentérias para 2020, estabelece a
condugdo da politica fiscal para os proximos exercicios e a avaliagdo do desempenho
fiscal dos exercicios anteriores. O anexo de Metas Fiscais abrangerd os 6érgdos da
Administracdo Direta dos Poderes, e entidades da Administragdo Direta, que recebem
recursos dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, inclusive sob a forma de
subvengBes para pagamento de pessoal e custeio, ou de auxilios para pagamento de
despesas de capital, excluidas, neste caso, aquelas empresas lucrativas que recebam
recursos para aumento de capital. A LRF determina que no Anexo de Metas Fiscais
serdo estabelecidas metas anuais, em valores correntes e constantes, relativas a receitas,
despesas, resultados nominal e primério e montante da divida publica, para o exercicio a
que se referirem e para os dois seguintes, e conterd ainda: a) avaliagdo do cumprimento
das metas relativas ao ano anterior; b) demonstrativo das metas anuais, instruido com
memoria e metodologia de calculo que justifiquem os resultados pretendidos,
comparando-as com as metas fixadas nos trés exercicios anteriores, e evidenciando a
consisténcia das mesmas com as premissas e 0s objetivos da politica econémica
nacional; c) evolugdo do patrimdnio liquido, também nos dltimos trés exercicios,
destacando a origem e a aplicagéo dos recursos obtidos com a alienagdo de ativos; d)
avaliagdo da situagdo financeira e atuarial: e) demonstrativo da estimativa e
compensacéo da rentincia de receita e da margem de expansdo das despesas obrigatérias
de carater continuado. A fim de dar cumprimento ao preceito da LRF, o Anexo de
Metas Fiscais deve ser composto pelos seguintes demonstrativos:-Demonstrativo | —
Metas Anuais;-Demonstrativo 1l — Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do
Exercicio Anterior;- Demonstrativo 11l — Metas Fiscais Atuais Comparadas com as
Metas Fiscais Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;- Demonstrativo 1V — Evolugdo
do Patriménio Liquido;- Demonstrativo V — Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos
com a Alienagéo de Ativos;- Demonstrativo VI — Avaliagdo da Situacdo Financeira e
Atuarial do RPPS;- Demonstrativo VII — Estimativa e Compensacdo da Renlncia de
Receita;- Demonstrativo VIII — Margem de Expansdo das Despesas Obrigatérias de
Caréater Continuado. O cumprimento das metas deve ser acompanhado com base nas
informagdes divulgadas no Relatério Resumido da Execucdo Orcamentaria e no
Relatério de Gestdo Fiscal. A meta de inflagdo deste ano (2019), definida pelo Conselho
Monetario Nacional, é de 4,25 %, com intervalo de tolerancia entre 2,75% a 5,75%. A
estimativa para 2020 esta no centro de meta (4%), esta meta tem intervalo de tolerancia de 1,5
pontos percentual. Para 2021 e 2022 ndo houve alteracdo da meta: 3,75 %. As projecdes estdo
fixadas na Lei de Diretrizes Orcamentarias do Governo Federal. Para o Produto Interno Bruto
(PIB), 0 mercado financeiro estima uma taxa positiva de 2,50% para 2020.0 PIB é a soma de todos os
bens e servigos feitos em territorio brasileiro, independentemente da nacionalidade de quem os
produz, e serve para medir o comportamento da economia brasileira. O mercado financeiro
revisou para melhor as projecoes para a taxa basica de juros (Selic) para 2020. Agora, as
expectativas sdo de que a Selic chegue a 6,75% ao ano. A taxa bésica de juros é o principal
instrumento do BC para tentar conter pressdes inflaciondrias. Pelo sistema de metas de inflagdo
brasileiro, a instituicdo tem de calibrar os juros para atingir objetivos pré-determinados. Em
resumo, os indicadores macroecondmicos para projecdo das metas fiscais da LDO —
2020 sdo os seguintes:

VARIAVEIS - expectativas 2020 2021 2022

TAXA DE INFLAGAO - (IPCA 4,00 % 375% | 375%
AMPLO)
Estimativa do PIB NACIONAL 2,50 % 2,50 2,50
TAXA SELIC 7,75 % 8,00% | 8,00%
CAMBIO (R$ / US$ - média) 3,75 3,84 3,92
INCREMENTO DA ARRECADAGAO 5,0 % 7,0 % 7,0 %
TOTAL — PROJECAO

Ressalta-se que o cenario politico e macroecondmico desenhado para o ano de 2019
impactou de forma direta nas estimativas de arrecadacdo recursos de transferéncias
voluntérias. Dessa forma, com a adocdo das politicas fiscal, monetaria e crediticia
restritivas, as despesas foram organizadas contemplando um incremento gradual da
arrecadacdo municipal, vislumbrando uma perspectiva mais otimista ao final de 2020.Tao
importante quanto manter os servigos postos a disposi¢do do Municipio de Jaguaribe em
funcionamento é garantir a finalizacdo dos investimentos ainda em execugdo, bem como
expandir, de forma equilibrada e sustentavel, a atuagdo do Municipio. Concluindo,
destaca-se que o Anexo de Metas Fiscais é composto ainda pelos demonstrativos que se
seguem, na forma definida pela Secretaria do Tesouro Nacional por meio da PORTARIA
N° 389, DE 14 DE JUNHO DE 2018, aprova a 9? edicdo do Manual de Demonstrativos
Fiscais — MDF. Jaguaribe-CE, em 06 de junho de 2019. José Abner Nogueira
Didgenes Pinheiro Prefeito Municipal
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