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EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL- O SERVIÇO AUTONOMO DE 

ÁGUA E ESGOTO faz publicar o extrato resumido do processo administrativo Dispensa 

de Licitação nº 12.17.001/2018 a seguir: OBJETO: CONTRAÇÃO DE SERVIÇO COM 

MARKETING DIRETO: ATUALIZAÇÃO DE MÍDIAS SOCIAIS E DESING 

GRÁFICO, JUNTO AO SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO DO 

MUNICÍPIO DE JAGUARIBE/CE.VIGÊNCIA DO CONTRATO: ATÉ 31 DE 

DEZEMBRO DE 2019.CONTRATADA: ANA PATRICIA DE OLIVEIRA SOUSA 

02709466325.ASSINADO PELO CONTRATADO: Ana Patrícia de Oliveira Sousa. 

ASSINADO PELO CONTRATANTE: Francisco Ronaldo Nunes.VALOR GLOBAL: 

R$ 6.000,00 (seis mil reais).FUNDAMENTO LEGAL: do artigo 24, inciso II da Lei 

8.666/93 e suas alterações posteriores e o Decreto Federal 9.412 de 18 de junho de 

2018.Jaguaribe, 02 de janeiro de 2019.Emanoele Diógenes Negreiros-Presidente da 

Comissão de Licitação. 

***  ***  *** 

ESTADO DO CEARÁ – PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE – AVISO 

DE ADENDO - A Comissão Permanente de Licitação, localizada na Secretaria de 

Planejamento e Gestão, na Av. Maria Nizinha Campelo, 341, Aldeota, nos uso de suas 

atribuições legais, tornam público, para conhecimento dos interessados o ADENDO de 

modificação no edital do TOMADA DE PREÇOS Nº 19.12.02/2018, cujo objeto é a 

CONTRATAÇÃO DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS MENSAIS DE CONSULTORIA 

ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA CIVIL E ASSISTÊNCIA TÉCNICA PARA 

ANÁLISE E ADEQUAÇÃO DE PROJETOS, ELABORAÇÃO DE “AS BUILT”, 

SERVIÇOS TOPOGRÁFICOS DIVERSOS COM TEODOLITO ELETRÔNICO, 

ESTAÇÃO TOTAL E GEORREFERENCIAMENTO, DISPONIBILIZAÇÃO DE 

VEÍCULO PARA LOCOMOÇÃO DA EQUIPE TÉCNICA, SUPORTE TÉCNICO EM 

AÇÕES EXPROPRIATÓRIAS, MEMORIAIS DESCRITIVOS DE IMÓVEIS, 

DESENVOLVIMENTO DE DESENHOS EM CAD, FORMATAÇÃO E IMPRESSÃO 

DE PROJETOS, ACOMPANHAMENTO E SUPERVISÃO DE PROJETOS DE 

CONSTRUÇÃO, REFORMAS E AMPLIAÇÕES DE UNIDADES DE INTERESSE DE 

DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICÍPIO DE JAGUARIBE – CE. E informa que a 

nova data para abertura do certame é dia 17/01/2019, às 08:00horas. O motivo do 

adiamento foram alterações feitas no edital. As modificações estão disponíveis no 

endereço acima, a partir da data desta publicação ou pelo portal do TCE-CE: 

http://www.tce.ce.gov.br/licitacoes. Jaguaribe-CE, 28 de dezembro de 2018. Rafael 

Peixoto Amorim – Presidente da CPL. 

***  ***  *** 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO. O(a) Secretária 

do Trabalho e Assistência Social do município de Jaguaribe, torna público o Extrato do 

SEGUNDO ADITIVO ao Contrato 19.02.02/2018-03, decorrente do processo licitatório 

na modalidade CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 19.02.02/2018, CUJO OBJETO É A 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COMO ENTREVISTADOR (BOLSA FAMILIA), 

PARA ATENDER AOS PROGRAMAS COORDENADOS PELA SECRETARIA DO 

TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATANTE: SECRETARIA DO 

TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATADO(A): Ângela Maria 

Verissimo dos Santos.PERCENTUAL ADITIVADO: 4,61% (quatro vírgula sessenta e 

um por cento).PRAZO DE DURAÇÃO: a partir de 02 de Janeiro de 2019 até 30 de 

Junho de 2019.ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Ângela Maria Verissimo dos 

Santos.ASSINA PELA CONTRATANTE: Ana Patrícia Diógenes.Jaguaribe-Ce, 02 de 

Janeiro de 2019.Ana Patrícia Diógenes. Secretária do Trabalho e Assistência Social. 

***  ***  *** 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO. O(a) Secretária 

do Trabalho e Assistência Social do município de Jaguaribe, torna público o Extrato do 

SEGUNDO ADITIVO ao Contrato 19.02.02/2018-04, decorrente do processo licitatório 

na modalidade CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 19.02.02/2018, CUJO OBJETO É A 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COMO ENTREVISTADOR (BOLSA FAMILIA), 

PARA ATENDER AOS PROGRAMAS COORDENADOS PELA SECRETARIA DO 

TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATANTE: SECRETARIA DO 

TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATADO(A): José Williams Ferreira 

Quinco Silva.PERCENTUAL ADITIVADO: 4,61% (quatro vírgula sessenta e um por 

cento).PRAZO DE DURAÇÃO: a partir de 02 de Janeiro de 2019 até 30 de Junho de 

2019.ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): José Williams Ferreira Quinco 

Silva.ASSINA PELA CONTRATANTE: Ana Patrícia Diógenes. Jaguaribe-Ce, 02 de 

Janeiro de 2019.Ana Patrícia Diógenes. Secretária do Trabalho e Assistência Social. 

***  ***  *** 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO. O(a) Secretária 

do Trabalho e Assistência Social do município de Jaguaribe, torna público o Extrato do 

SEGUNDO ADITIVO ao Contrato 19.02.02/2018-05, decorrente do processo licitatório 

na modalidade CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 19.02.02/2018, CUJO OBJETO É A 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COMO ENTREVISTADOR (BOLSA FAMILIA), 

PARA ATENDER AOS PROGRAMAS COORDENADOS PELA SECRETARIA DO 

TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATANTE: SECRETARIA DO 

TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATADO(A): Maria Amélia Peixoto 

de Lima.PERCENTUAL ADITIVADO: 4,61% (quatro vírgula sessenta e um por 

cento).PRAZO DE DURAÇÃO: a partir de 02 de Janeiro de 2019 até 30 de Junho de 

2019.ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Maria Amélia Peixoto de 

Lima.ASSINA PELA CONTRATANTE: Ana Patrícia Diógenes. Jaguaribe-Ce, 02 de 

Janeiro de 2019.Ana Patrícia Diógenes. Secretária do Trabalho e Assistência Social. 

***  ***  *** 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO. O(a) Secretária 

do Trabalho e Assistência Social do município de Jaguaribe, torna público o Extrato do 

SEGUNDO ADITIVO ao Contrato 19.02.02/2018-06, decorrente do processo licitatório 

na modalidade CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 19.02.02/2018, CUJO OBJETO É A 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COMO ENTREVISTADOR (BOLSA FAMILIA), 

PARA ATENDER AOS PROGRAMAS COORDENADOS PELA SECRETARIA DO 

TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATANTE: SECRETARIA DO 

TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATADO(A): Patrícia dos Santos 

Bezerra.PERCENTUAL ADITIVADO: 4,61% (quatro vírgula sessenta e um por 

cento).PRAZO DE DURAÇÃO: a partir de 02 de Janeiro de 2019 até 30 de Junho de 

2019.ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Patrícia dos Santos Bezerra.ASSINA 

PELA CONTRATANTE: Ana Patrícia Diógenes. Jaguaribe-Ce, 02 de Janeiro de 

2019.Ana Patrícia Diógenes. Secretária do Trabalho e Assistência Social. 

***  ***  *** 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO. O(a) Secretária 

do Trabalho e Assistência Social do município de Jaguaribe, torna público o Extrato do 

SEGUNDO ADITIVO ao Contrato 19.02.02/2018-10, decorrente do processo licitatório 

na modalidade CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 19.02.02/2018, CUJO OBJETO É A 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COMO ORIENTADOR DE ATIVIDADES LÚDICAS 

40HS (SCFV), PARA ATENDER AOS PROGRAMAS COORDENADOS PELA 

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATANTE: 

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATADO(A): 

Juliana Aparecida da Silva.PERCENTUAL ADITIVADO: 4,61% (quatro vírgula 

sessenta e um por cento).PRAZO DE DURAÇÃO: a partir de 02 de Janeiro de 2019 até 

30 de Junho de 2019.ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Juliana Aparecida da 

Silva.ASSINA PELA CONTRATANTE: Ana Patrícia Diógenes. Jaguaribe-Ce, 02 de 

Janeiro de 2019.Ana Patrícia Diógenes. Secretária do Trabalho e Assistência Social. 

***  ***  *** 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO. O(a) Secretária 

do Trabalho e Assistência Social do município de Jaguaribe, torna público o Extrato do 

SEGUNDO ADITIVO ao Contrato 19.02.02/2018-11, decorrente do processo licitatório 

na modalidade CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 19.02.02/2018, CUJO OBJETO É A 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COMO TÉCNICO NIVEL MÉDIO- 40HS (CRAS-PBF), 

PARA ATENDER AOS PROGRAMAS COORDENADOS PELA SECRETARIA DO 

TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATANTE: SECRETARIA DO 

TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATADO(A): Maria Aulenira Feitosa 

Vitoriano.PERCENTUAL ADITIVADO: 4,61% (quatro vírgula sessenta e um por 

cento).PRAZO DE DURAÇÃO: a partir de 02 de Janeiro de 2019 até 30 de Junho de 

2019.ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Maria Aulenira Feitosa 

Vitoriano.ASSINA PELA CONTRATANTE: Ana Patrícia Diógenes. Jaguaribe-Ce, 02 

de Janeiro de 2019.Ana Patrícia Diógenes. Secretária do Trabalho e Assistência Social. 

***  ***  *** 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO. O(a) Secretária 

do Trabalho e Assistência Social do município de Jaguaribe, torna público o Extrato do 

SEGUNDO ADITIVO ao Contrato 19.02.02/2018-12, decorrente do processo licitatório 

na modalidade CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 19.02.02/2018, CUJO OBJETO É A 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COMO TÉCNICO NIVEL MÉDIO- 40HS (CRAS-PBF), 

PARA ATENDER AOS PROGRAMAS COORDENADOS PELA SECRETARIA DO 

TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATANTE: SECRETARIA DO 

TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATADO(A): Maria Rodrigues 

Fernandes Neta.PERCENTUAL ADITIVADO: 4,61% (quatro vírgula sessenta e um 

por cento).PRAZO DE DURAÇÃO: a partir de 02 de Janeiro de 2019 até 30 de Junho 

de 2019.ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Maria Rodrigues Fernandes 

Neta.ASSINA PELA CONTRATANTE: Ana Patrícia Diógenes. Jaguaribe-Ce, 02 de 

Janeiro de 2019.Ana Patrícia Diógenes. Secretária do Trabalho e Assistência Social. 
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***  ***  *** 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO. O(a) Secretária 

do Trabalho e Assistência Social do município de Jaguaribe, torna público o Extrato do 

SEGUNDO ADITIVO ao Contrato 19.02.02/2018-13, decorrente do processo licitatório 

na modalidade CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 19.02.02/2018, CUJO OBJETO É A 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COMO ORIENTADOR DE ATIVIDADES LÚDICAS 

40HS (SCFV), PARA ATENDER AOS PROGRAMAS COORDENADOS PELA 

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATANTE: 

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATADO(A): 

Paulina Lima Marques.PERCENTUAL ADITIVADO: 4,61% (quatro vírgula sessenta e 

um por cento).PRAZO DE DURAÇÃO: a partir de 02 de Janeiro de 2019 até 30 de 

Junho de 2019.ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Paulina Lima 

Marques.ASSINA PELA CONTRATANTE: Ana Patrícia Diógenes. Jaguaribe-Ce, 02 

de Janeiro de 2019.Ana Patrícia Diógenes. Secretária do Trabalho e Assistência Social. 

***  ***  *** 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO. O(a) Secretária 

do Trabalho e Assistência Social do município de Jaguaribe, torna público o Extrato do 

SEGUNDO ADITIVO ao Contrato 19.02.02/2018-14, decorrente do processo licitatório 

na modalidade CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 19.02.02/2018, CUJO OBJETO É A 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COMO ORIENTADOR DE ATIVIDADES LÚDICAS 

40HS (SCFV), PARA ATENDER AOS PROGRAMAS COORDENADOS PELA 

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATANTE: 

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATADO(A): Ray 

Rodrigues Fernandes.PERCENTUAL ADITIVADO: 4,61% (quatro vírgula sessenta e 

um por cento).PRAZO DE DURAÇÃO: a partir de 02 de Janeiro de 2019 até 30 de 

Junho de 2019.ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Ray Rodrigues 

Fernandes.ASSINA PELA CONTRATANTE: Ana Patrícia Diógenes.Jaguaribe-Ce, 02 

de Janeiro de 2019.Ana Patrícia Diógenes. Secretária do Trabalho e Assistência Social. 

***  ***  *** 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO. O(a) Secretária 

do Trabalho e Assistência Social do município de Jaguaribe, torna público o Extrato do 

SEGUNDO ADITIVO ao Contrato 19.02.02/2018-15, decorrente do processo licitatório 

na modalidade CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 19.02.02/2018, CUJO OBJETO É A 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COMO ORIENTADOR DE ATIVIDADES LÚDICAS 

40HS (SCFV), PARA ATENDER AOS PROGRAMAS COORDENADOS PELA 

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATANTE: 

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATADO(A): 

Stefany Suzan Nunes Barreto.PERCENTUAL ADITIVADO: 4,61% (quatro vírgula 

sessenta e um por cento).PRAZO DE DURAÇÃO: a partir de 02 de Janeiro de 2019 até 

30 de Junho de 2019.ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Stefany Suzan Nunes 

Barreto.ASSINA PELA CONTRATANTE: Ana Patrícia Diógenes. Jaguaribe-Ce, 02 de 

Janeiro de 2019.Ana Patrícia Diógenes. Secretária do Trabalho e Assistência Social. 

***  ***  *** 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO. O(a) Secretária 

do Trabalho e Assistência Social do município de Jaguaribe, torna público o Extrato do 

SEGUNDO ADITIVO ao Contrato 19.02.02/2018-17, decorrente do processo licitatório 

na modalidade CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 19.02.02/2018, CUJO OBJETO É A 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COMO ORIENTADOR SOCIAL 40HS (CREAS), 

PARA ATENDER AOS PROGRAMAS COORDENADOS PELA SECRETARIA DO 

TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATANTE: SECRETARIA DO 

TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATADO(A): Carlene Jerônimo 

Nunes.PERCENTUAL ADITIVADO: 4,61% (quatro vírgula sessenta e um por 

cento).PRAZO DE DURAÇÃO: a partir de 02 de Janeiro de 2019 até 30 de Junho de 

2019.ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Carlene Jerônimo Nunes.ASSINA 

PELA CONTRATANTE: Ana Patrícia Diógenes.Jaguaribe-Ce, 02 de Janeiro de 

2019.Ana Patrícia Diógenes. Secretária do Trabalho e Assistência Social. 

***  ***  *** 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO. O(a) Secretária 

do Trabalho e Assistência Social do município de Jaguaribe, torna público o Extrato do 

SEGUNDO ADITIVO ao Contrato 19.02.02/2018-19, decorrente do processo licitatório 

na modalidade CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 19.02.02/2018, CUJO OBJETO É A 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COMO ORIENTADOR SOCIAL 40HS (CREAS), 

PARA ATENDER AOS PROGRAMAS COORDENADOS PELA SECRETARIA DO 

TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATANTE: SECRETARIA DO 

TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATADO(A): Francisco Diêgo 

Soares.PERCENTUAL ADITIVADO: 4,61% (quatro vírgula sessenta e um por 

cento).PRAZO DE DURAÇÃO: a partir de 02 de Janeiro de 2019 até 30 de Junho de 

2019.ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Francisco Diêgo Soares.ASSINA 

PELA CONTRATANTE: Ana Patrícia Diógenes.Jaguaribe-Ce, 02 de Janeiro de 

2019.Ana Patrícia Diógenes. Secretária do Trabalho e Assistência Social. 

***  ***  *** 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO. O(a) Secretária 

do Trabalho e Assistência Social do município de Jaguaribe, torna público o Extrato do 

SEGUNDO ADITIVO ao Contrato 19.02.02/2018-25, decorrente do processo licitatório 

na modalidade CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 19.02.02/2018, CUJO OBJETO É A 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COMO ORIENTADOR DE ATIVIDADES LÚDICAS 

40HS (SCFV), PARA ATENDER AOS PROGRAMAS COORDENADOS PELA 

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATANTE: 

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATADO(A): 

Antônia Edileide dos Santos Oliveira.PERCENTUAL ADITIVADO: 4,61% (quatro 

vírgula sessenta e um por cento).PRAZO DE DURAÇÃO: a partir de 02 de Janeiro de 

2019 até 30 de Junho de 2019.ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Antônia 

Edileide dos Santos Oliveira.ASSINA PELA CONTRATANTE: Ana Patrícia 

Diógenes. Jaguaribe-Ce, 02 de Janeiro de 2019.Ana Patrícia Diógenes. Secretária do 

Trabalho e Assistência Social. 

***  ***  *** 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO. O(a) Secretária 

do Trabalho e Assistência Social do município de Jaguaribe, torna público o Extrato do 

SEGUNDO ADITIVO ao Contrato 19.02.02/2018-27, decorrente do processo licitatório 

na modalidade CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 19.02.02/2018, CUJO OBJETO É A 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COMO ENTREVISTADOR (BOLSA FAMILIA), 

PARA ATENDER AOS PROGRAMAS COORDENADOS PELA SECRETARIA DO 

TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATANTE: SECRETARIA DO 

TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATADO(A): ALAN AMORIM 

BARRETO.PERCENTUAL ADITIVADO: 4,61% (quatro vírgula sessenta e um por 

cento).PRAZO DE DURAÇÃO: a partir de 02 de Janeiro de 2019 até 30 de Junho de 

2019.ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): ALAN AMORIM BARRETO.ASSINA 

PELA CONTRATANTE: Ana Patrícia Diógenes. Jaguaribe-Ce, 02 de Janeiro de 

2019.Ana Patrícia Diógenes. Secretária do Trabalho e Assistência Social. 

***  ***  *** 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO. O(a) Secretária 

do Trabalho e Assistência Social do município de Jaguaribe, torna público o Extrato do 

SEGUNDO ADITIVO ao Contrato 19.02.02/2018-31, decorrente do processo licitatório 

na modalidade CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 19.02.02/2018, CUJO OBJETO É A 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COMO ENTREVISTADOR (BOLSA FAMILIA), 

PARA ATENDER AOS PROGRAMAS COORDENADOS PELA SECRETARIA DO 

TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATANTE: SECRETARIA DO 

TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATADO(A): JOBSON PEIXOTO 

VERÍSSIMO DOS SANTOS.PERCENTUAL ADITIVADO: 4,61% (quatro vírgula 

sessenta e um por cento).PRAZO DE DURAÇÃO: a partir de 02 de Janeiro de 2019 até 

30 de Junho de 2019.ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): JOBSON PEIXOTO 

VERÍSSIMO DOS SANTOS.ASSINA PELA CONTRATANTE: Ana Patrícia 

Diógenes.Jaguaribe-Ce, 02 de Janeiro de 2019.Ana Patrícia Diógenes. Secretária do 

Trabalho e Assistência Social. 

***  ***  *** 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO. O(a) Secretária 

do Trabalho e Assistência Social do município de Jaguaribe, torna público o Extrato do 

SEGUNDO ADITIVO ao Contrato 19.02.02/2018-32, decorrente do processo licitatório 

na modalidade CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 19.02.02/2018, CUJO OBJETO É A 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COMO ENTREVISTADOR (BOLSA FAMILIA), 

PARA ATENDER AOS PROGRAMAS COORDENADOS PELA SECRETARIA DO 

TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATANTE: SECRETARIA DO 

TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATADO(A): LUÃ CESAR 

MOREIRA FERNANDES.PERCENTUAL ADITIVADO: 4,61% (quatro vírgula 

sessenta e um por cento).PRAZO DE DURAÇÃO: a partir de 02 de Janeiro de 2019 até 

30 de Junho de 2019.ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): LUÃ CESAR 

MOREIRA FERNANDES.ASSINA PELA CONTRATANTE: Ana Patrícia Diógenes. 

Jaguaribe-Ce, 02 de Janeiro de 2019.Ana Patrícia Diógenes. Secretária do Trabalho e 

Assistência Social. 

***  ***  *** 
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EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO. O(a) Secretária 

do Trabalho e Assistência Social do município de Jaguaribe, torna público o Extrato do 

SEGUNDO ADITIVO ao Contrato 19.02.02/2018-33, decorrente do processo licitatório 

na modalidade CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 19.02.02/2018, CUJO OBJETO É A 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COMO ENTREVISTADOR (BOLSA FAMILIA), 

PARA ATENDER AOS PROGRAMAS COORDENADOS PELA SECRETARIA DO 

TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATANTE: SECRETARIA DO 

TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATADO(A): MARIA RENATA DA 

SILVA AQUINO.PERCENTUAL ADITIVADO: 4,61% (quatro vírgula sessenta e um 

por cento).PRAZO DE DURAÇÃO: a partir de 02 de Janeiro de 2019 até 30 de Junho 

de 2019.ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): MARIA RENATA DA SILVA 

AQUINO.ASSINA PELA CONTRATANTE: Ana Patrícia Diógenes.Jaguaribe-Ce, 02 

de Janeiro de 2019.Ana Patrícia Diógenes. Secretária do Trabalho e Assistência Social. 

***  ***  *** 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO. O(a) Secretária 

do Trabalho e Assistência Social do município de Jaguaribe, torna público o Extrato do 

SEGUNDO ADITIVO ao Contrato 19.02.02/2018-36, decorrente do processo licitatório 

na modalidade CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 19.02.02/2018, CUJO OBJETO É A 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COMO ORIENTADOR DE ATIVIDADES LÚDICAS 

40HS (SCFV), PARA ATENDER AOS PROGRAMAS COORDENADOS PELA 

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATANTE: 

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATADO(A): 

Débora Diógenes Muniz.PERCENTUAL ADITIVADO: 4,61% (quatro vírgula 

sessenta e um por cento).PRAZO DE DURAÇÃO: a partir de 02 de Janeiro de 2019 até 

30 de Junho de 2019.ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Débora Diógenes 

Muniz.ASSINA PELA CONTRATANTE: Ana Patrícia Diógenes.Jaguaribe-Ce, 02 de 

Janeiro de 2019.Ana Patrícia Diógenes. Secretária do Trabalho e Assistência Social. 

***  ***  *** 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO. O(a) Secretária 

do Trabalho e Assistência Social do município de Jaguaribe, torna público o Extrato do 

SEGUNDO ADITIVO ao Contrato 19.02.02/2018-37, decorrente do processo licitatório 

na modalidade CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 19.02.02/2018, CUJO OBJETO É A 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COMO ORIENTADOR DE ATIVIDADES LÚDICAS 

40HS (SCFV), PARA ATENDER AOS PROGRAMAS COORDENADOS PELA 

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATANTE: 

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATADO(A): 

Érika de Oliveira Lessa.PERCENTUAL ADITIVADO: 4,61% (quatro vírgula sessenta 

e um por cento).PRAZO DE DURAÇÃO: a partir de 02 de Janeiro de 2019 até 30 de 

Junho de 2019.ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Érika de Oliveira 

Lessa.ASSINA PELA CONTRATANTE: Ana Patrícia Diógenes. Jaguaribe-Ce, 02 de 

Janeiro de 2019.Ana Patrícia Diógenes. Secretária do Trabalho e Assistência Social. 

***  ***  *** 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO. O(a) Secretária 

do Trabalho e Assistência Social do município de Jaguaribe, torna público o Extrato do 

SEGUNDO ADITIVO ao Contrato 19.02.02/2018-41, decorrente do processo licitatório 

na modalidade CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 19.02.02/2018, CUJO OBJETO É A 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COMO ORIENTADOR DE ATIVIDADES LÚDICAS 

40HS (SCFV), PARA ATENDER AOS PROGRAMAS COORDENADOS PELA 

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATANTE: 

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATADO(A): 

Raquel Lianny Carlos Silva.PERCENTUAL ADITIVADO: 4,61% (quatro vírgula 

sessenta e um por cento).PRAZO DE DURAÇÃO: a partir de 02 de Janeiro de 2019 até 

30 de Junho de 2019.ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Raquel Lianny Carlos 

Silva.ASSINA PELA CONTRATANTE: Ana Patrícia Diógenes. Jaguaribe-Ce, 02 de 

Janeiro de 2019.Ana Patrícia Diógenes. Secretária do Trabalho e Assistência Social. 

***  ***  *** 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO. O(a) Secretária 

do Trabalho e Assistência Social do município de Jaguaribe, torna público o Extrato do 

SEGUNDO ADITIVO ao Contrato 19.02.02/2018-42, decorrente do processo licitatório 

na modalidade CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 19.02.02/2018, CUJO OBJETO É A 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COMO TÉCNICO NIVEL MÉDIO- 40HS (CRAS-PBF), 

PARA ATENDER AOS PROGRAMAS COORDENADOS PELA SECRETARIA DO 

TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATANTE: SECRETARIA DO 

TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATADO(A): Silvana de Souza 

Vituriano.PERCENTUAL ADITIVADO: 4,61% (quatro vírgula sessenta e um por 

cento).PRAZO DE DURAÇÃO: a partir de 02 de Janeiro de 2019 até 30 de Junho de 

2019.ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Silvana de Souza Vituriano.ASSINA 

PELA CONTRATANTE: Ana Patrícia Diógenes. Jaguaribe-Ce, 02 de Janeiro de 

2019.Ana Patrícia Diógenes. Secretária do Trabalho e Assistência Social. 

***  ***  *** 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO. O(a) Secretária 

do Trabalho e Assistência Social do município de Jaguaribe, torna público o Extrato do 

SEGUNDO ADITIVO ao Contrato 19.02.02/2018-43, decorrente do processo licitatório 

na modalidade CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 19.02.02/2018, CUJO OBJETO É A 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COMO ORIENTADOR DE ATIVIDADES LÚDICAS 

40HS (SCFV), PARA ATENDER AOS PROGRAMAS COORDENADOS PELA 

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATANTE: 

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATADO(A): 

Gessica de Lima Matias.PERCENTUAL ADITIVADO: 4,61% (quatro vírgula sessenta 

e um por cento).PRAZO DE DURAÇÃO: a partir de 02 de Janeiro de 2019 até 30 de 

Junho de 2019.ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Gessica de Lima 

Matias.ASSINA PELA CONTRATANTE: Ana Patrícia Diógenes.Jaguaribe-Ce, 02 de 

Janeiro de 2019.Ana Patrícia Diógenes. Secretária do Trabalho e Assistência Social. 

***  ***  *** 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO. O(a) Secretária 

do Trabalho e Assistência Social do município de Jaguaribe, torna público o Extrato do 

SEGUNDO ADITIVO ao Contrato 19.02.02/2018-44, decorrente do processo licitatório 

na modalidade CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 19.02.02/2018, CUJO OBJETO É A 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COMO ORIENTADOR DE ATIVIDADES LÚDICAS 

40HS (SCFV), PARA ATENDER AOS PROGRAMAS COORDENADOS PELA 

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATANTE: 

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATADO(A): 

Rute Sobreira Rodrigues.PERCENTUAL ADITIVADO: 4,61% (quatro vírgula 

sessenta e um por cento).PRAZO DE DURAÇÃO: a partir de 02 de Janeiro de 2019 até 

30 de Junho de 2019.ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Rute Sobreira 

Rodrigues.ASSINA PELA CONTRATANTE: Ana Patrícia Diógenes. Jaguaribe-Ce, 02 

de Janeiro de 2019.Ana Patrícia Diógenes. Secretária do Trabalho e Assistência Social. 

***  ***  *** 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO. O(a) Secretária 

do Trabalho e Assistência Social do município de Jaguaribe, torna público o Extrato do 

SEGUNDO ADITIVO ao Contrato 19.02.02/2018-47, decorrente do processo licitatório 

na modalidade CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 19.02.02/2018, CUJO OBJETO É A 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COMO TÉCNICO NIVEL MÉDIO- 40HS (CRAS-PBF), 

PARA ATENDER AOS PROGRAMAS COORDENADOS PELA SECRETARIA DO 

TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATANTE: SECRETARIA DO 

TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATADO(A): Maria Gabriela 

Saldanha Farias.PERCENTUAL ADITIVADO: 4,61% (quatro vírgula sessenta e um 

por cento).PRAZO DE DURAÇÃO: a partir de 02 de Janeiro de 2019 até 30 de Junho 

de 2019.ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Maria Gabriela Saldanha 

Farias.ASSINA PELA CONTRATANTE: Ana Patrícia Diógenes. Jaguaribe-Ce, 02 de 

Janeiro de 2019.Ana Patrícia Diógenes. Secretária do Trabalho e Assistência Social. 

***  ***  *** 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO. O(a) Secretária 

do Trabalho e Assistência Social do município de Jaguaribe, torna público o Extrato do 

SEGUNDO ADITIVO ao Contrato 19.02.02/2018-49, decorrente do processo licitatório 

na modalidade CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 19.02.02/2018, CUJO OBJETO É A 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COMO ORIENTADOR DE ATIVIDADES LÚDICAS 

40HS (SCFV), PARA ATENDER AOS PROGRAMAS COORDENADOS PELA 

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATANTE: 

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATADO(A): 

Joilson Peixoto de Sousa.PERCENTUAL ADITIVADO: 4,61% (quatro vírgula 

sessenta e um por cento).PRAZO DE DURAÇÃO: a partir de 02 de Janeiro de 2019 até 

30 de Junho de 2019.ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Joilson Peixoto de 

Sousa.ASSINA PELA CONTRATANTE: Ana Patrícia Diógenes. Jaguaribe-Ce, 02 de 

Janeiro de 2019.Ana Patrícia Diógenes. Secretária do Trabalho e Assistência Social. 

***  ***  *** 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO. O(a) Secretária 

do Trabalho e Assistência Social do município de Jaguaribe, torna público o Extrato do 

SEGUNDO ADITIVO ao Contrato 19.02.02/2018-50, decorrente do processo licitatório 

na modalidade CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 19.02.02/2018, CUJO OBJETO É A 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COMO ORIENTADOR DE ATIVIDADES LÚDICAS 

40HS (SCFV), PARA ATENDER AOS PROGRAMAS COORDENADOS PELA 
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SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATANTE: 

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATADO(A): 

Carlos Eduardo Oliveira de Sousa.PERCENTUAL ADITIVADO: 4,61% (quatro 

vírgula sessenta e um por cento).PRAZO DE DURAÇÃO: a partir de 02 de Janeiro de 

2019 até 30 de Junho de 2019.ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Carlos Eduardo 

Oliveira de Sousa.ASSINA PELA CONTRATANTE: Ana Patrícia Diógenes. 

Jaguaribe-Ce, 02 de Janeiro de 2019.Ana Patrícia Diógenes. Secretária do Trabalho e 

Assistência Social. 

***  ***  *** 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO. O(a) Secretária 

do Trabalho e Assistência Social do município de Jaguaribe, torna público o Extrato do 

SEGUNDO ADITIVO ao Contrato 19.02.02/2018-51, decorrente do processo licitatório 

na modalidade CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 19.02.02/2018, CUJO OBJETO É A 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COMO ORIENTADOR DE ATIVIDADES LÚDICAS 

40HS (SCFV), PARA ATENDER AOS PROGRAMAS COORDENADOS PELA 

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATANTE: 

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATADO(A): 

Antonia Valdenir Silva dos Santos.PERCENTUAL ADITIVADO: 4,61% (quatro 

vírgula sessenta e um por cento).PRAZO DE DURAÇÃO: a partir de 02 de Janeiro de 

2019 até 30 de Junho de 2019.ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Antonia 

Valdenir Silva dos Santos.ASSINA PELA CONTRATANTE: Ana Patrícia Diógenes. 

Jaguaribe-Ce, 02 de Janeiro de 2019.Ana Patrícia Diógenes. Secretária do Trabalho e 

Assistência Social. 

***  ***  *** 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO. O(a) Secretária 

do Trabalho e Assistência Social do município de Jaguaribe, torna público o Extrato do 

SEGUNDO ADITIVO ao Contrato 19.02.02/2018-52, decorrente do processo licitatório 

na modalidade CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 19.02.02/2018, CUJO OBJETO É A 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COMO ORIENTADOR DE ATIVIDADES LÚDICAS 

20HS (SCFV), PARA ATENDER AOS PROGRAMAS COORDENADOS PELA 

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATANTE: 

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATADO(A): 

Marcela de Sousa Mendes.PERCENTUAL ADITIVADO: 4,61% (quatro vírgula 

sessenta e um por cento).PRAZO DE DURAÇÃO: a partir de 02 de Janeiro de 2019 até 

30 de Junho de 2019.ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Marcela de Sousa 

Mendes.ASSINA PELA CONTRATANTE: Ana Patrícia Diógenes.Jaguaribe-Ce, 02 de 

Janeiro de 2019.Ana Patrícia Diógenes. Secretária do Trabalho e Assistência Social. 

***  ***  *** 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO. O(a) Secretária 

do Trabalho e Assistência Social do município de Jaguaribe, torna público o Extrato do 

SEGUNDO ADITIVO ao Contrato 19.02.02/2018-53, decorrente do processo licitatório 

na modalidade CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 19.02.02/2018, CUJO OBJETO É A 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COMO ORIENTADOR DE ATIVIDADES LÚDICAS 

20HS (SCFV), PARA ATENDER AOS PROGRAMAS COORDENADOS PELA 

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATANTE: 

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATADO(A): 

Alexsandro Sousa Mendes.PERCENTUAL ADITIVADO: 4,61% (quatro vírgula 

sessenta e um por cento).PRAZO DE DURAÇÃO: a partir de 02 de Janeiro de 2019 até 

30 de Junho de 2019.ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Alexsandro Sousa 

Mendes.ASSINA PELA CONTRATANTE: Ana Patrícia Diógenes. Jaguaribe-Ce, 02 

de Janeiro de 2019.Ana Patrícia Diógenes. Secretária do Trabalho e Assistência Social. 

***  ***  *** 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO. O(a) Secretária 

do Trabalho e Assistência Social do município de Jaguaribe, torna público o Extrato do 

SEGUNDO ADITIVO ao Contrato 19.02.02/2018-54, decorrente do processo licitatório 

na modalidade CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 19.02.02/2018, CUJO OBJETO É A 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COMO ORIENTADOR DE ATIVIDADES LÚDICAS 

40HS (SCFV), PARA ATENDER AOS PROGRAMAS COORDENADOS PELA 

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATANTE: 

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATADO(A): 

Deyvid Barbosa Diógenes.PERCENTUAL ADITIVADO: 4,61% (quatro vírgula 

sessenta e um por cento).PRAZO DE DURAÇÃO: a partir de 02 de Janeiro de 2019 até 

30 de Junho de 2019.ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Deyvid Barbosa 

Diógenes.ASSINA PELA CONTRATANTE: Ana Patrícia Diógenes.Jaguaribe-Ce, 02 

de Janeiro de 2019.Ana Patrícia Diógenes. Secretária do Trabalho e Assistência Social. 

***  ***  *** 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO. O(a) Secretária 

do Trabalho e Assistência Social do município de Jaguaribe, torna público o Extrato do 

SEGUNDO ADITIVO ao Contrato 19.02.02/2018-59, decorrente do processo licitatório 

na modalidade CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 19.02.02/2018, CUJO OBJETO É A 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COMO ENTREVISTADOR (BOLSA FAMILIA), 

PARA ATENDER AOS PROGRAMAS COORDENADOS PELA SECRETARIA DO 

TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATANTE: SECRETARIA DO 

TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATADO(A): MARIA DAS 

GRAÇAS JUCÁ DE SOUZA.PERCENTUAL ADITIVADO: 4,61% (quatro vírgula 

sessenta e um por cento).PRAZO DE DURAÇÃO: a partir de 02 de Janeiro de 2019 até 

30 de Junho de 2019.ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): MARIA DAS GRAÇAS 

JUCÁ DE SOUZA.ASSINA PELA CONTRATANTE: Ana Patrícia 

Diógenes.Jaguaribe-Ce, 02 de Janeiro de 2019.Ana Patrícia Diógenes. Secretária do 

Trabalho e Assistência Social. 

***  ***  *** 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO. O(a) Secretária 

do Trabalho e Assistência Social do município de Jaguaribe, torna público o Extrato do 

SEGUNDO ADITIVO ao Contrato 19.02.02/2018-60, decorrente do processo licitatório 

na modalidade CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 19.02.02/2018, CUJO OBJETO É A 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COMO ORIENTADOR DE ATIVIDADES LÚDICAS 

40HS (SCFV), PARA ATENDER AOS PROGRAMAS COORDENADOS PELA 

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATANTE: 

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATADO(A): 

Maria Dalvani Dantas.PERCENTUAL ADITIVADO: 4,61% (quatro vírgula sessenta e 

um por cento).PRAZO DE DURAÇÃO: a partir de 02 de Janeiro de 2019 até 30 de 

Junho de 2019.ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Maria Dalvani 

Dantas.ASSINA PELA CONTRATANTE: Ana Patrícia Diógenes.Jaguaribe-Ce, 02 de 

Janeiro de 2019.Ana Patrícia Diógenes. Secretária do Trabalho e Assistência Social. 

***  ***  *** 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO. O(a) Secretária 

do Trabalho e Assistência Social do município de Jaguaribe, torna público o Extrato do 

SEGUNDO ADITIVO ao Contrato 19.02.02/2018-61, decorrente do processo licitatório 

na modalidade CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 19.02.02/2018, CUJO OBJETO É A 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COMO ORIENTADOR DE ATIVIDADES LÚDICAS 

40HS (SCFV), PARA ATENDER AOS PROGRAMAS COORDENADOS PELA 

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATANTE: 

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATADO(A): 

Renata Alves Barbosa.PERCENTUAL ADITIVADO: 4,61% (quatro vírgula sessenta e 

um por cento).PRAZO DE DURAÇÃO: a partir de 02 de Janeiro de 2019 até 30 de 

Junho de 2019.ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Renata Alves 

Barbosa.ASSINA PELA CONTRATANTE: Ana Patrícia Diógenes. Jaguaribe-Ce, 02 

de Janeiro de 2019.Ana Patrícia Diógenes. Secretária do Trabalho e Assistência Social. 

***  ***  *** 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO. O(a) Secretária 

do Trabalho e Assistência Social do município de Jaguaribe, torna público o Extrato do 

SEGUNDO ADITIVO ao Contrato 19.02.02/2018-62, decorrente do processo licitatório 

na modalidade CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 19.02.02/2018, CUJO OBJETO É A 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COMO ORIENTADOR DE ATIVIDADES LÚDICAS 

40HS (SCFV), PARA ATENDER AOS PROGRAMAS COORDENADOS PELA 

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATANTE: 

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATADO(A): 

Tamilis Emanuelle Correia Barreto.PERCENTUAL ADITIVADO: 4,61% (quatro 

vírgula sessenta e um por cento).PRAZO DE DURAÇÃO: a partir de 02 de Janeiro de 

2019 até 30 de Junho de 2019.ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Tamilis 

Emanuelle Correia Barreto.ASSINA PELA CONTRATANTE: Ana Patrícia Diógenes. 

Jaguaribe-Ce, 02 de Janeiro de 2019.Ana Patrícia Diógenes. Secretária do Trabalho e 

Assistência Social. 

***  ***  *** 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO. O(a) Secretária 

do Trabalho e Assistência Social do município de Jaguaribe, torna público o Extrato do 

SEGUNDO ADITIVO ao Contrato 19.02.02/2018-64, decorrente do processo licitatório 

na modalidade CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 19.02.02/2018, CUJO OBJETO É A 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COMO TÉCNICO ADMINISTRATIVO 40HS 

(CREAS), PARA ATENDER AOS PROGRAMAS COORDENADOS PELA 

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATANTE: 

SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTÊNCIA SOCIAL.CONTRATADO(A): 

Lara Mikaelle Freire de Sousa.PERCENTUAL ADITIVADO: 4,61% (quatro vírgula 

sessenta e um por cento).PRAZO DE DURAÇÃO: a partir de 02 de Janeiro de 2019 até 
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30 de Junho de 2019.ASSINA PELO(A) CONTRATADO(A): Lara Mikaelle Freire de 

Sousa.ASSINA PELA CONTRATANTE: Ana Patrícia Diógenes.Jaguaribe-Ce, 02 de 

Janeiro de 2019.Ana Patrícia Diógenes. Secretária do Trabalho e Assistência Social. 

***  ***  *** 

Portaria nº 003.1, de 02 de janeiro de 2019.,Designar Assessor Jurídico para Setor de 

Licitações.O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE JAGUARIBE, Estado do Ceará, José 

Abner Nogueira Diógenes Pinheiro, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas 

pela Magna Carta, Lei Orgânica do Município e demais Legislações em 

vigor;RESOLVE:Art. 1º. Designar, provisoriamente, o Sr.  ALEXANDRE 

CARVALHO PINHEIRO ALVES, como Assessor Jurídico do Setor de Licitações, desta 

Prefeitura Municipal de Jaguaribe-CE., responsável por todo  Parecer Jurídico. Art. 3º. 

Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicação.PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE 

E CUMPRA-SE.PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE, 02 de janeiro de 

2019.José Abner Nogueira Diógenes PinheiroPrefeito Municipal 

***  ***  *** 

PORTARIA Nº 003/2019, DE 02 DE JANEIRO DE 2019.O PREFEITO DO 

MUNICÍPIO DE JAGUARIBE, Estado do Ceará, José Abner Nogueira Diógenes 

Pinheiro, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas pela Magna Carta, Lei 

Orgânica do Município e demais Legislações em vigor;RESOLVE:Nomear, de acordo 

com o artigo 12, Inciso II, da lei nº 543 de 27 de Novembro de 1993, combinado com a 

Lei Municipal nº 1.370/17, de 13 de junho de 2017, FRANCISCA LUANA DIÓGENES 

OSTERNE, para ocupar o cargo em Comissão de CONTROLADOR GERAL DO 

MUNICÍPIO, NÍVEL CDA-I, do quadro desta Prefeitura.REGISTRE-SE, 

PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 

JAGUARIBE-CEARÁ, aos 02 de janeiro de 2019.JOSÉ ABNER 

NOGUEIRADIÓGENES PINHEIROPREFEITO MUNICIPAL 

***  ***  *** 

PORTARIA Nº 002/PMJ/INFRA/2019.O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA 

CIDADE E INFRAESTRUTURA, no uso de suas atribuições e tendo em vista a 

delegação de competência do Excelentíssimo Senhor José Abner Nogueira Diógenes 

Pinheiro, Prefeito Municipal através da Portaria de nº 010, de 03/01/2013, publicada no 

Boletim Oficial do município na mesma data, resolve:Art. 1º DESIGNAR o servidor 

abaixo relacionado para, com observância da legislação vigente, atuar como Fiscal do 

contrato celebrado entre a Prefeitura Municipal de Jaguaribe, através da Secretaria da 

Cidade e Infraestrutura e a empresa LIDER CONSTRUÇÕES E ENGENHARIA 

EIRELI, no município de Jaguaribe. Processo nº 10.10.01/2018, Contrato nº 

10.10.01/2018;Fiscal Titular: JOSCÉLIO PINHEIRO FALCÃO, Engenheiro Civil, 

RNP nº 060663958-6.Art. 2º O Fiscal será responsável para supervisionar, fiscalizar e 

acompanhar o andamento e a execução dos serviços prestados, efetuando medições dos 

serviços realizados e no final da obra, firmar o Termo de Recebimento Provisório, 

conforme prevê a alínea “a” do artigo 73, da Lei nº 8.666/93.Art. 3º O objeto do referido 

contrato é a CONTRATAÇÃO DOS SERVIÇOS DE CONSTRUÇÃO DE 61 

(SESSENTA E UM) TÚMULOS DE DUAS GAVETAS PRÉ – FABRICADOS, NA 

QUADRA ‘’ D’’ E DO SISTEMA DE DRENAGEM PAREA CAPTAÇÃO DE 

ÁGUAS PLUVIAIS E MURO ARRIMO PARA CONTENÇÃO DE ATERRO NA 

AMPLIAÇÃO DO CEMITÉRIO PÚBLICO SÃO MIGUEL ARCANJO, NO 

MUNICÍPIO DE JAGUARIBE – CE. A data de assinatura do contrato foi dia 

15/10/2018. O prazo de vigência do contrato é de 15/10/2018 até 31/12/2019.Art. 4º Esta 

Portaria entra em vigor na data de sua publicação, sendo publicada no sito eletrônico da 

Prefeitura Municipal de Jaguaribe – CE.Jaguaribe CE, 21 de Janeiro de 

2019.GERALDO TARGINO DA SILVASecretário da Cidade e Infraestrutura 

***  ***  *** 

Portaria N.º 001/2019, de 02 de Janeiro de 2019.Dispõe sobre Nomeação da 

Comissão Permanente de Licitação (CPL) do Município de Jaguaribe, estado do 

Ceará, e dá outras providências. O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE JAGUARIBE, 

Estado do Ceará, José Abner Nogueira Diógenes Pinheiro, no uso das atribuições legais 

que lhe são conferidas pela Magna Carta, Lei Orgânica do Município e demais 

legislações em vigor.R E S O L V E:Art. 1º. Nomear como membros que integrarão a 

Comissão Permanente de Licitação (CPL) da Prefeitura Municipal de Jaguaribe, Estado 

do Ceará, com a competência de desempenhar as funções de Comissão processante de 

licitações nas modalidades definidas pela Lei 8.666/93 e alterações posteriores, os 

seguintes membros, cabendo a Presidência ao primeiro, e na sua ausência ou 

impedimento ao subsequente na ordem que se apresenta: I – Leilane Kércia Barreto 

Soares, brasileira, servidora pública efetiva matrícula funcional de N.º 100496-4, 

portadora de RG de N.º 2002019095284-SSP/CE e de CPF de N.º 014.814.213-36. 

Presidente da Comissão Permanente de Licitação;II – José Vanderley Rosa da Silva, 

brasileiro, portador de RG de N.º 2005099143447-SSP/CE e de CPF de N.º 019.790.313-

47. Membro da Comissão Permanente de Licitação;III – Wagner Barros Serrano, 

brasileiro, servidor público efetivo matrícula funcional de N.º 100490-5, portador de RG 

de N.º 20050759-SSP/SP e de CPF de N.º 149.677.378-03. Membro da Comissão 

Permanente de Licitação;Art. 2º - Nomear como suplente: I) Uiara Costa Silveira, 

portadora do CPF de N.º 916.115.123-87 e Matrícula Funcional de Nº 10563-5, para 

integrar a Comissão Permanente de Licitação em caso de ausências.Art. 3º - As decisões 

da Comissão Permanente de Licitação serão colegiadas, com quórum mínimo de três 

membros. Art. 4º - A Comissão Permanente de Licitação será dotada de autonomia 

administrativa e atuará sem subordinação hierárquica no exercício de suas atividades-fim. 

Art. 5º - São atribuições da Comissão Permanente de Licitação da Prefeitura Municipal 

de Jaguaribe, mas não limitada a: a) Coordenar os processos de Licitação; b) 

Confeccionar minutas de Editais e Contratos, submetendo-as à apreciação e aprovação da 

Assessoria Jurídica; c) Definir e solicitar ao Departamento competente as publicações 

necessárias na forma da legislação vigente; d) Esclarecer as dúvidas sobre o Edital; e) 

Abrir o envelope com a documentação de habilitação, examinar os documentos, elaborar 

ata da reunião e emitir relatório de julgamento sobre a habilitação ou inabilitação; f) 

Processar e julgar a fase de habilitação das propostas; g) Abrir o envelope com a proposta 

comercial, examinar os documentos, elaborar ata da reunião e emitir relatório de 

julgamento sobre a classificação ou desclassificação; h) Habilitar, inabilitar, classificar 

ou desclassificar os participantes em desacordo com o edital;i) Julgar os recursos 

eventualmente interpostos em 1ª instância; j) Requisitar parecer técnico e/ou jurídico, 

quando julgar necessário; k) Adotar outras providências que se fizerem 

necessárias.Parágrafo Único – As demais atribuições da Comissão Permanente de 

Licitação poderão ser delineadas através de Regimento. Art. 6º - Exaurido o prazo 

recursal e julgados todos os recursos eventualmente interpostos, o resultado encontrado 

pela Comissão será levado à deliberação do ordenador de despesas para homologação e 

adjudicação, sem prejuízo das contingentes revogações ou anulações quando necessárias. 

Art. 7º - Os membros da Comissão Permanente de Licitação responderão solidariamente 

por todos os atos praticados pela Comissão, salvo se a posição individual divergente 

estiver fundamentada e registrada em Ata lavrada na reunião em que tiver sido tomada a 

decisão de acordo com o parágrafo 3º, artigo 51 da Lei nº 8.666/93. Art. 8º - O mandato 

dos membros da Comissão Permanente de Licitação, aqui nomeados, será de 01 (um) 

ano, a contar da data da publicação desta Portaria, vedada a recondução de sua totalidade 

no período subsequente. Art. 9° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

revogando-se as disposições em contrário. Publique-se, Registre-se e Cumpra-

se.Prefeitura Municipal de Jaguaribe – Ceará, 02 de Janeiro de 2019.José Abner 

Nogueira Diógenes PinheiroPrefeito Municipal de Jaguaribe 

***  ***  *** 

PORTARIA Nº 002/2019O PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUARIBE-CE, JOSÉ 

ABNER NOGUEIRA DIÓGENES PINHEIRO, no uso de suas atribuições legais e em 

conformidade com o art. 3º inciso IV, § 1º da Lei Federal nº 10.520 de 17 de julho de 

2002.RESOLVE:Art. 1º - DESIGNAR o Pregoeiro e a respectiva Equipe de Apoio, para 

atuarem nos trabalhos atinentes as licitações na modalidade pregão, de interesse da 

Administração pública Municipal, a saber:PREGOEIRO:Rafael Peixoto Amorim, 

brasileiro, portador de RG N° 99099194782-SSP/CE e de CPF de N.º 924.032.203-

53.EQUIPE DE APOIO: Wagner Barros Serrano, brasileiro, servidor público efetivo, 

matrícula funcional de N.º 100490-5, portador de RG de N.º 20050759-SSP/SP e de CPF 

de N.º 149.677.378-03;Leilane Kércia Barreto Soares, brasileira, servidora pública 

efetiva, matricula funcional 100496-4, portador de RG de N.º 2002019095284-SSP/CE e 

de CPF de N.º 014.814.213-36;Art. 2º - Nomear como suplente: I) Uiara Costa Silveira, 

portadora do CPF de N.º 916.115.123-87 e Matrícula Funcional de Nº 10563-5, para 

integrar a Equipe de Pregão em caso de ausências.Art. 3º - A investidura dos membros 

acima designados – pregoeira e equipe de apoio não excederá a 01 (um) ano, a contar da 

data de sua publicação, vedada à recondução dos membros em sua totalidade para o 

período subsequente.Art. 4º - Esta portaria entrará em vigor nesta data, revogadas as 

disposições em contrário.Registre-se, publique-se e cumpra-se.Prefeitura Municipal de 

Jaguaribe/CE, em 02 de Janeiro de 2019.José Abner Nogueira Diógenes 

PinheiroPrefeito Municipal de Jaguaribe 

***  ***  *** 

EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL. A Secretaria de Desenvolvimento 

Econômico e Turismo do município de Jaguaribe, torna público o extrato do Contrato nº 

28.12.01/2018, resultante de contratação direta, a saber:UNIDADE 

ADMINISTRATIVA:SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E 

TURISMO.DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 1301.04.122.0002.2.117.ELEMENTO 

DE DESPESA: 33.90.39.00.OBJETO:CONTRATAÇÃO DA FUNDAÇÃO 

DEMÓCRITO ROCHA, PARA REALIZAÇÃO DE AÇÕES RELATIVAS AO 

PROJETO “EXPEDIÇÃO JORNALÍSTICA – CEARÁ GASTRONÔMICO”, QUE 

TEM POR OBJETIVO DIVULGAR E DIFUNDIR A CULTURA GASTRONÔMICA 

DO MUNICÍPIO DE JAGUARIBE.VALOR GLOBAL:R$ 17.400,00 (dezessete mil e 

quatrocentos reais).VIGÊNCIA DO CONTRATO: a partir de 01 de janeiro de 2019, até 

31 de Dezembro de 2019.CONTRATADO(A): FUNDAÇÃO DEMOCRITO 

ROCHA.ASSINA PELO(A) CONTRATANTE: André de Freitas Siqueira.ASSINA 

PELO(A) CONTRATADO: João Dummar Neto. Jaguaribe-CE, 02 de janeiro de 

2019.André de Freitas Siqueira. Secretário de Desenvolvimento Econômico e 

Turismo. 
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***  ***  *** 

PORTARIA Nº 001/2019 de 02 de janeiro de 2019O DIRETOR ESPECIAL DO 

SAAE DE JAGUARIBE - CE, Francisco Ronaldo Nunes, no uso de suas atribuições 

legais estabelecidas em Lei Municipal, RESOLVE Art.1º Rescindir em 02/01/2019 o 

Contrato nº 07.02.001/2018 de 02 de julho de 2018 da prestadora de serviço Sra. 

Francisca Isadora Maia Diógenes do cargo de caixa, Matricula 119, lotado no Serviço 

Autônomo de Água e Esgoto – SAAE deste município. Art. 2º Esta PORTARIA entrará 

em vigor na data de sua publicação. Revogadas as disposições em contrário. REGISTRE-

SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. Jaguaribe-CE, 02 de janeiro de 2019. Francisco 

Ronaldo Nunes Diretor Especial do SAAE 

***  ***  *** 

PORTARIA Nº 003.15, DE 02 DE JANEIRO DE 2019.Revoga gratificação por tempo 

integral de serviço, das servidoras da Prefeitura, na forma que indica.O Prefeito 

Municipal de Jaguaribe-CE, José Abner Nogueira Diógenes Pinheiro, no uso de suas 

atribuições legais, etc.RESOLVE:Art. 1º.  Revogar a concessão da gratificação por 

tempo integral de serviço das servidoras, Edivaneide de Assis Oliveira, Auxiliar de 

Enfermagem, constante da Portaria nº 035.8, de 03.01.2018, lotada na Secretaria 

Municipal de Saúde e Zuila Lima Nicolau, Auxiliar de Serviços Educacionais, constante 

da Portaria nº 147.7, de 04.11.2013, lotada na Secretaria Municipal de Educação e 

Cultura.Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.Art. 3º. 

Revogam-se as disposições em contrário.PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 

JAGUARIBE, em 02 de janeiro de 2019.JOSÉ ABNER NOGUEIRA DIÓGENES 

PINHEIROPREFEITO MUNICIPAL 

***  ***  *** 

PORTARIA Nº 003.16 DE 02 DE JANEIRO DE 2019.Revoga adicional por trabalho 

noturno, dos servidores do quadro da Prefeitura, na forma que indica.O PREFEITO 

MUNICIPAL DE JAGUARIBE, José Abner Nogueira Diógenes Pinheiro, no uso de 

suas atribuições legais,RESOLVE:Art. 1º. Revogar adicional por trabalho noturno dos 

servidores, Alcione Meire Peixoto Pinheiro, Auxiliar de Enfermagem e Regilane 

Pereira Barros, Enfermeiro, constantes da Portaria nº 066 de 07/02/2018, Alexandrina 

de Lima Freire, Atendente “A”, constante da Portaria nº 071 de 02/03/2018, Edivaneide 

Assis de Oliveira, Auxiliar de Enfermagem, constante da Portaria nº 110 de 02/12/2014, 

Francisco dos Santos Bento, Auxiliar de Enfermagem, constante da Portaria nº 180.8 de 

03/12/2018, Maria Cleide Alves Silva, Auxiliar de Serviços Gerais, constante da 

Portaria nº 079 de 05/04/2018 e Raimunda Ferreira, Auxiliar de Serviços Gerais, 

constante da Portaria nº 003 de 05/01/2016, lotados na Secretaria Municipal de Saúde, 

Jose Djalma Maia Moreira, Vigia, constante da Portaria nº 066 de 07/02/2018 e 

Juverlane Maia de Souza, Gari, constante da Portaria nº 191 de 02/03/2017, lotados na 

Secretaria Municipal de Educação e Cultura.Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data 

de sua publicação.Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário.REGISTRE-SE, 

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 

JAGUARIBE, em 02 de janeiro de 2019.JOSÉ ABNER NOGUEIRA DIÓGENES 

PINHEIROPREFEITO MUNICIPAL 

 

***  ***  *** 

ATO ADMINISTRATIVO Nº 003/2019O PREFEITO MUNICIPAL DE 

JAGUARIBE-CE., Jose Abner Nogueira Diógenes Pinheiro, no uso de suas atribuições 

legais estabelecidas em Lei Municipal,RESOLVE:Exonerar a servidora pública 

municipal Sra.  Luziene Cosme Silva, admitida em 06.01.2009 ocupante do cargo de 

Agente Comunitário de Saúde – Matricula 091374-0,  lotada na Secretaria de Saúde – 

SESAU – Unidade de Trabalho – ESF Maedja Barreira Gomes – Vila Pinheiro - 

Jaguaribe - CE,  a partir de 02.01.2019, conforme preceitua o art. nº 41 da Lei nº 543 de 

27 de novembro de 1993, em virtude do seu falecimento em 31.12.2018, conforme  

certidão de óbito matrícula 0172930155 2019 4 00009 043 000531509, em 

anexo.Registre-se,Publique-se,Cumpra-se.PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL 

DE JAGUARIBE-CE., ao segundo dia do mês janeiro do ano de dois mil e 

dezenove.JOSE ABNER NOGUEIRA DIOGENES PINHEIROPrefeito Municipal 

***  ***  *** 

PORTARIA Nº 003.17 DE 02 DE JANEIRO DE 2019.Revoga gratificação de Difícil 

Acesso, da Professora do quadro da Prefeitura, na forma que indica.O PREFEITO 

MUNICIPAL DE JAGUARIBE, José Abner Nogueira Diógenes Pinheiro, no uso de 

suas atribuições legais,RESOLVE:Art. 1º. Revogar das servidoras Francisca Selma 

Fialho Bezerra, constante da Portaria n° 071.6, de 02.03.2018 e Josefa Jubilana 

Teixeira Belo, constante da Portaria nº 066.4 de 07.02.2018, com lotação na Secretaria 

Municipal de Educação e Cultura, a gratificação de 10% (dez por cento), sobre os seus 

vencimentos base pelo exercício de sua função em localidade considerada de difícil 

acesso.Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor a data de sua publicação.Art.3º. Revogam-se 

as disposições em contrário.REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.PAÇO 

DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE, em 02 de janeiro de 2019.JOSÉ 

ABNER NOGUEIRA DIÓGENES PINHEIROPREFEITO MUNICIPAL 

***  ***  *** 

PORTARIA Nº 003.18, DE 02 DE JANEIRO DE 2019.Revoga gratificação de Incentivo, 

da Professora do quadro da Prefeitura, na forma que indica.O PREFEITO 

MUNICIPAL DE JAGUARIBE, José Abner Nogueira Diógenes Pinheiro, no uso de 

suas atribuições legais,RESOLVE:Art. 1º. Revogar da servidora, Maria Aliane 

Teixeira Saldanha, Professor de Educação Básica, Matrícula nº 010803-0/010802-2, 

constante da Portaria nº 052.2 de 08/04/2013, com lotação na Secretaria Municipal de 

Educação e Cultura, a gratificação de Incentivo.Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor a 

data de sua publicação.Art.3º. Revogam-se as disposições em contrário.REGISTRE-SE, 

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 

JAGUARIBE, em 02 de janeiro de 2019.JOSÉ ABNER NOGUEIRA DIÓGENES 

PINHEIROPREFEITO MUNICIPAL 

***  ***  *** 

PORTARIA Nº 003.19, DE 02 DE JANEIRO DE 2019.Revoga gratificação por plantão, 

dos servidores da Prefeitura, na forma que indica.O PREFEITO MUNICIPAL DE 

JAGUARIBE, José Abner Nogueira Diógenes Pinheiro, no uso de suas atribuições 

legais, etc.RESOLVE:Art. 1º. Revogar a concessão da gratificação de plantão dos 

servidores, Alexandrina de Lima Freire, Atendente “A”, (12hs) e Edivaneide Assis de 

Oliveira, Auxiliar de Enfermagem, (12hs), constantes da Portaria n° 176.6, de 

05/11/2018 e Damiao Paulo Vidal Pequeno, Motorista, (24hs), constante da Portaria n° 

163.12, de 02/10/2018, lotados na Secretaria Municipal de Saúde.Art. 2º. Esta Portaria 

entra em vigor na data de sua publicação.Art. 3º. Revogam-se as disposições em 

contrário.PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE, em 02 de 

janeiro de 2019.REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.José Abner 

Nogueira Diógenes PinheiroPrefeito Municipal 

***  ***  *** 

PORTARIA Nº 003.20, DE 02 DE JANEIRO DE 2019.Revoga Gratificação de Regência 

de Classe da Professora do quadro da Prefeitura, na forma que indica.O PREFEITO 

MUNICIPAL DE JAGUARIBE, José Abner Nogueira Diógenes Pinheiro, no uso de 

suas atribuições legais,RESOLVE:Art. 1º.Revogar a concessão da Gratificação de 

Regência de Classe da Professora, Cicera de Sousa Cavalcante, Matrícula nº 132709-7, 

Francisca Selma Fialho Bezerra, Matrícula nº 132558-2, Geania Alves Peixoto 

Soares, Matrícula nº 132561-2 e Josefa Jubilana Teixeira Belo, Matrícula nº 132570-1, 

constantes da Portaria nº 066.13 de 07.02.2018 e Rosana Nogueira Borges, Matrícula 

nº132733-0, constante da Portaria nº 091.9 de 03.05.2018, lotada na Secretaria Municipal 

de Educação e Cultura.Art. 2º.Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação.REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.PAÇO DA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE, em 02 de janeiro de 2019.José Abner 

Nogueira Diógenes PinheiroPrefeito Municipal 

***  ***  *** 

PORTARIA Nº 003.21, DE 02 DE JANEIRO DE 2019.Revoga Gratificação de 

Planejamento da servidora do quadro da Prefeitura, na forma que indica.O PREFEITO 

MUNICIPAL DE JAGUARIBE, José Abner Nogueira Diógenes Pinheiro, no uso de 

suas atribuições legais,RESOLVE:Art. 1º. Revogar a concessão da Gratificação de 

Planejamento das Professoras, Davi Bezerra Vieira, Matrícula nº 132394-6, constante da 

Portaria nº 248.14 de 03.07.2017, Francisca Selma Fialho Bezerra, Matrícula nº 

132558-2, Geania Alves Peixoto Soares, Matrícula nº 132561-2 e Josefa Jubilana 

Teixeira Belo, Matrícula nº 132570-1, constantes da Portaria nº 066.12 de 07.02.2018, 

Rosana Nogueira Borges, Matrícula nº 132733-0, constantes da Portaria nº 091.8 de 

03.05.2018, lotadas na Secretaria Municipal de Educação e Cultura.Art. 2º.Esta Portaria 

entra em vigor na data de sua publicação.REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E 

CUMPRA-SE.PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE, em 02 de 

janeiro de 2019.José Abner Nogueira Diógenes PinheiroPrefeito Municipal 

***  ***  *** 

PORTARIA Nº 003.22, DE 02 DE JANEIRO DE 2019.Revoga gratificação de 

sobreaviso, dos servidores do quadro da Prefeitura, na forma que indica.O PREFEITO 

MUNICIPAL DE JAGUARIBE, José Abner Nogueira Diógenes Pinheiro, no uso de 

suas atribuições legais,RESOLVE:Art. 1º. Revogara concessão da gratificação de 

sobreaviso dos servidores, Jacqueline Paiva Ribeiro, Auxiliar de Enfermagem e 

Vanúbia Paiva Pinheiro, Auxiliar de Enfermagem, constantes da Portaria n° 180.17, de 

03.12.2018, lotados na Secretaria Municipal de Saúde.Art. 2º. Esta Portaria entra em 

vigor na data de sua publicação.Art. 3º. Revogam-se as disposições em 

contrário.REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.PAÇO DA 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE, em 02 de janeiro de 2019.JOSÉ 

ABNER NOGUEIRA DIÓGENES PINHEIROPREFEITO MUNICIPAL 

***  ***  *** 

PORTARIA Nº 003.24 DE 02 DE JANEIRO DE 2019.Revoga em caráter de gratificação 

Parcela Anual Extraordinária, dos Agentes Comunitários de Saúde e dos Agentes de 

Combate a Endemias do quadro da Prefeitura, na forma que indica.O Prefeito Municipal 

de Jaguaribe-CE, José Abner Nogueira Diógenes Pinheiro, no uso de suas atribuições 

legais, etc.RESOLVE:Art. 1º.  Revoga em caráter de gratificação a Parcela Anual 

Extraordinária, dos Agentes Comunitários de Saúde e dos Agentes de Combate a 

Endemias, Alberia Rodrigues de Oliveira, Agente Comunitário de Saúde, Alexsandra 

Pinheiro Pessoa, Agente Comunitário de Saúde, Annyegela Alves Costa Peixoto, 

Agente Comunitário de Saúde, Antonia Livia Barbosa, Agente Comunitário de Saúde, 

Carlos Antonio Saldanha da Silva, Agente de Saúde em Endemias, Claudiana 

Oliveira da Silva, Agente Comunitário de Saúde, Fabio Cesar Fernandes Moreira, 

Agente de Saúde em Endemias, Flavia Bezerra Figueiredo, Agente Comunitário de 

Saúde, Francinilda Moreira Pinheiro, Agente Comunitário de Saúde, Francisca 

Elizangela Bezerra Monteiro, Agente Comunitário de Saúde, Francisco Chagas 

Xavier Filho, Agente de Combate as Endemias, Francisco Eldefabio Freire Nunes, 

Agente de Saúde em Endemias, Francisco Enezangelo Freire Cosme, Agente de Saúde 

em Endemias, Francisco Erivando de Carvalho, Agente de Saúde em Endemias, 

Francisco Everasmo Alves Mendes, Agente de Saúde em Endemias, Francisco Helio 

Pinheiro da Silva, Agente de Saúde em Endemias, Francisco Jorgimar Alves de 

Oliveira, Agente de Saúde em Endemias, Francisco Mackcedone da Silva, Agente de 

Saúde em Endemias, Francisco Matias da Silva, Agente de Saúde em Endemias, 

Francisco Sales Candido, Agente de Saúde em Endemias, Francisco Sergio da Silva, 

Agente de Saúde em Endemias, Francisco Wellengton Freire Moura, Agente de Saúde 

em Endemias, Iana Gabriela Diogenes Bezerra, Agente Comunitário de Saúde, 

Jamiliana Costa Magno, Agente Comunitário de Saúde, Janille Kelly da Silva 

Barreto, Agente Comunitário de Saúde, Jolanildo Sobreira Pereira, Agente de Saúde 

em Endemias, Jose Carlos da Silva Leandro, Agente de Saúde em Endemias, Jovelino 

Jose de Aquino, Agente de Saúde em Endemias, Kilvia Mara Leite Peixoto, Agente 

Comunitário de Saúde, Luana Saldanha Diogenes Garcia, Agente Comunitário de 

Saúde, Luziene Cosme Silva, Agente Comunitário de Saúde, Maciliany Rodrigues de 

Oliveira, Agente Comunitário de Saúde, Mardonio Rozena da Silva, Agente 

Comunitário de Saúde, Maria Arlene de Sousa Lima, Agente Comunitário de Saúde, 

Maria Cecilia da Silva, Agente Comunitário de Saúde, Maria da Conceicao Diogenes 

Granja, Agente Comunitário de Saúde, Maria das Candeias Diogenes S Dantas, 

Agente Comunitário de Saúde, Maria do Carmo Nogueira Aquino, Agente 

Comunitário de Saúde, Maria Eliana Silva de Lima Candido, Agente Comunitário de 

Saúde, Maria Eliane de Lima Sousa, Agente Comunitário de Saúde, Maria Rosa 

Nunes de Aquino, Agente Comunitário de Saúde, Nara Lopes de Araujo, Agente 

Comunitário de Saúde, Pedro Henrique Rodrigues Trajano, Agente de Saúde em 

Endemias, Roberta Catarine Alves de Almeida, Agente Comunitário de Saúde, 

Rosalva Ferreira da Silva, Agente Comunitário de Saúde, Rosana Alves Saldanha, 

Agente Comunitário de Saúde, Skarllet Ysla Diogenes Fernandes, Agente Comunitário 

de Saúde, Tacia Raquel Santana de Sousa, Agente Comunitário de Saúde, Valdeliro de 

Queiroz Castro Filho, Agente de Saúde em Endemias, Vilauba Vieira Verissimo, 

Agente Comunitário de Saúde, lotados na Secretaria Municipal de Saúde.Art. 2º. Esta 

Portaria entra em vigor na data de sua publicação.Art. 3º. Revogam-se as disposições em 

contrário.PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE, em 02 de 

janeiro de 2019.JOSÉ ABNER NOGUEIRA DIÓGENES PINHEIROPREFEITO 

MUNICIPAL 

***  ***  *** 

PORTARIA Nº 003.23, DE 02 DE JANEIRO DE 2019.Revoga adicional de serviço 

extraordinário, dos servidores do quadro da Prefeitura, na forma que indica.O 

PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUARIBE, José Abner Nogueira Diógenes 

Pinheiro, no uso de suas atribuições legais,RESOLVE:Art. 1º. Revogar adicional de 

serviço extraordinário dos servidores, Ana Lucia Freire da Silva, (50%), Auxiliar de 

Serviços Gerais, constante da Portaria nº 163.6 de 02/10/2018 e Maria Suely Alves, 

(100%), Agente Administrativo, constante da Portaria nº 180.11 de 03/12/2018, lotados 

na Secretaria Municipal de Planejamento e Gestão; Francisco Ferreira de Sousa, 

(50%), Operador de Motoniveladora, Francisco Napoleao Gomes de Araujo, (50%), 

Auxiliar de Tratorista, Francisco Soares Moreira, (50%), Operador de Pá Mecânica, 

Joel Macario Silva, (50%), Motorista, Jose Neto Chaves, (50%), Motorista D, Marcelo 

Januario da Silva, (50%),Motorista D, Pedro Hiales Candido, (50%), Mecânico 

Pesado e Rosberg Bernardino Diogenes, (50%), Motorista D, constantes da Portaria nº 

125.9 de 02/08/2018 e  Maria de Fatima Pinheiro da Silva, (50%), Auxiliar de 

Serviços Educacionais, constante da Portaria nº 163.6 de 02/10/2018, lotados na 

Secretaria Municipal de Educação e Cultura; Francisco Querton Diogenes Olimpio, 

(50%), Motorista,constante da Portaria nº 136.15 de 04/09/2018, lotado na Secretaria 

Municipal de Trabalho e Assistência Social; Francisco Ricarlos Lima da Silva, (50%), 

Motorista, Socorro Zildete Costa  Silva, (50%), Auxiliar de Enfermagem, Betania 

Ramos Silveira, (100%), Auxiliar de Serviços Gerais, constantes da Portaria nº 180.11 

de 03/12/2018, lotados na Secretaria Municipal de Saúde; Francisco Vieira Arruda, 

(50%/100%), Operador Motoniveladora, constante da Portaria nº 163.6 de 02/10/2018 e 

Paulo Uenes de Castro, (100%), Motorista D, constante da Portaria nº 035.9 de 

03/01/2018, lotados na Secretaria Municipal da Cidade e Infraestrutura.Art. 2º. Esta 

Portaria entra em vigor na data de sua publicação.Art. 3º. Revogam-se as disposições em 

contrário.REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.PAÇO DA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE, em 02 de janeiro de 2019.JOSÉ 

ABNER NOGUEIRA DIÓGENES PINHEIROPREFEITO MUNICIPAL 

***  ***  *** 

PORTARIA Nº 003.12 DE 02 DE JANEIRO DE 2019.O PREFEITO MUNICIPAL 

DE JAGUARIBE, José Abner Nogueira Diógenes Pinheiro, no uso de suas atribuições 

legais,RESOLVE:Conceder a servidora Municipal, Joaquina Peixoto de Carvalho, 

ocupando a função de Telefonista, Matrícula nº 010199-0 na forma do Processo nº 

027/2018, lotado na Secretaria Municipal de Educação e Cultura, com fundamento no 

Art. Nº 90, Inciso VI da Lei Orgânica do Município de Jaguaribe – Ceará, Art. Nº 99 da 

Lei nº 543 de 27 de novembro de 1993, com observância do Art. Nº 102 da mesma Lei, 

Licença Especial de 06(seis) meses a partir da publicação desta.REGISTRE-SE, 

PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 

JAGUARIBE, em 02 de janeiro de 2019.José Abner Nogueira Diógenes 

PinheiroPrefeito Municipal 

***  ***  *** 

PORTARIA Nº 003.11 DE 02 DE JANEIRO DE 2019.O PREFEITO MUNICIPAL 

DE JAGUARIBE, José Abner Nogueira Diógenes Pinheiro, no uso de suas atribuições 

legais,RESOLVE:Conceder a servidora Municipal, Elivani Gomes Rodrigues, ocupando 

a função de Agente Administrativo, Matrícula nº 010067-6 na forma do Processo nº 

026/2018, lotado na Secretaria Municipal de Educação e Cultura, com fundamento no 

Art. Nº 90, Inciso VI da Lei Orgânica do Município de Jaguaribe – Ceará, Art. Nº 99 da 

Lei nº 543 de 27 de novembro de 1993, com observância do Art. Nº 102 da mesma Lei, 

Licença Especial de 02(dois) meses a partir da publicação desta.REGISTRE-SE, 

PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 

JAGUARIBE, em 02 de janeiro de 2019.José Abner Nogueira Diógenes 

PinheiroPrefeito Municipal 

***  ***  *** 

PORTARIA Nº 003.14 DE 02 DE JANEIRO DE 2019.O PREFEITO MUNICIPAL 

DE JAGUARIBE, José Abner Nogueira Diógenes Pinheiro, no uso de suas atribuições 

legais,RESOLVE:Conceder a servidora Municipal, Zuila Lima Nicolau, ocupando a 

função de Auxiliar de Serviços Educacionais, Matrícula nº 120474-2 na forma do 

Processo nº 028/2018, lotado na Secretaria Municipal de Educação e Cultura, com 

fundamento no Art. Nº 90, Inciso VI da Lei Orgânica do Município de Jaguaribe – Ceará, 

Art. Nº 99 da Lei nº 543 de 27 de novembro de 1993, com observância do Art. Nº 102 da 

mesma Lei, Licença Especial de 06(seis) meses a partir da publicação 

desta.REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.PAÇO DA PREFEITURA 

MUNICIPAL DE JAGUARIBE, em 02 de janeiro de 2019.José Abner Nogueira 

Diógenes PinheiroPrefeito Municipal 

***  ***  *** 

PORTARIA Nº 003.13, DE 02 DE JANEIRO DE 2019.Concede ampliação de carga 

horária ao Professor do quadro efetivo do magistério, na forma que indica.O PREFEITO 

MUNICIPAL DE JAGUARIBE, no uso das atribuições que lhe confere a Lei nº 840 de 

05 de Dezembro de 2005, combinado com a Lei nº 972, de 03 de março 2010 e a Lei nº 

1.001, de 20 de setembro de 2010.RESOLVE:Art. 1º. Conceder ampliação de carga 

horária de trabalho, até atingir o limite máximo de 40 (quarenta) horas semanais, ao 

Professor do quadro efetivo do magistério, com exercício funcional na Escola da Rede 

Municipal de Ensino Fundamental e Educação Infantil, objetivando suprir carências nas 

unidades escolares, constante no anexo único que integra esta Portaria.Parágrafo único. 

Cessada a necessidade de ampliação da carga horária de trabalho da docente, o mesmo 

retornará ao regime normal de trabalho de 20 (vinte) horas semanais de atividades.Art. 2º. 

As despesas decorrentes desta Portaria correrão à conta de dotações próprias consignadas 

no vigente orçamento.Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE, em 02 de janeiro de 

2019.José Abner Nogueira Diógenes Pinheiro Prefeito Municipal 

 

ANEXO ÚNICO, A QUE SE REFERE A PORTARIA Nº 003.13, DE 02 DE JANEIRO 

DE 2019.AMPLIAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
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PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE, em 02 de janeiro de 

2019.José Abner Nogueira Diógenes Pinheiro Prefeito Municipal 

***  ***  *** 

Portaria nº 003.10/2019, de 02 de janeiro de 2019. Designar MARIA WHEDJA 

BARBOSA BEZERRA, Enfermeira, responsável pela Gerência da Equipe da UBASF 

MARIA NIÊDJA BARREIRA GOMES, do Município de Jaguaribe, Estado do Ceará, e 

dá outras providências. O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE JAGUARIBE, Estado do 

Ceará, José Abner Nogueira Diógenes Pinheiro, no uso das atribuições legais que lhe são 

conferidas pela Magna Carta, Lei Orgânica do Município e demais Legislações em 

vigor;CONSIDERANDO que as atribuições dos Enfermeiros responsáveis pela 

Gerência da Equipe de Estratégia Saúde da Família da UBASF no Setor da ATENÇÃO 

Primária à Saúde são:Realizar atenção à saúde aos indivíduos e famílias cadastradas nas 

equipes e, quando indicado ou necessário, no domicílio e/ou nos demais espaços 

comunitários (escolas, associações etc), em todas as fases do desenvolvimento humano: 

infância, adolescência, idade adulta e terceira idade;Realizar consulta de enfermagem, 

procedimentos, atividades em grupo e conforme protocolos ou outras normativas técnicas 

estabelecidas pelo gestor federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal, observadas 

as disposições legais da profissão, solicitar exames complementares, prescrever 

medicações e encaminhar, quando necessário, usuários a outros serviços;Realizar 

atividades programadas e de atenção à demanda espontânea;Planejar, gerenciar e avaliar 

as ações desenvolvidas pelo ACS em conjunto com os outros membros da 

equipe;Contribuir, participar e realizar atividades de educação permanente da equipe de 

enfermagem e outros membros da equipe; eParticipar do gerenciamento dos insumos 

necessários para o adequado funcionamento da UBS; RESOLVE: Art. 1º. Designar 

MARIA WHEDJA BARBOSA BEZERRA, Enfermeira, cadastrada no Coren-CE com 

o nº 445261 Portadora do Registro Geral nº 2001025009825 e Portadora do CPF 

990.651.263-68, para responder pela GERÊNCIA DA EQUIPE DE ESTRATÉGIA 

SAÚDE DA FAMÍLIA DA UBASF MARIA NIÊDJA BARREIRA GOMES, do 

Município de Jaguaribe, Estado do Ceará, ficando revogadas todas as disposições em 

contrário.Art. 2º. Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicação. PUBLIQUE-

SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE;PREFEITURA MUNICIPAL DE 

JAGUARIBE, aos 02 de janeiro de 2019. JOSÉ ABNER NOGUEIRA DIÓGENES 

PINHEIRO PREFEITO MUNICIPAL 

***  ***  *** 

Portaria nº 003.25/2019, de 02 de janeiro de 2019. Designar LORENA DO CARMO 

SILVEIRA, Enfermeira, responsável pela Gerência da Equipe da UBASF MARIA 

MORAIS DO NASCIMENTO, do Município de Jaguaribe, Estado do Ceará, e dá outras 

providências. O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE JAGUARIBE, Estado do Ceará, 

José Abner Nogueira Diógenes Pinheiro, no uso das atribuições legais que lhe são 

conferidas pela Magna Carta, Lei Orgânica do Município e demais Legislações em vigor; 

CONSIDERANDO que as atribuições dos Enfermeiros responsáveis pela Gerência da 

Equipe de Estratégia Saúde da Família da UBASF no Setor da ATENÇÃO Primária à 

Saúde são:Realizar atenção à saúde aos indivíduos e famílias cadastradas nas equipes e, 

quando indicado ou necessário, no domicílio e/ou nos demais espaços comunitários 

(escolas, associações etc), em todas as fases do desenvolvimento humano: infância, 

adolescência, idade adulta e terceira idade;Realizar consulta de enfermagem, 

procedimentos, atividades em grupo e conforme protocolos ou outras normativas técnicas 

estabelecidas pelo gestor federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal, observadas 

as disposições legais da profissão, solicitar exames complementares, prescrever 

medicações e encaminhar, quando necessário, usuários a outros serviços;Realizar 

atividades programadas e de atenção à demanda espontânea;Planejar, gerenciar e avaliar 

as ações desenvolvidas pelo ACS em conjunto com os outros membros da 

equipe;Contribuir, participar e realizar atividades de educação permanente da equipe de 

enfermagem e outros membros da equipe; eParticipar do gerenciamento dos insumos 

necessários para o adequado funcionamento da UBS; RESOLVE: Art. 1º. Designar 

LORENA DO CARMO SILVEIRA, Enfermeira, cadastrada no Coren-CE com o nº 

379001 Portadora do Registro Geral nº 20076337272 e Portadora do CPF 741.360.383-

72, para responder pela GERÊNCIA DA EQUIPE DE ESTRATÉGIA SAÚDE DA 

FAMÍLIA DA UBASFMARIA MORAIS DO NASCIMENTO, do Município de 

Jaguaribe, Estado do Ceará, ficando revogadas todas as disposições em contrário.Art. 2º. 

Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicação. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-

SE E CUMPRA-SE; PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE, 02 de janeiro 

de 2019.JOSÉ ABNER NOGUEIRA DIÓGENES PINHEIRO PREFEITO 

MUNICIPAL Portaria nº 003.25/2019, de 02 de janeiro de 2019.Designar LORENA 

DO CARMO SILVEIRA, Enfermeira, responsável pela Gerência da Equipe da UBASF 

MARIA MORAIS DO NASCIMENTO, do Município de Jaguaribe, Estado do Ceará, e 

dá outras providências.O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE JAGUARIBE, Estado do 

Ceará, José Abner Nogueira Diógenes Pinheiro, no uso das atribuições legais que lhe são 

conferidas pela Magna Carta, Lei Orgânica do Município e demais Legislações em 

vigor;CONSIDERANDO que as atribuições dos Enfermeiros responsáveis pela 

Gerência da Equipe de Estratégia Saúde da Família da UBASF no Setor da ATENÇÃO 

Primária à Saúde são:Realizar atenção à saúde aos indivíduos e famílias cadastradas nas 

equipes e, quando indicado ou necessário, no domicílio e/ou nos demais espaços 

comunitários (escolas, associações etc), em todas as fases do desenvolvimento humano: 

infância, adolescência, idade adulta e terceira idade;Realizar consulta de enfermagem, 

procedimentos, atividades em grupo e conforme protocolos ou outras normativas técnicas 

estabelecidas pelo gestor federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal, observadas 

as disposições legais da profissão, solicitar exames complementares, prescrever 

medicações e encaminhar, quando necessário, usuários a outros serviços;Realizar 

atividades programadas e de atenção à demanda espontânea;Planejar, gerenciar e avaliar 

as ações desenvolvidas pelo ACS em conjunto com os outros membros da 

equipe;Contribuir, participar e realizar atividades de educação permanente da equipe de 

enfermagem e outros membros da equipe; eParticipar do gerenciamento dos insumos 

necessários para o adequado funcionamento da UBS; RESOLVE: Art. 1º. Designar 

LORENA DO CARMO SILVEIRA, Enfermeira, cadastrada no Coren-CE com o nº 

379001 Portadora do Registro Geral nº 20076337272 e Portadora do CPF 741.360.383-

72, para responderpela GERÊNCIA DA EQUIPE DE ESTRATÉGIA SAÚDE DA 

FAMÍLIA DA UBASF MARIA MORAIS DO NASCIMENTO,do Município de 

Jaguaribe, Estado do Ceará, ficando revogadas todas as disposições em contrário. Art. 2º. 

Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicação. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-

SE E CUMPRA-SE;PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE, 02 de janeiro 

de 2019. JOSÉ ABNER NOGUEIRA DIÓGENES PINHEIRO PREFEITO 

MUNICIPAL 

***  ***  *** 

Portaria nº 003.5, de 02 de janeiro de 2019. Designar ARTUR CESAR GUEDES 

DIÓGENES responsável pela pelo CENTRO CIRÚRGICO do Hospital Municipal do 

Município de Jaguaribe, Estado do Ceará, e dá outras providências. O PREFEITO DO 

MUNICÍPIO DE JAGUARIBE, Estado do Ceará, José Abner Nogueira Diógenes 

Pinheiro, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas pela Magna Carta, Lei 

Orgânica do Município e demais Legislações em vigor; RESOLVE: Art. 1º. 

DesignarARTUR CESAR GUEDES DIÓGENES, Enfermeiro, Matrícula nº 100364-0, 

como responsável pelo CENTRO CIRÚRGICO do Hospital Municipal do Município de 

Jaguaribe, Estado do Ceará, ficando revogadas todas as disposições em contrário. Art. 2º. 

Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicação. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE 

E CUMPRA-SE. Prefeitura Municipal de Jaguaribe, 02 de janeiro de 2019. José Abner 

Nogueira Diógenes Pinheiro Prefeito Municipal 

***  ***  *** 

Portaria nº 003.4, de 02 de janeiro de 2019. Designar MARINA PEIXOTO RUFINO 

MOURAO responsável pela Gerência Administrativa e de Enfermagem do Hospital 

Municipal do Município de Jaguaribe, Estado do Ceará, e dá outras providências. O 

PREFEITO DO MUNICÍPIO DE JAGUARIBE, Estado do Ceará, José Abner 

Nogueira Diógenes Pinheiro, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas pela 

Magna Carta, Lei Orgânica do Município e demais Legislações em vigor; RESOLVE: 

Art. 1º. Designar MARINA PEIXOTO RUFINO MOURAO, Enfermeira, Matrícula nº 

132987-1, como responsável pela Gerência Administrativa e de Enfermagem do Hospital 

Municipal do Município de Jaguaribe, Estado do Ceará, ficando revogadas todas as 

disposições em contrário. Art. 2º. Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. Prefeitura Municipal de Jaguaribe, -

02 de janeiro de 2019. José Abner Nogueira Diógenes Pinheiro Prefeito Municipal 

***  ***  *** 

PORTARIA Nº 003.8/2019, DE 02 DE JANEIRO DE 2019. O PREFEITO DO 

MUNICÍPIO DE JAGUARIBE, Estado do Ceará, José Abner Nogueira Diógenes 

Pinheiro, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas pela Magna Carta, Lei 

Orgânica do Município e demais Legislações em vigor; RESOLVE: Nomear, de acordo 

com o artigo 12, Inciso II, da lei nº 543 de 27 de Novembro de 1993, combinado com a 

Lei Municipal nº 849/06, de 17 de março de 2006,LEILANE KERCIA BARRETO 

SOARES,para ocupar o cargo em Comissão de PRESIDENTE DA COMISSÃO 

PERMANENTE DE LICITAÇÃO, NÍVEL CPL-1,do quadro desta Prefeitura. 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. PAÇO DA PREFEITURA 

MUNICIPAL DE JAGUARIBE-CEARÁ, aos 02 de janeiro de 2019. JOSÉ ABNER  

NOGUEIRA DIÓGENES PINHEIRO PREFEITO MUNICIPAL 

***  ***  *** 

PORTARIA Nº 003.8/2019, DE 02 DE JANEIRO DE 2019. O PREFEITO DO 

MUNICÍPIO DE JAGUARIBE, Estado do Ceará, José Abner Nogueira Diógenes 

NOME MATRÍCULA CARG. HOR. AMPLIADA 

Davi Bezerra Vieira 133021-7 10 horas 
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Pinheiro, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas pela Magna Carta, Lei 

Orgânica do Município e demais Legislações em vigor; RESOLVE: Nomear, de acordo 

com o artigo 12, Inciso II, da lei nº 543 de 27 de Novembro de 1993, combinado com a 

Lei Municipal nº 849/06, de 17 de março de 2006, RAFAEL PEIXOTO AMORIM, para 

ocupar o cargo em Comissão de PREGOEIRO DA COMISSÃO PERMANENTE DE 

LICITAÇÃO, NÍVEL CPL-2, do quadro desta Prefeitura. REGISTRE-SE, 

PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 

JAGUARIBE-CEARÁ, aos 02 de janeiro de 2019. JOSÉ ABNER NOGUEIRA 

DIÓGENES PINHEIRO PREFEITO MUNICIPAL 

***  ***  *** 

Portaria nº 003.2, de 02 de janeiro de 2019. Revogar Portaria nº 090.2/17, que designa 

HILDA KARINNI PEIXOTO COSTA responsável pela Direção Administrativa do 

Hospital Municipal do Município de Jaguaribe, Estado do Ceará, e dá outras providências. 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE JAGUARIBE, Estado do Ceará, José Abner 

Nogueira Diógenes Pinheiro, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas pela 

Magna Carta, Lei Orgânica do Município e demais Legislações em vigor; RESOLVE: 

Art. 1º. Revogar a Portaria 090.2/17, de 02 de janeiro de 2017, HILDA KARINNI 

PEIXOTO COSTA, Enfermeira, Matrícula nº 060069-5, como responsável pela Direção 

Administrativa do Hospital Municipal do Município de Jaguaribe, Estado do Ceará, 

ficando revogadas todas as disposições em contrário. Art. 2º. Essa Portaria entra em vigor 

na data de sua publicação. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. Prefeitura 

Municipal de Jaguaribe, 02 de janeiro de 2019. José Abner Nogueira Diógenes Pinheiro 

Prefeito Municipal 

***  ***  *** 

Portaria nº 003.3, de 02 de janeiro de 2019. Revogar Portaria nº 090.2/17, que designa 

ARTUR CESAR GUEDES DIÓGENES responsável pela Gerência Administrativa e de 

Enfermagem do Hospital Municipal do Município de Jaguaribe, Estado do Ceará, e dá 

outras providências. O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE JAGUARIBE, Estado do 

Ceará, José Abner Nogueira Diógenes Pinheiro, no uso das atribuições legais que lhe são 

conferidas pela Magna Carta, Lei Orgânica do Município e demais Legislações em vigor; 

RESOLVE: Art. 1º. Revogar a Portaria 090.3/17, de 02 de janeiro de 2017, ARTUR 

CESAR GUEDES DIÓGENES, Enfermeiro, Matrícula nº 100364-0, como responsável 

pela Gerência Administrativa e de Enfermagem do Hospital Municipal do Município de 

Jaguaribe, Estado do Ceará, ficando revogadas todas as disposições em contrário. Art. 2º. 

Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicação. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE 

E CUMPRA-SE. Prefeitura Municipal de Jaguaribe, 02 de janeiro de 2019. José Abner 

Nogueira Diógenes Pinheiro Prefeito Municipal 

***  ***  *** 

PORTARIA Nº 003.7/2019, DE 02 DE JANEIRO DE 2019. O PREFEITO DO 

MUNICÍPIO DE JAGUARIBE, Estado do Ceará, José Abner Nogueira Diógenes 

Pinheiro, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas pela Magna Carta, Lei 

Orgânica do Município e demais Legislações em vigor; RESOLVE: Exonerar, de acordo 

com o artigo 12, Inciso II, da lei nº 543 de 27 de Novembro de 1993,LEILANE KERCIA 

BARRETO SOARES,ocupante do cargo em Comissão de PREGOEIRO DA 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO, NÍVEL CPL-2, do quadro desta 

Prefeitura. REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. PAÇO DA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE-CEARÁ, aos dois de janeiro de 2019. 

JOSÉ ABNER NOGUEIRA DIÓGENES PINHEIRO PREFEITO MUNICIPAL 

***  ***  *** 

PORTARIA Nº 003.6/2019, DE 02 DE JANEIRO DE 2019. O PREFEITO DO 

MUNICÍPIO DE JAGUARIBE, Estado do Ceará, José Abner Nogueira Diógenes 

Pinheiro, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas pela Magna Carta, Lei 

Orgânica do Município e demais Legislações em vigor; RESOLVE: Exonerar, de acordo 

com o artigo 12, Inciso II, da lei nº 543 de 27 de Novembro de 1993,RAFAEL 

PEIXOTO AMORIM,ocupante do cargo em Comissão de PRESIDENTE DA 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO, NÍVEL CPL-1, do quadro desta 

Prefeitura. REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. PAÇO DA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE-CEARÁ, aos dois de janeiro de 2019. 

JOSÉ ABNER NOGUEIRA DIÓGENES PINHEIRO PREFEITO MUNICIPAL 

***  ***  *** 

Portaria nº 003.30/2019, de 02 de janeiro de 2019. Designar KARINE MACARIO 

FERNANDES, responsável pela Secretaria Escolar do Centro de Educação Infantil 

- CEI Maria Iracilia de Sá Pereira Barreira, e dá outras providências. O PREFEITO 

DO MUNICÍPIO DE JAGUARIBE, Estado do Ceará, José Abner Nogueira Diógenes 

Pinheiro, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas pela Magna Carta, Lei 

Orgânica do Município e demais Legislações em vigor; CONSIDERANDO a 

necessidade de organizar e manter atualizado o arquivo escolar ativo e conservar o 

inativo, de forma a permitir, em qualquer época, a verificação da identidade e da 

regularidade da vida escolar do aluno e da autenticidade dos documentos escolares; 

CONSIDERANDO a necessidade de manter atualizados os registros escolares dos 

alunos no sistema informatizado; CONSIDERANDO a necessidade de fornecer dados 

estatísticos inerentes às atividades da secretaria escolar, quando solicitado; 

CONSIDERANDO a necessidade de organizar e manter atualizado o arquivo com os 

atos oficiais da vida legal da escola, referentes à sua estrutura e funcionamento; 

RESOLVE:Art. 1º. Designar KARINE MACARIO FERNANDES, Agente 

Administrativo, responsável pela Secretaria Escolar do Centro de Educação Infantil - 

CEI Maria Iracilia de Sá Pereira Barreira, da Secretaria Municipal de Educação e 

Cultura, do Município de Jaguaribe, Estado do Ceará, ficando revogadas todas as 

disposições em contrário. Art. 3º. Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. PREFEITURA MUNICIPAL DE 

JAGUARIBE, em  02 de janeiro de 2019. José Abner Nogueira Diógenes Pinheiro 

Prefeito Municipal 

***  ***  *** 

Portaria nº 003.29/2019, de 02 de janeiro de 2019. Designar CHRISTIAN MAGNO 

DIOGENES, responsável pela Secretaria Escolar da Escola Municipal EEIEF 

Antônio Raimundo da Paz, e dá outras providências. O PREFEITO DO MUNICÍPIO 

DE JAGUARIBE, Estado do Ceará, José Abner Nogueira Diógenes Pinheiro, no uso das 

atribuições legais que lhe são conferidas pela Magna Carta, Lei Orgânica do Município e 

demais Legislações em vigor; CONSIDERANDO a necessidade de organizar e manter 

atualizado o arquivo escolar ativo e conservar o inativo, de forma a permitir, em qualquer 

época, a verificação da identidade e da regularidade da vida escolar do aluno e da 

autenticidade dos documentos escolares; CONSIDERANDO a necessidade de manter 

atualizados os registros escolares dos alunos no sistema informatizado; 

CONSIDERANDO a necessidade de fornecer dados estatísticos inerentes às atividades 

da secretaria escolar, quando solicitado; CONSIDERANDO a necessidade de organizar 

e manter atualizado o arquivo com os atos oficiais da vida legal da escola, referentes à 

sua estrutura e funcionamento; RESOLVE: Art. 1º. Designar CHRISTIAN MAGNO 

DIOGENES, Agente Administrativo, responsável pela Secretaria Escolar da Escola de 

Educação Infantil e Ensino Fundamental, Antônio Raimundo da Paz, da Secretaria 

Municipal de Educação e Cultura, do Município de Jaguaribe, Estado do Ceará, ficando 

revogadas todas as disposições em contrário. Art. 3º. Essa Portaria entra em vigor na 

data de sua publicação. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE, em  02 de janeiro de 2019. José 

Abner Nogueira Diógenes Pinheiro Prefeito Municipal  

***  ***  *** 

Portaria nº 003.28/2019, de 02 de janeiro de 2019. Designar JOZIELDO PEREIRA 

ALMEIDA, responsável pela Secretaria Escolar da Escola Municipal EEIEF José 

Laércio Rodrigues Gomes, e dá outras providências. O PREFEITO DO MUNICÍPIO 

DE JAGUARIBE, Estado do Ceará, José Abner Nogueira Diógenes Pinheiro, no uso das 

atribuições legais que lhe são conferidas pela Magna Carta, Lei Orgânica do Município e 

demais Legislações em vigor; CONSIDERANDO a necessidade de organizar e manter 

atualizado o arquivo escolar ativo e conservar o inativo, de forma a permitir, em qualquer 

época, a verificação da identidade e da regularidade da vida escolar do aluno e da 

autenticidade dos documentos escolares; CONSIDERANDO a necessidade de manter 

atualizados os registros escolares dos alunos no sistema informatizado; 

CONSIDERANDO a necessidade de fornecer dados estatísticos inerentes às atividades 

da secretaria escolar, quando solicitado; CONSIDERANDO a necessidade de organizar 

e manter atualizado o arquivo com os atos oficiais da vida legal da escola, referentes à 

sua estrutura e funcionamento; RESOLVE: Art. 1º. Designar JOZIELDO PEREIRA 

ALMEIDA, Agente Administrativo, responsável pela Secretaria Escolar da Escola de 

Educação Infantil e Ensino Fundamental, José Laércio Rodrigues Gomes, da 

Secretaria Municipal de Educação e Cultura, do Município de Jaguaribe, Estado do 

Ceará, ficando revogadas todas as disposições em contrário. Art. 3º. Essa Portaria entra 

em vigor na data de sua publicação. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-

SE. PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE, em  02 de janeiro de 2019. José 

Abner Nogueira Diógenes Pinheiro Prefeito Municipal 

***  ***  *** 

Portaria nº 003.27/2019, de 02 de janeiro de 2019. Designar SERGISLANNY MORAIS 

SALDANHA, responsável pela Secretaria Escolar das Escolas Municipais EEIEF 

Luiza Távora e Marieta Cals, e dá outras providências. O PREFEITO DO 

MUNICÍPIO DE JAGUARIBE, Estado do Ceará, José Abner Nogueira Diógenes 

Pinheiro, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas pela Magna Carta, Lei 

Orgânica do Município e demais Legislações em vigor; CONSIDERANDO a 

necessidade de organizar e manter atualizado o arquivo escolar ativo e conservar o 

inativo, de forma a permitir, em qualquer época, a verificação da identidade e da 

regularidade da vida escolar do aluno e da autenticidade dos documentos escolares; 
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CONSIDERANDO a necessidade de manter atualizados os registros escolares dos 

alunos no sistema informatizado; CONSIDERANDO a necessidade de fornecer dados 

estatísticos inerentes às atividades da secretaria escolar, quando solicitado; 

CONSIDERANDO a necessidade de organizar e manter atualizado o arquivo com os 

atos oficiais da vida legal da escola, referentes à sua estrutura e funcionamento; 

RESOLVE: Art. 1º. Designar SERGISLANNY MORAIS SALDANHA, Agente 

Administrativo, responsável pela Secretaria Escolar das Escolas de Educação Infantil e 

Ensino Fundamental, Luiza Távora e Marieta Cals, da Secretaria Municipal de 

Educação e Cultura, do Município de Jaguaribe, Estado do Ceará, ficando revogadas 

todas as disposições em contrário. Art. 3º. Essa Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. PREFEITURA 

MUNICIPAL DE JAGUARIBE, em  02 de janeiro de 2019. José Abner Nogueira 

Diógenes Pinheiro Prefeito Municipal 

***  ***  *** 

Portaria nº 003.26/2019, de 02 de janeiro de 2019. Designar BRUNO ALMEIDA 

MORAIS, responsável pela Secretaria Escolar da Escola Municipal EEIEF 

Expedito Diógenes, e dá outras providências. O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE 

JAGUARIBE, Estado do Ceará, José Abner Nogueira Diógenes Pinheiro, no uso das 

atribuições legais que lhe são conferidas pela Magna Carta, Lei Orgânica do Município e 

demais Legislações em vigor; CONSIDERANDO a necessidade de organizar e manter 

atualizado o arquivo escolar ativo e conservar o inativo, de forma a permitir, em qualquer 

época, a verificação da identidade e da regularidade da vida escolar do aluno e da 

autenticidade dos documentos escolares; CONSIDERANDO a necessidade de manter 

atualizados os registros escolares dos alunos no sistema informatizado; 

CONSIDERANDO a necessidade de fornecer dados estatísticos inerentes às atividades 

da secretaria escolar, quando solicitado; CONSIDERANDO a necessidade de organizar 

e manter atualizado o arquivo com os atos oficiais da vida legal da escola, referentes à 

sua estrutura e funcionamento; RESOLVE: Art. 1º. Designar BRUNO ALMEIDA 

MORAIS, Agente Administrativo, responsável pela Secretaria Escolar da Escola de 

Educação Infantil e Ensino Fundamental, Expedito Diógenes, da Secretaria 

Municipal de Educação e Cultura, do Município de Jaguaribe, Estado do Ceará, ficando 

revogadas todas as disposições em contrário. Art. 3º. Essa Portaria entra em vigor na 

data de sua publicação. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE, em  02 de janeiro de 2019. José 

Abner Nogueira Diógenes Pinheiro Prefeito Municipal 

***  ***  *** 

Portaria nº 003.33/2018, de 02 de janeiro de 2019. Designar WADMA DANNIELE DE 

ALMEIDA HIGINO, Secretária Executiva dos Conselhos da Secretaria Municipal do 

Trabalho e Assistência Social do Município de Jaguaribe, Estado do Ceará, e dá outras 

providências. O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE JAGUARIBE, Estado do Ceará, 

José Abner Nogueira Diógenes Pinheiro, no uso das atribuições legais que lhe são 

conferidas pela Magna Carta, Lei Orgânica do Município e demais legislações em vigor; 

RESOLVE: Art. 1º - Designar WADMA DANNIELE DE ALMEIDA HIGINO, 

Agente Administrativo, como Secretária Executiva dos Conselhos da Secretaria Municipal 

do Trabalho e Assistência Social do Município de Jaguaribe, Estado do Ceará, ficando 

revogadas todas as disposições em contrário. Art. 2º - Essa Portaria entra em vigor na 

data de sua publicação. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE, em 02 de janeiro de 2019. José Abner 

Nogueira Diógenes Pinheiro Prefeito Municipal 

***  ***  *** 

Portaria nº 003.32/2019, 02 de janeiro de 2019. Designar MARIA LIDUINA DE 

ALMEIDA MORAIS, responsável pela Direção da Escola Municipal EEF Maria 

Áurea Menezes Gomes Gonçalves, e dá outras providências. O PREFEITO DO 

MUNICÍPIO DE JAGUARIBE, Estado do Ceará, José Abner Nogueira Diógenes 

Pinheiro, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas pela Magna Carta, Lei 

Orgânica do Município e demais Legislações em vigor; CONSIDERANDO que o 

Diretor Escolar mantém a escola dentro das normas do sistema educacional, segue 

portarias e instruções, é exigente no cumprimento de prazos; CONSIDERANDO 

também que o Diretor Escolar valoriza a qualidade do ensino, do projeto pedagógico, a 

supervisão e a orientação pedagógica e cria oportunidades de capacitação docente; 

CONSIDERANDO ainda que o Diretor Escolar preocupa-se com a gestão democrática e 

com a participação da comunidade, está sempre rodeado de pais, alunos e lideranças do 

bairro, abre a escola nos finais de semana e permite trânsito livre em sua sala; 

RESOLVE: Art. 1º. Designar a servidora MARIA LIDUINA DE ALMEIDA 

MORAIS, Professora, responsável pela Direção da Escola Municipal EEF Maria 

Áurea Menezes Gomes Gonçalves, Distrito de Mapuá, da Secretaria Municipal de 

Educação e Cultura, do Município de Jaguaribe, Estado do Ceará, ficando revogadas 

todas as disposições em contrário. Art. º. Essa Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. PREFEITURA 

MUNICIPAL DE JAGUARIBE, em  02 de janeiro de 2019. José Abner Nogueira 

Diógenes Pinheiro Prefeito Municipal 

***  ***  *** 

Portaria nº 003.31/2019, 02 de janeiro de 2019. Designar IZABELA DA PAZ NUNES, 

responsável pela Coordenação Pedagógica Escolar da Escola Municipal EEIEF 

Antônio Raimundo da Paz – Moreira I, e dá outras providências. O PREFEITO DO 

MUNICÍPIO DE JAGUARIBE, Estado do Ceará, José Abner Nogueira Diógenes 

Pinheiro, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas pela Magna Carta, Lei 

Orgânica do Município e demais Legislações em vigor; CONSIDERANDO que o 

Coordenador Pedagógico é de extrema importância no ambiente escolar, tendo em vista 

que ele promove a integração dos indivíduos que fazem parte do processo ensino-

aprendizagem, estabelecendo, de forma saudável, as relações interpessoais entre os 

envolvidos; CONSIDERANDO que é também um profissional que atua entre a direção e 

os educadores; CONSIDERANDO que cabe ao Coordenador Pedagógico Escolar, 

coordenar, juntamente com a direção, a elaboração e responsabilidade pela divulgação e 

execução da Proposta Pedagógica da escola, articulando essa elaboração de forma 

participativa e cooperativa; RESOLVE: Art. 1º. Designar Izabela da Paz Nunes, 

Professora,responsável pela Coordenação Pedagógica Escolar da Escola de Educação 

Infantil e Ensino Fundamental, Antônio Raimundo da Paz – Moreira I, Mapuá, da 

Secretaria Municipal de Educação e Cultura, do Município de Jaguaribe, Estado do 

Ceará, ficando revogadas todas as disposições em contrário. Art. º. Essa Portaria entra 

em vigor na data de sua publicação. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-

SE. PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE, em  02 de janeiro de 2019. José 

Abner Nogueira Diógenes Pinheiro Prefeito Municipal 

***  ***  *** 

Portaria nº 003.35, de 02 de janeiro de 2019. Dispõe sobre Cessão de Servidor Público 

Municipal do Município de Jaguaribe, Estado do Ceará e dá outras providências. O 

PREFEITO DO MUNICÍPIO DE JAGUARIBE, Estado do Ceará, José Abner Nogueira 

Diógenes Pinheiro, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas pela Magna 

Carta, Lei Orgânica do Município e demais legislações em vigor; CONSIDERANDO a 

Lei nº 1003, de 20 de setembro de 2010, no seu art. 2º; CONSIDERANDO que através do 

Convênio nº CV 122/2017, de 17 de fevereiro de 2017, que celebram entre si o Tribunal 

de Justiça do Estado do Ceará com a Prefeitura Municipal de Jaguaribe-CE; RESOLVE: 

Art. 1º - Fica cedido ao Tribunal de Justiça do Estado do Ceará, a servidora ELKE 

SANDRA BESSA SALDANHA, ocupante do cargo de Auxiliar Administrativo. Art. 2º - 

A devida cessão foi realizada mediante convênio nº CV 122/2017, celebrado entre si o 

Tribunal de Justiça do Estado do Ceará com a Prefeitura Municipal de Jaguaribe, e 

autorizado pela Lei nº 1003, de 20 de setembro de 2010, pelo período de 02.01.2019 até 

31.12.2020. Art. 3º - As despesas decorrentes da cessão correrão por conta de recursos 

próprios do partícipe cedente, conforme disciplina a Cláusula Quinta do Convênio acima 

citado. Art. 4º - Essa Portaria entra ema vigor na data de sua publicação. PUBLIQUE-SE, 

REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE, 

em 02 de janeiro de 2019. José Abner Nogueira Diógenes Pinheiro PREFEITO 

MUNICIPAL 

***  ***  *** 

Portaria nº003/40, de 02 de janeiro de 2019. Designar HILDA KARINNI PEIXOTO 

COSTA responsável pela Coordenação do Programa na Escola (PSE), Nutrisus e Crescer 

Saudável, no âmbito da Secretaria Municipal de Saúde do Município de Jaguaribe, Estado 

do Ceará, e dá outras providências. O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE JAGUARIBE, 

Estado do Ceará, José Abner Nogueira Diógenes Pinheiro, no uso das atribuições legais 

que lhe são conferidas pela Magna Carta, Lei Orgânica do Município e demais Legislações 

em vigor; RESOLVE: Art. 1º. Designar a senhora HILDA KARINNI PEIXOTO 

COSTA, Enfermeira, Matrícula nº 060069-5, servidora desta Prefeitura Municipal de 

Jaguaribe, como responsável pela Coordenação do Programa, na Escola (PSE), Nutrisus e 

Crescer Saudável, no âmbito da Secretaria Municipal de Saúde do Município de Jaguaribe, 

Estado do Ceará, ficando revogadas todas as disposições em contrário. Art. 2º. Essa 

Portaria entra em vigor na data de sua publicação. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E 

CUMPRA-SE. PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE, aos 02 de janeiro de 

2019. JOSÉ ABNER NOGUEIRA DIÓGENES PINHEIRO PREFEITO MUNICIPAL 

***  ***  *** 

Portaria nº003/48, de 02 de janeiro de 2019. Designar ANA PAULA DE FREITAS 

TEIXEIRA GUEDES responsável pela Direção Clínica do Hospital Municipal do 

Município de Jaguaribe, Estado do Ceará, e dá outras providências. O PREFEITO DO 

MUNICÍPIO DE JAGUARIBE, Estado do Ceará, José Abner Nogueira Diógenes 

Pinheiro, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas pela Magna Carta, Lei 

Orgânica do Município e demais Legislações em vigor; RESOLVE: Art. 1º. Designar a 

senhora ANA PAULA DE FREITAS TEIXEIRA GUEDES, Médica, servidora desta 

Prefeitura Municipal de Jaguaribe, como responsável pela Direção Clínica do Hospital 
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Municipal de Jaguaribe, Estado do Ceará, ficando revogadas todas as disposições em 

contrário. Art. 2º. Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicação. PUBLIQUE-

SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. PREFEITURA MUNICIPAL DE 

JAGUARIBE, aos 02 de janeiro de 2019. JOSÉ ABNER NOGUEIRA DIÓGENES 

PINHEIRO PREFEITO MUNICIPAL 

***  ***  *** 

Portaria nº003/41, de 02 de janeiro de 2019. Revoga Portaria nº 029/2018, que designa 

ANA PAULA DE FREITAS TEIXEIRA GUEDES responsável pela Direção Clínica do 

Hospital Municipal do Município de Jaguaribe, Estado do Ceará, e dá outras providências. 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE JAGUARIBE, Estado do Ceará, José Abner 

Nogueira Diógenes Pinheiro, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas pela 

Magna Carta, Lei Orgânica do Município e demais Legislações em vigor; RESOLVE: 

Art. 1º. Revogar Portaria nº 029/2018, de 03.01.2018, que designa a senhora ANA 

PAULA DE FREITAS TEIXEIRA GUEDES, Médica, servidora desta Prefeitura 

Municipal de Jaguaribe, como responsável pela Direção Clínica do Hospital Municipal de 

Jaguaribe, Estado do Ceará, ficando revogadas todas as disposições em contrário. Art. 2º. 

Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicação. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE 

E CUMPRA-SE. PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE, aos 02 de janeiro de 

2019. JOSÉ ABNER NOGUEIRA DIÓGENES PINHEIRO PREFEITO MUNICIPAL 

***  ***  *** 

Portaria nº 003.45, de 02 de janeiro de 2019. Designar ALCILENE ALMEIDA DE 

OLIVEIRA LIMA, responsável pela Coordenação de Apoio ao Paciente da Secretaria 

Municipal de Saúde do Município de Jaguaribe, Estado do Ceará, e dá outras providências. 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE JAGUARIBE, Estado do Ceará, José Abner 

Nogueira Diógenes Pinheiro, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas pela 

Magna Carta, Lei Orgânica do Município e demais Legislações em vigor; RESOLVE: 

Art. 1º. Designar ALCILENE ALMEIDA DE OLIVEIRA LIMA, Assistente Social, 

como responsável pela Coordenação de Apoio ao Paciente da Secretaria Municipal de 

Saúde do Município de Jaguaribe, Estado do Ceará, ficando revogadas todas as 

disposições em contrário. Art. 2º. Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. PREFEITURA MUNICIPAL DE 

JAGUARIBE, 02 de janeiro de 2019. José Abner Nogueira Diógenes Pinheiro Prefeito 

Municipal 

***  ***  *** 

Portaria nº 003.44, de 02 de janeiro de 2019. Revogar Portaria nº 031/2018, que designa 

ALCILENE ALMEIDA DE OLIVEIRA LIMA, responsável pela Coordenação de 

Apoio ao Paciente da Secretaria Municipal de Saúde do Município de Jaguaribe, Estado do 

Ceará, e dá outras providências. O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE JAGUARIBE, 

Estado do Ceará, José Abner Nogueira Diógenes Pinheiro, no uso das atribuições legais 

que lhe são conferidas pela Magna Carta, Lei Orgânica do Município e demais Legislações 

em vigor; RESOLVE: Art. 1º. Revogar Portaria nº 031/2018, de 03.01.2018, que designa 

ALCILENE ALMEIDA DE OLIVEIRA LIMA, Assistente Social, como responsável 

pela Coordenação de Apoio ao Paciente da Secretaria Municipal de Saúde do Município 

de Jaguaribe, Estado do Ceará, ficando revogadas todas as disposições em contrário. Art. 

2º. Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicação. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-

SE E CUMPRA-SE. PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE, 02 de janeiro de 

2019. José Abner Nogueira Diógenes Pinheiro Prefeito Municipal 

***  ***  *** 

Portaria nº 003.42, de 02 de janeiro de 2019. Revogar Portaria nº 032/2018, que designa 

DEGIANE LEDO TEMÓTEO, responsável pela Coordenação do Núcleo de Apoio à 

Saúde da Família – NASF e Centro de Reabilitação da Secretaria Municipal de Saúde 

do Município de Jaguaribe, Estado do Ceará, e dá outras providências. O PREFEITO 

DO MUNICÍPIO DE JAGUARIBE, Estado do Ceará, José Abner Nogueira Diógenes 

Pinheiro, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas pela Magna Carta, Lei 

Orgânica do Município e demais Legislações em vigor; RESOLVE: Art. 1º. Revogar 

Portaria nº 032/2018, de 03 de janeiro de 2018, que designa DEGIANE LEDO 

TEMÓTEO, Psicóloga, como responsável pela Coordenação do Núcleo de Apoio à 

Saúde da Família – NASF e Centro de Reabilitação da Secretaria Municipal de Saúde 

do Município de Jaguaribe, Estado do Ceará, ficando revogadas todas as disposições em 

contrário. Art. 2º. Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicação. PUBLIQUE-

SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. PREFEITURA MUNICIPAL DE 

JAGUARIBE, 02 de janeiro de 2019. José Abner Nogueira Diógenes Pinheiro Prefeito 

Municipal 

***  ***  *** 

Portaria nº 003.43, de 02 de janeiro de 2019. Designar DEGIANE LEDO TEMÓTEO, 

responsável pela Coordenação do Núcleo de Apoio à Saúde da Família – NASF e 

Centro de Reabilitação da Secretaria Municipal de Saúde do Município de Jaguaribe, 

Estado do Ceará, e dá outras providências. O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE 

JAGUARIBE, Estado do Ceará, José Abner Nogueira Diógenes Pinheiro, no uso das 

atribuições legais que lhe são conferidas pela Magna Carta, Lei Orgânica do Município 

e demais Legislações em vigor; RESOLVE: Art. 1º. Designar DEGIANE LEDO 

TEMÓTEO, Psicóloga, como responsável pela Coordenação do Núcleo de Apoio à 

Saúde da Família – NASF e Centro de Reabilitação da Secretaria Municipal de Saúde 

do Município de Jaguaribe, Estado do Ceará, ficando revogadas todas as disposições em 

contrário. Art. 2º. Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicação. PUBLIQUE-

SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. PREFEITURA MUNICIPAL DE 

JAGUARIBE, 02 de janeiro de 2019. José Abner Nogueira Diógenes Pinheiro Prefeito 

Municipal 

***  ***  *** 

Portaria nº 003.47, de 02 de janeiro de 2019. Designar DÊNIAR CRYSLENE DE 

SOUSA AIRES, responsável pela Coordenação da Atenção Básica da Secretaria 

Municipal de Saúde do Município de Jaguaribe, Estado do Ceará, e dá outras 

providências. O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE JAGUARIBE, Estado do Ceará, 

José Abner Nogueira Diógenes Pinheiro, no uso das atribuições legais que lhe são 

conferidas pela Magna Carta, Lei Orgânica do Município e demais Legislações em 

vigor; RESOLVE: Art. 1º. Designar DÊNIAR CRYSLENE DE SOUSA AIRES, 

Enfermeira, como responsável pela Coordenação da Atenção Básica da Secretaria 

Municipal de Saúde do Município de Jaguaribe, Estado do Ceará, ficando revogadas 

todas as disposições em contrário. Art. 2º. Essa Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. PREFEITURA 

MUNICIPAL DE JAGUARIBE, 02 de janeiro de 2019. José Abner Nogueira 

Diógenes Pinheiro Prefeito Municipal 

***  ***  *** 

Portaria nº 003.46, de 02 de janeiro de 2019. Revoga Portaria nº 030/2018, que designa 

DÊNIAR CRYSLENE DE SOUSA AIRES, responsável pela Coordenação da 

Atenção Básica da Secretaria Municipal de Saúde do Município de Jaguaribe, Estado do 

Ceará, e dá outras providências. O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE JAGUARIBE, 

Estado do Ceará, José Abner Nogueira Diógenes Pinheiro, no uso das atribuições legais 

que lhe são conferidas pela Magna Carta, Lei Orgânica do Município e demais 

Legislações em vigor; RESOLVE: Art. 1º. Revoga Portaria nº 030/2018, de 

03.01.2018, que designar DÊNIAR CRYSLENE DE SOUSA AIRES, Enfermeira, 

como responsável pela Coordenação da Atenção Básica da Secretaria Municipal de 

Saúde do Município de Jaguaribe, Estado do Ceará, ficando revogadas todas as 

disposições em contrário. Art. 2º. Essa Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. PREFEITURA 

MUNICIPAL DE JAGUARIBE, 02 de janeiro de 2019. José Abner Nogueira 

Diógenes Pinheiro Prefeito Municipal 

***  ***  *** 

Portaria nº 003.50, de 02 de janeiro de 2019. Designar DIELY DIÓGENES 

PARENTE, responsável pela Central de Abastecimento Farmacêutico (CAF), da 

Secretaria Municipal de Saúde do Município de Jaguaribe, Estado do Ceará, e dá outras 

providências. O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE JAGUARIBE, Estado do Ceará, 

José Abner Nogueira Diógenes Pinheiro, no uso das atribuições legais que lhe são 

conferidas pela Magna Carta, Lei Orgânica do Município e demais Legislações em 

vigor; RESOLVE: Art. 1º. Designar DIELY DIÓGENES PARENTE, Farmacêutica, 

como responsável pela Central de Abastecimento Farmacêutico (CAF), da Secretaria 

Municipal de Saúde do Município de Jaguaribe, Estado do Ceará, ficando revogadas 

todas as disposições em contrário. Art. 2º. Essa Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. PREFEITURA 

MUNICIPAL DE JAGUARIBE, 02 de janeiro de 2019. José Abner Nogueira 

Diógenes Pinheiro Prefeito Municipal 

***  ***  *** 

Portaria nº 003.49, de 02 de janeiro de 201. Revoga Portaria nº 033/2018, que designa 

DIELY DIÓGENES PARENTE, responsável pela Central de Abastecimento 

Farmacêutico (CAF), da Secretaria Municipal de Saúde do Município de Jaguaribe, 

Estado do Ceará, e dá outras providências. O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE 

JAGUARIBE, Estado do Ceará, José Abner Nogueira Diógenes Pinheiro, no uso das 

atribuições legais que lhe são conferidas pela Magna Carta, Lei Orgânica do Município 

e demais Legislações em vigor; RESOLVE: Art. 1º. Revoga Portaria nº 033/2018, de 
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03.01.2018, que designa DIELY DIÓGENES PARENTE, Farmacêutica, como 

responsável pela Central de Abastecimento Farmacêutico (CAF), da Secretaria 

Municipal de Saúde do Município de Jaguaribe, Estado do Ceará, ficando revogadas 

todas as disposições em contrário. Art. 2º. Essa Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. PREFEITURA 

MUNICIPAL DE JAGUARIBE, 02 de janeiro de 2019. José Abner Nogueira 

Diógenes Pinheiro Prefeito Municipal 

***  ***  *** 

 

 

 

 
 

 
***  ***  *** 
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Portaria nº 003.34, de 02 de janeiro de 2019. Dispõe sobre a liberação dos 

Dirigentes Sindicais, e dá outras providências. O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE 

JAGUARIBE, Estado do Ceará, José Abner Nogueira Diógenes Pinheiro, no uso 

das atribuições legais que lhe são conferidas pela Magna Carta, Lei Orgânica do 

Município e demais legislações em vigor; CONSIDERANDO que o Decreto nº 697, de 

07 de maio de 2014, regulamentou a liberação dos Dirigentes Sindicais no âmbito do 

Município de Jaguaribe/CE; RESOLVE: Art. 1º. Fica assegurada a liberação por conta 

do exercício de mandato classista dos servidores: ELIZIARIO BEZERRA DA SILVA 

NETO – Professor, matrículas 081168-8 / 100414-0; CELIA JUCA LIMA – 

Professora, matrícula011055-8; FRANCISCO ENEZANGELO FREIRE COSME, 

Agente de Saúde em Endemias; JANELSON DA SILVA FERREIRA – Auxiliar de 

Serviços Gerais, matrícula 120077-1; Art. 2º - A devida cessão foi realizada mediante 

Decreto nº 697/2014, que regulamenta o inciso IV do artigo 90 da Lei Orgânica 

Municipal, que dispõe sobre a liberação de dirigentes sindicais. Art. 3º - Essa Portaria 

entra em vigor na data de sua publicação; PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E 

CUMPRA-SE; PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE, aos 02 de janeiro 

de 2019. JOSÉ ABNER NOGUEIRA DIÓGENES PINHEIRO PREFEITO 

MUNICIPAL 

***  ***  *** 

 

Portaria 003.36/2019, 02 de janeiro de 2019. Dispõe sobre a cessão da servidora pública 

Sra. CLAUDIANA PINHEIRO GOMES, Professora, ocupante de cargo efetivo do 

Quadro de Pessoal do Município de  Jaguaribe/CE, e dá outras providências. O 

PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUARIBE, JOSÉ ABNER NOGUEIRA 

DIÓGENES PINHEIRO, no uso das suas atribuições legais, que lhe são conferidas 

pela Magna Carta, Lei Orgânica do Município e demais legislações em vigor; 

CONSIDERANDO solicitação feita pelo Governador do Estado do Ceará, Senhor 

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA; CONSIDERANDO a necessidade de se 

formalizar a cessão de servidor público, referente ao Termo de Cooperação Técnica, 

firmado entre esta Municipalidade e o Governo do Estado do Ceará; 

CONSIDERANDO que o referido convênio tem como objeto a cessão de pessoal e 

cooperação técnica de servidores para execuções de tarefas no âmbito de suas 

respectivas competências e atribuições; CONSIDERANDO ainda que a cessão 

encontra-se respaldada no Decreto nº 29.900/2009, de 18 de setembro de 2009, o 

Decreto nº 28.619, de 07 de fevereiro de 2007, e alterações posteriores que trata sobre a 

cessão de servidores integrantes do Grupo Ocupacional MAG e de pessoal da área 

administrativa, para atender necessidade da rede Estadual e Municipal de Ensino. 

RESOLVE: Art. 1º. Ceder, pelo período de 02.01.2019 à 31.12.2020, a servidora 

CLAUDIANA PINHEIRO GOMES, Professora, Matrícula 100536-7, lotada na 

Secretaria Municipal de Educação e Cultura, pertencente ao Quadro efetivo de Pessoal 

do Município de Jaguaribe/CE. Art. 2º. O ônus pela remuneração ou salário é do órgão 

de origem, no entanto, o cessionário deverá ressarcir mensalmente o total da 

remuneração de acordo com o Termo de Cooperação Técnica, firmado entre esta 

Municipalidade e o Governo do Estado do Ceará; Art. 3º. A servidora deverá 

apresentar-se imediatamente ao órgão cedente ao término da cessão, observado o 

disposto na Lei 543/1993. Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PAÇO DA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE, em 02 de janeiro de 2019. JOSÉ 

ABNER NOGUEIRA DIÓGENES PINHEIRO Prefeito Municipal 

***  ***  *** 

 

Portaria 003.37/2019, 02 de janeiro de 2019. Dispõe sobre a cessão da servidora pública 

Sra. PATRICIA MALENA MAIA BARREIRA DE LIMA, Professora, ocupante de 

cargo efetivo do Quadro de Pessoal do Município de Jaguaribe/CE, e dá outras 

providências. O PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUARIBE, JOSÉ ABNER 

NOGUEIRA DIÓGENES PINHEIRO, no uso das suas atribuições legais, que lhe são 

conferidas pela Magna Carta, Lei Orgânica do Município e demais legislações em 

vigor; CONSIDERANDO solicitação feita pelo Governador do Estado do Ceará, 

Senhor CAMILO SOBREIRA DE SANTANA; CONSIDERANDO a necessidade de 

se formalizar a cessão de servidor público, referente ao Termo de Cooperação Técnica, 

firmado entre esta Municipalidade e o Governo do Estado do Ceará; 

CONSIDERANDO que o referido convênio tem como objeto a cessão de pessoal e 

cooperação técnica de servidores para execuções de tarefas no âmbito de suas 

respectivas competências e atribuições; CONSIDERANDO ainda que a cessão 

encontra-se respaldada no Decreto nº 29.900/2009, de 18 de setembro de 2009, o 

Decreto nº 28.619, de 07 de fevereiro de 2007, e alterações posteriores que trata sobre a 

cessão de servidores integrantes do Grupo Ocupacional MAG e de pessoal da área 

administrativa, para atender necessidade da rede Estadual e Municipal de Ensino. 

RESOLVE: Art. 1º. Ceder, pelo período de 02.01.2019 à 31.12.2020, a servidora 

PATRICIA MALENA MAIA BARREIRA DE LIMA, Professora, Matrículas 

100409-3/131727-0, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Cultura, pertencente 

ao Quadro efetivo de Pessoal do Município de Jaguaribe/CE. Art. 2º. O ônus pela 

remuneração ou salário é do órgão de origem, no entanto, o cessionário deverá ressarcir 

mensalmente o total da remuneração de acordo com o Termo de Cooperação Técnica, 

firmado entre esta Municipalidade e o Governo do Estado do Ceará; Art. 3º. A 

servidora deverá apresentar-se imediatamente ao órgão cedente ao término da cessão, 

observado o disposto na Lei 543/1993. Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de 

sua publicação. REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PAÇO DA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE, em 02 de janeiro de 2019. JOSÉ 

ABNER NOGUEIRA DIÓGENES PINHEIRO Prefeito Municipal 

***  ***  *** 

 

Portaria 003.38/2019, 02 de janeiro de 2019. Dispõe sobre a cessão da servidora pública 

Sra. FRANCISCA EVANICE DE SOUSA, Professora, ocupante de cargo efetivo do 

Quadro de Pessoal do Município de  Jaguaribe/CE, e dá outras providências. O 

PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUARIBE, JOSÉ ABNER NOGUEIRA 

DIÓGENES PINHEIRO, no uso das suas atribuições legais, que lhe são conferidas 

pela Magna Carta, Lei Orgânica do Município e demais legislações em vigor; 

CONSIDERANDO solicitação feita pelo Governador do Estado do Ceará, Senhor 

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA; CONSIDERANDO a necessidade de se 

formalizar a cessão de servidor público, referente ao Termo de Cooperação Técnica, 

firmado entre esta Municipalidade e o Governo do Estado do Ceará; 

CONSIDERANDO que o referido convênio tem como objeto a cessão de pessoal e 

cooperação técnica de servidores para execuções de tarefas no âmbito de suas 

respectivas competências e atribuições; CONSIDERANDO ainda que a cessão 

encontra-se respaldada no Decreto nº 29.900/2009, de 18 de setembro de 2009, o 

Decreto nº 28.619, de 07 de fevereiro de 2007, e alterações posteriores que trata sobre a 

cessão de servidores integrantes do Grupo Ocupacional MAG e de pessoal da área 

administrativa, para atender necessidade da rede Estadual e Municipal de Ensino. 

RESOLVE: Art. 1º. Ceder, pelo período de 02.01.2019 à 31.12.2020, a servidora 

FRANCISCA EVANICE DE SOUSA, Professora, Matrícula 120174-3, lotada na 

Secretaria Municipal de Educação e Cultura, pertencente ao Quadro efetivo de Pessoal 

do Município de Jaguaribe/CE. Art. 2º. O ônus pela remuneração ou salário é do órgão 

de origem, no entanto, o cessionário deverá ressarcir mensalmente o total da 

remuneração de acordo com o Termo de Cooperação Técnica, firmado entre esta 

Municipalidade e o Governo do Estado do Ceará; Art. 3º. A servidora deverá 

apresentar-se imediatamente ao órgão cedente ao término da cessão, observado o 

disposto na Lei 543/1993. Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PAÇO DA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE, em 02 de janeiro de 2019. JOSÉ 

ABNER NOGUEIRA DIÓGENES PINHEIRO Prefeito Municipal 

***  ***  *** 

 

Portaria 003.39/2019, 02 de janeiro de 2019. Dispõe sobre a cessão da servidora pública 

Sra. JOANA DARC OLIVEIRA PEREIRA, Professora, ocupante de cargo efetivo do 

Quadro de Pessoal do Município de Jaguaribe/CE, e dá outras providências. O 

PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUARIBE, JOSÉ ABNER NOGUEIRA DIÓGENES 

PINHEIRO, no uso das suas atribuições legais, que lhe são conferidas pela Magna 

Carta, Lei Orgânica do Município e demais legislações em vigor; CONSIDERANDO 

solicitação feita pelo Governador do Estado do Ceará, Senhor CAMILO SOBREIRA 

DE SANTANA; CONSIDERANDO a necessidade de se formalizar a cessão de 

servidor público, referente ao Termo de Cooperação Técnica, firmado entre esta 

Municipalidade e o Governo do Estado do Ceará; CONSIDERANDO que o referido 

convênio tem como objeto a cessão de pessoal e cooperação técnica de servidores para 

execuções de tarefas no âmbito de suas respectivas competências e atribuições; 

CONSIDERANDO ainda que a cessão encontra-se respaldada no Decreto nº 

29.900/2009, de 18 de setembro de 2009, o Decreto nº 28.619, de 07 de fevereiro de 

2007, e alterações posteriores que trata sobre a cessão de servidores integrantes do Grupo 

Ocupacional MAG e de pessoal da área administrativa, para atender necessidade da rede 

Estadual e Municipal de Ensino. RESOLVE: Art. 1º. Ceder, pelo período de 02.01.2019 

à 31.12.2020, a servidora JOANA DARC OLIVEIRA PEREIRA, Professora, 

Matrículas 100577-4/131459-9, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Cultura, 

pertencente ao Quadro efetivo de Pessoal do Município de Jaguaribe/CE. Art. 2º. O ônus 

pela remuneração ou salário é do órgão de origem, no entanto, o cessionário deverá 

ressarcir mensalmente o total da remuneração de acordo com o Termo de Cooperação 

Técnica, firmado entre esta Municipalidade e o Governo do Estado do Ceará; Art. 3º. A 

servidora deverá apresentar-se imediatamente ao órgão cedente ao término da cessão, 

observado o disposto na Lei 543/1993. Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de 

sua publicação. REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PAÇO DA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE, em 02 de janeiro de 2019. JOSÉ 

ABNER NOGUEIRA DIÓGENES PINHEIRO Prefeito Municipal 

 

***  ***  *** 
 

Portaria 003.51/2019, 02 de janeiro de 2019. Dispõe sobre a cessão da servidora pública 

Sra. FRANCISCA LUCELIA SALDANHA DE SÁ PEREIRA, Professora, ocupante 

de cargo efetivo do Quadro de Pessoal do Município de Jaguaribe/CE, e dá outras 

providências. O PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUARIBE, JOSÉ ABNER 

NOGUEIRA DIÓGENES PINHEIRO, no uso das suas atribuições legais, que lhe são 

conferidas pela Magna Carta, Lei Orgânica do Município e demais legislações em 

vigor; CONSIDERANDO solicitação feita pelo Governador do Estado do Ceará, 

Senhor CAMILO SOBREIRA DE SANTANA; CONSIDERANDO a necessidade de 

se formalizar a cessão de servidor público, referente ao Termo de Cooperação Técnica, 

firmado entre esta Municipalidade e o Governo do Estado do Ceará; 
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CONSIDERANDO que o referido convênio tem como objeto a cessão de pessoal e 

cooperação técnica de servidores para execuções de tarefas no âmbito de suas 

respectivas competências e atribuições; CONSIDERANDO ainda que a cessão 

encontra-se respaldada no Decreto nº 29.900/2009, de 18 de setembro de 2009, o 

Decreto nº 28.619, de 07 de fevereiro de 2007, e alterações posteriores que trata sobre a 

cessão de servidores integrantes do Grupo Ocupacional MAG e de pessoal da área 

administrativa, para atender necessidade da rede Estadual e Municipal de Ensino. 

RESOLVE: Art. 1º. Ceder, pelo período de 02.01.2019 à 31.12.2020, a servidora 

FRANCISCA LUCELIA SALDANHA DE SÁ PEREIRA, Professora, Matrícula 

010734-4, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Cultura, pertencente ao Quadro 

efetivo de Pessoal do Município de Jaguaribe/CE. Art. 2º. O ônus pela remuneração ou 

salário é do órgão de origem, no entanto, o cessionário deverá ressarcir mensalmente o 

total da remuneração de acordo com o Termo de Cooperação Técnica, firmado entre 

esta Municipalidade e o Governo do Estado do Ceará; Art. 3º. A servidora deverá 

apresentar-se imediatamente ao órgão cedente ao término da cessão, observado o 

disposto na Lei 543/1993. Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PAÇO DA 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE, em 02 de janeiro de 2019. JOSÉ 

ABNER NOGUEIRA DIÓGENES PINHEIRO Prefeito Municipal 

***  ***  *** 

 

Portaria 003.52/2019, 02 de janeiro de 2019. Dispõe sobre a cessão do servidor público 

Sr. JOSÉ JOZENIR ALVES DE OLIVEIRA, Professor, ocupante de cargo efetivo 

do Quadro de Pessoal do Município de Jaguaribe/CE, e dá outras providências. O 

PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUARIBE, JOSÉ ABNER NOGUEIRA 

DIÓGENES PINHEIRO, no uso das suas atribuições legais, que lhe são conferidas 

pela Magna Carta, Lei Orgânica do Município e demais legislações em vigor; 

CONSIDERANDO solicitação feita pelo Governador do Estado do Ceará, Senhor 

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA; CONSIDERANDO a necessidade de se 

formalizar a cessão de servidor público, referente ao Termo de Cooperação Técnica, 

firmado entre esta Municipalidade e o Governo do Estado do Ceará; 

CONSIDERANDO que o referido convênio tem como objeto a cessão de pessoal e 

cooperação técnica de servidores para execuções de tarefas no âmbito de suas 

respectivas competências e atribuições; CONSIDERANDO ainda que a cessão 

encontra-se respaldada no Decreto nº 29.900/2009, de 18 de setembro de 2009, o 

Decreto nº 28.619, de 07 de fevereiro de 2007, e alterações posteriores que trata sobre a 

cessão de servidores integrantes do Grupo Ocupacional MAG e de pessoal da área 

administrativa, para atender necessidade da rede Estadual e Municipal de Ensino. 

RESOLVE: Art. 1º. Ceder, pelo período de 02.01.2019 à 31.12.2020, o servidor, 

JOSÉ JOZENIR ALVES DE OLIVEIRA Professor, Matrículas 100429-8/131463-7, 

lotado na Secretaria Municipal de Educação e Cultura, pertencente ao Quadro efetivo de 

Pessoal do Município de Jaguaribe/CE. Art. 2º. O ônus pela remuneração ou salário é 

do órgão de origem, no entanto, o cessionário deverá ressarcir mensalmente o total da 

remuneração de acordo com o Termo de Cooperação Técnica, firmado entre esta 

Municipalidade e o Governo do Estado do Ceará; Art. 3º. O servidor deverá apresentar-

se imediatamente ao órgão cedente ao término da cessão, observado o disposto na Lei 

543/1993. Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. REGISTRE-

SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 

JAGUARIBE, em 02 de janeiro de 2019. JOSÉ ABNER NOGUEIRA DIÓGENES 

PINHEIRO Prefeito Municipal 

***  ***  *** 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 


