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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO. A Secretaria da Cidade e Infra
Estrutura do municipio de Jaguaribe - CE, torna publico o Extrato da Ata de Registro de
Precos n° 02.12.01/2013, resultante do Pregéo Presencial n® 02.12.01/2013. UNIDADE
ADMINISTRATIVA: SECRETARIA DA CIDADE E INFRAESTRUTURA.
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS TIPO MENOR PRECO POR LOTE PARA
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAR SERVICOS
NA ELABORAQAO DE PROJETOS DE ARQUITETURA NO MUNICIPIO DE
JAGUARIBE - CE. VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: 23 de
dezembro de 2014. EMPRESA REGISTRADA: | BARCELOS ARQUITETURA
LTDA — ME. ASSINA PELA EMPRESA REGISTRADA: Inécio Barcelos Fontenele
de Oliveira. ASSINA PELA CONTRATANTE: Francisco Di6genes Neto. VALOR:
R$ 326,70 (trezentos e vinte e seis reais e setenta centavos). Jaguaribe - CE, 23 de
dezembro de 2013. Thobias Batista Martins. Presidente da Comisséo de Licitagao.
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EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL. A Secretaria de Educagdo do
Municipio de Jaguaribe torna publico o extrato do Contrato n° 23.12.01/2013, resultante
de contratacdo direta, a saber: UNIDADE ADMINISTRATIVA: Secretaria de
Educagdo. DOTAGAO ORGAMENTARIA: 0507.12.122.0002.2.009. ELEMENTO
DE DESPESA: 3.3.90.30.00. OBJETO: AQUISICAO DE FORRO EM PVC PARA O
ALMOXARIFADO DA SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE
JAGUARIBE/CE. VALOR GLOBAL: R$ 4.406,15 (quatro mil quatrocentos e seis reais
e quinze centavos). VIGENCIA DO CONTRATO: da data da assinatura até 31 de
dezembro de 2013. CONTRATADO(A): MARCOS ANTONIO DA SILVA QUEIROZ-
ME. ASSINA PELO(A) CONTRATO(A): Marcos Antonio da Silva Queiroz. ASSINA
PELO(A) CONTRATANTE: Maria Aparecida Lima de Assis. Jaguaribe-Ce, 23 de
Dezembro de 2013. Thobias Batista Martins. Presidente da Comiss&o de Licitagao.
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Portaria N° 163/2013 Jaguaribe, 23 de Dezembro de 2013. Regulamenta a selegdo publica
pra os cargos em comissdo de diretor e coordenador Pedagdgico da Rede Municipal de
Ensino e da outras providéncias. A SECRETARIA DE EDUCAGCAO DO
MUNICIPIO DE JAGUARIBE-CE, no uso de suas atribuicdes legais e,
CONSIDERANDO a publicagédo da portaria n° 036.1/2013 de 19 de fevereiro de 2013,
que dispde sobre a adesdo da Secretaria Municipal da Educacéo ao Edital n° 001/2013 —
GAB da Secretaria de Educagdo Béasica de Banco de Gestores para o Provimento dos
Cargos em Comissdo de Diretor e Coordenador Escolar das escolas da rede publica
estadual; CONSIDERANDO que conforme previsto no subitem 13.5 do Edital n°
001/2013-SEDUC/GAB, a Secretaria Municipal da Educacdo — SME visa dispor dos
resultados da referida selecéo publica para compor um banco de gestores escolares para
as Escolas Publicas Municipais de Jaguaribe-CE. CONSIDERANDO que a etapa de
finalizagdo do processo de selecdo para provimento do Cargo em Comisséo de Diretor e
Coordenador Pedagdgico, junto as escolas Publicas Municipais serd exclusivamente de
responsabilidade da Secretaria de Educagdo de Jaguaribe-CE; e CONSIDERANDO que
a convocagao, o conseqliente provimento e a permanéncia do(a) candidato(a) nomeado(a)
no exercicio do cargo sdo condicionados as normas legais de provimento de cargo em
comissdo, com as prerrogativas constitucionais de livre nomeagao e exoneragdo por meio
de Ato do Chefe do Poder Executivo Municipal; RESOLVE: Art. 1° - Regulamentar a
fase final da Selecdo Publica para os cargos em comissdo de Diretor e Coordenador
Pedagdgico das escolas da Rede Municipal de Ensino, que sera régio por esta Portaria.
Art. 2° - A Selecdo Publica para os cargos em Comissdo de Diretor e Coordenador
Pedagégico das escolas da Rede Municipal de Ensino obedecera as seguintes etapas: | —
inscricdo do(a) candidato(a) ao Cargo em Comissdo de Diretor ou Coordenador
Pedagdgico disponivel na Secretaria de Educagdo (SEDUC): preenchendo o formulario
de inscri¢do. Il — os candidatos inscritos, com as devidas comprovagodes das informagdes
constantes no Sistema de Cadastro e apresentagdo dos documentos solicitados, comporédo
0 banco para o cargo de diretor ou 0 banco para o cargo de coordenador pedagdgico. Il —
com o surgimento da vaga para o cargo de diretor e coordenador nas escolas, a
convocagdo do candidato serd de responsabilidade da Secretaria de Educagdo de
Jaguaribe-CE. A escolha sera feita pelo Secretario da Educacdo, dentre a lista publicada
com o resultado final da selecéo, para provimento do cargo em comissdo. A aprovagdo
final no processo da sele¢do ndo é garantia de indicagdo para o cargo. Art. 3° - O
cadastro devera ocorrer no horario 07:30h as 11:30h e 13:00h as 17:00h, do dia 02 a 08
de janeiro de 2014, na Secretaria de Educacdo de Jaguaribe. | — N&o serd aceita
solicitacdo de preenchimento extemporaneo ou em desacordo com as normas
estabelecidas por esta Portaria. 11 — No cadastro o(a) candidato(a) devera informar sobre:
dados pessoais, titulagdo, experiéncia profissional e optar pelo cargo de Diretor ou
Coordenador Pedagégico. IIl — Para a finalizagdo da inscricdo é obrigatéria a
apresentagdo dos documentos solicitados abaixo, que deverdo ser entregues no ato da
inscricdo, na Secretaria de Educacéo, Rua 08 de novembro, n° 767 — Centro , Jaguaribe-
CE. a) Documentos comprobatérios da titulacdo e experiéncia profissional, constante na
Ficha de Inscrigéo. b) Declaragdo da Instituicdo para o servidor publico de outro érgdo
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Estadual, Municipal ou Federal, que comprove ndo ter sofrido penalidade por forca de
procedimento administrativo. c) Declaracéo, no caso de exercer ou ter exercido o cargo
de Diretor nas redes de ensino Estadual ou Municipal, comprovando que néo apresenta
ou apresentou inadimpléncia no histdrico de prestacdo de contas dos recursos Federais,
Estaduais ou Municipais. d) Declaracdo da instituicdo que comprove que o servidor ndo
se encontra em estagio probatdrio. 1V — Nos campos destinados a titulagdo e experiéncia
profissional, o(a) candidato(a) devera realizar até 03(trés) registros, considerando os mais
significativos para o exercicio do cargo pleiteado. V - A validagdo da inscricdo sera
confirmada ap6s a entrega da documentacdo solicitada, de acordo com a opcéo feita
pelo(a) candidato(a) no cadastro pra o cargo de Diretor ou Coordenador Pedagdgico. Art.
4° - A terceira e Ultima fase do processo seletivo de gestores, serd uma entrevista com
base no temas do ANEXO I, da Portaria n° 036.1, de 19 de fevereiro de 2013, que
“Dispde sobre a utilizagdo por parte do Municipio de Jaguaribe, dos resultados do
processo seletivo para composi¢do do banco de Gestores Escolares da Secretaria de
Educagdo do Governo do Estado do Ceara”. I. Os critérios de avaliar sdo: a) Politica de
reestruturacdo do Ensino Fundamental (10 pontos); b) Politica da Educagdo Infantil (10
pontos); c) Politica da Educagao Especial (10 pontos); d) Politica da EJA (10 pontos); e)
Avaliacéo interna e externa (10 pontos); f) Indicadores de aprendizagem (10 pontos); g)
Processo de gestdo escolar (10 pontos); h) Politicas de Programs educacionais
Municipais atuais (10 pontos); i) Visdo de Curriculo / Planejamento (10 pontos); j)
Lideranca, Criatividade, trabalho em equipe (10 pontos). II. A terceira fase acontecera no
dia 11 (onze) de janeiro de 2014, a partir das 8:30 hs, na Secretaria de Educacéo de
Jaguaribe, av. 8 de novembro n° 767 — Centro , Jaguaribe-CE. Art. 5° - O resultado final
da Selegéo Publica para o Cargo em Comissao de Diretor e Coordenador das Escolas da
Rede Municipal de Ensino de Jaguaribe-CE sera divulgado no site Prefeitura Municipal
de Jaguaribe (www.jaguaribe.ce.gov.br), em ordem alfabética, em no méaximo 20 (vinte)
dias ap6s a realizagdo da terceira fase. Art. 6° - A nomeagdo dos aprovados ocorrera
conforme necessidade e conveniéncia da gestdo da Secretaria de Educagdo de Jaguaribe-
CE. 81° - A convocacdo, o conseqliente provimento e a permanéncia do(a) candidato(a)
nomeado no exercicio do cargo sdo condicionados as normas legais de provimento de
cargo em comissdo, com as prerrogativas constitucionais de livre nomeacéo e exoneragao
por meio de Ato do Chefe de Poder Executivo Municipal. §2° - O(a) candidato(a) que
ndo for indicado para o cargo de Diretor ou Coordenador da Rede Municipal de Ensino
de Jaguaribe-CE, poderd permanecer, casa haja interesse, no banco de gestores da
SEDUC, para as escolas Municipais, podendo ser convocado posteriormente, dentro do
periodo da vigéncia da selegdo, de acordo com o interesse e oportunidade da Gestdo
Municipal. Art. 7° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de Educagédo de
Jaguaribe-CE. Art. 8° - Ficam por este ato revogadas as disposi¢des contrarias previstas
na portaria de n° 22 de 28 de fevereiro de 2013, bem como nos demais atos cujas
disposicdes sejam incompativeis com esta Portaria. Art. °9 — Esta Portaria entra em vigor
na data da sua publicagdo. Jaguaribe-CE, 23 de dezembro de 2013 Maria Aparecida Lima
de Assis Secretéria de Educagéo
ANEXO | FICHA DE INSCRICAQ Diretor(a) () Coordenador(a) ( )
Eu,

, candidato (a) a fungdo de Gestor Municipal, cujo nimero de inscri¢do é

apresento e declaro ser de minha exclusiva responsabilidade o

preenchimento das informacGes e que os titulos, declaragdes e documentos a seguir
relacionados séo verdadeiros e validos na forma da Lei, sendo comprovados mediante
cOpias em anexo autenticadas em cartério e/ou com atesto do 6rgdo responsavel pela
inscricdo, numeradas e ordenadas, num total de folhas, que compdem
este Curriculo Padronizado.

Nome do curso de Graduacao. Indicar apenas 1 (um) Titulo em virtude de ndo serem

cumulativos.

1. Curso de Capacitagdo correlato com o Magistério, com carga horaria minima de 80

(oitenta) horas, limitado a 2 (dois) cursos.

Nome do curso Carga horéria
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2. Curso de Capacitagdo correlato com o Magistério, com carga horaria minima de 120
(cento e vinte) horas, limitado a 2 (dois) cursos.

Nome do curso Carga horéria

2.1

2.2

3. Certificado de concluséo de Curso de P6s-Graduacdo com carga horaria minima de
360 (trezentos e sessenta) horas, oferecido de acordo com as Resolugbes n° 12/83,
03/99 e 01/2001, do Conselho Nacional de Educacdo (CNE), limitado a 1 (um)

curso.

Nome do curso Carga horéria

4. Experiéncia de trabalho no exercicio da funcéo docente em sala de aula, inclusive
estagios e servicos voluntario na area do Magistério, minimo de 01 (um) ano
limitado a 05 (cinco) anos.

NOME DA ESCOLA/ UNIVERSIDADE Tempo (em anos)

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

de de 2013.

Local e Data

Assinatura do Candidato

Recebido e conferido por:

Nome do Técnico responsavel pelo recebimento deste documento
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Portaria de Viagem N° - 233/2013 O Ordenador(a) de despesa do(a), Servico Autdnomo
de Agua e Esgoto-SAAE, no uso das atribuicdes que Ihes sdo conferidas por lei, etc.
Considerando a necessidade de que seja efetuada viagem/deslocamento a Jaguaribe com
0 seguinte objetivo: REALIZAR TRABALHO DE FIXACAO DOS PORTOES E
TAMPAS DAS CISTERNAS DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA NO
DISTRITO DE FEITICEIRO MUNICIPIO DE JAGUARIBE- CE. RESOLVE
DESIGNAR JOSE HERCULANO BANDEIRA PEREIRA, para efetuar a
viagem/deslocamento a supra identificada e autorizar a Tesouraria do(a), Servigo
Autébnomo de Agua e Esgoto-SAAE , a efetuar o pagamento de 1,0 Diaria(s), valor
unitario de R$ 20,00 (VINTE REAIS) totalizando R$ 20,00 (VINTE REAIS) para
viagem/deslocamento a se realizar no periodo de 24/12/2013 a 24/12/2013. REGISTRE-
SE COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE. Paco do Governo Municipal de(a) Jaguaribe,
em 23 de Dezembro de 2013. FRANCISCO RONALDO NUNES Ordenador
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