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Portaria de Viagem N° - 127/2013 O Ordenador(a) de despesa do(a), Servico Autonomo
de Agua e Esgoto-SAAE, no uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas por lei, etc.
Considerando a necessidade de que seja efetuada viagem/deslocamento a Jaguaribe com
0 seguinte objetivo: PARTICIPAR DA REUNIAO REALIZADA PELA COMPANHIA
DE GESTAO DE RECURSOS HIDRICOS - COGERH, SOBRE A ALOCACAO DA
AGUA DO ACUDE NOVA FLORESTA, MUNICIPIO DE JAGUARIBE - CEARA.
RESOLVE DESIGNAR CICERO JUNIER BARRETO, para efetuar a
viagem/deslocamento a supra identificada e autorizar a Tesouraria do(a), Servico
Autonomo de Agua e Esgoto-SAAE , a efetuar o pagamento de 1,0 Diéria(s), valor
unitario de R$ 20,00 (VINTE REAIS) totalizando R$ 20,00 (VINTE REAIS) para
viagem/deslocamento a se realizar no periodo de 10/07/2013 a 10/07/2013. REGISTRE-
SE COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE. Pago do Governo Municipal de(a) Jaguaribe,
em 10 de Julho de 2013. FRANCISCO RONALDO NUNES Ordenador
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Portaria de Viagem N° - 128/2013 O Ordenador(a) de despesa do(a), Servico Autonomo
de Agua e Esgoto-SAAE, no uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas por lei, etc.
Considerando a necessidade de que seja efetuada viagem/deslocamento a Jaguaribe com
0 seguinte objetivo: COLETAR AGUA PARA ANALISES BACTERIOLOGICAS E
FISICO-QUIMICAS NO DISTRITO DE MAPUA, JUNTO AO LABORATORIO DA
AUTARQUIA SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DO MUNICIPIO DE
JAGUARIBE-CE. RESOLVE DESIGNAR FRANCISCO TADEU BARRETO
PINHEIRO, para efetuar a viagem/deslocamento a supra identificada e autorizar a
Tesouraria do(a), Servico Autonomo de Agua e Esgoto-SAAE , a efetuar o pagamento de
1,0 Diéria(s), valor unitario de R$ 20,00 (VINTE REAIS) totalizando R$ 20,00 (VINTE
REAIS) para viagem/deslocamento a se realizar no periodo de 11/07/2013 a 11/07/2013.
REGISTRE-SE COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE. Paco do Governo Municipal
de(a) Jaguaribe, em 10 de Julho de 2013. FRANCISCO RONALDO NUNES
Ordenador
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Portaria de Viagem N° - 129/2013 O Ordenador(a) de despesa do(a), Servico Autbnomo
de Agua e Esgoto-SAAE, no uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas por lei, etc.
Considerando a necessidade de que seja efetuada viagem/deslocamento a Jaguaribe com
o0 seguinte objetivo: COLETAR AGUA PARA ANALISES BACTERIOLOGICAS E
FISICO-QUIMICAS NO DISTRITO DE MAPUA, JUNTO AO LABORATORIO DA
AUTARQUIA SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DO MUNICIPIO DE
JAGUARIBE-CE.. RESOLVE DESIGNAR SYMARA DA SILVA DANTAS, para
efetuar a viagem/deslocamento a supra identificada e autorizar a Tesouraria do(a),
Servico Autonomo de Agua e Esgoto-SAAE , a efetuar o pagamento de 1,0 Diaria(s),
valor unitério de R$ 20,00 (VINTE REAIS) totalizando R$ 20,00 (VINTE REAIS) para
viagem/deslocamento a se realizar no periodo de 11/07/2013 a 11/07/2013. REGISTRE-
SE COMUNIQUE-SE E CUMPRA-SE. Pago do Governo Municipal de(a) Jaguaribe,
em 10 de Julho de 2013. FRANCISCO RONALDO NUNES Ordenador
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ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE - AVISO
DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL - A Comissdo Permanente de Licitagdo
da Prefeitura Municipal de Jaguaribe, localizada na Praca Senador Fernandes Tavora,
S/IN, Centro, torna publico que se encontra a disposi¢do dos interessados o edital de
PREGAO PRESENCIAL N° 08.07.01/2013, cujo objeto é a FORNECIMENTO DE
CAFE-DA-MANHA, COFFE-BREAK E REFEICOES (DO TIPO PRATO FEITO E
SELF-SERVICE) A SEREM DESTINADOS A MANUTENGCAO DAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DO MUNICIPIO DE JAGUARIBE/CE, que se realizaré no dia
23/07/2013, as 14:00hs. Referido EDITAL podera ser adquirido no enderego acima, a
partir da data desta publicacéo, no horario de expediente ao publico ou pelo portal do
TCM-CE: http://www.tcm.ce.gov.br/licitacoes. Jaguaribe/CE, 09 de julho de 2013.
Rafael Peixoto Amorim — Pregoeiro Oficial do Municipio.
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EXTRATO DE RESCISAO CONTRATUAL. A Prefeitura Municipal de Jaguaribe
torna publico o Extrato da Rescisdo Contratual n°07.02.09/2013. OBJETO: Prestagdo de
servicos de Técnico Administrativo para o CRAS IlI, para atender aos programas
coordenados pela Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social. CONTRATADO: THAIS
GOMES DE FREITAS. ASSINA PELO CONTRATANTE: Ana Patricia Didgenes.
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Inciso Il do art. 79, da Lei n® 8.666/93 e suas
alteragBes posteriores subsequentes, além do disposto na clausula 8% do contrato
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celebrado entre as partes. Jaguaribe (CE), 10 de Julho de 2013. Thobias Batista Martins.
Presidente da Comissdo Permanente de Licitag&o.
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PORTARIA N° 096 DE 10 DE JULHO DE 2013. O PREFEITO MUNICIPAL DE
JAGUARIBE-CE., José Abner Nogueira Didgenes Pinheiro, no uso de suas atribui¢des
legais, RESOLVE: Nomear, de acordo com o artigo 12, Inciso Il, da lei n° 543 de 27 de
Novembro de 1993, combinado com a Lei Municipal n° 1.125, de 26.02.2013, Catarina
de Laboré Almeida Pinheiro, para ocupar o cargo em Comissdo de Auxiliar de
Ouvidoria, Nivel CDA-V, do quadro desta Prefeitura. REGISTRE-SE, PUBLIQUE-
SE, CUMPRA-SE. PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE-
CEARA, aos 10 de Julho de 2013. José Abner Nogueira Di6genes Pinheiro Prefeito
Municipal
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Lei N°. 1.160, de 10 de julho de 2013. Autoriza o Poder Executivo a firmar Convénio
com o Departamento de Policia Rodovidria Federal, e d& outras providéncias. O
PREFEITO DO MUNICIPIO DE JAGUARIBE, Estado do Ceara, José Abner Nogueira
Di6genes Pinheiro, no uso das atribuicdes legais que lhe séo conferidas pela Magna
Carta, Lei Organica do Municipio e demais legislagdes em vigor; Fago saber que a
Camara Municipal de Jaguaribe aprovou e eu sanciono a seguinte Lei: Art. 1°. Autoriza
o Poder Executivo Municipal a firmar Convénio com o Departamento da Policia
Rodoviéria Federal, nos termos da minuta em anexo a este Projeto. Art. 2°. O Convénio
tera vigéncia até 31 de dezembro de 2013, onde ap6s esta data devera ser avaliado
discricionariamente pelo Chefe do Poder Executivo, a prorrogacdo do mesmo para 0s
anos subsequentes. Art. 3.°. As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei
correrdo por conta de dotagdes orcamentarias proprias do vigente orcamento do
Municipio. Art. 4°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo revogando as
disposicdes em contrério. Prefeitura Municipal de Jaguaribe - Ceara, 10 de julho de 2013.
José Abner Nogueira Diégenes Pinheiro Prefeito Municipal
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LEI N° 1.161/2013. Dispde sobre as Diretrizes para elaboragéo da Lei Orgcamentaria de
2014 e dé outras providéncias: O Prefeito Municipal de Jaguaribe - CE, no uso das suas
atribuicdes que lhes sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, Faco saber que a
Céamara Municipal aprovou e eu, José Abner Nogueira Didgenes Pinheiro, sanciono e
promulgo a seguinte Lei: DISPOSICOES PRELIMINARES Art. 1° - Sdo
estabelecidas as diretrizes or¢amentarias do Municipio de Jaguaribe - CE, para o
exercicio de 2014, em cumprimento ao disposto no art.165, § 2°, da Constituicéo, as
normas estabelecidas pela Lei 4.320, de 17 de margo de 1964, e suas alteragdes, na Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 e na Lei Organica do Municipio,
compreendendo: |. as metas e prioridades da Administragdo Publica Municipal; II. as
diretrizes e estrutura organizacional para elaboragao da Lei do Or¢amento Anual; I1. as
disposicdes relativas as despesas do municipio com pessoal e encargos sociais; 1V. as
diretrizes para execucdo e limitagdo dos orcamentos do Municipio; V. as disposicdes
relativas a divida publica municipal; V1. as disposi¢des sobre alteracbes na legislagao
tributaria; V1I. as disposicdes gerais. CAPITULO | DAS METAS E PRIORIDADES
DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL Art. 2° - As prioridades e as
metas para o exercicio financeiro de 2014 estdo especificadas no anexo | que integra a
presente Lei, cujo os investimentos serdo contemplados nas diretrizes do Plano
plurianual (PPA), para o quadriénio 2014 a 2017, a ser encaminhado ao Poder
Legislativo até 31 de agosto de 2013. Paragrafo Unico - A Lei Orcamentéria ndo
consignara dotacdo para investimento com duracéo superior a um exercicio financeiro
que ndo esteja previsto no Plano Plurianual ou em Lei que autorize a sua inclusdo,
conforme disposto no § 1° do art. 167 da Constituigdo da Republica Federativa do
Brasil. Art. 3° - A elaboracéo e aprovacdo do Projeto da Lei do Orcamento Anual -
LOA, exercicio de 2014, e a execugdo da respectiva Lei deverdo ser compativeis com
0s Anexos de Metas Fiscais e de Riscos Fiscais, em conformidade com o que dispdem
os paréagrafos 1°, 2° e 3° do Art. 4° da LC 101/2000. § 1° - A elaborago e a execugio
da LOA 2014 deverdo levar em conta as metas de resultado primario e nominal,
estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais que integra esta Lei. § 2° - As prioridades e as
metas especificadas no Anexo | terdo precedéncia na alocacdo de recursos no
orcamento do exercicio de 2014, ndo se constituindo em limite a programagdo das
despesas. CAPITULO 11 DAS DIRETRIZES E ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL PARA A ELABORACAQO DA LEI DO ORCAMENTO
ANUAL Secéo | Diretrizes Gerais Art. 4° - A elaboracéo e a aprovagdo do Projeto da
Lei Orgamentéria para o exercicio financeiro de 2014 e dos créditos adicionais, bem
como a execugdo das respectivas leis, deverdo ser realizadas de acordo com o principio
da publicidade, promovendo-se a transparéncia da gestdo fiscal e permitindo-se o
amplo acesso da sociedade a todas as informacdes relativas a cada uma dessas etapas. §
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1° - Em atengdo ao que preceitua a Lei Complementar 131, os poderes Executivo e
Legislativo dardo ampla transparéncia aos gastos publicos, com a liberagdo ao pleno
conhecimento e acompanhamento da sociedade, em tempo real, de informagBes
pormenorizadas sobre a execucdo orgamentaria e financeira, em meios eletrdnicos de
acesso publico, e ainda com a publicacdo dos seguintes relatérios e documentos: a)
Estimativas das receitas de que trata o art. 12, § 3% da Lei Complementar n° 101, de
2000; b) Lei Orgamentéaria Anual e seus anexos; c) Créditos adicionais e seus anexos;
d) Prestacdo de Contas de Governo e Prestagdes de Contas de Gestéo. €) Incentivo a
participagdo popular e realizagdo de audiéncias publicas, durante os processos de
discussdo dos planos, lei de diretrizes orcamentarias e orcamentos. § 2° - O Poder
Legislativo devera realizar audiéncias publicas durante a apreciacdo do Projeto de Lei
de Diretrizes Orgamentarias para o exercicio financeiro de 2014; do Plano Plurianual
para 0 quadriénio 2014/2017 e da Lei Orcamentaria Anual, que contardo com a
participacéo de entidades dos movimentos sociais, em conformidade com o disposto no
paragrafo Unico do art. 48 da Lei Complementar n° 101, de 2000. § 3° - As estimativas
de receitas serdo feitas com a observancia estrita das normas técnicas e legais e
consideraréo os efeitos das alteracdes na legislagdo, da variacdo dos indices de pregos,
do panorama econdmico ou de qualquer outro fator relevante. § 4° - As estimativas das
despesas obrigatdrias de que trata os anexos desta Lei deverdo adotar metodologia de
célculo compativel com a legislagdo aplicavel, o comportamento das despesas em anos
recentes, os efeitos decorrentes de decisdes judiciais e o nivel de endividamento do
municipio. Art. 5° - A coleta de dados das propostas orcamentérias dos Orgaos,
Entidades e Fundos do Poder Executivo, 0 seu processamento e a sua consolidagdo no
Projeto de Lei do Orcamento Anual para 2014, bem como suas alteracdes e as
modificages nos quadros de detalhamento da despesa, serdo feitos por meio de sistema
integrado de gestdo administrativa, vinculado a Secretaria de Planejamento e Gestéo.
Paragrafo Unico - Os relatérios que consolidam a Proposta Orcamentaria dos Orgéos,
Entidades e Fundos do Poder Executivo deverdo ser encaminhados e protocolados na
Secretaria Planejamento, Administracdo e Finangas, devidamente validadas por seu
titular, até 01 de setembro de 2013. Art. 6° - A Lei do Orgamento Anual abrangera os
orcamentos fiscal e da seguridade social, referentes aos 6rgédos do Poder Executivo e
Legislativo, seus fundos, autarquias, fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder
Publico. Art. 7° - A Proposta Orgamentéria do Poder Legislativo deveré ser elaborada
na forma e conteddo estabelecidos nesta Lei e em consonancia com as disposigdes
sobre as matérias contidas na Constituicdo Federal e nas normas complementares,
devendo ser encaminhada ao Poder Executivo para ajuste e consolidacdo do Projeto de
Lei do Orcamento Anual até o dia 31 de agosto de 2013, observados os limites fixados
no Art. 29-A da Constituicdo Federal. Art. 8° - A Lei do Or¢amento Anual contera
reserva de contingéncia em montante equivalente até o limite de 04 (quatro) por cento
da receita corrente liquida - RCL, apurada no RREO do 4° bimestre de 2013, que sera
destinada a atender aos passivos contingentes e outros riscos, eventos fiscais
imprevistos, conforme inciso IIl, do art. 5% da LC n° 101, de 2000, e ainda,
contrapartidas para convénios firmados e ndo previstos na proposta inicial. Paragrafo
Unico - Para efeito desta Lei, consideram-se passivos contingentes e outros riscos e
eventos fiscais imprevistos a deficiéncia de saldos orgamentarios para o pagamento de
despesas vinculadas a pessoal e encargos sociais, juros e encargos da divida,
amortizagao da divida contratados e precatdrios judiciais, cuja deficiéncia das dotagdes
iniciais se deram por conta de fatores imprevistos, como aumento do salario minimo,
aumento do piso nacional salarial, dentre outros, ficando o Chefe do Poder Executivo
autorizado a suplementar referidas dotacOes, utilizando como fonte de recurso a
anulagdo de saldos orcamentérios da Reserva de Contingéncia. Art. 9° - Para
cumprimento das metas estabelecidas, sempre que necessario, em razdo dos efeitos da
economia nacional ou catastrofes de abrangéncia limitada ou decorrentes de mudanga
de legislagéo, o Poder Executivo adaptara as receitas e as despesas da LOA 2014 da
seguinte forma: I. - alterando a estrutura organizacional ou a competéncia legal ou
regimental de 6rgdos, entidades e fundos do Poder Executivo; I1 - incorporando receitas
ndo previstas; 111 - ndo realizando despesas previstas. Art. 10° - O Poder Executivo é
autorizado, nos termos da Constituicdo Federal a: | - Realizar operacdes de crédito até
o limite estabelecido pela legislagdo em vigor; 1l- Abrir créditos adicionais
suplementares até o limite de 70% (SETENTA POR CENTO) do or¢amento das
despesas, nos termos da legislacdo vigente; Ill. Contingenciar parte das dotacdes,
quando a evolugio da receita comprometer os recursos previstos. Paragrafo Unico — E
vedado transpor, remanejar, ou transferir recursos, dentro de uma mesma categoria de
programagcéo, sem prévia autorizagdo Legislativa, nos termos do inciso VI, do Art. 167
da Constituicdo Federal. Art. 11° - N&o poderédo ser fixadas despesas em desacordo
com os ditames desta Lei e sem que estejam definidas as fontes de recursos
disponiveis. Art. 12° - E vedada a inclusdo, na Lei do Orcamento Anual e em seus
créditos adicionais, de dotacOes a titulo de subvengdes sociais, ressalvadas aquelas
destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, que desenvolvam e atividades de
natureza continuada e preencham uma das seguintes condicdes: I. prestem atendimento
direto ao publico nas éreas de: assisténcia social, salde, educagdo, esporte, cultura,
turismo e lazer. Il. sejam vinculadas a organismos de natureza filantropica,
institucional ou assistencial; Ill. atendam ao disposto nos artigo 204 e 217 da
Constitui¢do Federal, no artigo 61 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias.
§ 1° - Para habilitar-se ao recebimento de subvencdes sociais, a entidade privada sem
fins lucrativos devera apresentar declaragdo de funcionamento regular e comprovantes
de regularidade do mandato de sua diretoria, bem como o previsto no art. 116 da lei
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8.666/93, especialmente com relagéo a regularidade fiscal exigida pela Constituicdo da
Republica, em seu Art. 195, § 1%¢ a lei 8666/93, art. 116 c/c art. 29. § 2° - As entidades
privadas beneficiadas com recursos pulblicos, a qualquer titulo, submeter-se-do a
fiscalizacdo dos Poderes Executivo e Legislativo Municipal com a finalidade de
verificar o cumprimento de metas e objetivos para 0s quais receberam 0s recursos,
atendendo o exigido no art. 16 e seu paragrafo, da lei 4320/64. § 3° - E vedada a
destinagdo de recursos publicos para institui¢des ou entidades privadas que ndo prestem
contas da Ultima subvengdo recebida no prazo fixado no convénio. Se¢do Il Da
Estrutura e Organizacdo Dos Orgamentos Art. 13° - O Projeto da LOA 2014 que o
Poder Executivo encaminhard a Camara Municipal serd constituido de: I. - Texto da
Lei; Il - Quadros orcamentarios consolidados, incluindo os complementos
referenciados no art. 22, inciso 111, da Lei n® 4320, de 1964, conforme Anexo desta Lei;
Il - Anexo dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, contendo: a) Receitas,
discriminadas por natureza, identificando a fonte de recurso correspondente a cada cota
parte de natureza de receita, 0 orcamento a que pertence e a sua natureza financeira ou
primaria observada o disposto no art. 6° da Lei n° 4320, de 1964; b) Despesas,
discriminadas na forma prevista no art. 5° e nos demais dispositivos pertinentes desta
Lei, IV - Discriminagdo da legislacéo da receita e da despesa, referente aos Orcamentos
Fiscal e da Seguridade Social; Paragrafo Unico - Os quadros orcamentérios
consolidados e as informagdes complementares exigidos por esta Lei identificardo,
logo abaixo do respectivo titulo, o dispositivo legal a que se referem. Art. 14° - Os
orcamentos fiscal e da seguridade social discriminardo a despesa por unidade
orcamentéria, detalhada por categoria de programagéo em seu menor nivel, com suas
respectivas dotacdes especificando a esfera orcamentaria, a fonte de recursos e o0s
grupos de despesa conforme a seguir discriminados: Despesas Correntes - Pessoal e
Encargos Sociais - Juros e Encargos da Divida - Outras Despesas Correntes Despesas
de Capital — Investimentos - Inversdes Financeiras - Amortizacdo da Divida Art. 15° -
A estrutura do Projeto de Lei do Orcamento Anual deverd identificar a receita por
origem e unidade orcamentaria e a despesa, por funcdo, sub - funcdo, programa de
governo, agdo, fonte de recursos e esfera orgamentaria. 8§ 1° - Os programas, para
atingir os seus objetivos, se desdobram em acfes orcamentarias. § 2° - As acdes,
agrupadas por unidade orgamentaria, compreendem atividades, projetos e operagdes
especiais. § 3° - As agBes orcamentarias citadas no paragrafo anterior, de acordo com a
finalidade do gasto, serdo classificadas como: I. - atividades de pessoal e encargos
sociais; 11 - atividades de manutencéo administrativa; I11'- outras atividades de carater
obrigatério; 1V - atividades finalisticas; V - projetos. Art. 16° - As fontes de recursos
que corresponderem as receitas provenientes da concessdo e permissdo de servigos
publicos constardo da Lei Orcamentaria Anual com cddigo préprio que as identifique.
Art. 17° - Os projetos de lei relativos a créditos adicionais seréo apresentados na forma
e com o detalhamento estabelecido para o projeto de Lei Orcamentaria Anual. Art. 18°
- A Lei do Orgamento Anual incluir ainda, dentre outros, os seguintes demonstrativos:
| - Divida Fundada; 11 - das receitas e das despesas do or¢amento fiscal e do orcamento
da seguridade social, bem como do conjunto dos dois orgamentos, que obedecera ao
previsto no art. 2°, § 1° da Lei Federal n°. 4320 de 1964; 111 - da despesa por funcdes;
1V da aplicagéo dos recursos destinados & manutencéo e ao desenvolvimento do ensino;
V - da aplicacdo dos recursos destinados as acdes e servicos publicos de sadde; VI - da
despesa, por fonte de recursos, para cada 6rgdo, entidade e fundo; VII - da
consolidagdo das despesas por projetos, atividades e operacdes especiais, por ordem
numérica; VIII - da despesa por programa; I1X - dos projetos e atividades finalisticos
consolidados; X - da compatibilidade das metas da programagdo dos orcamentos
programadas nos orgamentos com os objetivos e as metas previstas no Anexo de Metas
Fiscais desta Lei, de acordo com o inciso I, art. 5° da Lei Complementar Federal N°
101, de 2000. Secdo Ill Das Diretrizes Especificas para a Elaboracdo do
Orgamento da Seguridade Social Art. 19° - O orgamento da seguridade social
compreenderd as dotacOes destinadas a atender as acdes de salde, previdéncia e
assisténcia social e obedecerad ao disposto nos artigos 194, 195, 196, 200, 201, 203 e
212, § 4° da Constituicdo Federal, e contard, dentre outros, com recursos provenientes:
| - das contribuicdes sociais previstas na Constituicdo Federal; Il - das receitas proprias
dos 6rgéos, fundos e entidades que integram, exclusivamente, este orcamento; IV - do
orcamento fiscal. Paragrafo Unico - A destinagdo de recursos para atender despesas
com acdes e servicos publicos de salde e de assisténcia social obedecera ao principio
da descentralizagdo. Art. 20° - No Exercicio de 2014 serdo aplicados, em acdes e
servicos de salde, no minimo, recursos equivalentes aos autorizados em 2013, se
mantidos 0os mesmos niveis minimos de repasses de recursos federais e estaduais. Art.
21° - O Orgamento da Seguridade Social discriminar: | - as dotagdes relativas as agdes
descentralizadas de salde e assisténcia social, em categorias de programacéo
especificas no Municipio; Il - as dotacOes relativas ao pagamento de beneficios, em
categorias de programacdo especificas para cada categoria de beneficio; Ill - as
estimativas relativas as contribuigdes para a seguridade social dos empregadores,
incidentes sobre a folha de salarios. Art. 22° - Ficam os 6rgéos do Poder Executivo,
seus Fundos, Autarquias e Fundagdes, autorizados a efetivar convénios e similares, no
ambito da sua administracéo, disponibilizando a necesséaria contrapartida para o alcance
dos objetivos estipulados. Paragrafo Unico - A contrapartida de que trata o caput
podera ser reduzida, mediante justificativa do 6rgdo responsavel, a execucdo das
respectivas agdes, que deverd constar do respectivo processo de concessdo da
transferéncia. CAPITULO 11l DAS DISPOSICOES PARA DESPESAS COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS Art. 23° - Os Poderes Executivo e Legislativo
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terdo como limite na elaboragdo de suas propostas orcamentarias, para pessoal e
encargos sociais, a despesa com a folha de pagamento calculada de acordo com a
situagdo vigente em agosto de 2013, projetada para o exercicio de 2014, considerando
0s eventuais acréscimos legais, inclusive o disposto nos paragrafos deste artigo, ou
outro limite que vier a ser estabelecido por legislacéo superveniente. § 1° - para fins de
atendimento ao disposto no art. 169, § 1°, inciso 1, da Constituicdo, observado o inciso
I do mesmo paragrafo, ficam autorizadas as concessfes de quaisquer vantagens,
aumentos de remuneracdo, criacdo de cargos, empregos e fungdes, alteracdes de
estrutura de carreiras, bem como admissdes ou contratagdes de pessoal a qualquer
titulo, até o montante das quantidades e limites orcamentarios constantes de anexo
discriminativo da Lei Orcamentaria de 2014, cujos valores serdo compativeis com os
limites da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000. § 2° - os acréscimos a que se
refere o caput s6 poderdo ser autorizados por Lei que prevé aumento de despesa, com a
discriminacdo da disponibilidade or¢amentéria para atendimento do corresponde ente.
§ 3° - fica autorizada a revisdo geral das remuneragoes, subsidios, proventos e pensdes
dos servidores ativos e inativos dos Poderes Executivo e Legislativo, das autarquias e
fundagdes, cujo percentual sera definido em lei especifica. Art. 24° - O disposto no §
1° do art. 18 da Lei Complementar n° 101, de 2000, aplica-se exclusivamente para fins
de calculo do limite da despesa total com pessoal, independentemente da legalidade ou
validade dos contratos. Paragrafo Unico - N&o se considera como substituicdo de
servidores e empregados puUblicos para efeito do caput deste artigo, os contratos de
servicos de terceiros relativos a atividades que, simultaneamente: | - sejam acessorios,
instrumentais ou complementares as atribuicdes legais do 6rgédo ou entidade, na forma
prevista em regulamento; Il - ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas
pelo quadro de pessoal do 6rgdo ou entidade, salvo expressa disposicdo legal em
contrario, ou seja, relativas a cargo ou categoria extinto, total ou parcialmente; Il - ndo
caracterizem relacéo direta de emprego. CAPITULO 1V DAS DIRETRIZES PARA
A EXECUCAO E LIMITACAO DO ORCAMENTO E SUAS ALTERACOES
Secdo | Das Diretrizes Gerais Art. 25° - A criacdo, expanséo ou aperfeicoamento de
acdo governamental que venha a ser acrescida a execugdo orcamentaria de 2014, a
qualquer tempo, devera atender ao disposto nos incisos | e Il do artigo 16 da Lei
Complementar Federal n° 101, de 2000. Art. 26° - Entende-se como despesas
irrelevantes, para fins de atendimento ao que dispée o § 30 do artigo 16 da Lei
Complementar Federal n.° 101, de 2000, as despesas cujo valor ndo ultrapasse 0s
limites fixados nos incisos | e 1l do artigo 24 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho
1993, atualizados. Art. 27° - A execugao orcamentaria e financeira da despesa podera
se dar de forma descentralizada, seguindo o cronograma de desembolso, estipulado
pelo Controle Orcamentario, salvo aquelas previamente autorizadas pelo chefe do
Poder Executivo. Art. 28° - Sdo vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores
de despesa que viabilizem a execucdo de despesas sem comprovada e suficiente
disponibilidade orcamentéria. Art. 29° - As unidades, através de seus ordenadores,
serdo responsaveis pela execucdo dos créditos orcamentarios e adicionais autorizados,
processardo o empenho da despesa, observados os limites fixados pelo 6rgdo gestor do
orcamento municipal, para cada categoria de programacdo econdmica, fontes de
recursos, modalidades de aplicacéo e elemento de despesa. Art. 30° - A classificagio e
contabilizagdo dos ingressos de receitas e despesas orcamentarias - empenho,
liquidagdo e pagamento, pelos 6rgéos, entidades e fundos integrantes dos orcamentos,
fiscal e da seguridade social, serdo registradas na data de suas respectivas ocorréncias.
Art. 31° - Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a alocagdo
dos recursos na Lei Orcamentaria de 2014 e em créditos adicionais, bem como a
respectiva execucdo, serdo feitas de forma a propiciar o controle dos custos das acdes e
a avaliagdo dos resultados dos programas de governo. Secdo Il Da Limitagdo
Orcamentaria e Financeira Art. 32° - Caso seja necessaria limitacdo do empenho das
dotagdes orcamentarias e da movimentagdo financeira para atingir a meta de resultado
primario, nos termos do art. 9° da Lei Complementar n° 101, de 2000, seré fixado
separadamente percentual de limitacdo para o conjunto de “projetos”, “atividades" e
calculada de forma proporcional a participacdo do Poder em cada um dos citados
conjuntos, excluidas as relativas as: | - despesas que constituem obrigacdo
constitucional ou legal do Municipio integrante desta Lei; Il - despesas ressalvadas,
conforme o art. 9°, § 2°, da Lei Complementar n°101, de 2000, integrantes desta Lei;
Il - dotacdes constantes da Lei Orcamentaria de 2014 referentes a doacdes e
convénios; Art. 33° - Excetuadas as despesas com pessoal e encargos sociais, 0S
cronogramas anuais de desembolso mensal do Poder Legislativo terdo como referencial
0 repasse previsto no art. 168 da Constituicdo Federal, na forma de duodécimos. Art.
34’ - Para efeito do disposto no art. 42 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de
2000: | - Considera-se contraida a obrigagdo no momento da formalizagdo do contrato
administrativo ou instrumento congénere; 11 - No caso de despesas relativas a prestagéo
de servicos ja existentes e destinados a manutencdo da administragdo publica,
consideram-se como compromissadas apenas as prestagdes cujo pagamento deva se
verificar no exercicio financeiro, observado o cronograma pactuado. CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL Art. 35° -
Todas as despesas relativas a divida pablica municipal, mobilidria ou contratual, e as
receitas que as atenderdo, constardo da lei orcamentéaria anual. Art. 36° - As despesas
com amortizag&o, juros e outros encargos da Divida Plblica, deverdo considerar apenas
as operagdes contratadas ou autorizagdes concedidas até a data do encaminhamento do
Projeto de Lei do Orgamento Anual a Camara Municipal. Art. 37° - As despesas com 0
pagamento de precatérios judiciarios correrdo a conta de dotagdes consignadas com
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esta finalidade em atividades especificas, nas programacdes a cargo das unidades
orcamentarias. Paragrafo Unico - Os recursos alocados na lei orcamentéria, com a
destinagdo prevista neste artigo, ndo poderao ser cancelados para a abertura de créditos
adicionais com outra finalidade. Art. 38" - A Procuradoria Geral do Municipio
encaminhara a Secretaria de Planejamento, Administracéo e Finangas, ate 01 de julho
de 2013, a relagdo dos débitos constantes de precatérios judiciarios a serem incluidos
na proposta orcamentaria de 2014, conforme determina o artigo 100, § 1° da
Constituicdo Federal, discriminada por 6rgdo da administracéo direta e por grupo de
despesas, especificando: I. nimero do processo; II. nimero do precatdrio; Ill. data da
expedicdo do precatério; V. nome do beneficiario; V. Valor do precatério a ser pago.
CAPITULO VI DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES TRIBUTARIAS
Art. 39’ - O Projeto de Lei que conceda, amplie incentivo ou beneficio de natureza
tributéria, somente serd aprovado ou editado se atendidas as exigéncias do art. 14 da
Lei Complementar n° 101, de 2000. § 1° - Os efeitos orgamentarios e financeiros de lei
que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de natureza financeira, crediticia ou
patrimonial poderdo ser compensados mediante o cancelamento, pelo mesmo periodo,
de despesas em valor equivalente. Art. 40° - Sdo considerados incentivos ou beneficios
de natureza tributéria, para os fins do art. 42 desta Lei, os gastos governamentais
indiretos decorrentes do sistema tributario vigente que visem atender objetivos
econdmicos e sociais, explicitados na norma que desonera o tributo, constituindo-se
excecdo ao sistema tributario de referéncia e que alcancem, exclusivamente,
determinado grupo de contribuintes, produzindo a reducéo da arrecadagdo potencial e,
consequentemente, aumentando a disponibilidade econdmica do contribuinte. Art. 41°
- Na estimativa das receitas do projeto de lei orcamentaria anual poderdo ser
considerados os efeitos de propostas de alteragdes na legislagdo tributaria e das
contribuicbes que sejam objeto de projeto de lei que esteja em tramitagdo na Camara
Municipal, bem como modificacdes da legislacdo tributaria nacional ou estadual. § 1° -
Se estimada a receita, na forma deste artigo, no projeto de lei orgamentéria anual: | -
serdo identificadas as proposi¢des de alteracdes na legislacdo e especificada a receita
adicional esperada, em decorréncia de cada uma das propostas e seus dispositivos; Il -
serd apresentada programacdo especial de despesas condicionadas a aprovacdo das
respectivas alteragdes na legislagdo. § 2° - Caso as alteragbes propostas ndo sejam
aprovadas, ou o sejam parcialmente, até o envio do Projeto de Lei Orcamentaria Anual
para sangdo do Prefeito, de forma a ndo permitir a integralizacdo dos recursos
esperados, as dotacOes a conta dos referidos recursos serdo canceladas, mediante
decreto, até trinta dias ap6s a sangdo a lei orcamentéria anual. CAPITULO V11 DAS
DISPOSICOES GERAIS Art. 42° - A Execugéo da Lei Orcamentaria de 2014 e dos
créditos adicionais obedecerdo aos principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia na Administragdo Publica, ndo
podendo ser utilizada para influir na apreciacdo de proposi¢des legislativas em
tramitacdo na Camara Municipal. § 1° - E vedada a adogéo de qualquer procedimento
que resulte na execucdo de despesa sem comprovada e suficiente disponibilidade de
dotagdo orgamentéaria. § 2° - A contabilidade registrara todos os atos e fatos relativos a
gestdo orcamentério-financeira, sem prejuizo das responsabilidades e demais
consequéncias advindas da inobservancia do disposto no § 1° deste artigo. Art. 43° - O
recebimento de recursos relativos as receitas realizadas pelos fundos, autarquias,
fundagdes e demais entidades integrantes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade
Social deverd ser consolidada junto a Contabilidade Central, para efeito do
cumprimento do que determina a Lei Complementar 131/2009. §1° - A Secretaria de
Planejamento, Administracdo e Finangas podera instituir guia com codigo de barras
para recolhimento das receitas préprias. § 2° - A Secretaria de Planejamento,
Administracdo e Finangas podera autorizar a classificagdo diretamente nos respectivos
6rgédos e entidades, nos seguintes casos: | - produto da arrecadacdo das receitas que
tenham origem no esforgo préprio de 6rgéos e entidades da Administragéo Publica, nas
atividades de fornecimento de bens ou servigos facultativos e na exploracédo econdmica
do patriménio préprio; Il - produto da aplicacdo financeira das receitas mencionadas no
inciso | deste paragrafo. Art. 44° - A movimentacdo financeira dos orgdos da
administracdo direta, autarquias e fundos, serdo feitas preferencialmente por intermédio
de instituices e agéncias financeiras que atuam como mandatarios da Unido na
execucdo e fiscalizagdo dos seus respectivos acordos, convénios, ajustes ou
instrumento congénere. Art. 45° - As entidades beneficiadas com recursos publicos a
qualquer titulo submeter-se-ao a fiscalizagdo do Poder Executivo, com a finalidade de
verificar o cumprimento de metas e objetivos para 0s quais receberam os recursos. § 1°
- O Poder Executivo adotard providéncias com vistas ao registro e divulgagéo,
inclusive por meio eletronico, das informagdes relativas as prestacbes de contas de
convénios ou instrumentos congéneres. § 2° - No caso de contratacéo de terceiros pelo
convenente ou beneficiario, as informagdes previstas no paragrafo anterior conteréo, no
minimo, o nome e CPF ou CNPJ do fornecedor e valores pagos. Art. 46° - A prestacdo
de contas anual do Prefeito atendera as disposicdes emanadas na Lei 4.320/1964, bem
como nas Instrugdes Normativas do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do
Ceara. Paragrafo Unico - Da prestagdo de contas anual constaré necessariamente
informagdo quantitativa sobre o cumprimento das metas fisicas previstas na Lei
Orcamentéria Anual. Art. 47°. Até trinta dias ap6s a publicacdo do orgamento, o Poder
Executivo por ato prdprio devera estabelecer a programagao financeira e o cronograma
de execugdo mensal de desembolso. § 1°. - As receitas, conforme as previsdes
respectivas serdo programadas em metas de arrecadagdes bimestrais, enquanto que 0s
desembolsos financeiros deveréo ser fixados em metas mensais. § 2°. - A programagao
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no decorrer do exercicio financeiro a que se referirem, conforme os resultados apurados
em funcgéo de sua execugdo. Art. 44° - O Projeto de Lei Orcamentéaria Anual para 2014 o Modernizagao da gestdo fiscal e tributaria, com
serd encaminhado & Camara Municipal, até 01 de outubro de 2013, devendo o I laprimoramento do IPTU, ISS e similares. Controlar e
Legislativo discuti-lo, vota-lo e devolvé-lo para sancéo ate 30 dias apds o recebimento o (Gestéo Fiscal lefetivar o recolhimento das dividas ativas tributarias e ndo
deste. § 1° - Se o Projeto de Lei Orgamentaria Anual ndo for votado no prazo 9 tributarias municipais.
especificado no caput do artigo, a Camara Municipal sera de imediato convocada,
extraordinariamente, e permanecerd em sessdo até que seja votado. § 2° - Caso 0 0 Operacdes de . . . .
projeto a que se refere o caput do artigo n&o seja votado até 31 de dezembro de 2013, a h Crédito Disponibilizar recursos financeiros para pagamento de
programagdo da Lei orgamentéria anual proposta poderé ser executada a partir de 01 de o divida, assim como aquisi¢do de créditos financeiros.
janeiro de 2014, até o limite de 1/12 (um doze avos) do total de cada dotacdo em cada
més, até que o projeto seja votado pela Camara. Art. 49° - O custeio, pelo Poder o] Contribuigdo . i . .
Executivo Municipal, de despesas de competéncia dos Estados e da Unido, somente 1 Patronal da DISpO_nIl?HJZar recursos fmapc_equs para pagamento das
podera ser realizado: | - Casos se refiram a agdes de competéncia comum dos referidos 1 Previdéncia Social contribuicges sociais e da divida junto a0 INSS.
entes da Federagdo, previstas no art. 23 da Constituicdo Federal; 1l - Se houver
expressa autorizagdo em Lei especifica, detalhando o seu objeto; 111 - Sejam objeto de 0 [Transferénciaao  [Disponibilizar recursos financeiros para pagamento das
celebragéo de convénio, acordo, ajuste ou instrumento congénere. Art. 50° - Esta Lei L PASEP lcontribuicdes ao PASEP.
entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario. Paco 2
da Prefeitura Municipal de Jaguaribe - CE, em 10 de julho de 2013. José Abner o] buros e Encar Di ibili fi . tode i
Nogueira Didgenes Pinheiro Prefeito Municipal i y : gos isponibilizar recursos financeiros para pagamento de juros
5 Financeiros le correcdes da divida consolidada.
ANEXO | LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - Exercicio de 2014 - METAS E 0
PRIORIDADES i Precatorios Disponibilizar recursos financeiros para pagamento de
4 Nudiciais precatdrios judiciais.
Sequencial  [Programas Prioridades e
Metas Manter as unidades bésicas de salde, dando atendimento &
_ E— _ _ - S— clientela necessitada de tratamento na Salde, ESF |
001 IAcE0 Legislativa Realizar as sess0es necessarias e fiscalizar a Estratégia da Satde da Familia, Campanhas de Vacinagio,
governamental, além de promover eventos Oftalmo, Prevencéo de Cancer no Colo Uterino e Programa
necessarios a manutencéo do Poder Legislativo. da salde da mulher. Construcéo de Posto de Saide nas|
002 Consorcios Participacdo na formagao de Consorcios Municipais, iZonas Rural e Urbana do Municipio. Manutenc&o, melhoria,
Municipais a fim de atender as necessidades comuns aos ampliagdo e aquisicdo de equipamentos plblicos como
municipios consorciados. Postos de Saude da Familia, Centros municipais de sadde
lespecializada, dentre outros equipamentos publicos
inculados a salde. Realizagdo de agdes, campanhas e
003 Gestdo Construgdo e manutengdo  de  Centros b lcontrole para erradicagéo de epidemias. Reformar e ampliar
IAdministrativa /Administrativos. i IAtendimento ls instalagdes das unidades de saude. Plano de Saneamento
004 Planejamento Formalizagdo e acompanhamento dos convénios. 5 Integral 4 Satde  Bésico, formado a partir de politicas municipais de
Governamental - Formalizar os planos de agdo governamental e o investimento na construcao de Kits sanitarios, sistemas de|
/Administrago orcamento anual. Implantar sistema informatizado esgotamento sanitario, sistemas de abastecimentos de agua,
Geral nas diversas unidades. Promover a capacitagdo dentre outros. Plano imunobioldgico (vacinas e soros).
profissional dos servidores. Desenvolver indicadores Garantia de Assisténcia Integral em Salde Bucal para a
de custo e de avaliagdo de resultados dos programas. populacdo; Manutencéo dos Consultérios Odontolégicos
005 Gestdo Politico Manutencdo das atividades das  Secretarias para pre~stagao da assisténcia em sal{de bucal na promogao,
IAdministrativa Municipais e das Assessorias. Aquisicdo de prevencdo, tratamento e reat.Jlll,ta_gao ora[ da populagaP,
equipamentos e material permanente e de consumo| buscando fortalec~e r atgngao primaria em salide. Manut_en(;ao
para a manutencdo das secretarias municipais €| e apoio a atengao bas.lca}, f.“ed'ca eAaI_ta c_omple_X|dade,
brgaos correlatos. igilancia em salide, assisténcia farmacéutica, investimentos|
B . S— le demais programas do sus — sistema Unico de satde.
006 ISuporte IAquisicdo de equipamentos e mobiliarios para a
IAdministrativo \Administracdo Publica Municipal. Adequagdo de Programa de
almoxarifados publicos, para armazenamento de| 016 Controle de Promocdo de Campanhas e Atividades de prevencéo e|
produtos, devidamente informatizado. Epidemias e combate as principais epidemias e endemias da regido.
007 Organizagio e Modernizagdo das Unidades Administrativas do| Endemias
modernidade Poder Executivo objetivando eficacia dos programas| Garantir fornecimento de merenda escolar aos alunos da
administrativa de trabalho. Educacéo Infantil e do Ensino Fundamental, através dos
S— _ § _ _ _ Programas Federais Programa Nacional da Alimentagdo|
008 Gestdo Financeira Inovar as ur_ndades de administracdo fazendarla e 017 Merenda Escolar| Escolar (PNAE: Creche, Pré-escola, EJA, Atendimento
promover agBes de controle dos recursos. Incentivo a Educacional Especializado), Programa da Agricultural
participagdo popular na elaboragdo do orgamento Familiar (PNAF); Aquisicdo de equipamentos de copa e
(or¢amento participativo). cozinha.
Valorizagdo dos Profissionais do Magistério; Realizar|
formagéo continuada dos profissionais do Magistério da
Rede Municipal; Realizar formagdo continuada dos|
profissionais da Educacédo Municipal; Adquirir materiais,
de consumo e permanentes para as escolas da rede de|
ensino municipal; Adquirir veiculos para garantia do
FUNDEB acompanhamento pedagdgico eficaz; Realizar construcdes,
018 Ensino reformas e manutencéo das escolas do Ensino Fundamental
Fundamental da rede Municipal; Realizar construgdes, reformas e|
manutengdo das quadras poliesportivas das escolas do|
Ensino Fundamental da rede Municipal; Adquirir materiais|
de didatico-pedagdgicos para as escolas do Ensino|
Fundamental da rede Municipal; Adquirir materiais de|
esportivos para as escolas do Ensino Fundamental da rede|
Municipal.
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019

Educacéo Infantil

Valorizagdo dos Profissionais do Magistério; Realizar|
formacéo continuada dos profissionais do
Magistério da Rede Municipal; Realizar formagcéo
continuada dos profissionais da Educacéo|
Municipal; Adquirir materiais de consumo e permanentes
para as escolas da rede de ensino infantil, da rede
municipal; Realizar construgdes, reformas e manutencéo
das escolas do Ensino Infantil da rede Municipal;
Adquirir materiais de didatico-pedagdgicos para as|
escolas do Ensino Infantil da rede Municipal; Adquirir
livros didaticos para os alunos da educacéo infantil dal
rede Municipal.

020

Alfabetizacéo de Jovens e
Adultos

Valorizagdo dos Profissionais do Magistério; Realizar|
formagédo continuada dos profissionais do Magistério da|
Rede Municipal; Adquirir materiais de didatico-|
pedagdgicos para as escolas do Ensino de Educagédo de
Jovens e Adultos da rede Municipal;

021

Transporte escolar

Adquirir 6nibus escolares para frota do municipio.

022

MANUTENGCAO DA
SEDUC - Secretaria de
Educagéo.

Reforma do prédio da secretaria de educagdo (SEDUC)
de Jaguaribe; Adquirir veiculos para dinamizar o
acompanhamento pedagégico; Valorizar os profissionais
da SEDUC; Realizar  formagdo continuada dos|
profissionais da SEDUC; Adquirir de materiais de
didatico-pedagdgico para os formadores da SEDUC;
Adquirir acervo de livros técnicos para formacdo dos
profissionais da SEDUC; Construcdo de um centro de
formacdo do educador Inclusdo de alunos com|
necessidades especiais; Construir rampas e banheiros
adequados, para alunos com necessidades especiais, nas
escolas da Rede Municipal de Jaguaribe; Adquirir
laboratérios de informéatica educativa, para formagéo dos|
profissionais da educacéo.

023

Programa Nacional
de Alfabetizacéo na Idade
Certa

Adquirir veiculos para garantia do acompanhamento
pedagoégico eficaz;

024

Protegéo Social
Bésica e Protegéo
Social Especial

Acompanhamento e atendimento a familia e seus
membros, no desenvolvimento do servico de protecéo e
atendimento integral a familia - PAIF CRAS e servico de|
prote¢do e atendimento especializado as familias e
individuos - CREAS; Manutencdo do Programa de
financiamento dos servigos complementares e inerentes|
ao PAIF, inclusive aqueles executados por equipes
volantes e outras; Ampliacdo da equipe de referéncia do|
CRAS conforme estabelece a NOB-RH do SUAS —|
Norma Operacional Béasica — Recursos Humanos do
Sistema Unico de Assisténcia Social; Construgdo de|
infraestrutura fisica propria e manutencdo para o
funcionamento regular do CRAS e CREAS no
Municipio; Criacdo e manutencdo de local para oficinas
permanentes de trabalho; Criagdo, compra de
equipamentos e manutencéo de centros (albergues) para
crianca, adolescentes, mulheres e idosos. Construgéo,
compra de equipamentos e manuten¢do de polos de|
atendimentos.

025

Apoio aos Conselhos
Municipais

Construcéo de um centro de referéncia equipado para 0|
pleno  funcionamento dos conselhos municipais;
Realizacdo de capacitagdes, treinamentos, formagdes e
apoio técnico operativo aos conselheiros municipais.

026

Trabalho e emprego

Preparar o adulto para competitividade da demanda do
trabalho; Criagdo de cursos profissionalizantes.

027

Entidades de usuarios e
organizagdes restadoras de
servicos na area da
assisténcia social e outras

vinculadas

Qualificar servigos, programas e projetos so6cio
assistenciais prestados pelas entidades; Assessoramento
técnico/administrativo as  entidades parceiras  para|
implementacéo das politicas publicas do Municipio.

Gestdo e organizacdo e informacdo do SUAS; Gestdo
articulada e integrada dos servicos e beneficios socio
oA assistenciais; Gestéo articulada e integrada com o Programa
Assisténcia o : AP
028 . Bolsa Familia - PBF, com o Plano Brasil sem Miséria;
Social ~ x oA
Gestdo do trabalho e educagdo permanente na Assisténcial
Social; Implementacdo da vigilancia socio assistencial;
Gestdo e organizagdo da rede socio assistencial.
Gestédo de condicionalidades e beneficios; Acompanhamento|
3 das familias beneficiarias; Cadastramento de novas familias e|
IGD/PBF (Indice| atualizagdo dos dados do Cadunico; Implementacdo de)
029 | de Gestéo programas complementares  (capacitagdo  profissional,
Descentralizada) | desenvolvimento territorial), etc; Atividades de fiscalizagéo
relacionadas as demandas de fiscalizagdo do PBF e
Cadunico.
Manutencio da Manuter‘_l(;ao geral dos trabalhgsAde_ rotln_a .da S_E_T~AS -
SETAS —- Sec_retarla do Trabalho e .dé Assisténcia Social; Aq_msn(;ao de
. equipamentos e materiais de consumo destinados as
Secretaria . . - . N
030 atividades da secretaria; Disponibilizar recursos financeiros e
do Trabalho e da h PR o ) "
AP apoio as instituicbes sociais e filantropicas no municipio;
Assisténcia x « -
. Implantacdo e manutencdo dos programas assistidos peloj
Social
Proares, Prourbe, Conab e Sebrae.
Reformas, adaptacdo, adequagdo para acessibilidade;
IGD SUAS — - X .
indice Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes, e~de
5 consumo  necessarios ao aprimoramento da gestédo;
de Gestéo - . . e
. Desenvolvimento de sistemas de informatica e software que
Descentralizada A x o s o
031 d auxiliem a gestdo dos servigos; Realizacdo de capacitagdes,
o - IO
- - treinamentos e apoio técnico para os trabalhadores do SUAS
Sistema Unico de . P PP - o
Assisténcia — Sistema Unlpo de ASS|stenC|a_ Social; Reall_zagao, c_ie
Social campanhas de divulgacdo e comunicagdo dos servigos sacio
assistenciais.
Dotar o setor técnico da Secretaria de equipamentos basicos|
para o desenvolvimento da cidade e realizacdo de obras
voltadas aos projetos sociais. Implementacdo  da
infraestrutura urbana voltada as atividades turisticas da|
Cidade. Construcdo de placas nas areas urbana e rural do|
Municipio. Obras de infraestrutura, arborizacdo €|
Obras e ajardinamento nas éareas verdes situadas na zona urbana e
032 | equipamentos rural do Municipio. Implementacdo do programa de|
urbanos. organizagdo de placas indicativas dos logradouros publicos,
inclusive a sinalizacdo de transito na Cidade; Ampliacéo da|
rede de iluminagdo publica nos logradouros publicos, assim|
como nas estradas de acesso a Sede e Vilas do Municipio;
Obras de pavimentagdo nos logradouros publicos, da Sede e
Vilas do Municipio; Transposicdo de aguas de rios e agudes|
no municipio.
Manter em estado de conservagdo 100% (cem por cento) das|
Construgéo, estradas vicinais; Manutengdo, terraplanagem, obras de
033 melhoria e galeria e pavimentacdo das estradas vicinais; Construcéo,
conservagdo de | ampliacdo e recuperacdo de pontes, bueiros e passagens|
estradas. molhadas. Manutencdo da frota de veiculos, maquinas e|
equipamentos.
Acompanhament
o3a | © de obras e Fiscalizar e acompanhar a execucdo das obras e/ou servigos
Servigos das empresas conveniadas e/ou contratadas pela Secretaria.
terceirizados
M Perfuragdo de pocos artesianos. Construgdo de depésitos e|
Captagao, . - . x o
caixas elevatdrias de agua. Implantacdo e ampliagdo de rede
Tratamento e S . . :
035 Distribuicio de de distribuicio de &gua na sede e comunidades rurais.
< G Construcdo, ampliagdo e reforma de agudes, barragens e
Agua e Esgoto.
obras assemelhadas.
Atender o pequeno agricultor e incentiva-lo a educagdo €|
Assisténcia aprimoramento continuo, participando de palestras e cursos,
036 o . dando apoio técnico aos participantes; Manutencdo do|
técnica agricola S T
programa municipal de distribuicdo de sementes e mudas,
bem como reativar o programa Hora do Trator.
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Planejamento e

Desenvolver, apoiar, fomentar, planejar e acompanhar
projetos municipais relacionados as Cadeias Produtivas de

037 ~ . bovinocultura leiteira, ovinocaprinocultura, apicultura,
gestdo das cadeias | . . . x
rodutivas locais piscicultor, fruticultura e outros. Elaboragdo do plano
P municipal de desenvolvimento rural sustentavel e convivéncia
com semi-arido.
Acompanhamento ~ .
~ Coordenar e acompanhar as agdes dos programas de aguas
e Gestdo dos 5 . i
038 p Elaboracéo e acompanhamento de projetos de novas praticas|
rogramas dos . L ]
agricolas, quintais produtivos e reflorestamento.
Governos
039 Reor_d/epamento Implantacdo do programa de reordenamento fundiario.
fundiario
SETY'GOS de Promover o0s servigos essenciais voltados ao bem estar do|
040 Utilidade cidaddo
Publica )
Arborizago Dar continuidade aos servigos de plantio de éarvores nos|
041 Urbana e L Lo
By logradouros publicos na sede e distritos.
Comunitaria
Implantar a Coleta Seletiva dos Residuos Sélidos na zonal
042 Coleta Seletiva do | urbana e rural do Municipio, conforme estabelece a Lei
Lixo Domiciliar | Federal N.° 12.305/2010; Implantar a Coleta Seletiva dos|
Materiais Reciclaveis nas Comunidades Rurais do Municipio.
Unidade de Desativagdo do lixdo a Céu Aberto, com recuperagdo €|
043 Tratamento de urbanizagdo da area; Reestruturar a Unidade de Tratamento de
Lixo (Lix&0) Lixo.
. Protecdo da biodiversidade no Municipio, através do|
Unidades de ; < - . A
" fortalecimento das Areas de Protecdo Ambiental (APA™ s);
044 Conservagao o . x . x
N Criacdo e implantacdo de novas é&reas de protecdo
Ambiental ; Lo
ambiental no Municipio.
. Propiciar parcerias da Gestdo Publica Municipal com as|
Comunidades . . o L
045 - Comunidades Rurais e periféricas da sede do Municipio,
Ecoldgicas . . « -
objetivando a implantagdo de programas comunitarios.
Implantacdo dos Programas: Hortas Comunitarias, com|
046 Escolas produgdo organica; Arborizagdo da Escola com arvores
Ecolégicas frutiferas; e Implantacdo da Coleta Seletiva dos Materiais|
Reciclaveis,
'I:r?cretzilt?\clz)rzeg:i(;géo Estabelecendo a inclusdo dos Catadores de Materiais
047 X Reciclaveis para atender o que determina a Lei federal N.°
de Unidades de
N 12.305/2010.
Producéo
Fortalecimento e
apoio estrutural Desenvolver agfes para viabilizar a manutencdo do|
048 aos Orgdos de . ¢ p &
N COMDEMA;
Controle Social do
Meio Ambiente
Treinamento de Formagdo e treinamento de pessoal em parceria com a|
049 Pessoal sociedade civil para melhor atender a comunidade e criagdo de|
cursos profissionalizantes.
. Viabilizar implantagdo do Distrito Industrial, propiciando &
Desenvolvimento | . x : - .
050 . instalacéo de empresas parceiras na sustentabilidade ambiental
Industrial s
no Municipio.
Implantagéo de Desenvolver agBes para a instalagdo de incubadora de
051 incubadora empresas no Municipio com o objetivo de promover a cultura|
municipal de empreendedora, estimular a geragéo e consolidacdo de micros|
empresas e pequenos empreendimentos.
Direcionar politicas publicas para melhorar [
Aproveitamento | relacionamento das empresas participantes dos arranjos com o|
052 dos arranjos setor puablico local, com o intuito de gerar as condicdes|
produtivos locais | necessarias para o desenvolvimento sustentidvel das|
organizagdes e aumento da competitividade.
Incentivo a Realizacdo de pesquisas das atividades econdmicas do
053 pesquisa Municipio em parceria com Orgéos federais, estaduais e

privados.
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054

Organizagdo
Juridica do
Municipio

Formatar, defender e acompanhar as causas e processos|
juridicos relativos ao Municipio de Jaguaribe junto aos
Orgéos da Justica em todas as instancias pertinentes.

055

Diagnostico e
reconhecimento da
cultural local

Capacitacdo de pessoal, para pesquisa em campo, através,
de oficinas; Pesquisa de campo com sistematizacdo de
dados mapeados e diagn6sticos das diversas manifestacoes
culturais do Municipio; Melhoramento das atividades|
culturais das comunidades baseado no diagnostico;
Incentivo a criacdo de grupos locais de imigrantes e
afrodescendentes;

056

Organizagdo do
Patriménio
Material

Implantacdo de um Centro de Cultura e Memorial
destinado a integracdo, socializago e discusséo entre todas|
as manifestacbes de natureza cultural; Viabilizagdo da]
Casa da Cultura; Criagdo e apoio aos espacos culturais do|
Municipio; Criagdo e manutencdo de um Museu
Municipal.

057

Aperfeicoamento
técnico de pessoal

Aprimoramento da gestdo cultural e capacitacéo de pessoal
no Municipio ou em outras localidades.

058

Valorizagéo da
Cultura Local

Manutencdo dos eventos de promogdo do carnaval
popular; Promogdo das festividades do Municipio,
despertando e aumentando o sentimento de patriotismo;
Realizagdo de um Circuito Junino; Incentivo a associagdes
culturais no municipio; Incentivo a valorizacéo e apoio aos
artistas culturais locais;

059

Reconhecimento da
identidade cultural
de cada
comunidade,

Promogdao do intercdmbio cultural entre as comunidades do|
Municipio; Promocéo de exposicdes e servigos educativos|
como meio de divulgacdo da cultura; Organizacdo de
projetos para capacitacdo de artistas locais; Promogao de|
um Férum Municipal de Cultura; Incentivar, criar e dar|
suporte as associagdes e cooperativas das diversas
manifestagdes culturais do Municipio; Desenvolvimento
de projetos culturais diversos em comunidades,
especialmente as de alto indice de vulnerabilidade social,
tomando por base o diagndstico obtido no mapeamentol
cultural;

060

Valorizagéo das
Artes

Incentivo a formagdo de grupos de: canto, danca, artes
plésticas, musica, artes cénicas, leitura, etc.; Realizagdo de
cursos (reciclagem, artesanato, confeccdo de diversos|
produtos, etc.); Implantagdo de editais de incentivo a
cultura; Manutencdo da Banda de Musica Municipal com
artistas locais; Apoio a participagdo de jovens em eventos
e atividades esportivas e culturais; Realizacdo de festivais
culturais por segmentos artisticos: teatro, danca, musica,
literatura, etc.; Formacdo continuada, sistematica e|
permanente voltada para o aprendizado técnico e tedrico|
de artistas, movimentos culturais e entidades culturais na|
perspectiva da promogdo, valorizagdo, fortalecimento e
fomentacéo da cultura local.

061

Infraestrutura
esportiva

Construcéo, reformas e manutengao de
estadios municipais, quadras e demais centros esportivos
no municipio.

062

Atividades
recreativas

Implantagdo de centros esportivos e lazer nos bairros dal
zona urbana e rural do Municipio; Implantacdo de centros
comunitarios nos bairros da zona urbana e rural do|
Municipio; Promocdo de eventos esportivos e de lazer.
Incentivo a criagdo de ligas e associagdes esportivas
amadoras; Incentivo a pratica do desporto feminino;
Preservar o desporto, a recreacdo e o lazer municipal
promovendo, patrocinando, assessorando e difundindo as|
formas de modalidades desportivas; Incentivo a pratica do
para-desporto; Incentivo a pratica do desporto para a 39
idade; Incentivo a valorizag&o e apoio aos atletas locais;
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Fiscalizacéo e

063 | controle de uso do| Fiscalizar e aplicar a legislacéo vigente.
solo
Politicas L . L .

064 | habitacionais para Organizagdo de projetos para propiciar a construgdo de
a populagio casas populares, protegendo a familia de baixa renda.
Ordenamento e Revisdo do plano diretor e codigo de postura; Implantacéo

065 | estruturagdo para a| da lei de uso e ocupacéo do solo; Projeto de organizagdo e
expansdo urbana | atualizacdo das areas urbanas municipais.

Manter as unidades de contabilidade, setor de pessoal,
~ almoxarifado e patriménio, doagdes assistenciais, controle,
Operagao de . ~ .
066 de wveiculos e outras agdes municipais totalmente
Controle Interno | . N
integradas na transparéncia do Controle Interno, na formal
disposta na Constitui¢do Federal.
Controle de custos . . R R
s Aprimorar o sistema de custos nos setores dando énfase as

067 | e avaliacdo de obras realizadas
resultados '

068 Controle de gestéo| Exercer o controle e acompanhamento da gestao|
financeira financeira.

Auditagem e . . o -
069 uditager Realizar auditagens e fiscalizacdes periddicas.
fiscalizagdo

. Realizar pesquisas e ouvidorias periddicas com 0|

Pesquisa e e . x
070 ouvidoria intuito de detectar o desempenho da administragao|
municipal e planejar novas acdes para o aperfeicoamento.
Fortalecimento das cooperativas, assentamentos,
. e associacdes de agricultores familiares do|

Politica de - N . .
fortalecimento territério. Apoiar os produtores integrantes das cadeias

071 territorial no produtivas na organizagdo sustentavel da producdo através
Municipio de formulagdes de projetos para o territorio. Elaboragdo de|

um plano de desenvolvimento sustentdvel para o
Municipio.
072 Manutencéo do Implantacdo, aquisicdo de equipamentos e veiculos, €|
Demutran manutengdo do DEMUTRAN do Municipio de Jaguaribe;
x Manutencdo e apoio para o Distrito Industrial, o que
Manutencéo do : Y . - M
073 distrito industrial incentivara e fomentard a instalacdo de empresas em
JAGUARIBE néo poluentes.
Orientar e incentivar a formagdo de associacgdes,
cooperativas e outras modalidades de organizacdes|
associativas, com vistas ao incremento e valorizagdo das|
atividades industriais e comerciais; Tomar iniciativa de
articulagdo com os 6rgdos de ambito governamental, em
apoio a iniciativa privada, buscando aproveitamento de|
incentivos e recursos para o desenvolvimento econdmico |
social. do Municipio; Promover acdes voltadas ao
desenvolvimento, turistico, industrial, comercial e dos
servicos, com a geragdo de emprego e renda, propondo a|
Manutengéo da politica municipal ao desenvolvimento econémico, bem|
secretaria de como, articuladamente com as demais Secretarias,

074 | IndUstria, promover a divulgacdo dos potenciais econdmicos ¢
comércio e turisticos do Municipio; Apoiar e organizar feiras,
Turismo. exposicdes e outros eventos similares, visando @

divulgacdo do Municipio e de suas potencialidades;
promover e incentivar o turismo como fator de|
desenvolvimento  econdmico e  social;  promover
campanhas de incentivo, envolvendo os estabelecimentos|
industriais, comerciais e de prestacdo de servicos doj
Municipio; e ainda, dotar medidas visando a inclusdo do|
Municipio em roteiro turistico do Estado, promovendo ou
incentivando a realizagdo de eventos turisticos;
Capacitacdo profissional por meio de cursos (industrial
e/ou comercial) através do SEBRAE, SENAI ou empresas
privadas.
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Manutencéo do programa de redugéo de energia elétrica;
Construcéo de ponto de apoio nas ETAs; Automacédo dos
sistemas de abastecimento; Aquisicdo de veiculos
automotores; EstacOes elevatorias; Aplicacdo da estacdo de
tratamento de 4gua; Construcéo e manutencéo de filtros de|
agua; Captacdo | e Il, realizagdo de estudo técnico de
redimensionamento;  Qualificacdo de servidores de|
carreiras, através de treinamento periédicos inerentes as|
suas atribuicOes e a implantacao/reestruturagdo do plano de
cargos e carreiras e salarios; Regulamento de tarifas e
servicos prestados pelo SAAE; Ampliacéo e reforma fisical
do prédio da administracdo do SAAE.

Manutencdo das
atividades do
SAAE de
Jaguaribe

075

ANEXO DE RISCOS FISCAIS CONCEITO Riscos Fiscais podem ser conceituados
como a possibilidade da ocorréncia de eventos que venham a impactar negativamente as
contas publicas, eventos estes resultantes da realizagdo das agbes previstas no programa
de trabalho para o exercicio ou decorrentes das metas de resultados, correspondendo,
assim, aos riscos provenientes das obrigagSes financeiras do governo. E importante
ressaltar que riscos repetitivos deixam de ser riscos, devendo ser tratadas no ambito do
planejamento, ou seja, devem ser incluidas como agBes na Lei de Diretrizes
Orgamentérias e na Lei Orcamentaria Anual do ente federativo. Por exemplo, se a
ocorréncia de catéastrofes naturais - como secas ou inundagdes - ou de epidemias - como a
dengue — tem sazonalidade conhecida, as a¢des para mitigar seus efeitos, assim como as
despesas decorrentes, devem ser previstas na LDO e na LOA do ente federativo afetado,
e ndo ser tratada como risco fiscal no Anexo de Riscos Fiscais. CONTINGENCIA
PASSIVA Contingéncia passiva é uma possivel obrigagdo presente cuja existéncia serd
confirmada somente pela ocorréncia de um ou mais eventos futuros que ndo estdo
totalmente sob o controle da entidade; ou é uma obrigagdo presente que surge em
decorréncia de eventos passados, mas que ndo é reconhecida ou porque é improvavel que
a entidade tenha de liquida-la; ou porque o valor da obrigagdo ndo pode ser estimado com
suficiente seguranca. OBRIGACOES FISCAIS De modo abrangente, as obrigagdes
financeiras do governo podem ser classificadas: a) Quanto a transparéncia, em: Explicitas
- estabelecidas por lei ou contrato; Implicitas - obrigagdo moral ou esperada do governo,
devido a expectativas do publico, presséo politica ou a histérica intervencéo do Estado na
Economia; b) Quanto a possibilidade de ocorréncia, em: Diretas - de ocorréncia certa,
previsiveis e baseadas em algum fator bem conhecido; Contingentes — associadas a
ocorréncia de algum evento particular, que pode ou ndo acontecer, e cuja probabilidade
de ocorréncia e magnitude sdo dificeis de prever; em outras palavras, as obrigagoes
contingentes podem ou ndo se transformar em divida, dependendo da concretizacdo de
determinado evento. As obrigaces explicitas diretas do ente da Federagdo - inclusive os
precatdrios judiciais - devem ser reconhecidas, quantificadas e planejadas como despesas
na Lei Orgamentaria Anual e ndo constituem riscos fiscais; logo, ndo podem ser incluidas
neste Anexo de Riscos Fiscais. Por se tratarem de passivos alocados no orgamento, 0s
precatérios ndo se enquadram no conceito de risco fiscal, conforme estabelecido no § 1°
do art. 100 da Constituicio Federal: "E obrigatéria a inclusdo, no orcamento das
entidades de direito pablico, de verba necessaria ao pagamento de seus débitos oriundos
de sentengas transitadas em julgado, constantes de precatérios judiciarios, apresentados
até 1° de julho, fazendo-se o pagamento até o final do exercicio seguinte, quando terdo
seus valores atualizados monetariamente”. Os  riscos orgamentérios referem-se a
possibilidade de as obrigagdes explicitas diretas sofrerem impactos negativos devido a
fatores tais como as receitas previstas ndo se realizarem ou a necessidade de execucéo de
despesas inicialmente ndo fixadas ou orcadas a menor. Como riscos or¢amentarios,
podem-se citar, dentre outros casos: a) Frustragdo na arrecadacdo devido a fatos ndo
previstos a época da elaboracéo da pega orcamentéria; b) Restitui¢do de tributos realizada
a maior que a prevista nas deducfes da receita orcamentaria; c) Discrepancia entre as
projecdes de nivel de atividade econdmica, taxa de inflagdo e taxa de cambio quando da
elaboragdo do orgamento e os valores efetivamente observados durante a execugdo
orcamentaria, afetando o montante de recursos arrecadados; d) Discrepancia entre as
projecdes, quando da elaboragdo do orcamento, de taxas de juros e taxa de cambio
incidente sobre titulos vincendos e os valores efetivamente observados durante a
execucdo orcamentaria, resultando em aumento do servico da divida puablica; e)
Ocorréncia de epidemias, enchentes, abalos sismicos, guerras e outras situagfes de
calamidade pulblica que ndo possam ser planejadas e que demandem do Estado agfes
emergenciais, com consequente aumento de despesas; Sob o ponto de vista fiscal, as
obrigacdes explicitas contingentes (ou passivos contingentes) decorrem de compromissos
firmados pelo Governo em fungdo de lei ou contrato e que dependem da ocorréncia de
um ou mais eventos futuros para gerar compromissos de pagamento. Tais eventos futuros
ndo estdo totalmente sob o controle da entidade, e podem ou ndo ocorrer. Como a
probabilidade de ocorréncia do evento e a magnitude da despesa resultante dependem de
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condigBes externas, a estimativa desses passivos é, muitas vezes, dificil e imprecisa. No
entanto, 0 Anexo de Riscos Fiscais deve espelhar a situagdo da forma mais fiel possivel.
Como exemplos de passivos contingentes podem-se citar, dentre outros casos: a)
emandas judiciais contra a atividade reguladora do Estado, com impacto na despesa
pablica: em sua maior parte, controvérsias sobre indexagdo e controles de precos
praticados durante planos de estabilizacdo e solugdes propostas para sua compensagao,
bem como questionamentos de ordem tributaria e previdenciaria; b) Demandas judiciais
contra empresas estatais dependentes; ¢) Demandas judiciais contra a administragdo do
Ente, tais como privatizacOes, liquidagdo ou extingdo de 6rgdos ou de empresas, e
reajustes salariais ndo concedidos em desrespeito a lei; d) Demandas trabalhistas contra o
ente federativo e 6rgdos da sua administracdo indireta; e) Dividas em processo de
reconhecimento pelo Ente e sob sua responsabilidade; f) Avais e garantias concedidas
pelo Ente a entidades publicas, tais como empresas e bancos estatais, a entidades
privadas e a fundos de pensdo, além de outros riscos. Verificar se ndo ha restri¢cdo legal
na LRF no tocante a concessdo de garantias as empresas do proprio ente. As obrigacdes
implicitas diretas surgem em virtude dos compromissos assumidos pelo governo, no
médio prazo, em sua politica de despesas publicas. Um exemplo dessas obrigagdes sao
aquelas relacionadas ao fluxo futuro de despesas com o pagamento de aposentadorias e
pensdes. As obrigacbes implicitas contingentes surgem em fungdo de objetivos
declarados de politicas governamentais. Dado o carater da imprevisibilidade inerente a
esse tipo de risco, é muito dificil identifica-lo e estima-lo. A possibilidade de sua
ocorréncia se amplia quando os fundamentos macroecondmicos estdo fracos, se o setor
financeiro encontra-se em situagdo de vulnerabilidade, se os sistemas regulatérios e de
fiscalizagdo sdo deficientes ou se ndo hé suficiente acesso a informacéo. Esses riscos sé&o
verificados, principalmente, a partir de dois tipos de eventos. Um deles é relacionado
com a gestdo da divida, ou seja, decorre de fatos como a variagéo das taxas de juros e de
cambio em titulos vincendos. O outro tipo séo os passivos contingentes que representam
dividas, cuja existéncia depende de fatores imprevisiveis, tais como resultados dos
julgamentos de processos judiciais. O processo de ajuste fiscal implementado no pais nos
Gltimos anos foi fundamental para um crescimento econdmico aliado a estabilidade de
pregos. Mudancas de carater institucional acompanharam o esforgo de ajuste fiscal com o
objetivo de manter a solvéncia do setor ptblico em longo prazo, por meio de adogao de
medidas de estabilizacdo do endividamento pUblico, como também o de permitir maior
transparéncia na gestdo fiscal. Embora os resultados do ajuste fiscal tenham sido
momentaneamente felizes, ndo ha como desconsiderar riscos advindos de futuras
decises de natureza fiscal, o que requer cuidadoso exame dos administradores publicos.
Esses riscos podem comprometer o atingimento de metas de resultado primario e nominal
do municipio. Os riscos que podem afetar as metas de resultado primario tem influéncia
direta sobre os fluxos de receita e despesa previstas na proposta de execugdo
orcamentaria. S&0 os chamados riscos orcamentarios. Para os riscos orcamentarios, o art.
9° da Lei de Responsabilidade Fiscal prevé limitagio de empenho e movimentacio
financeira caso a realizacdo da receita ndo comporte o cumprimento das metas de
resultados estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais. Este procedimento permite que 0s
desvios sejam corrigidos ao longo do ano, mantendo o cumprimento das metas de
resultado primario. Em sintese, os riscos orcamentarios sdo contrabalancados por meio da
realocacéo de despesa. O Municipio de JAGUARIBE avanga na dire¢do de um regime
fiscal responsavel, em conformidade com os principios, normas e limites estabelecidos na
Lei de Responsabilidade Fiscal, que permitira a sustentagdo do ajuste fiscal no longo
prazo. O comprometimento do Governo Municipal com o ajuste fiscal sera retratado
pelos resultados obtidos a partir do primeiro trimestre de 2013, superiores aos dos anos
anteriores, demonstrando que as metas previstas de superavit fiscal irdo ser
sistematicamente cumpridas. Com o cumprimento das metas fiscais e avangos na
institucionalizacdo do ajuste fiscal, o equilibrio fiscal do Municipio serd alcangado.
Existem, no entanto, riscos para a concretizagdo deste cenario no futuro. Os riscos estdo
concentrados, principalmente, em passivos contingentes decorrentes de ages judiciais
que podem contribuir para 0 aumento da despesa municipal intitulada de precatérios
judiciais. E importante ressaltar que os passivos contingentes mencionados neste Anexo
ndo redundam em fatos inevitaveis, mas poderdo exercer impactos sobre a politica fiscal
caso se concretizem. A divulgacdo dos passivos contingentes representa mais um passo
importante rumo a transparéncia fiscal. Entretanto, essa ndo sera, necessariamente, a
Gnica forma de cobertura dos riscos fiscais, podendo ser utilizados outros meios como,
por exemplo, a realocagdo e reducdo de despesas discricionarias. Paco da Prefeitura
Municipal de JAGUARIBE, em 10 de julho de 2013. José Abner Nogueira Didgenes
Pinheiro Prefeito Municipal ANEXO DE METAS FISCAIS O Anexo de Metas Fiscais,
que integrard o Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentérias, em atendimento ao disposto
no § 1" do art. 4’ da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, devera ser
elaborado, de acordo com o § 2° do art. ° da LRF, pelo Poder Executivo da Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios, abrangendo tanto o Poder Executivo quanto os
Poderes Legislativo e Judiciario. O Anexo de Metas Fiscais abrangera os 6rgdos da
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Administracdo Direta dos Poderes, e entidades da Administracdo Indireta, constituidas
pelas autarquias, fundacdes, fundos especiais, empresas publicas e sociedades de
economia mista que recebem recursos dos Orgcamentos Fiscal e da Seguridade Social,
inclusive sob a forma de subvengdes para pagamento de pessoal e custeio, ou de auxilios
para pagamento de despesas de capital, excluidas, neste caso, aquelas empresas lucrativas
que recebam recursos para aumento de capital. A LRF determina que no Anexo de Metas
Fiscais serdo estabelecidas metas anuais, em valores correntes e constantes, relativas a
receitas, despesas, resultados nominal e primario e montante da divida publica, para o
exercicio a que se referirem e para os dois seguintes, e contera ainda: a) avaliagdo do
cumprimento das metas relativas ao ano anterior; b) demonstrativo das metas anuais,
instruido com meméria e metodologia de calculo que justifiquem os resultados
pretendidos, comparando-as com as metas fixadas nos trés exercicios anteriores, e
evidenciando a consisténcia das mesmas com as premissas e 0s objetivos da politica
econdmica nacional; c) evolugdo do patrimdnio liquido, também nos dltimos trés
exercicios, destacando a origem e a aplicagéo dos recursos obtidos com a alienagédo de
ativos; d) avaliacéo da situacdo financeira e atuarial: 1. do regime geral de previdéncia
social, do regime préprio de previdéncia dos servidores e do Fundo de Amparo ao
Trabalhador; 2. dos demais fundos pUblicos e programas estatais de natureza atuarial; e)
demonstrativo da estimativa e compensagdo da renlncia de receita e da margem de
expansdo das despesas obrigatdrias de carater continuado. A fim de dar cumprimento ao
preceito da LRF, o Anexo de Metas Fiscais deve ser composto pelos seguintes
demonstrativos: Demonstrativo | - Metas Anuais; Demonstrativo Il - Avaliagdo do
Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior; Demonstrativo I1I - Metas Fiscais
Atuais Comparadas com as Metas Fiscais Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;
Demonstrativo IV - Evolugdo do Patriménio Liquido; * Demonstrativo V - Origem e
Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienagdo de Ativos; * Demonstrativo VI -
Avaliacéo da Situacdo Financeira e Atuarial do RPPS; Demonstrativo VII - Estimativa e
Compensagéo da Renlncia de Receita; Demonstrativo VIl - Margem de Expansdo das
Despesas Obrigatorias de Carater Continuado. O cumprimento das metas deve ser
acompanhado com base nas informagdes divulgadas no Relatério Resumido da Execugdo
Orgamentaria e no Relatério de Gestdo Fiscal. JAGUARIBE - CE, em 10 de julho de
2013. Jose Abner Nogueira Diégenes Pinheiro Prefeito Municipal
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