Assessoria de Politicas Institucionais - ASPIN
N° MPCE: 09.2026.00016648-8

CONVENIO N° 098/2026

Termo de Convénio que entre si celebram
o MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DO CEARA, por intermédio
da PROCURADORIA-GERAL DE
JUSTICA ¢ o MUNICIPIO DE
JAGUARIBE, para cessdo de servidor
visando a execu¢do de tarefas de natureza
técnica no dmbito de suas competéncias e

atribuicdes.

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO CEARA, por intermédio
da PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA, inscrita no
CNPJ sob o n° 06.928.790/0001-56, doravante denominada simplesmente MPCE, neste
ato representado pelo Procurador-Geral de Justigca, Herbet Gongalves Santos, com
domicilio especial na Av. General Afonso Albuquerque Lima, 130, Cambeba, Fortaleza-
CE - CEP 60822-325, ¢ 0 MUNICIPIO DE JAGUARIBE, inscrito no CNPJ sob n°
07.443.708/0001-66, com sede na Praca Senador Fernandes Tavora, s/n, Centro, CEP
63475-000, neste ato representado pelo(a) Prefeito(a), Alexandre Gomes Didgenes, tendo
em vista o que consta no Procedimento de Gestdo Administrativa n° 09.2026.00016648-8,
firmam o presente Convénio, visando a cessdo de servidores publicos municipais para prestar
servico junto ao érgao CESSIONARIO, com autorizagdo contida no art. 17 da Lei Estadual n°

14.043 de 2007, o que fazem sob as seguintes condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
1.1 — O presente Convénio tem por objeto viabilizar a cessdo de servidores municipais
para prestarem servigos junto ao 6rgio CESSIONARIO, os quais serdo designados para

os orgios do Ministério Publico do Estado do Ceard, vedando-se a cessdo de estagiarios.
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1.2 — A cessdo do servidor de que trata o item anterior devera recair somente sobre

servidores que ingressarem no servigo publico mediante concurso publico.

CLAUSULA SEGUNDA — DA DESIGNACAO DO SERVIDOR, DO INiCIO DO
EXERCICIO E DA CARGA HORARIA

2.1 — A designacdo do servidor sera precedida das seguintes cautelas:

2.1.1 — O CESSIONARIO solicitard a0 CEDENTE a cessdo de servidor, informado
antecipadamente, submetendo o pleito a aprovagdo do Procurador-Geral de Justica,
comunicando, na oportunidade, que o servidor preenche os requisitos previstos nos
regulamentos editados no &mbito do Ministério Publico Estadual.

2.1.2 = O inicio do exercicio junto a unidade ministerial somente ocorrera a partir da data
da homologagdo da cessio.
2.2~ Os servidores a serem cedidos ndo deverdo possuir conjuge, companheiro(a), parentes em
linha reta ou colateral até o 3° grau que sejam membros ou estejam prestando servicos no
ambito do Ministério Publico do Estado do Ceara.
2.3 — Os servidores de outros 6rgdos a disposi¢do do Ministério Publico Estadual que ndo
ocupem cargo em comissdo nesta Instituicio submeter-se-2o a jornada de trabalho adotada no
orgdo de origem, limitando-se a cessdo de servidores cuja jornada de trabalho minima seja de
30 (trinta) horas semanais.
2.3.1 = A reducdo da jornada de trabalho do servidor cedido a patamar inferior ao minimo
indicado nessa clausula implicara a revogagdo da cessdo do servidor, com a consequente

devolugdo ao érgdo de origem.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DO CESSIONARIO
3.1 = Administrar o pessoal cedido, por intermédio do chefe imediato, o qual supervisionara os
servicos prestados, fiscalizando para que sejam desenvolvidos em conformidade com o
disposto neste Convénio.
3.2~ Promover os esclarecimentos que porventura vierem a ser solicitados pela CEDENTE.

3.3 — Remeter mensalmente, até o 10° dia util de cada més, ao respectivo C)rgﬁo/Entidade, a
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frequéncia mensal de cada servidor.

3.3.1 — As faltas ao servigo deverfio ser comunicadas juntamente com a frequéncia do servidor,
assim como as auséncias, licencas e/ou afastamentos ou qualquer espécie de ocorréncia que
resulte na irregularidade da frequéncia.

3.3.2 — As faltas de carater disciplinar, apds formalmente constatadas pelo membro do
Ministério Publico sob cuja chefia imediata estiver o servidor, serio imediatamente
comunicadas 8 CEDENTE para as providéncias cabiveis.

3.4 — Informar, com a necessaria antecedéncia, acerca da solicitagdo de férias do servidor
cedido, para efeito de sua efetiva concessdo, bem como eventuais pedidos de licenga, na forma
da lei.

3.4.1 — Caso a licenga ou o afastamento do servidor exceda o prazo de 60 (sessenta) dias, a
chefia imediata comunicara o fato & Secretaria de Recursos Humanos da CESSIONARIA, para
que promova a reavaliacdo da cessio, devolvendo o servidor ao 6rgdo de origem, se assim
entender conveniente ao interesse publico.

3.5 — Comunicar, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, o seu interesse em promover a
substituigdo do servidor cedido.

3.6 — Nio dispor, tampouco ceder, do(a) servidor(a) a outro Poder ou Orgdo da Administragio
Direta ou Indireta, seja da esfera Federal, Estadual ou Municipal.

3.7 — Prestar todas as informagdes necessarias ao CEDENTE correlacionadas ao objeto do
presente convénio.

3.8 — Fornecer o pagamento de auxilio-alimentagfo ao servidor cedido.

3.8.1 — Havendo recebimento indevido de auxilio-alimentaco por parte do servidor, decorrente
de ma €, sera responsabilidade desse o inteiro ressarcimento.

3.8.2 — Nao se considera recebimento indevido de auxilio-alimentacdo aquele que, nio sendo
resultado de ma-fé do servidor, decorrer de ma aplicagdo da legislagdo por parte da
Administracio do CESSIONARIO.

3.8.3 - Comunicado o fim da cessdo pelo servidor ou pelo CEDENTE, fica aquele eximido,
desde a data da comunicagfio, de qualquer responsabilidade pelo recebimento indevido de

auxilio-alimentagéo, salvo se atuar com ma fé.
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3.8.4 — Ressalvado prova em contrario, presumir-se-4 a ma-fé do servidor no recebimento de

auxilio-alimentac@o quando este ocorrer em més posterior aquele cuja folha de pagamento ja se

encontra fechada na data da comunicag¢fo do fim da cessdo.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DO CEDENTE
4.1 — Colocar o(a) servidor a inteira disposi¢io do CESSIONARIO.
4.2 — Responsabilizar-se pelos pagamentos de todas as despesas com remuneragdes, encargos
previdenciarios e trabalhistas, bem como quaisquer outros que porventura integrem os salrios
ou vencimentos dos servidores cedidos, com exce¢do do auxilio-alimentagdo, que sera
fornecido pela Procuradoria-Geral de Justica.
4.3 — Informar o regime previdenciario do servidor cedido.
4.3.1 — Quando o servidor estiver vinculado a regime proprio de previdéncia, fornecer copia da
norma que regula a matéria e informar os dados necessarios para que sejam efetivados os
devidos recolhimentos.
44 — Responsabilizar-se por qualquer ato irregular praticado pelo servidor cedido,
independentemente de dolo ou culpa.
4.4.1 — Fornecer os dados que permitam a localizagio do servidor para realizagdo da cobranga
de eventual ressarcimento, no caso de recebimento indevido de auxilio-alimentagdo por parte
do servidor, uma vez comunicado pelo CESSIONARIO.
4.5 — Certificar-se de que os servidores cedidos estdo cientes de que deverdo cumprir todos os
regulamentos internos do CESSIONARIO, sem excegao.
4.6 — Garantir ao(a) servidor(a) cedido(a) todos os direitos assegurados por lei, comunicando ao
CESSIONARIO quaisquer alteragdes.
4.7 — Acolher no prazo de 30 (trinta) dias a comunica¢io do CESSIONARIO para fins do
subitem 3.5 da clausula terceira, ou, em igual periodo, justificar a impossibilidade de acolhé-la.
4.8 — Abster-se de efetuar qualquer redugio na carga horaria do servidor cedido que implique a

prestacio de jornada de trabalho semanal inferior a 30 (trinta) horas semanais.
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CLAUSULA QUINTA — DA APLICACAO DA LEGISLACAO DE PROTECAO DE

DADOS
5.1 — As partes obrigam-se a:
5.1.1 — realizar o tratamento dos dados e de informag¢des decorrentes da execugdo deste ajuste
conforme legislagdo de protecio de dados pertinente, especialmente disposigdes aplicaveis da
Lei Federal n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD), da Lei Federal
n° 12.527/2011 (regulamenta acesso a informagdes) e da Resolugdo n° 281/2023 do Conselho
Nacional do Ministério Publico, sem prejuizo, no ambito de cada participe, da observancia a
normas internas no mesmo sentido, compativeis com a legislagio superior;
5.1.2 — zelar, no seu 4mbito de responsabilidade, a partir de agdes pertinentes e concretas, pelo
sigilo e restricdo de acesso cabivel das informagdes acessadas nos termos deste convénio, que
se classifiquem como informagfo sigilosa e/ou informagdo pessoal e/ou sensivel, assim
consideradas nos termos da Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011, e da Lei federal n°
13.709, de 14 de agosto de 2018.

CLAUSULA SEXTA — DA PUBLICACAO
6.1 — O Ministério Publico do Estado do Ceara encarregar-se-a da publicacdo do extrato deste

Convénio até o quinto dia Gtil do més subsequente a sua assinatura.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA
7.1 — A vigéncia deste Convénio sera de 60 (sessenta) meses, a contar da publicagdo do seu
extrato no Didrio Oficial do Ministério Publico.
Paragrafo unico. Na hipdtese da expiragdio de convénio anterior, entre 0s mesmos participes,
com mesmo objeto, antes do inicio da vigéncia deste convénio, ficam convalidados todos os
atos realizados conforme as disposi¢des deste convénio e praticados por servidores cedidos
desde o fim da vigéncia de convénio anterior até a data de publicagdo do extrato referido na

clausula quinta.
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CLAUSULA OITAVA — DA REVOGACAO

8.1 — O presente Convénio podera ser revogado a qualquer tempo por iniciativa de qualquer
das partes, mediante comunicagfo escrita com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

8.2 — Considerar-se-a antecipadamente rescindido este termo no caso de descumprimento
injustificado de quaisquer clausulas, oportunidade na qual os servidores deverdo ser devolvidos,

apds prévio ajuste, a CEDENTE.

CLAUSULA NONA — DA RESCISAO DO CONVENIO ANTERIOR
9.1 — As partes resolvem de comum acordo rescindir o Convénio n° 081/2021, celebrado entre
a PGJ e o Municipio de Jaguaribe, a partir da data da publicacdo do extrato do presente

convénio no Diario Oficial do Ministério Publico.

CLAUSULA DECIMA — DO FORO
10.1 — Fica eleito o foro da Cidade de Fortaleza, Capital do Estado do Ceara, com renuncia
expressa de qualquer outro foro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as questdes
oriundas deste Convénio que nio forem resolvidas administrativamente.
E, por estarem assim ajustados, firmam as partes este termo, em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas que também o assinam.

Digitally signed by ALEXANDRE GOMES

Fortaleza, de de 2026. ALEXANDRE  sééaiidue

ria da Receita
- RFB, OU=RFB e-CPF A1, OU=(EM
3101404800182, 0U=

66356 PO POF Reader verson: 1215

Alexandre Gomes Didgenes

Herbet Goncalves Santos

Procurador-Geral de Justiga do Estado do Prefeito Municipal de Jaguaribe

Ceara
Testemunhas:
01. 02.
CPF CPF
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