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3. CONSULTA, DIVULGACAO E ENTREGA RBQ.E
3.1. O presente Edital estara a disposi¢do dos intedes§ados*fa~Sala da Comissdo Permanente de
Licitagdo da Prefeitura Municipal de Jaguaribe, sito na sala de reunido da Secretaria de Planejamento
e Gestdo, na Av. Maria Nizinha Campelo, n® 341, Aldeota, no horario das 08:00 Hs até as 12:00 Hs,
no enderego eletrénico www jaguarnbe ce.cov br. e no Portal de Licitagdes do Tribunal de Contas do
Estado do Ceara — (https://licitacoes.tce.ce.gov.br/).

3.1.1. Os pedidos de informagdes ou esclarecimentos relativos ao Edital, seus Modelos, Adendos e
Anexos poderdo ser solicitados, pelos interessados na Chamada Publica, por escrito, a Comissio
Permanente de Licitagdo ou, até 03 (trés) dias uteis antes da data estabelecida para a entrega dos
envelopes contendo os documentos de habilitagdo e a proposta técnica.

3.1.2. Os pedidos de informagdes ou esclarecimentos de que trata o item anterior poderdo ser
encaminhados para a Comissio Permanente de Licitagio através do  e-mail:
licitacdo@jaguaribe.ce.gov.br.

-
3.1.3. As respostas aos pedidos de informagdes ou esclarecimentos recebidos tempestivamente serdo
enviadas por escrito a todos os interessados na Chamada Publica, até 02 (Dois) dias uteis antes da
abertura dos envelopes contendo os documentos de habilitagio e a proposta técnica, sem identificar os
interessados que deram origem a consulta.
4. DA DOTACAO ORCAMENTARIA E DA FONTE DE RECURSOS
4.1. As despesas deste contrato correrdo por conta da(s) Dotagio(des) Orgamentaria(s), elemento(s) de
despesa e Fonte(s) de Recurso(s) abaixo:
UNIDADE GESTORA ELEMENTO
(SECRETARIA) PROJETO/ATIVIDADE | [woow ooy FONTES DE RECERSOS
1.214.0000.00 - TRANSFERENCIAS FUNDO A |
FUNDO DE RECURSOS DO SUS
PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL -
10.302.0014.2 078 - BLOCODE g‘éﬁﬁé%[s"*s ACOESE
MANUTENCAQ DAS 3.3.90.43.00 i
S e ‘SUS%‘giﬁ?ES 1.211.0000.00 - RECEITAS DE IMPOSTOS E DE
- v _ -
A TENDIMENTO TRANSFERENCIA DE IMPOSTOS — SAUDE: |
1.220.0000.02 - TRANSFERENCIAS DE '
CONVENIOS OU DE CONTRATOS DE |
REPASSE VINCULADOS A SAUDE — ESTADO . |

5. CONDICOES DE PARTICIPACAO

5.1. Poderdo participar os interessados do ramo de atividade pertinente ao objeto da presente
contratagdo que atenderem a todas as exigéncias constantes deste Edital e seus Anexos, desde que
comprovem estar habilitados a prestar os servigos descritos, conforme requisitos exigidos neste U,Q
instrumento, concordando com os valores estabelecidos pelo Munici pio e as normativas e condigdes
estabelecidas pelo Ministério da Satide e Municipio.

5.2. A participagdo no credenciamento implica automaticamente na aceitagdo integral ¢ irretratavel dos
termos e contetdo deste edital e seus anexos, regulamentos e instrugdes;

5.3. Somente poderdo participar do presente Processo de Sele¢io Publica as Organizagdes Sociais de
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ORGANIZACAO SOCIAL"™ no ambito do Municipio de . Jaguanbe CE

5.4. As Organizagdes Sociais deverdao ter pleno conhecimento dos termos deste Edital e de seus
Anexos, das condigdes gerais e particulares do objeto da presente selegdo e da forma de execugdo do
contrato de gestdo, devendo verificar as condigdes atuais ¢ saber das condigdes futuras previstas, ndo
podendo invocar o desconhecimento como elemento impeditivo da correta formulagdo da sua proposta
ou do integral cumprimento do contrato, ndo sendo aceitas reivindicagdes posteriores sob quaisquer
alegagdes,

5.5. Nao poderdo participar desse credenciamento os interessados que estejam cumprindo as sangdes
previstas nos incisos [II e IV do art. 87 da Lei n°® 8.666/93 ¢ alteragdes posteriores;

5.6. Ndo sera admitida a participagdo de Organizagdes Sociais que estejam suspensas do direito de
licitar, no prazo e nas condigdes do impedimento ¢ as declaradas inidoneas pela Administragdo Direta
—  ou Indireta, inclusive Fundagdes, nos niveis federal, estadual ou municipal;

5.7. Ndo sera admitida a participagdo de Organizagdes Sociais que estejam inscritas no CEPIM —
Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas, da Controladoria-Geral da Unido;,

5.8. Nao sera permitida a participagdo de mais de uma instituigdo sob o controle de um mesmo grupo
de pessoas fisicas ou juridicas.

5.9. Ndo sera admitida a participagdo de Organizagdes Sociais que tenha sido desqualificada como
Organizagdo Social, por descumprimento das disposigdes contidas no contrato de gestdo, em decisdo
irrecorrivel, pelo periodo que durar a penalidade.

5.10. Ndo sera admitida a participagdo de Organizagdes Sociais que tenha condenagdo por prejuizos
que tenha causado ao erario publico e/ou contas julgadas irregulares/reprovadas pelo Tribunal de
Contas do Estado ou orgdo de controle equivalente.

6. DA FORMA DE APRESENTACAO E ENTREGA DOS ENVELOPES

6.1. Os interessados em participar da presente Chamada Publica deverdo encaminhar os Envelopes n*
01 — Documentos de Habilitagdo, 02 — Proposta Técnica e 03 — Proposta Financeira a Comissido
de recebimento e analise, localizada a Av. Maria Nizinha Campelo, n® 341, Aldeota, Jaguaribe, Ceara
(Secretaria do Planejamento e Gestdo - SEPLAG), at¢ o dia 29 de Margo de 2022 das 08:00 as 12:00
horas (HORARIO LOCAL).

6.2. Os envelopes n° 1, 2 e 3 deverdo ser entregues fechados, indevassaveis, referentes a esta
SELEGAO deverdo ser prestados mediante rigorosa observancia das especificagdes técnicas e das
condigdes de execugdo contidas neste Edital e seus Anexos, contendo na sua parte externa as seguintes

informagdes:
* PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE e
SECRETARIA DE SAUDE
CHAMADA PUBLICA N° /2022 - SESA
PROPONENTE:
raca Senador fernandes Tavora, N? S/N, Centro, CEP: 63475-000
CF‘»JDJ 0.7 443.708/0001-66 - FONE: 88 3522-1700 / www.jaguaribe.ce.gov.b
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CONTATO: HORARIO: DATA: /| /
ENVELOPEN"_ -

6.4. O envelope devera ser entregue diretamente pelos proponentes ou procuradores.

6.5. Apos o recebimento dos envelopes, no Setor, nenhum documento podera ser retirado ou adicionado
at¢ a abertura dos envelopes pela Comissio.

7. ENVELOPE 1 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

7.1. No Processo de Habilitagio, do PRESTADOR deverio entregar dentro do ENVELOPE N° 01
os documentos comprobatorios de habilitagdo juridica, qualificagio econdomico-financeira,
regularidade fiscal e trabalhista, e qualificagdo técnica da interessada, especificados neste item
relacionados abaixo para serem avaliados e aprovados:

7.2. Relativos a Habilitacio Juridica, a interessada dever4 apresentar a seguinte documentacio:
7.2.1. Ato constitutivo atualizado e registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas, acompanhado de
prova da diretoria em exercicio;

7.3. Relativos a Qualificagio Econdmico-Financeira, a interessada devera apresentar os seguintes
documentos:

7.3.1. Balango Patrimonial e demonstragdes contdbeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, devidamente registrado nos termos da lei, devidamente assinados por
contabilista registrado no CRC, bem como por socio, gerente ou diretor.

7.3.2. Certiddo negativa de faléncia ou concordata ou recuperagio judicial, expedida pelo distribuidor
da sede da entidade;

7.3.3. E permitida a participagdo de empresa em condi¢do de recuperagdo judicial desde que amparada
em certiddo emitida pela instincia judicial competente, que certifique que a interessada esta apta
econdmica e financeiramente a participar de procedimento licitatorio nos termos da Lei 8.666/1993.
nos termos do Acorddo n°® 1201/2020 do TCU - Plenario.

7.4. Relativos & Regularidade Fiscal e Trabalhista a interessada devera apresentar os seguintes
documentos:
7.4.1. Prova de inscrigdo da entidade no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).

{ g s 5 .. .
7.4.2. Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal da sede da interessada.
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

7.4.3. Prova de regularidade para com a fazenda federal mediante a apresentagdo da certidio negativa
de débitos relativa aos tributos federais e divida ativa da Unido (inclusive contribui¢des sociais), com
base na Portaria Conjunta RFB/PGFN N°. 1.751/14.

7.4.4. Prova de regularidade para com a fazenda estadual mediante a apresentagio certiddo negativa de
débitos para com a fazenda estadual de seu domicilio.

Praca Senador fernandes Tavora, N2 S/N. Centro, CEP: 63475-000
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7.4.5. Prova de regularidade para com a fazenda munichN‘rfﬁéf:llante a apresentagdo da certiddo
negativa de débitos municipais de seu domicilio ou sede (Geral ou ISS).

7.4.6. Prova de regularidade relativo ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) mediante a
apresentagdo do Certificado de Regularidade Fiscal (CRF).

7.4.7. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

7.5. Relativos a Qualificacdo Técnica, a interessada devers apresentar:

7.5.1. Declaragdo de Vistoria dos locais de execugdo dos servigos, elaborada conforme modelo
constante do Anexo Il deste edital ou Declaragio de Abstencdo de Vistoria dos locais dos Servigos,
assumindo a(s) responsabilidade (s) pela opgio de ndo realizagdo da vistoria conforme modelo do
Anexo IV deste edital;

7.5.2. Declaragdo de que esta ciente das condigdes de licitagdo, que tem pleno conhecimento do seu
conteudo, condigdes do Edital e das normas federais, estaduais e municipais aplicaveis a atividade.
Assume responsabilidade pela autenticidade e veracidade de todos os documentos apresentados,
sujeitando-se as penalidades legais e a sumaria desclassificagdo da licitagdo, e que fornecera quaisquer
informagdes complementares solicitadas pelo Municipio, bem como tomara todas as medidas para
assegurar um controle adequado da qualidade do servigo.

7.5.3. Copia do Decreto Municipal que a qualificou como Organizagio Social da Saude no ambito do
Municipio de Jaguaribe — CE.

7.5.4. Comprovagio de experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, através de Atestado (s) de Capacidade Técnica Operacional, expedido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, demonstrando a execucdo satisfatoria, pela licitante, de servigos
similares ao objeto do presente Edital.

7.6. Relativos aos outros documentos e comprovacdes, modelo Anexo 11, noticiando que:
7.6.1. A interessada ndo utiliza mio-de-obra direta ou indireta de menores, conforme art. 7°, inciso
XXXIIlI, da Constituigdo de 1988 ¢/c Lei n° 9.854/99, regulamentada pelo Decreto n° 4.358/02;

7.6.2. Inexiste impedimento legal para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, direta ou
indireta;

7.6.3. Nio foi declarada inidonea pelo Poder Piblico, de qualquer esfera;

7.6.4. Nao existe fato impeditivo a sua habilitagio: v
7.6.5. Nao possui no seu quadro de pessoal menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre ¢ menor de 16 anos em qualquer outro tipo de trabalho, salvo na condigdo de aprendiz, a

partir de 14 anos.

7.7. Sera considerada como valida pelo prazo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data da

I - e
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7.8. Os documentos de habilitagdo serdo examinados Comissdo Permanente de Licitagdo e Comissdo
de Selegdo e Avaliagdo, nomeada especificamente para este fim, através da Portaria 521/2021, de 30
de Agosto de 2021, nos seguintes termos:

7.8.1. Nio serdo habilitadas as interessadas que deixarem de apresentar os documentos indicados no
item 4.3. “DOCUMENTOS DE HABILITACAO — ENVELOPE 17, ou que o fizerem de maneira
incompleta ou incorreta.

7.8.2. A Comissdo Permanente de Licitagdo podera executar a conferéncia dos dados que entender
necessarios, mediante consulta por meio eletronico, da condi¢do de inscrigdo da interessada no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ e da sua situagdo cadastral na Receita Federal, conforme
Instrugdo Normativa SRF n® 200, de 13/09/02; fiscal da interessada, na Secretaria da Receita Federal,
nos termos da Instrugdo Normativa SRF n® 93, de 23/11/01, e da Certidio Negativa de Inscri¢des na
Divida Ativa da Unido, na Procuradoria Geral da Fazenda Nacional, conforme Portaria PGFN n° 414,
de 15/7/98. Da mesma forma, a Comissdo Permanente de Licitagdo confirmara a autenticidade das
certiddes emitidas via internet, mediante consulta aos respectivos sites.

7.9. Os DOCUMENTOS DE HABILITACAO (envelope n.° 1) poderio ser apresentados em original
ou copias autenticadas por cartorio competente ou por servidor da Administra¢do Publica, mediante o
Original.

8. ENVELOPE 2 - DA PROPOSTA TECNICA

8.1. O "ENVELOPE 27, da proposta técnica devera conter os documentos que compdem a proposta de
trabalho da interessada, para execugdo das atividades previstas, devendo atender as condigdes contidas
neste Edital.

8.2. A proposta técnica consistira na apresentagdo de um modelo de gestdo da unidade de satde, por
meio de um Plano de Trabalho.

8.3. O “ENVELOPE 27 devera conter também os documentos (originais ou copias autenticadas) que
comprovem o atendimento aos critérios pontuados para analise quanto a esta proposta.

8.4. Os contetdos apresentados na PROPOSTA TECNICA serdo utilizados na analise do julgamento

técnico e pontuagdo, conforme os critérios de avaliagdo técnica do plano de trabalho, constantes deste
Edital.

8.5. Entende-se por Plano de Trabalho a demonstra¢io do conjunto dos elementos necessarios e
suficientes, com nivel de precisdo adequada para caracterizar o perfil da unidade e o trabalho técnico
gerencial definido no objeto da selegio com base nas indicagdes e estudos preliminares dos informes
basicos.

8.6. O proponente devera demonstrar a viabilidade técnica e a estimativa das despesas referentes a
execucdo das atividades propostas, com definicio de meétodos e prazos de execugdo. O plano
apresentado devera conter a descrigdo sucinta e clara da proposta, evidenciando os beneficios
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econdmicos e sociais a serem alcangados pela comur?ﬁia&iem como, os resultados a serem obtidos.

8.7. O Plano de Trabalho, que compreende os meios e recursos necessarios para a execugio das agdes
¢ servigos objeto desta contratagdo, devera ser elaborado seguindo o roteiro para elaboragdo constante
no anexo do Projeto Basico/Termo de Referéncia, contendo os critérios e elementos descritos abaixo:
a) Plano estrutural para gestdo e produtividade;

b) Qualidade Objetiva;

¢) Qualidade Subjetiva;

d) Estrutura direta das unidades de saude;

g) Organizagdo dos servigos assistenciais;

h) Organizagdo dos recursos humanos;

i) Cronograma de implantagdo e/ou execugdo das atividades previstas em até 60 dias.

9. ENVELOPE 3 - PROPOSTA FINANCEIRA

9.1. O "ENVELOPE 3", da PROPOSTA FINANCEIRA, devera conter valores da proposta financeira
“—  da entidade, para o per:odo de 24 (vinte ¢ quatro) meses correspondentes a execug¢do das atividades,

computando TODAS as despesas e custos operacionais, para a execugio do objeto deste Chamamento

Publico, de acordo com as necessidades verificadas na VISTORIA TECNICA e com as especificagdes

constantes nos anexos deste Edital.

9.2. Devera obrigatoriamente conter os seguintes elementos no documento a ser apresentado:

9.2.1. Plano Orgamentario de Custeio para desenvolvimento das agdes e servigos, contemplando os
elementos apresentados no modelo adiante, especificado para a unidade de satide objeto desta sele¢io,
podendo ser acrescido de outros tipos de despesas pertinentes, desde que justificadas.

9.2.3. Este sera o valor considerado como sendo o valor total da proposta financeira da entidade
participante.

9.2.4. Cronograma de Desembolso MENSAL previsto em consondncia com o cronograma de
implementag¢do e/ou execugdo das atividades.

9.2.5. Identificagdo e assinatura do representante da entidade participante, descri¢do do valor total da
proposta financeira (em reais) por extenso, bem como data de validade da proposta que nio podera ser
inferior a 60 (sessenta) dias.

10. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E PONTUACAO DAS PROPOSTAS

10.1. Este item descreve os critérios que serdo utilizados para a avaliagio e pontuagio das
PROPOSTAS TECNICAS e das PROPOSTAS FINANCEIRAS a serem elaboradas pelas interessadas
participantes deste processo seletivo. U"’)

10.2. Relativo a avaliagio das PROPOSTAS TECNICAS, devera seguir 0s critérios mencionados a
seguir:
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)E DE PRONTO ATENDIMENTO — UPA DR.

% bl TOTAL
A - PLANO ESTRUTURAL DE GESTAO E PRODUTIVIDADE POR
ITEM PONTOS
Apresenta horarios de funcionamento das Unidades de Saude e distribuigio de 4
quadro de pessoal.
Apresenta produgdo mensal individual estimada dos profissionais envolvidos no 5
processo de assistencial na Atencdo Especializada. )
Apresenta proposta de aumento da produgdo mensal individual estimada, por categoria P -
profissional, respeitando a legislagdo trabalhista. i
Produgido mensal estimada dos servigos de apoio de diagnéstico. 3
Proposta de integragdo da Atencdo Especializada eAten¢do Ambulatorial Especializada. 3
PONTOS
B - QUALIDADE OBJETIVA MOl
PONTOS
ITEM
Apresenta as comissoes que mantera e ampliara nas Unidades de Saude, especificando nome,
contetido, perfil dos membros componentes, objetivos da comissao, frequéncia de reunides, 5
etc.
Servigo de farmacia das Unidades de Saude contendo informagdes doslocais, horarios de
funcionamento, metodos de controle sobre farmacos especificos, padronizagdo de 3 20
medicamentos.
Proposta de melhoria na gestdo dos servigos de farmacia, por meio da integragdo da rede, 5
suprimentos e perfil dos pacientes.
Proposta de ampliagdo dos servigos ofertados respeitando a capacidade instalada e a 5
viabilidade financeira (eficiéncia).
PONTOS
C - QUALIDADE SUBJETIVA won | JEE
ITEM
Apresenta proposta de implantagio / implementagdo de pesquisa desatistagdo do 10
usuario acerca do processo de atengdo
Apresenta proposta de implantagio / implementagdo de mecanismos de divulgagdo da 20
organizagido dos servigos tais como: fone, WhatsApp, horario de funcionamento, agdes e 10
procedimentos disponiveis, horario devisitas e direito do paciente em ter acompanhante.
; PONTOS TOTAL
D - ESTRUTURA DIRETA DA UNIDADE DE SAUDE POR
PONTOS
ITEM
Organograma da estrutura administrativa e assistencial. 5
Descrigdo das atribui¢des e requisitos do cargo que compdem asUnidades de 5 10
Saude.
k PONTOS TOTAL
E - ORGANIZACAO DOS SERVICOS ASSISTENCIAIS POR PONTOS
ITEM
Apresenta detalhamento das atividades para a organizagdo da AtengioEspecializada r
Descreve as atividades para a organizacio da aten¢do ambulatorial especializada
considerando, prioritariamente, as condigdes cronicas: gestantes, criangas, hipertensos, 5
diabéticos, idoso e saude mental. 10
Descreve a organizagio da unidade emergencial contendo numero de profissionais por
plantiio (escala) e fluxos de atengio da rede. 3
Apresenta os protocolos clinicos a serem utilizados 3
_ PONTOS TOTAL
F - ORGANIZACAQ DOS RECURSOS HUMANOS POR PONTOS
ITEM
Apresenta politica de Recursos Humanos a ser adotada, contendo:processo de selegio, 3
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admissdo e desligamento.
Politica de Recursos Humanos contendo: processo de educagdo permanente 2 10
Politica de Recursos Humanos contendo: processo de seguranga dotrabalho. 5
N N PONTOS TOTAL
G- CRONOGRAMA DE IMPLANTACAOQO E/OU EXECUCAO DAS ATIVIDADES POR PONTOS
ITEM
Apresenta cronograma de implantagdo e/ou execugdo das atividadesprevistas em até 60 dias 10 10
: ! roNTos | OTAL
H - APRESENTACAO DE ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA POR DE
ITEM | poNTOS
Comprovagio de experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou
de natureza semelhante, através de Atestado (s) de Capacidade Técnica Operacional, expedido 10 50
por pessoa juridica de direito publico ou privado, demonstrando a execugo satisfatoria, pela
licitante, de servigos similares ao objeto do presente Edital.
TOTAL 150

10.3. Sera atribuida pela Comissdo Permanente de Licitagdo e Comissdo de Selecdo e Avaliagdo,
nomeada especificamente para este fim, através da Portaria 521/2021, de 30 de Agosto de 2021, a
“Nota da PROPOSTA TECNICA” em conformidade com o quadro de pontuagdo total e seus critérios,
especificados nos respectivos itens, acima descritos.

10.4. Serdo desclassificadas as PARTICIPANTES cujas PROPOSTAS TECNICAS:
10.4.1. Nao atingirem pontuagdo total minima de 50 pontos;
10.4.2. Nio atenderem plenamente as exigéncias deste Edital.

10.5. As pontuagdes que serdo atribuidas relativas a avaliagio de cada critério definido variam de
acordo com as escalas de pontuagdo apresentadas.

10.6. A pontuagdo técnica maxima atribuida a PROPOSTA TECNICA é de 150 (cento e cinquenta)
pontos.

10.7. A pontuagdo total da PROPOSTA TECNICA de cada PARTICIPANTE se fara de acordo com
=" a pontuagdo do quadro acima.

10.8. Permanecerdo no Certame as entidades participantes que obtiverem Nota final da proposta técnica
1gual ou mator do que 75 (setenta e cinco) pontos, sendo classificadas em ordem decrescente desta.

10.9. Relativo a avaliagdo das PROPOSTAS FINANCEIRAS, a avaliagdo devera seguir os critérios
mencionados a seguir:

10.9.1. A proposta financeira total (para o prazo de 24 meses) ndo podera ultrapassar o valor total de
RS 15.116.390,40 (Quinze Milhdes, cento e dezesseis mil, trezentos e noventa reais e quarenta
centavos), correspondentes ao valor total das despesas de custeio. | U/)
10.10. Serdo eliminadas as PARTICIPANTES cujas PROPOSTAS FINANCEIRAS:

10.10.1. Apresentarem valores de despesas em formato ndo conforme com os modelos deste Edital;

10.10.2. Que contiverem estimativa de despesa total para custeio e metas das atividades com valores
manifestamente inexequiveis ¢/ou cronograma de desembolso mensal inapropriado.
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10.10.3. Que ndo apresentarem os Planos Orgamentarios de Custeio e Cronograma de Desembolso de
acordo com modelos deste Edital.

10.10.4. Nao atenderem plenamente as exigéncias deste Edital.

11. DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO
11.1. O procedimento Seletivo sera composto pelas seguintes fases:

a) divulgagdo do Edital de Credenciamento, na Imprensa Oficial do Municipio de Jaguaribe e site da
Administragdo, qual seja no enderego eletrdnico www jazuaribe ce cov br. e no Portal de Licitagdes
do Tribunal de Contas do Estado do Ceara — (https://licitacoes.tce.ce.gov.br/);

b) participag@o dos interessados;

¢) analise da documentagdo referente a Habilitagdo, Proposta Técnica e Proposta Financeira;

d) apos a analise da documentacdo, os candidatos habilitados estardio aptos a atuarem nas areas que
requisitaram o credenciamento, pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar da data de
publicagio do respectivo Termo de Credenciamento na Imprensa Oficial do Municipio de Jaguaribe
e site da Administragdo, qual seja no enderego eletronico www jacuaribe ce vov br e no Portal de
Licitagdes do Tribunal de Contas do Estado do Ceara — (https://licitacoes.tce.ce.gov.br/);

€) a documentagdo exigida sera vistoriada pela Comissdo Permanente de Licitagdo, Comissio de
Selegdo e Avaliagdo, nomeada especificamente para este fim, através da Portaria 521/2021, de 30 de
Agosto de 2021 ¢ setor juridico;

f) fase recursal;

11.2. Os interessados deverdo entregar os envelopes, que devera, obrigatoriamente, estar assinado pelo
responsavel legal, onde os julgamentos serdo realizados em até 03 (trés) dias uteis, contados da data de
recebimento da documentagio pela Comissio Julgadora;

11.3. O resultado da petigdo de credenciamento e a ordem de classificagdo dos participantes sera feito
a medida em que os envelopes forem sendo recebidos, onde em até 05 (cinco) dias uteis apos a entrega,
ocorrera a divulgagdo periodica da ordem de classificagéo.

11.4. Apos a publicagdo da lista de classificagdo os candidatos serdo convocados a comparecer dentro
de cinco dias uteis, a Prefeitura Municipal de Jaguaribe, para assinatura do instrumento contratual;

11.6. Caso o candidato ndo compareg¢a no prazo determinado, sera automaticamente substituido pelo
candidato seguinte na lista de classificados;

11.7. O namero de servigos necessarios sera de acordo com a necessidade demandada, sendo as
convocagdes imediatas, somente as relacionadas ao PROJETO BASICO/TERMO DE REFERENCIA
anexo ao presente Edital. O quantitativo de credenciados que exceder compora, na mesma ordem
seletiva simplificada, qual seja por ordem de chegada, cadastro de reserva, e podera ser selecionado
nessa mesma ordem.

11.8. Sera considerada vencedora a interessada que obtiver a maior Nota da Proposta Técnica e estiver
com todos os critérios atendidos da Proposta Financeira;

63475-000
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11.9. Ocorrendo a hipotese de igualdade de pontuaéhcﬁf@.ﬁiﬁ§ de uma proposta para a prestagio dos
servigos objeto do presente Edital, a selegdo da entidade vencedora sera aquela que apresentar melhor
pontuagio na Proposta Técnica no item de “H” (APRESENTACAO DE ATESTADO DE
CAPACIDADE TECNICA).

11.9.1. Nao sendo resolvido o desempate, sera declarada vencedora a Organizagdo Social que
apresentar 0 menor prego.

11.10. A Pontuagdo final maxima atribuida a cada entidade participante ¢ de 150 (cento e cinquenta)
pontos.

11.11. Considerando que os servigos prestados pela entidade a ser contratada possuem predominancia
técnica, logo justifica-se a presente escolha de julgamento e critério adotado.

11.12. O resultado do julgamento final sera divulgado no jornal da Imprensa Oficial do Municipio e
~— através do enderego eletronico vwww jacuaribe ce cov br. e no Portal de Licitagdes do Tribunal de
Contas do Estado do Ceara.

12. DOS RECURSOS

12.1. Apos a declaragdo do vencedor, sera facultada aos PARTICIPANTES, nos termos da legislagdo
vigente, a interposi¢do de recurso administrativo em face de todas as decisdes, perante a Comissdo
Permanente de Licitagdo, no prazo de até 03 (trés) dias uteis, contados da intimagdo do ato ou da
lavratura da ata pela Comissdo Permanente de Licitagio.

12.2. A Comissdo Permanente de Licitacdo podera reconsiderar da decisdo, no prazo de até 02 (dois)
dias uteis, contados do recebimento do recurso, ou fazé-lo subir a autoridade superior, devidamente
informados, para deferimento ou indeferimento, dentro do prazo citados.

12.2.1. A interposi¢do de recurso serd comunicada aos demais PARTICIPANTES, que poderdo
apresentar suas contrarrazdes no prazo de até 02 (até) dias uteis, contados da intimagdo do ato.

12.2.2. Os recursos deverdo observar os seguintes requisitos:

a) Ser devidamente fundamentados;

b) Ser assinados por representante legal ou procurador com poderes suficientes;

¢) Ser protocolados no mesmo local indicado no preaimbulo deste EDITAL para o recebimento dos
envelopes de habilitagdo e propostas; e

d) Nado sera admitida a apresentagdo de documentos ou informagdes que ja deveriam ter sido
apresentados nos ENVELOPES 1, 2 e 3 e cuja omissdo ndo tenha sido suprida na forma estabelecida
neste EDITAL.

12.3. Os recursos interpostos fora do prazo ou em local diferente do indicado nio serdo reconhecidos.

12.4. Os recursos contra os atos decisorios constantes da ata referida no item 11.1. terdo efeito
suspensivo obrigatorio. wp

12.5. O acolhimento dos recursos interpostos importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento.

O
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13.1 A Administracdo Publica Municipal reserva-se o direito de adjudicar ou ndo, total ou
parcialmente, o objeto deste Chamamento Publico, ndo havendo qualquer compromisso com os

proponentes nem direito a reclamagdo ou indenizagdo, sendo ofertado o prazo de 12 (doze) meses para
concretizagdo da convocagdo.

13.2. Decorrido o prazo de que trata o Capitulo anterior sem a interposi¢do de recursos, ou apos o
julgamento destes, o resultado do Chamamento Publico sera homologado pela Secretaria Municipal de
Saude, adjudicando o seu objeto a Organizagdo Social vencedora.

13.3 A Organizagdo Social de Saude vencedora sera convocada para a assinatura do contrato de gestao,
elaborado nos termos do ANEXO V (MINUTA DO CONTRATO DE GESTAO), no prazo de 48
(quarenta e oito) horas, a contar da data do recebimento da convocagio.

13.4 O contrato de gestdo sera celebrado com prazo de vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, a contar
—  da data da sua assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo até o limite de 60 (sessenta) meses.

13.5 Havendo recusa em assinar o contrato de gestdo, no prazo acima fixado, podera a Secretaria de
Saude, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes administrativas, convocar as demais Organizagdes
Sociais participantes, observada a ordem de classificagdo, para os demais atos voltados a sua declaragéo
de vencedora da selegdo.

13.6. Firmado o contrato de gestdo, a Secretaria Municipal de Saade providenciara:

a) A publicagdo integral nos meios oficiais de publicagdo.

b) O prazo para inicio dos servigos dar-se-a em até 30 (trinta) dias, a contar da assinatura do ajuste com
a Organizagio Social vencedora. A vigéncia do Contrato de Gestdo inicia no ato de sua assinatura.

13.7. A Organizagdo Social devera contratar, com estrita observincia da impessoalidade, todo o pessoal
necessario e suficiente para a execugdo das atividades previstas no contrato de gestdo, inclusive a
equipe assistencial minima e, ainda, considerando férias e licengas.

- 13.8 A Organizagdo Social fara publicar, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contado da assinatura
do contrato de gestdo, regulamento proprio contendo os procedimentos que adotara para a contratagdo
de obras ¢ servigos.

13.9. A Organizagdo Social sera responsavel, na forma do contrato de gestdo, pela qualidade dos
servigos executados e dos materiais empregados, em conformidade com as especificagdes dos Anexos
Técnicos que constituirdo o ajuste, intensificando a manutengdo dos equipamentos em funcionamento
ou sua substitui¢do/reposi¢do quando necessario.

13.10. A Organizagdo Social de Saude sera também responsavel, na forma do contrato de gestdo, por

todos os Onus, encargos e obrigagdes comerciais, fiscais, tributarias, previdenciarias e trabalhistas, por

todas as despesas decorrentes de eventuais trabalhos noturnos, e por todos os danos e prejuizos que, a
qualquer titulo, causar a terceiros, em especial concessionarios de servigos publicos, em virtude da (pp
execug¢do dos servigos a seu encargo, respondendo por si € por seus sucessores.

13.11 A execugio do contrato de gestdo sera acompanhada e fiscalizada pela Secretaria Municipal de
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14. DO VALOR MENSAL DO CONTRATO DE GESTAO
14.1. O valor mensal maximo estimado para o custeio, esta previsto em até¢ RS 629.849,60 (Seiscentos
e vinte e nove mil, oitocentos e quarenta e nove reais e sessenta centavos).

14.2.0s valores acima apontados referem-se ao custeio das atividades de gerenciamento,
operacionalizagdo e execugdo das agdes e servigos da UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO -
UPA, DR. RAIJOAN SERGIO RAMOS GOMES.

15- DO REPASSE E PRESTACAO DE CONTAS
15.1. Os valores dos pagamentos, o niamero de parcelas e as respectivas condigdes, serdo definidos
neste Edital, de acordo com as metas alcancgadas descritas no Termo de Referéncia.

15.2. Os recursos repassados deverdo ser depositados em conta bancaria em nome da entidade,
— exclusiva para execugdo deste Contrato.

15.3. A Organizagdo Social contratada devera apresentar a prestagdo de contas em até 30 (trinta) dias,
contendo o pagamento do pessoal contratado e os recolhimentos das obrigagdes previdenciarias,
trabalhistas, tributarias e fiscais.

15.3.1. O inicio do prazo estipulado no item “15.37, iniciara tdo somente apos o repasse financeiro
integral do més de competéncia para prestagdo de constas.

15.4. Sera permitido o repasse de valores para custos operacionais das organizagdes sociais,
decorrentes da execugdo do objeto pactuado, a ser fixado em decorréncia do valor Contratado.

15.5. A Secretaria Municipal de Satude sabedora da necessidade de implantagdo imediata da execugdo
dos servigos estipulados no objeto deste contrato, podera realizar o repasse para a Organizagdo Social
a porcentagem de at¢ 70% (setenta por cento) do valor financeiro resguardado para transferéncia
referente ao més, para que seja utilizado na operacionalizagdo e implantagdo de medidas imperiosas

 Dara o fiel cumprimento de suas obrigagdes; ocorrendo a prestag@o de contas em conjunto ao mes de
referéncia.

16. DO REAJUSTE

16.1. Apos o periodo dos primeiros 12 (doze) meses contados da data da assinatura do contrato de
gestdo, e desde que haja comprovado aumento de despesas que demandem ajuste financeiro-
orgamentario, o contrato podera ou ndo, depois de acurada analise, mediante autorizagdo, ser
reajustado, observada a Lei Or¢amentaria Anual, a Lei de Diretrizes Orgamentarias, o Plano Plurianual
e a Lei Federal de Responsabilidade Fiscal.

16.2. A Organizagédo Social ndo tera direito a reajustar o servigo que, comprovadamente, sofrer atraso
em consequéncia da agdo ou omissdo motivada pela propria entidade, e também do que for executado
fora do prazo, sem que tenha sido autorizada a respectiva prorrogagao.

17. DO FORO
17.1. E competente o foro do Municipio de Jaguaribe - CE, com exclusdo de qualquer outro, por mais
Praca Senador fernandes Tavora, N® S/N, Centro, CEP: 63475-000
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privilegiado que seja, para dirimir quaisquer quest cogh ithisr6u demandas referentes a execugdo do
objeto deste Processo de Seleg¢do Pablica e adjudicagdo dele decorrente.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. A Administragdo reserva-se o direito de, a qualquer tempo e a seu exclusivo critério, por despacho
motivado, adiar, revogar ou anular a presente SELECAQ, sem que isso represente motivo para que as
interessadas participantes pleiteiem qualquer tipo de indenizagao.

18.2. As retificagdes do presente Edital, por iniciativa da Secretaria Municipal da Satude ou provocadas
por eventuais impugnagdes, serdo publicadas na forma do item 3.1 deste edital. Além disso, caso
interfiram na elabora¢do da PROPOSTA TECNICA e/ou PROPOSTAS FINANCEIRAS, deverdo
importar na reabertura do prazo para entrega dos mesmos, a critério da Comissdo Permanente de
Licitacdo e Comissdo de Selegdo e Avaliagdo, nomeada especificamente para este fim, através da
Portaria 521/2021, de 30 de Agosto de 2021.

— 18.3. A Organizagio Social cabera inteira responsabilidade por todos os encargos ¢ despesas com
salarios de empregados. acidentes que possam vir a serem vitimas quando em servigo € por tudo
assegurado nas leis sociais e trabalhistas, ficando responsavel, outrossim, por quaisquer danos ou
prejuizos causados a terceiros ou ao Patrimdnio Municipal por seus empregados.

Jaguaribe/CE, 14 de Margo de 2022.

L:pmuq L A Onaads
Iﬂnny de Assis Dantas
Secretaria Municipal de Saude
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PROJETO BASICO/TERMO DE REFERENCIA

A Unidade de Pronto Atendimento Dr. Raijoan Sérgio Ramos Gomes ¢ classificado como UPA
Porte I, estabelecimento de saide de média complexidade e esta diretamente vinculado a Secretaria
Municipal de Satde de Jaguaribe com servigos de urgéncia e emergéncia, com processo de
Acolhimento e Classificagdo de Risco.

1. LOCALIZACAQO
A Unidade de Pronto Atendimento Dr. Raijoan Sérgio Ramos Gomes esta localizada na Rua
12 de Agosto No 333, Nova Brasilia, CE 275, no Municipio de Jaguaribe.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
O recurso financeiro destinado ao financiamento da contratagdo dos servigos oriundos do
. Contrato de Gestdo importara, na estimativa global, o valor de RS 15.116.390,84 (quinze milhdes
cento e dezesseis mil trezentos noventa reais e oitenta quatro centavos).

As despesas correrdo por conta da Dotagdo Orgamentaria n® 08.01.10.302.0014.2.078 —
MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO,
Elemento de Despesas: 3.3.90.43.00 (SUBVENCOES SOCIAIS) e Fontes de Recursos:
1.214.0000.00, 1.211.0000.00 ¢ 1.220.0000.02.

3. SERVICOS
Os principais servigos assistenciais, de infraestrutura e de apoio logistico sdo os de

enfermagem, farmacia, assisténcia social, medicina e demais servigos como:

» Servicos de Vigilancia e Seguranca: equipe de seguranga em todas as portas controlando acessos
¢ fluxos nas 24horas, finais de semana e feriados.

e Servi¢o de Arquivo: sendo resguardado pela legislagdo vigente.

e Servico de Informatizacdo (Tecnologia da Informacdo): a ser instalado/ adquirido pela
Contratada.

e Servigo de Nutricdo: disponibilizando dietas e refei¢des aos usuarios que estiverem em leitos de
observagdo e funcionarios plantonista.

¢ Servico de Higienizagio: Servigos de limpeza e higienizagdo nas 24horas, finais de semana e
feriados.

¢ Servico de Manutengio: preventiva e corretiva dos equipamentos médicos hospitalares, bem
como, manutengdo predial, hidraulica e elétrica.

e Aquisicdo e/ou reposi¢io de material permanente (mobiliario hospitalar e equipamentos), em
planejamento prévio com o Municipio.

e (Central de Abastecimento Farmacéutico (CAF): aquisi¢do de medicamentos e materiais médico
hospitalar necessarios ao desenvolvimento da atividade, mantendo estoque em qualidade e
quantidade suficientes, todos registrados pela ANVISA;

¢ Almoxarifado: demais materiais de consumo necessarios ao desenvolvimento da atividade;

e Servicos de gases medicinais

e Programacio visual da unidade

e Servi¢o de Educaciio em parceria com Instituicdes de Ensino Superior e Técnico

e Fornecimento de fardamentos e EPI’s. W
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Além da execugdo dos servigos, cumpre ai stdo das rotinas administrativas de

funcionamento e protocolos assistenciais, devendo manter sistema eletronico de gestdo hospitalar,
Prontuario Eletrénico no qual mantenha integragdo compativel com o sistema informatizado utilizado
pela SMS e SESA, com leitos de observagdo 100% SUS disponibilizados na Central de Regulagdo
Estadual, processar 100% da produgdo de assisténcia contratada nos sistemas de informagdo SIA
DATASUS, bem como manter SCNES atualizado dentre outros sistemas definidos como obrigatorios
tanto pelo municipio quanto pelo Estado.
Alguns setores existentes na UPA sdo:

* Pronto Atendimento - recepgio, acolhimento e classificagdo de risco, sala de espera e consultorios;
* Urgéncia/emergéncia - sala de reanimagio (sala vermelha) 02 leitos;
* Procedimentos diagnosticos e terapéuticos médicos e de enfermagem;
* Diagnostico laboratorial e de imagem (Eletrocardiograma e Radiografia);
* Observagdo de adultos e pediatrica (7 leitos sendo 2 leitos de suporte ventilatorio pulmonar);
« Farmacia interna (satélite):
* Apoio logistico;

=« Apoio administrativo,
* Gestdo da informagdo;

A UPA devera atender as seguintes competéncias/responsabilidades, definidas na Portaria N°
1.601, de 07 de julho de 2011 descritas abaixo:
| - funcionar de modo ininterrupto nas 24 horas, em todos os dias da semana, incluir dos feriados e
pontos facultativos;
II - acolher os pacientes e seus familiares sempre que buscarem atendimento na UPA 24 h;
[1l - implantar processo de Acolhimento com Classificagdo de Risco, em ambiente especifico,
considerando a identificagdo do paciente que necessite de tratamento imediato, com estabelecimento
do potencial de risco, agravos a salide ou grau de sofrimento, de modo a priorizar atendimento em
conformidade com o grau de sofrimento ou a gravidade do case;
IV - estabelecer e adotar o cumprimento de protocolos de acolhimento, atendimento clinico, de
classificagdo de risco e de procedimentos administrativos conexos, atualizando-os sempre que a
evolugdo do conhecimento tornar necessario:
V - articular-se com unidades basicas de saude/satde da familia, SAMU 192, unidades hospitalares,
unidades de apoio diagnostico e terapéutico e com outros servigos de atengdo a saude, construindo
fluxos coerentes e efetivos de referenda e contra referenda e ordenando esses fluxos por meio de
Centrais de Regulagdo Médica de Urgéncias e complexos reguladores instalados na regido:
VI - possuir equipe multiprofissional interdisciplinar compativel com seu porte;
VII - prestar atendimento resolutivo e qualificado aos pacientes acometidos por quadros agudos ou
agudizados de natureza clinica, e prestar primeiro atendimento aos casos de natureza cirurgica e de
trauma, estabilizando os pacientes e realizando a investigagdo diagnostica inicial, de modo a definir,
em todos os casos, a necessidade ou ndo de encaminhamento a servigos hospitalares de maior
complexidade;
VIII - fornecer retaguarda as urgéncias atendidas pela Rede de Atengdo Basica;
IX - funcionar como local de estabilizagdo de pacientes atendidos pelo SAMU 192;
X - realizar consulta medica em regime de pronto atendimento aos casos de menor gravidade;
XI - realizar atendimentos e procedimentos médicos e de enfermagem adequados aos cases
demandados a unidade;
XII - prestar apoio diagnostico e terapéutico ininterrupto nas 24 horas;
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XIIT - manter pacientes em observagdo, por periodo de até 24 horas, para elucidagdo diagnostica e/ou
estabilizagdo clinica;

XIV - encaminhar para internagdo em servigos hospitalares os pacientes que ndo tiverem suas queixas
resolvidas nas 24 horas de observagio, conforme antes mencionado, por meio das centrais reguladoras;
XV - prover atendimento ¢/ou referenciamento adequado a um servigo de saude hierarquizado,
regulado e integrado a Rede de Atengio as Urgéncias a partir da complexidade clinica, cirtrgica e
traumatica do usuario;

XVI - contra referenciar para os demais servigos de atengdo integrantes da Rede de Atengdo as
Urgéncias, proporcionando continuidade ao tratamento com impacto positive no quadro de satde
individual e coletivo;

XVII - solicitar retaguarda técnica ao SAMU 192, sempre que a gravidade/complexidade dos casos
ultrapassarem a capacidade instalada da Unidade; e

XVIII - garantir apoio técnico e logistico para o bom funcionamento da Unidade.

3.1. PRONTO ATENDIMENTO

~— Serdo considerados atendimentos de urgéncia/ emergéncia aqueles ndo programados, que sejam
realizados pelo servigo de Pronto Atendimento a clientes que o procurem com ou sem risco potencial
ou iminente de vida, que necessite de atengdo médica imediata. O atendimento ocorrera por demanda
espontanea ou atraves do Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU 192), ou ainda por
encaminhamentos de outras unidades de menor complexidade, durante as 24 (vinte e quatro) horas do
dia, todos os dias do ano. Devera ser garantido o acolhimento, entendido como um modo de operar os
processos de trabalho em saude, de forma a atender a todos que procuram a Unidade, ouvindo seus
pedidos e assumindo no servigo uma postura capaz de acolher, escutar e dar respostas mais adequadas
aos usuarios. Para isto, a equipe de satde devera ser treinada para tal, e sera composta de: enfermeiros,
técnicos de enfermagem, médicos, profissionais da portaria/recepgdo e outros que possam agregar
valores na assisténcia. O Pronto Atendimento funcionara a partir do atendimento dos usuarios por meio
do Acolhimento com Classificagdo de Risco (ACCR), conforme preconiza a Politica Nacional de
Humanizagao (Portaria n°. 2.048 de 05.11.2002 e Portaria n® 1.600 de 07.07.2011). O protocolo a ser
adotado pela contratada deve ser o Protocolo de Classificagdo de Risco de Manchester. Se a atengdo
prestada no Pronto Atendimento der origem a transferéncia para servigo de maior complexidade em
decorréncia de patologias complexas, ou que necessite de avaliagdes especializadas, recurses
diagnosticos e terapéuticos ndo disponiveis na unidade, o paciente devera ter garantido apos
acolhimento com classificagdo de risco o atendimento médico com estabilizagdo do quadro clinico para
transferéncia. Devera ser emitido solicitagdo/relatorio médico, buscando a transferéncia com garantia
de recurses e de recebimento do paciente pela Unidade de destine, juntamente com a cépia de todos os
laudos dos exames de imagem e de laboratorio. Nos casos de falta absoluta de recursos necessarios
para o paciente em outras unidades de saude da rede assistencial ou demora na transferéncia via
regulagdo, o paciente ndo podera ser impedido de permanecer nas dependéncias do PA até que esteja
disponivel o recurse mais adequado.

3.2. OBSERVACAQO

E a area destinada a observagdo de pacientes que necessitam de investigagdo diagnostica e/ou
tratamento. No processo de observagdo estdo incluidos:
a. Tratamento medicamentoso que seja requerido de acordo com a Relagio Nacional de Medicamentos,
Relagdo Estadual de Medicamentos e Relagdo Municipal de Medicamentos;
b. Procedimentos e cuidados de enfermagem. necessarias durante o processo de observagio;,

e,
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c. Todos os impressos necessarios a conformagdo 3'0%“' {iZe16 e da assisténcia ao paciente e de
responsabilidade da contratada, devendo constar a logomarca da Secretaria Municipal da Saude;

d. Assisténcia para equipe multiprofissional com medico e enfermeiro e apoio de farmacéuticos:

¢. O material médico-hospitalar necessario para os cuidados de enfermagem e demais tratamentos;

f. Deve ser garantido o direito a acompanhante para as pacientes criangas, adolescentes e idosos,
conforme Lei 8.069 de 13/07/1990;

g. Garantir a administragdo da vacina dupla tipo adulto (dT), sore e vacina de raiva humana nas
situagdes que indiquem a urgéncia da imunizagdo (Desde que disponibilizados pela Secretaria
Municipal de Saude):

h. O fornecimento do Relatorio de Alta, ao cliente ou responsavel contendo no minima: 1. Nome e
endereco da Unidade;

II. Nome do paciente;

I11. Motivo da consulta (CID10);

IV. Procedimentos realizados;

V. Hipotese diagnostica;

L N

S
3.3. APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO
Entende-se por Apoio Diagnostico e Terapéutico a disponibilizagio de exames e agdes de
apoio diagnostico e de terapia, dentro do perfil estabelecido para a Unidade. Exames solicitados de
emergéncia/urgéncia deverdo ser realizados imediatamente, com prazo minimo de 30 minutos e
maxima de 2h, apos sua solicitagdo. O resultado ndo podera ultrapassar duas horas, salvo naquelas
condigdes em que o processo mecanizado exija um tempo maior para sua realizagao.
O elenco de SADT na UPA é composto de:
* Exames laboratoriais « Eletrocardiograma. « Exames de radiologia clinica.
O servico de radiologia serd apoio para o hospital, pacientes internos, e para as UBASF
sendo realizado os exames solicitados pelas equipes. Sendo em média 800 exames més.
4. DAS COMISSOES PERMANENTES E/OU GRUPOS DE TRABALHO
A Organizagdo selecionada devera manter em funcionamento, no minimo, as seguintes
Comissdes de Cardter Permanente, seguindo o que recomenda a legislagio para cada uma delas.
Comissdo de Etica Médica:
- Comissdo de Etica de Enfermagem;

Comissdo de Obitos;

Comissdo de Revisdo de Prontuarios;

Comissdo de Farmacia e Terapéutica,

Comissdo de Controle de Infecgdo relacionada a Assisténcia a Saude;

Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes — CIPA; P,
Nicleo de Epidemiologia (NEP);

Nucleo de Seguranga do Paciente.

5. GESTAO ADMINISTRATIVA

A Contratada devera se responsabilizar pela gestio administrativa da Unidade, incluindo. mas
ndo se limitando:

a. Gerenciamento da logistica dos recursos materiais, financeiros, de informagdes e pessoal,;

b. Gerenciamento da Qualidade em Saude;

c. Contabilidade Financeira (gestdo de recursos, lista de credores e devedores, fluxo de pagamentos);
d. Representagdo, inclusive juridica;

Praca Senador fernandes Tavora, N® S/N, Centro, CEP: 63475-000
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e. Governanga;

f. Gerenciamento de Riscos;
g. Recursos Humanos e Saude Ocupacional; b
h. Relagdes com fornecedores;

1. Educagdo permanente e aperfeigoamento profissional;

J. Gerenciamento das instalagdes (incluindo Seguranga):

k. Gerenciamento dos servigos de transporte;

[. Gerenciamento da informagdo inclusive automatizada:
m. Projetos de sustentabilidade e,

n. Patriménio.

Devera também assegurar o cumprimento de todas as normas contdbeis e financeiras como
também da Legislagdo Brasileira, prover as instalagdes e aparato necessarios aos servigos de gestdo
administrativa, assegurar a capacitagdo do pessoal encarregado das fungdes de questdo administrativa
e assistencial.

Os manuais, procedimentos ¢/ou rotinas administrativas e funcionamento ¢ de atendimento
deverdo estar disponibilizadas, escritas ou em sistema informatizado, acessivel a todos os profissionais,
atualizadas e revisadas anualmente, assinadas pelo Responsavel Técnico. Os procedimentos e rotinas
devem abordar todos os processos envolvidos na assisténcia, que contemplem desde os aspectos
organizacionais até 0s operacionais e técnicos.

A Contratada devera implantar protocolos médicos, de enfermagem e demais 4reas, em
concordancia com a SMS, garantindo a eliminagdo de intervengdes desnecessarias e respeitando a
individualidade do sujeito, que deverdo estar disponibilizadas escritas ou em sistema informatizado,
acessivel a todos os profissionais da assisténcia a saude, atualizados, revisadas anualmente e assinadas
pelo Responsavel Técnico. A contratada devera implantar os protocolos a partir do 3° més da assinatura
do contrato.

A unidade deve possuir o prontuario do paciente, individualizado, com as informagdes
completas do quadro clinico e sua evolugdo, intervengdes e exames realizados, todas devidamente
escritas de forma clara e precisa, datadas, assinadas e carimbadas pelo profissional responsavel pelo
atendimento (médicos, equipe de enfermagem e domais profissionais que o assistam). Os prontudrios
deverdo estar devidamente ordenados no Servigo de Arquivo de Prontudrios ¢ Estatistica - sob
metodologia especifica -, garantindo a recuperagio do mesmo prontudrio para cada paciente, evitando
a duplicagdo, perda de informagdo e espago de estocagem.

Cabera a contratada a instalagdo da rede wireless, link de comunicagdo de dados, sistema de
gestdo e outros, para o pleno funcionamento e informatizagio da Unidade, caso a unidade nio disponha
do equipamento.

Os sistemas de informagao oficial a ser utilizado na gestdo de informagdes na UPA sera os
necessarios para alimentagdo dos Sistemas obrigatorios do Ministério da Satude. Devera adotar e suprir
de informagdes, em tempo real, os Sistemas de informacdo oficiais, tanto os do Ministério da Saude,
como os da SMS em todos os setores e servigos prestados no UPA.

A gestdo da unidade devera respeitar a legislagio Ambiental e possuir toda a documentagio
exigida. O Plano de Gerenciamento de Residuos Solidos de Saude devera ser implantado até o terceiro
més apos a assinatura do contrato, devendo este ser validado pela Vigilancia Sanitaria Municipal,
mantendo-se atualizado de acordo com as Normas do Conselho Nacional do Meio Ambiente
(CONAMA), do Ministério da Saude. \\Q

A unidade devera dispor de um Servigo de Farmicia, dirigido por farmacéutico que
desenvolva atividades clinicas e relacionadas a gestdo, que devem ser organizadas de acordo com as
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caracteristicas onde se insere o servigo, isto €, ma
do mesmo.

A Farmacia Satélite devera funcionar durante as 24h e sera destinada exclusivamente a
dispensagdo de medicagdes para a salas e setores pertinentes

Devera manter e conservar todos os equipamentos clinicos, ndo-clinicos € mobiliarios, bem
como todos os instrumentos cirurgicos para realizagdo de exames, no intuito manter o ambiente seguro,
com praticas de seguranga que assegurem altos padrdes de seguranga, conforto e limpeza.

As refeigdes servidas ao corpo funcional serdo de inteira responsabilidade da UPA. Os
profissionais de assisténcia direta ao paciente, em regime de plantdo, ndo devem, em hipotese alguma,
se afastar da unidade para refeigdes, devendo, portanto, serem fornecidas dentro das dependéncias da
unidade, de modo alternado, a fim de ndo interromper o atendimento.

A unidade devera dispor do Nucleo de Epidemiologia (NEP) que sera responsavel pela
realizagdo de vigilancia epidemiologica de doengas de notificagdo compulsoria na UPA, assim como
agOes relacionadas a outros agravos de interesse epidemiologico, incluindo-se aqui os atendimentos
aos pacientes vitimas de violéncia.

A Unidade também poderd celebrar Contrato de Comodato para os equipamentos de
laboratorios e materiais de analises clinicas, bem como terceirizar servigos laboratoriais, bomba de
infusdo, e outros que venham a ser necessarios, assim como contrato de aluguel, leasing ou outra
modalidade para utilizagdo de equipamentos que a especialidade médica venha a necessitar para
esclarecimento diagnostico e sala vermelha.

A contratada podera celebrar contrato com prestadores de servigos, visando a contratagdo de
servigos de apoio logistico, tais coma: lavanderia, gases medicinais, alimentagio e outros.

Fica proibido envolver as instalagdes, os usuarios ou a Prefeitura Municipal de
Jaguaribe/Secretaria Municipal de saude (SMS) em nenhum tratamento experimental ou pesquisa
medica sem previa permissdo da SMS.

Os clientes 1dosos, adolescentes e criangas em observagdo na pediatria terdo direito a
acompanhante.

A enfermagem da unidade devera instituir a Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem
(SAE) de acordo com a Resolugdo COFEN n° 272/2004 que dispde sobre a Sistematizagdo da
Assisténcia de Enfermagem nas instituigdes de saude brasileiras.

Devera implantar politicas e praticas voltadas a seguranga do paciente, junta com a
administragdo e o Grupo de Trabalho em Controle de infecgio da contratada (GTCI) para, até 0 6° més
de contrato, ter em atividade o Programa de Seguranca do Paciente e Qualidade da Assisténcia.

A Contratada sera responsavel pela manutengdo preventiva e corretiva da estrutura fisica, no
que tange a depreciagdo do imovel pelo uso, tais coma: pintura (anual), manutengdo da rede elétrica,
hidraulica e esgotamento sanitario, servigos gerais de reparos na estrutura da unidade.

A estrutura fisica predial deve ter aparéncia ¢ funcionalidade de qualidade, em perfeitas
condigdes de uso dentro das normas vigentes em vigilancia sanitaria. A SMS sera responsavel
exclusivamente pelos servigos de ampliagdo e reforma da estrutura fisica.

A contratada se obriga a manter em perfeitas condi¢des de higiene e conservagdo as areas
fisicas e instalagdes da unidade.

A contratada sera responsavel pelo processamento da rouparia do estabelecimento, incluindo
0s reparos que se fizerem necessarios.

A contratada apresentara anualmente a SMS inventario de mobiliario e equipamentos
indicando o tombo e o estado dos itens.

“'Rﬂﬁi%e{g;}.ﬁ@%m o porte e o nivel de complexidade
%i- W
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6. GESTAO DE PESSOAS 2 o s

A Contratada sera integralmente responsavel peta~eentfatagio de pessoal e de terceiros para
execucdo dos servigos que compdem o Contrato. A Contratada deve dispor de recursos humanos
qualificados, com habilitagdo técnica e legal, com quantitativo compativel para o perfil da unidade e
0s servigos a serem prestados. Devera desenvolver e implantar uma Politica de Gestdo de Pessoas e
obedecer as normas do Ministério da Saude/MS, do Ministério do Trabalho e Emprego/MTE,
especialmente a Norma Regulamentadora de Seguranga e Saide no Trabalho em Estabelecimentos de
Assisténcia a Saude (NR 32), assim como as Resolugdes dos Conselhos Profissionais. Devera, ainda,
implantar e desenvolver uma Politica de Seguranga do Trabalho e Prevengiio de Acidentes, em
conformidade com a NR 32/2005 do MTE.

O meédico designado como Responsavel Técnico da unidade., somente podera assumir a
responsabilidade técnica por uma Gnica unidade cadastrada pelo Sistema Unico de Saude. A Contratada
devera apresentar até o 30° dia apés a assinatura do contrato, o Certificado de Responsabilidade
Técnica da unidade emitido pelo Conselho Regional de Medicina.

O enfermeiro designado como Responsavel Técnico da unidade, somente podera assumir a

~—  responsabilidade técnica por uma Ginica unidade cadastrada pelo Sistema Unico de Saude.

A Contratada devera apresentar até o 30° dia apos a assinatura do contrato, o Certificado de
Responsabilidade Técnica da unidade emitido pelo Conselho Regional de Enfermagem - COREN.

A equipe medica e de enfermagem devera ser disponibilizada em quantitativo suficiente para
o atendimento dos servigos ¢ composta por profissionais das especialidades exigidas, possuidores do
titulo ou certificado da especialidade correspondente, devidamente registrado no Conselho Regional
de Medicina (Resolugdo CFM n°. 163412002) e no Conselho Regional de Enfermagem (Resolugiio
COREN n“293/2004.), ensejando que a unidade realize a atividade assisténcia quantificada no contrato.
A educagdo permanente das categorias profissionais ligadas a assisténcia e de responsabilidade da

Contratada.
PLANTAO - PLANTAO -
i Lanan DIURNO NOTURNO
01 Meédico 02— 12 HORAS | 02— 12 HORAS
02 Enfermeiro 02 - 12 HORAS | 02 - 12 HORAS
03 Técnico de Enfermagem 05 - 12 HORAS | 04 - 12 HORAS
04 Técnico de Radiologia (*com curso de imobilizagdo) 01 - 12 HORAS | 01 - 12 HORAS
05 Farmacéutico 01 -8 HORAS -
06 Assistente de Gestdo 01 —8 HORAS B
07 Assistente Social 01 -6 HORAS -
08 Auxiliar de Fanmacia 01—-12 HORAS | 01 -12 HORAS
09 Auxiliar Administrativo 03 — 8 HORAS -
10 Técnico de Informatica 01 - 8 HORAS -
11 Recepcionista 02— 12 HORAS | 02 - 12 HORAS
12 Porteiro 02 — 12 HORAS | 02 - 12 HORAS
13 Servigos Gerais 02— 12 HORAS | 01 — 12 HORAS
14 Copeira 01 - 12 HORAS | 01 - 12 HORAS
15 Motorista 01 — 8 HORAS -
16 Técnico de Manutengdo 01 -8 HORAS -
17 Direcdo Administrativa 01 -8 HORAS -
18 Coordenagio de Enfermagem 01 -8 HORAS -
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7. GUARDA, CONSERVACAO E USO DOS BENS MOVEIS E IMOVEIS
Sera celebrado posteriormente um Termo de Permissdo de Uso de Bens Moveis e Iméveis que
detalhara todos as obrigag¢des que deverdo ser seguidas pelo permissionario.

8. METAS DE PRODUCAO

As metas de produgio estabelecidas para a UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO -
UPA abrangem quantitativos minimos a serem obtidos mensalmente, no qual admite-se uma variacéio
de 20% (vinte por cento), a mais, do quantitativo minimo detalhado abaixo:

META
PROCEDIMENTOS MENSAL

ATENDIMENTO DE URGENCIA €/ OBSERVACAO ATE 24 HORAS EM
ATENCAO ESPECIALIZADA 4.500
ATENDIMENTO MEDICO EM UPA 24H DE PRONTO ATENDIMENTO
- N° DE ATENDIMENTOS CLASSIFICACAO DE RISCO 4.500
CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR (EXCETO MEDICO) 200
ATENDIMENTO/PROCEDIMENTOS DE ENFERMAGEM 7.000
EXAMES LABORATORIAIS 3.500
EXAMES RADIOLOGICOS 800
ELETROCARDIOGRAMA 300

9. SISTEMATICA DE PAGAMENTO
PREVISAO DOS CUSTOS MENSAIS
1. RECURSOS HUMANOS
1.1 Folha de Pagamento CLT com impostos
1.2 | Encargos sociais e provisionamento incidentes sobre remuneracdo 83,1%
1.3 | Outras despesas (vale alimentagdo)
1.4 | Despesas incidentais*
2. ALIMENTACAO - FUNCIONARIOS E PACIENTES
N~ 2.1 Refei¢des
2.2 | Géneros Alimenticios
2.3 | Despesas incidentais*
3. SERVICOS ESSENCIAIS
3.1 Agua e Esgoto
3.2 | Energia
3.3 | Telefonia e Internet
3.4 | Despesas incidentais*
4. INSUMOS
4.1 Material de Higiene e Limpeza, Copa e Cozinha
4.2 | Material de Expediente y.?
43 Material de Alvenaria, Elétrica, Hidraulica e Outros
44 | Material de Protegdo, Prev. E Seg. Contra Incéndio
4.5 | Material ou Suprimentos de Informatica
4.6 | Material Grafico e Impressos

o
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4.7 | Medicamentos e Materiais Médico Hospitalar
4.8 | Materiais de Manutengio e Utensilios em Geral
' 4.9 | Enxoval, Fardamentos ¢ Rouparia
4.10 | Materiais de Controle e Pragas
411 7 Despesas incidentais®
5. TRANSPORTE
5.1 | Locagdo de Veiculos
5.2 | Combustivel e Lubrificantes
5.3 | Despesas incidentais*
6. LIMPEZA, CONSERVACAO, MANUTENCAO
7. DESPESAS COM GASES MEDICINAIS
7.1 | Locagdo de Usina de Gases Medicinais em Geral
7.2 | Oxigénio Portatil
7.3 | Manutenc¢do de Redes de Gases
74 | Despesas incidentais*
8. SADT - SERVICO APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICA
9. APOIO TECNICO ADMINISTRATIVO
10. DESPESAS FINANCEIRAS E TRIBUTARIAS
10.1 | Despesas IOF, Taxas Bancarias ¢ Outros
10.2 | Despesas incidentais*
11. DESPESAS C/ MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
11.1 | Manutengdo Preventiva de Maquinas e Equipamentos em Geral
11.2 | Locagdo de Equipamentos em Geral
11.3 | Despesas incidentais*
12. SISTEMA DE GESTAO TREINAMENTO E CLASSIFICACAO
12.1 | Locagdo e Manutengdo de Software
122 | Despesas incidentais*
13. TERCEIRAZACAO DE MAO DE OBRA
TOTAL

CONTRATO DE GESTAO 2022-2024

PERIODO PLANO DE TRABALHO: ABRIL/2022 A ABRIL/2024
i ORCAMENTO DETALHADO - CONTRATO DE GESTAO PROGRAMA

ATIVIDADES RUBRICAS DESCRIC;\O TOTAL (RS)
1.1 - Realizar a aquisigdo do . Realizar o pagamento de
material de consumo | 1.1 H folha de pessoal, encargos e R$ 505.150,56
= . umanos i
necessario e em quantidade provisoes
Praca Senador fernandes Tavora, N2 S/N, Centro, CEP: 63475-000
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suficiente ao pleno
atendimento na UPA;
1.2 — Realizar a contratagdo
dos profissionais necessarios
ao funcionamento da UPA:
1.3 — Proceder a compra de
medicamentos e insumos para
o efetivo atendimento aos
pacientes da UPA;
1.4 — Realizar a manutengdo da
infraestrutura necessaria ao
pleno funcionamento da UPA:

Equipamento e
Material
Permanente

1.2

-Realizar  a
equipamentos
de escritorio,
utensilios hospitalares,
equipamentos,  mobiliario,
equipamentos de informatica,
entre outros necessarios a
execugio da meta.

compra de
permanentes
aparelhos e

R$ 120.000,00

Servigo pessoa

L3 Jjuridica / fisica

Contratagdo de  servigos |
necessarios a execugdo do
projeto, tais como; aluguel de
24uridi, profissionais da area
de saude, agua, luz e telefone,
transporte, assessoria
contabil, 24uridica, auditoria
de  controle,  assessoria
administrativa, manutengio
de bens moveis e imoveis,
despesas administrativas,
servigo de limpeza, servigo de
coleta de lixo hospitalar,
locagao de software,
lavanderia, contratagio de
laboratério, bem como de
outros Servigos necessarios 4
execugdo da meta.

R$ 11.342.439,84

Material de
consumo

1.4

Aquisigdo de materiais de
CONSuUMO  necessarios  ao |
desenvolvimento e realizagdo i
das atividades do projeto, |
como: materiais € insumos
meédico hospitalar,
medicamentos,  gas  de
cozinha, oxigénio, utensilios
de cozinha, rouparia
hospitalar, de expediente e
limpeza, alimentagdo,
combustivel, entre outros que
tenha como finalidade a

execucdo da meta.

RS 3.148.800,00

TOTAL GERAL EM 24 MESES

RS 15.116.390,40
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0 com a finalidade de manter as condi¢des
economico-financeiras existentes no momento da celebragéo e segundo os objetivos que cada uma das
partes busca auferir da avenga, todavia, no caso em tela, em se tratar de gerenciamento de Unidade de
Saude, que executa servigos a coletividade, podera extraordinariamente haver uma alteracdo no fluxo
de demandas recebidas, ocasionando a oportunidade de constar na prestagio de contas estas
informagdes, prestigiando a manutengdo da equagio financeira dos contratos (art. 37, XXI, da CF /
arts. 55 e 65, d, da Lei n. 8.666/93).

CRONOGRAMA DESEMBOLSO - 2022-2023

Ano => 2022
Més => Abr Mai Jun Jul Ago Set
Valor => RS 629 849 60 RS 629.849.60 RS 629.849 60 RS 629.849 .60 R$ 629 849,60 R$ 629.849.60
p—
Ano => 2022
Meés => Out Nov Dez
Valor => RS 629.849 .60 R$ 629.849,60 R$ 629.849 60
Ano => 2023
Més => Jan Fev Mar Abr ; Mai Jun Jul
Valor =>| R$ 629.849.60 | R$ 62984960 |R$ 62984960 | RS 629 849 60 I RS 629.849.60 | RS 629.849.60 | RS 629.849.60
Ano => 2023
Més => Ago Set Out Nov Dez
Valor =>| R$ 62984960 | R$ 62984960 |RS$ 629.849.60 | RS 629.849,60 | RS 629 849 60
Ano=> 2024
Més => Jan Fev Mar Abr
Valor =>| R$629.849.60 | R$629.849.60 |RS 629.849.60 | RS 629.849.60
[ TOTAL GERAL EM 24 MESES RS 15.116.390,40
p—

10. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

A avaliagdo de desempenho da Institui¢do sera realizada pela Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizagio da Execugéio do Contrato de Gestdo, conforme cronograma anexo, ocasido em que sera
verificado o cumprimento das metas. O nio cumprimento de metas devera ser informado a Entidade
Juntamente com as medidas propostas de correcao.

G

0

Praca Senador fernandes Tavora, N i, Centro, CEP: 63475-000

CNPJ: 07.443.708/0001-66 - FONE: 88 3522-1700 / www. aguaribe.ce gov.br




T ot
O jed®

ANEXO Il - CHAMADA PUBLICAT5:03.001/2022 — SESA

MODELO DE DECLARACAOQ

SELECAO DE ORGANIZACAO SOCIAL NO PROCESSO DE CHAMAMENTO PUBLICO
15.03.001/2022 — SESA.

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO E CONVOCACAO DE
ORGANIZACOES SOCIAIS JA QUALIFICADAS NA AREA DE SAUDE NO MUNICIPIO DE
JAGUARIBE, VISANDO A CELEBRACAO DE CONTRATO DE GESTAO PARA
GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS NA
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO — UPA, DR. RAIJOAN SERGIO RAMOS GOMES, DE
RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE JAGUARIBE.

A interessada 5
inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal, St.
(a) portador da Carteira de Identidade n° e inscrito no
CPF/MF sobon*® DECLARA, sob as penas da lei e por ser a expressio da verdade:

a) A interessada ndo utiliza mio-de-obra direta ou indireta de menores, conforme art. 7°, inciso
XXXIII, da Constituigdo de 1988 ¢/c Lei n® 9.854/99, regulamentada pelo Decreto n” 4.358/02;

b) Inexiste impedimento legal para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, direta ou
indireta;

¢)  Nio foi declarada inidonea pelo Poder Publico, de qualquer esfera;

d)  Ndio existe fato impeditivo & sua habilitacdo;

Nio possui no seu quadro de pessoal menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
menor de 16 anos em qualquer outro tipo de trabalho, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14
anos.

“~" Local/Data

Nome ¢ carimbo do representante legal

(Emitir em papel timbrado da organizagfio social) m?

Praca Senador fernandes Tavora, N2 S/N, Centro, CEP: 83475-00
=. 88 3522-1700 / www.jaguaribe.c
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MODELO DE DECLARACAO

SELECAO DE ORGANIZACAO SOCIAL NO PROCESSO DE CHAMAMENTO PUBLICO
15.03.001/2022 - SESA.

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO E CONVOCACAO DE
ORGANIZAGOES SOCIAIS JA QUALIFICADAS NA AREA DE SAUDE NO MUNICIPIO DE
JAGUARIBE, VISANDO A CELEBRAGAO DE CONTRATO DE GESTAO PARA
GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E EXECUGAO DAS ACOES E SERVICOS NA
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO — UPA, DR. RAIJOAN SERGIO RAMOS GOMES, DE
RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE JAGUARIBE.

A interessada
inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal, Sr.
(a) portador da Carteira de Identidade n° € Inscrito no
CPF/MF sobon® DECLARA, sob as penas da lei e por ser a expressdo da verdade:

Que esta ciente das condigdes de licitagdo, que tem pleno conhecimento do seuconteudo, condigdes do
Edital ¢ das normas federais, estaduais e municipais aplicaveis a atividade.Assume responsabilidade
pela autenticidade e veracidade de todos os documentos apresentados, sujeitando-se as penalidades
legais e a sumaria desclassificagdio da licitagdo, € que fornecera quaisquer informagdes complementares
solicitadas pelo Municipio, bem como tomara todas as medidas para assegurar um controle adequado

da qualidade do servigo.

Local/Data

Nome e carimbo do representante legal

(Emitir em papel timbrado da organizagdo social)

—~ T

Praca Senador fernandes Tavora, N2 §/N, Centro, CEP: 63475-000
CNPJ: 07.443.708 ’“O"‘ 66 - FONE: 88 3522-1700 / www.jaguaribe.ce.gov.br
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ANEXO II - CHAMADA PUBLICA 15.03.001/2022 — SESA

MODELO DE PROCURACAO

CLT TOIRIGATINTE, s s e s a D B SRS por seu representante legal
................................................................. (nacionalidade, estado civil, profissdo) portador do Registro

de Identidade n°............cccccnivinne LEXPOdA0 POIA ooy devidamente inscrito no Cadastro

| TSR na forma de seus estatutos, outorga a (OUTORGADO)
.................................................................................... (nacionalidade, estado civil, profissdo), portador
do Registro de Identidade n°........................... Lxpedids Pl wsonvinsvsosusessnmnsss residente e
domiciliado na cidade de ... Fistado de .musiasmmmusins a Rua
............................ n°................ PODERES para assinar em nome da Outorgante o eventual Contrato
de Prestagdo de Servigos e demais documentos relativos a execugdo do objeto licitado pela Secretaria
Municipal de Saude de Jaguaribe /CE, em ... ¢ S /....., conforme Aviso de Edital de Chamamento
n° 15.03.001/2022 - SESA, podendo o QOutorgado, no exercicio do presente mandato, praticar todos
0s atos necessarios ao seu fiel cumprimento, obrigando-nos aos nossos sucessores, pelo que tudo da

por bom, firme e valioso.

(UF), de de 2022.

(Assinatura e identificagdo do Outorgante)

Praca Senador fernandes Tavora, N2 S/N, Centro, CEP: 63475-000

CNPJ: 07.443.708/0001-66 - FONE: 88 3522-1700 / www.jaguaribe.ce.gov.br
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AUTORIZACAO DE VISTORIA TECNICA
DECLARACAO DE VISTORIA DOS LOCAIS DOS SERVICOS

SELECAO DE ORGANIZACAO SOCIAL NO PROCESSO DE CHAMAMENTO PUBLICO N°
15.03.001/2022 — SESA.

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO E CONVOCACAO DE
ORGANIZACOES SOCIAIS JA QUALIFICADAS NA AREA DE SAUDE NO MUNICIPIO DE
JAGUARIBE, VISANDO A CELEBRACAO DE CONTRATO DE GESTAO PARA
GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS NA
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO — UPA, DR. RAIJOAN SERGIO RAMOS GOMES, DE
RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE JAGUARIBE.

A interessada . inscrita no CNPJ

o

n por intermédio de seu representante legal, Sr. (a)

portador da Carteira de Identidade n° e inscrito no CPF/MF sob o n°

,DECLARA, para todos os fins, que visitou os locais e instalagdes da

Unidade de Pronto Atendimento — UPA, Dr. Raijoan Sérgio Ramos Gomes e que possul todas as
informagdes relativas a sua execugdo. DECLARA, ainda, que ndo alegara posteriormente o
desconhecimento de fatos evidentes a época da vistoria para solicitar qualquer alteragdo na vigéncia

e no valor estimado do contrato de gestdo a ser celebrado, caso seja a organizagio social vencedora.

de de 2022.

Nome e carimbo do representante legal

(Emitir em papel timbrado da organizagdo social)
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DECLARACAO QUE DECLINA DA REALIZACAO DA VISTORIA DO LOCAL DOS
SERVICOS

SELECAO DE ORGANIZACAO SOCIAL NO PROCESSO DE CHAMAMENTO PUBLICO N°
15.03.001/2022 — SESA.

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO E CONVOCACAO DE
ORGANIZACOES SOCIAIS JA QUALIFICADAS NA AREA DE SAUDE NO MUNICIPIO DE
JAGUARIBE, VISANDO A CELEBRACAO DE CONTRATO DE GESTAO PARA
GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS NA
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO — UPA, DR. RAIJOAN SERGIO RAMOS GOMES, DE

=~ RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE JAGUARIBE.

A interessada , inscrita no CNPJ n° , por
intermédio de seu representante legal, Sr. (a) , portador da Carteira
de Identidade n® e inscrito no CPF/MF sob o n°
DECLARA, para todos os fins, que declina/abstém-se de visitar a Unidade de Pronto Atendimento
— UPA, Dr. Raijoan Sérgio Ramos Gomes. Declara, ainda, que ndo alegara posteriormenteo
desconhecimento de fatos evidentes que poderiam ser conhecidos a época da vistoria para solicitar
qualquer alteragdo na vigéncia e no valor estimado do contrato de gestdo a ser celebrado, caso seja
a organizagdo social vencedora.

s

de de 2022.

Nome e carimbo do representante legal

(Emitir em papel timbrado da organizagdo social) LPQ
Praca Senador fernandes Tavora, N? §/N, Centro, CEP: 63475-000
CNPJ 07.443.708/0001-66 - FONE: 88 3522-1700 / www.jaguaribe ce.gov.b
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ANEXO V - CHAMADA PUBLICA 15.03.001/2022 — SESA

MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO DE GESTAO N°. / -

TERMO DE CONTRATO DE GESTAO QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
JAGUARIBE, ATRAVES DA SECRETARIA DE
SAUDE, E A ENTIDADE QUALIFICADA COMO
ORGANIZACAO SOCIAL
, OBJETIVANDO
A SELECAO E CONVOCACAO DE
ORGANIZACAO SOCIAL JA QUALIFICADAS
- NA AREA DE SAUDE NO MUNICIPIO DE
JAGUARIBE, VISANDO A CELEBRACAO DE
CONTRATO DE GESTAO PARA
GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO
E EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS NA
UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - UPA,

DR. RAIJOAN SERGIO RAMOS GOMES

A Prefeitura Municipal de Jaguaribe, através da Secretaria de Saide, pessoa juridica de direito
publico, com sede @ Av. Gil Teixeira Bastos, n.° 1804 - Térreo, Aldeota, inscrita no CNPJ sob n.°
10.383.249/0001-87, representada neste ato pela Secretaria Municipal. a Sra. IANNY DE ASSIS
DANTAS, doravante denominado CONTRATANTE, e por outro lado
com sede (residente) a , n° , em /UF, inscrita no CPF/CNPJ sob n.°
, doravante denominado (a) CONTRATADO (A), fundamentados nas
disposigdes da Lei n.° 8.666/93 e suas alteragdes, tendo em vista o que dispde as Leis Municipais
1.300/2016 de 20 de Junho de 2016, alterada pela Lei 1.521, de 05 de Marco de 2021 e seus anexos,
Lei Municipal 1.575, de 15 de Fevereiro de 2022 e ainda a Lei Federal n® 9.637, de 15 de Maio de
1998. considerando o Edital do Chamamento Publico n® 15.03.001/2022 — SESA, em conformidade
com as diretrizes e normas do Sistema Unico de Saude — SUS emanadas do Ministério da Satide — MS,
resolvem celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO, ficando permitido o uso dos respectivos
equipamentos de saude pelo periodo de vigéncia do presente Contrato de Gestdo, mediante as seguintes
clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DA FINALIDADE: u'/)
1.1. O presente Contrato fundamenta-se nas determinagdes da Lei n ° 8.666/93 e suas alteragOes,
mesmo nos casos omissos, de acordo com a CHAMADA PUBLICA N° 15.03.001/2022 — SESA, o
qual fica fazendo parte integrante do presente contrato, independentemente de anexagao ou transcrigdo.
12. E objeto desta contratagdo ¢ CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO E
CONVOCACAO DE ORGANIZACOES SOCIAIS JA QUALIFICADAS NA AREA DE

Praca
ca

r fernandes Tavora, N2 §/N, Centro, CEP: 63475-000
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DE GESTADW"GERENC[AMENTO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DAS
ACOES E SERVICOS NA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO — UPA, DR. RALJOAN
SERGIO RAMOS GOMES, DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE JAGUARIBE.

1.2.3. Para o alcance de sua finalidade, o presente Contrato de Gestdo especifica, como parte desta
avenga, um Plano de Trabalho a ser executado pela CONTRATADA, com metas a atingir, a previsao
expressa dos critérios objetivos de avaliagdo de desempenho a utilizar, indicadores de verificagdo ¢ as
atividades a realizar, com respectivos cronogramas € orgamentos pertinentes.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:
2.1. Sdo da responsabilidade da CONTRATADA as obrigagdes constantes das especificagdes técnicas
deste edital e das estabelecidas na legislagdo referente ao SUS, bem como nos diplomas federal e
municipal que regem a presente contratagdo, as seguintes:
—  2.1.1. Garantir a Universalidade de acesso aos servigos de saude;
2.1.2. Promover a integralidade de assisténcia, entendida como sendo o conjunto articulado e continuo
das agdes e servigos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada caso em todos
os niveis de complexidade do sistema, em atuagdo conjunta com os demais equipamentos do Sistema
Unico de Saude existentes no Municipio;
2.1.3. Assegurar a Gratuidade de assisténcia, sendo vedada a cobranga em face de pacientes ou seus
representantes, rtesponsabilizando-se a CONTRATADA por cobranga indevida feita por seu
empregado ou preposto;
2.1.4. Preservar a autonomia das pessoas na defesa dé sua integridade fisica e moral:
2.1.5. Contribuir para promogdo da Igualdade da assisténcia a satde, sem preconceitos ou privilégios
de qualquer espécie;
2.1.6. Prestar servigos com qualidade e eficiéncia, utilizando-se dos equipamentos de modo adequado
e eficaz;
2.1.7. Fomentar meios para participagdo da comunidade na tomada de decisdes e nos processos de
avaliagdo de atendimentos;
2.1.8. Garantir o sigilo dos dados e informagdes relativas aos Usuarios;
2.1.9. Disponibilizar permanentemente toda e qualquer documentagdo ou base de dados para acesso
irrestrito e/ou auditoria do Poder Publico;
2.1.10. Adotar uma identificagdo especial (cracha) para todos os seus empregados, assim como
assegurar a frequéncia e pontualidade, com a manutengdo do sistema de controle de ponto por via
eletronica, devendo ser adotados mecanismos que impegam quaisquer fraudes na marcagdo do registro,
bem como a boa conduta profissional;
2.1.11. Implementar metodologia da gestdo da qualidade, seus conceitos e principios por meio de um
conjunto de processos, capazes de dotar as unidades de satde, de ferramentas e instrumentos que
possibilitem a melhoria de desempenho de seus servigos.
2.2. Demais obrigagdes e responsabilidades:
2.2.1. Responsabilizar-se pela indenizagdo de dano decorrente de agdo ou omissdo voluntaria, ou de
negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes, € apenas nessa qualidade, causarem a
paciente, aos 6rgdos do SUS e a terceiros a estes vinculados, bem como aos bens publicos moveis e
imoveis objetos de permissdo de uso, assegurando-se o direito de regresso contra o responsavel nos
casos de dolo ou culpa, sem prejuizo da aplica¢do das demais sangdes cabiveis. U?

Praca Senador fernandes
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2.2.2. Restituir, em casq ¥ i ou ao término do presente contrato, ao Poder Publico, o
saldo dos recursos quuidosﬁwmdg os valores dele recebidos ndo utilizados para os fins deste
contrato, bem como os bens MOVEIs & imoveis cujo uso lhe fora permitido, nos termos previstos nos
respectivos instrumentos de Permissdo de Uso celebrados.

2.2.3. Administrar os bens moveis e imoveis cujo uso lhe fora permitido, em conformidade com o
disposto nos respectivos termos de permissdo de uso, até sua restitui¢do ao Poder Publico.

Paragrafo Unico. A CONTRATADA podera, desde que previamente avaliado e autorizado pela
CONTRATANTE, permutar os bens moveis publicos permitidos para uso por outros de igual ou maior
valor, desde que os novos bens integrem o patrimonio da CONTRATANTE.
2.2.4. Responsabilizar-se pela conservagdo, manutengdo preventiva e corretiva dos bens moveis e
imoveis, inclusive equipamentos, disponibilizados para o desenvolvimento das atividades previstas no
Plano de Trabalho, valendo-se de recurso financeiro apontado no Plano Operativo elaborado conforme
solicitado no Plano de Trabalho.
2.2.5. Comunicar a CONTRATANTE todas as aquisigdes de bens moéveis que forem realizadas, no
- prazo maximo de 30 (trinta) dias apos sua ocorréncia.
2.2.6. Eventual aquisigdo de bem que ultrapasse o valor do contrato somente podera ser efetuada
mediante anuéncia prévia da CONTRATANTE e apos aditamento ao contrato.
2.27. Todas as obras e ampliagdes da area fisica deverdo ser previamente aprovadas pela
CONTRATANTE e, caso ultrapassem o valor do contrato, somente poderdo ser realizadas apos o
devido aditamento do contrato.
2.2.8. Transferir, integralmente, a CONTRATANTE, em caso de sua desqualificagdo como
Organizagdo Social de Saude no @mbito do Municipio de Jaguanbe/CE, o patriménio, os legados ou
doagdes que The foram destinados, bem como os excedentes financeiros decorrentes da prestagio de
servigos ora contratados.
2.2.9. Contratar, se necessario, pessoal para a execugdo das atividades previstas neste Contrato de
Gestdo, responsabilizando-se pelos encargos trabalhistas, previdencidrios e fiscais, resultantes da
execugdo do objeto desta avenga.
2.2.10. Prestagdo dos servigos com qualidade e eficiéncia, utilizando-se dos equipamentos de modo
adequado ¢ eficaz.
2.2.11. Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario, mantendo-se
sempre a qualidade na prestagdo dos servigos.
2.2.12. Afixar aviso nas recepgdes da Unidade de Pronto Atendimento — UPA, Dr. Raijoan Sérgio
Ramos Gomes de Jaguaribe/CE, em lugar visivel, de sua condigdo de entidade qualificada como
Organizagdo Social de Saide, e de gratuidade dos servigos prestados nessa condigao.
2.2.13. Justificar ao paciente ou ao seu representante, por escrito, as razdes técnicas alegadas quando
da decisdo de ndo realizagdo de qualquer ato profissional previsto neste Contrato.
2.2.14. Assegurar aos pacientes o direito de assisténcia religiosa e espiritual por ministro de qualquer
culto religioso, em conformidade com a Portaria n® 010/SMS/05 de 09/11/2005 e legislagdo regente.
2.2.15. Comunicar de imediato 8 CONTRATANTE a ocorréncia de qualquer fato relevante para a
execugdo do presente contrato, sob pena de aplicagdo das penalidades cabiveis.
2.2.16. Manter a documentag¢do concernente a prestacdo de contas, relacionada a este Contrato,
arquivada por no minimo 10 (dez) anos, ficando a mesma disponivel, sempre que solicitado, para
atendimento da legislagdo vigente e auditorias da CONTRATANTE e demais 6rgdos de controle
externo.

“raca
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CLAUSULA TERCEIRA - DAS O
3.1. Para a execugdo, pela CONTRA
CONTRATANTE obriga-se a:
3.1.1. Disponibilizar a CONTRATADA os meios necessarios a execugdo do presente objeto, conforme
previsto neste CONTRATO DE GESTAO e em seus anexos;
3.1.2. Designar, por meio de Portaria, um GESTOR do CONTRATO para orientar a CONTRATADA,
acompanhando o desenvolvimento das suas atividades, segundo programa, objetivos e metas definidos
no CONTRATO DE GESTAO e garantindo todo o suporte politico-institucional, como representante
do Municipio, na execugio e supervisio deste CONTRATO DE GESTAO;
3.1.3. Monitorar mensalmente e fiscalizar, nos termos da legislagdo pertinente, as atividades da
CONTRATADA, relativas a execugio das metas deste CONTRATO DE GESTAO, por meio de
comissdo especifica, devidamente designada, bem como verificar a manutengdo da capacidade e das
condi¢gdes enquanto entidade qualificada como Organizagdo Social na area da satde desta
Municipalidade, para confirmar, mediante emissdo de atestado, se a mesma continua a dispor de
suficiente capacidade juridica e nivel técnico-assistencial para a execugdo do objeto contratual.
« 3.1.4. Promover o repasse dos recursos financeiros 8 CONTRATADA necessarios para a execugio do
Contrato de Gestdo, de acordo com o orgamento e consoante o cronograma de desembolso estabelecido
para esse fim.
3.1.5. Permitir o uso dos bens moveis, inclusive os que guarnecem a unidade de saude, e imoveis,
através de celebragdo de instrumentos especificos autorizadores, a serem firmados entre as partes.
3.1.6. Analisar, anualmente, a capacidade e as condigdes de prestagdo de servigos comprovadas por
ocasido da qualificagdo da entidade como Organizagdo Social de Saude, para verificar se a mesma
ainda dispde de suficiente nivel técnico-assistencial para a execugdo do objeto contratual.
3.1.7. Inventariar e avaliar as condigdes dos bens moveis e imoveis, que para a execugdo deste contrato
de Gestio, seja objeto de permissdo de direito de uso pelo CONTRATADO.
3.1.8. Prover o CONTRATADO dos recursos materiais e de infraestrutura necessarios a consecugo
das agdes/metas definidas nestt CONTRATO DE GESTAO, inclusive aqueles indispensaveis a
manuten¢do e guarda dos bens moveis e imdveis permitidos em uso.
3.1.9. Emitir o Termo de Encerramento do Contrato de Gestdo, atestando o cumprimento das condigdes
contratuais.
3.1.10. Arcar com todos os encargos e multas, de qualquer natureza, seja de natureza tributaria,
previdenciaria, trabalhista, administrativas, judiciais e outras que venham a incidir sobre o
CONTRATADO em virtude de atraso, nas parcelas deste CONTRATO DE GESTAO.

A CONTRATANTE:
A, dos servigos objeto do presente contrato, a

\v‘

CLAUSULA QUARTA - DA CESSAO DE SERVIDORES

4.1. Até que sejam assumidas todas as obrigagdes referentes ao presente contrato, serdo abatidos, do
montante devido a CONTRATADA, os valores correspondentes a remuneragido dos servidores
publicos exercendo atividades nas respectivas unidades, a partir de sua vigéncia.

4.2. Os servidores publicos municipais de cargo efetivo que desejarem, mediante anuéncia da
Contratada, poderdo ser colocados a disposigdo da Contratada para terem exercicio na unidade sob sua
gestdo, mediante a sua aquiescéncia ¢ ato da CONTRATANTE, nas condigdes previstas na pela Leis
Municipais 1.300/2016 de 20 de Junho de 2016, alterada pela Lei 1.521, de 05 de Marco de 2021
¢ seus anexos, Lei Municipal 1.575, de 15 de Fevereiro de 2022 e ainda a Lei Federal n° 9.637, de
15 de Maio de 1998, que institui programa municipal de incentivo as organiza¢des sociais, dispde
sobre a qualificagio destas entidades e da outras providencias.

Ve

Praca Senador fernandes Tavora, N2 S/N, Centro. CEP: 63475-000
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seus servigos junto a CONTRATADA, ficando garafitido a esses servidores o vinculo original com a
CONTRATANTE, bem como todos os direitos dai decorrentes, ndo ensejando, portanto, vinculo
trabalhista com a CONTRATADA ou solidariedade, mesmo sob a subordinagdo desta.

CLAUSULA QUINTA - DA PERMISSAO DO DIREITO DE USO E DA ADMINISTRACAO
DOS BENS PUBLICOS

5.1. Os bens moveis e imoveis, equipamentos e instalagdes deverdo ser objeto de inventario e avaliagdo
por parte da CONTRATANTE, para que, mediante formalizagdo de CONTRATO especifico a ser
assinado, possam ser cedidos 8 CONTRATADA, a titulo de Permissio de Uso e pelo prazo de vigéncia
do presente CONTRATO DE GESTAOQ, cabendo ao permissionario manté-los em perfeito estado de
conservacio e usa-los exclusivamente para os fins previstos neste instrumento.

Pardgrafo Primeiro - Os bens moveis, instalagdes e equipamentos cedidos ou que venham a ser
cedidos na forma prevista no caput desta Clausula, bem como aqueles adquiridos pela CONTRATADA

«  poderdio, mediante prévia avaliagdo e manifesta autorizagdo da CONTRATANTE, ser alienados e
substituidos por outros de igual ou maior valor, condicionado a que os novos bens integrem
concomitantemente, mediante termo de doagiio expresso, o patriménio do Municipio, sob
administragdo da CONTRATANTE.

Paragrafo Segundo - Os bens moveis, imoveis, instalagdes € equipamentos cedidos ou que venham a
ser cedidos na forma prevista no caput desta Clausula, devem encontrar-se regularizados ¢ sem
pendéncias de qualquer natureza.

CLAUSULA SEXTA - DA FISCALIZACAO, ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

6.1. A Comissio de Monitoramento e Avaliagio constituida em conformidade com a Leis Municipais
1.300/2016 de 20 de Junho de 2016, alterada pela Lei 1.521, de 05 de Margo de 2021 e seus anexos,
Lei Municipal 1.575, de 15 de Fevereiro de 2022 ¢ ainda o Decreto Municipal de n° XXXXXXX,
nomeada através da Portaria XXXXXXXXXXXX, sera a responsavel por fiscalizar, acompanhar e
avaliar a execugdo dos servigos, objeto deste contrato de gestdo, e procedera a verificagdo do
desenvolvimento das atividades e dos resultados obtidos pela CONTRATADA com a aplicagdo dos
recursos sob sua gestdo, elaborando para tanto relatorio circunstanciado, que emitira relatorio
conclusivo e o encaminhara aos titulares do Orgdo Supervisor, até o ltimo dia do més subsequente
a0 encerramento de cada trimestre do exercicio financeiro.

Pardgrafo Primeiro - A Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo referida nesta clausula devera
elaborar relatorio anual conclusivo do desempenho da CONTRATADA, em ate 30 dias, ao final do
periodo de 12 (doze) meses do contrato.

6.2. Até o ultimo dia do més subsequente a cada exercicio financeiro, a Comissdo de Avaliagdo ¢
Monitoramento devera elaborar o Relatorio de Avaliagdo Anual de Execugdio do Contrato de Gestéo,
e encaminha-lo aos titulares do Orgdo Supervisor para apreciagio e manifestacio.

6.3. Até 30 (trinta) dias apos a rescisdo ou término do Contrato de Gestdo, a Comissdo de Avaliagao e
Monitoramento devera elaborar o Relatorio de Avaliagio Final de Execugdo do Contrato de Gestdo, e
encaminha-lo aos titulares do Orgdo Supervisor para apreciagdo e manifestagio.

6 4 Os relatorios mencionados nesta clausula deverdo ser encaminhados ao Secretario (as) Municipal
de Satde para subsidiar a decisdo do Prefeito Municipal acerca da manutengdo da qualificagdo da

entidade como Organizagdo Social de Satde. )J_Q
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CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA
7.1. O presente Contrato de Gestdo tera vigéncia de 2 te e Quatro) Meses, contados da data de

sua assinatura, e ¢ passivel de prorrogagdo mediante o cumprimento de Plano de Trabalho, até 60
(sessenta) meses.

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E ECONOMICOS

8.1. Para a execugdo deste Contrato de Gestdo, ficara estipulado o valor de at¢ RS

mensal, sendo que os recursos serdo transferidos pela CONTRATANTE a CONTRATADA nos termos
do orgamento do contrato e cronograma de desembolso.

Paragrafo Primeiro - Do montante global mencionado no “caput” desta clausula, o correspondente
ao exercicio financeiro de 2022 onerara a seguinte rubrica orgamentaria, destinada a custear o presente
CONTRATO DE GESTAO, podendo ser suplementada, se necessario for, em particular na ocorréncia
de eventos ndo previstos, devidamente justificados, que levarem ao desequilibrio econdmico €
financeiro deste Contrato de Gestido: 08.01.10.302.0014.2.078 — MANUTENCAO DAS
« ATIVIDADES DA UPA - UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO, Elemento de Despesas:
3.3.90.43.00 (SUBVENCOES SOCIAIS) e Fontes de Recursos: 1.214.0000.00, 1.211.0000.00 e
1.220.0000.02.
Paragrafo Segundo - Os recursos repassados a CONTRATADA pela CONTRATANTE, disponiveis
em conta corrente especifica e exclusiva, deverdo ser aplicados no mercado financeiro, € os resultados
dessa aplicago reverter-se-o exclusivamente aos objetivos deste contrato.

Paragrafo Terceiro - Os recursos financeiros para a execugdo do objeto do presente CONTRATO DE
GESTAO pela CONTRATADA poderdo, também, ser obtidos mediante transferéncias provenientes
do Poder Publico, doagdes e contribuigdes de entidades nacionais e estrangeiras, rendimentos de
aplicagdes dos ativos financeiros da CONTRATADA e de outros pertencentes ao patriménio que
estiver sob a administragdo da CONTRATADA.

Pardgrafo Quarto - A CONTRATADA devera movimentar os recursos que lhe forem repassados pela
CONTRATANTE em conta corrente especifica e exclusiva, constando como titular, sob sua gestao, de
modo a que ndo sejam confundidos com os recursos proprios da CONTRATADA. Os respectivos
extratos de movimenta¢do mensal deverdo ser encaminhados mensalmente a CONTRATANTE.

Par4grafo Quinto - Os dispéndios com remuneragio de pessoal proprio, feitos pela CONTRATADA
na execugdo deste Contrato de Gestdo, ndo excederdo 70% (setenta por cento) do total da sua dotagdo
orgamentaria.

Parigrafo Sexto - Serd permitido o repasse de valores para custos operacionais das organizagdes
sociais, decorrentes da execugio do objeto pactuado, a ser fixado em decorréncia do valor Contratado.

Paragrafo Sétimo - Os membros do Conselho de Administragdo ndo poderdo exercer qualquer fungdo
executiva nas atividades deste Contrato e, tampouco, ter qualquer vinculo com fornecedores da
CONTRATADA.

Paragrafo Oitavo - A ocorréncia de alteragdo de valores podera implicar revisao das metas pactuadas,
assim como a alteragdo das metas podera implicar a revisdo do valor global pactuado, nos termos dil;)
legislagdo aplicavel.
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Par4grafo Nono - Os bens moveis e imoveis pernﬁssfoﬁ’azios a CONTRATADA de acordo com a

Clausula Terceira sdo considerados como valor econdmico aportado pela CONTRATANTE a este
Contrato de Gestdo.

Pariagrafo Décimo - Decorrido o prazo de 12 (doze) meses da data da apresentagdo da proposta, a
CONTRATADA podera fazer jus ao reajuste do valor contratual de acordo com indice oficial.

Paragrafo Décimo Primeiro - O reajuste devera ser requerido expressamente pela CONTRATADA
até a data da renovagdo contratual, sob pena de preclusdo. Apos a celebragdo da renovagio prevista na
Clausula Quinta, presumir-se-a de modo absoluto, a aceitagdo do valor contratado, caso ndo tenha sido
requerido o respectivo reajuste.

Paragrafo Décimo Segundo - Secretaria Municipal de Saude sabedora da necessidade de implantagdo
imediata da execugdo dos servigos estipulados no objeto deste contrato, podera realizar o repasse para

« a Organizagio Social a porcentagem de até 70% (setenta por cento) do valor financeiro resguardado
para transferéncia referente ao més, para que seja utilizado na operacionalizagdo e implantagdo de
medidas imperiosas para o fiel cumprimento de suas obrigagdes; ocorrendo a prestagdo de contas em
conjunto ao més de referéncia.

CLAUSULA NONA - CONDICOES DE PAGAMENTO

9.1. O valor devido 8 CONTRATADA, nos termos do “caput” da clausula sétima, sera transferido

conforme cronograma de desembolso.

92. A CONTRATADA devera encaminhar, 8 CONTRATANTE, comprovante de pagamento de

obrigagdes do INSS e FGTS/GFIP/SEFIP, imediatamente apés o cumprimento da obrigagdo,

observando-se os prazos legais, sob pena de retengdo dos pagamentos devidos pela CONTRATANTE.

9.3. O pagamento da primeira parcela sera realizado 10 dias apos a assinatura do contrato de gestdo,

através de ordem bancaria em nome da Contratada, desde que esta indique o banco, agéncia e conta

corrente.

9.4. As demais parcelas deverdo ser pagas até o décimo dia util subsequente, mediante a apresentagao

da prestagio de contas (metas) e da respectiva nota fiscal, atraves de ordem bancaria em nome da
. Contratada, desde que esta indique o banco, agéncia e conta corrente.

9.5. O valor devido 8 CONTRATADA sera transferido conforme cronograma de desembolso.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO
10.1. A rescisdo do presente Contrato obedecera as disposigdes contidas nos artigos 77 a 80 da Lei
Federal n° 8.666/93.

Parsgrafo Primeiro - Em caso de rescisdo unilateral decorrente da iniciativa da CONTRATADA,
sem prejuizo das sangdes legais aplicaveis, a mesma obriga-se a continuar prestando os servigos de
satide ora contratados, por um prazo minimo de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da renuncia
do Contrato.

Paragrafo Segundo - A CONTRATADA tera o prazo maximo de 180 (cento ¢ oitenta) dias, a contar

da data do encerramento de suas atividades, para quitar suas obrigagdes e prestar contas de sua gestdo
4 CONTRATANTE. i

Praca Senador fernandes Tavora, N2 S§/N, Centro, CEP: 63475-000
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Paragrafo Terceiro - Verificada qualquer hip?ﬁ?&f_ﬁﬁﬁﬁgora de rescisdo contratual, o Poder
Executivo providenciara a revogagdo da permissdo de uso dos bens puablicos e a cessagdo dos
afastamentos dos servidores piiblicos colocados a disposicdo da CONTRATADA nos termos da
clausula quinta, ndo cabendo a CONTRATADA direito a qualquer indenizagdo, salvo na hipotese
prevista no § 20 do artigo 79 da Lei Federal n® 8.666/93.

Paragrafo Quarto - Se a CONTRATANTE vier a descumprir injustificadamente as clausulas do
presente contrato, em especial a clausula sétima, a CONTRATADA podera considerar rescindido o
presente contrato e cessar a prestagdo dos servigos apos 90 (noventa) dias da ocorréncia da
irregularidade, sem prejuizo das sangdes apliciveis pela legislagdo vigente, ficando a
CONTRATANTE responsavel pelo pagamento de encargos trabalhistas, previdenciarios e civis
decorrentes da execucgdo deste Contrato de Gestdo. Em qualquer hipotese deverd ser preservada a
seguranga e integridade dos pacientes.

« Paragrafo Quinto - Em caso de rescisdo unilateral por parte da CONTRATANTE ou téermino do
contrato ou rescisdo amigavel, esta arcard com o0s custos trabalhistas, previdenciarios e civis da
execugdo deste contrato assegurando-se, entretanto, o direito de regresso contra 0 responsavel no caso
de dolo ou culpa, sem prejuizo da aplicagdo das demais sangdes cabiveis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES PELO DESCUMPRIMENTO DO
CONTRATO

11.1 A inobservancia, pela CONTRATADA, de clausula ou obrigagéo constante deste contrato e seus
Anexos, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente, autorizara a
CONTRATANTE, garantida a prévia defesa, a aplicar, em cada caso, as sangdes previstas nos artigos
81. 86, 87 ¢ 88, da Lei Federal n° 8.666/93, quais sejam:

a) Adverténcia;

b) Multa de até 5% (cinco por cento) do valor contratual;

¢) Suspensio temporaria de participar de licitagdes e de contratar com a Administragdo, por prazo ndo
superior a 2 (dois) anos;

d) Declaragio de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragao Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo.

Paragrafo Primeiro - A imposi¢do das penalidades previstas nesta clausula dependera da gravidade
do fato que as motivar, considerada sua avaliagdo na situagdo e circunstincias objetivas em que ele
ocorreu, e dela sera notificada a CONTRATADA.

Pardagrafo Segundo - As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” desta clausula poderdo ser
aplicadas juntamente com a da alinea “b”.

Paragrafo Terceiro - Da aplicagdo das penalidades a CONTRATADA tera o prazo de 05 (cinco) dias
para interpor recurso, dirigido a Secretaria Municipal de Saude.

Pardgrafo Quarto - O valor da multa que vier a ser aplicada sera comunicado a CONTRATADA e o
respectivo montante sera descontado dos pagamentos devidos em decorréncia da execugdo do objeto
contratual, garantindo-se pleno direito de defesa. LQ
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Pardgrafo Quinto - A imposi¢do de qualquer'd:{’gg@g'éstipuladas nesta clausula ndo elidira o
direito de a CONTRATANTE exigir indenizagdo integral dos prejuizos que o fato gerador da
penalidade acarretar para os 6rgdos gestores do SUS, seus usudrios e terceiros, independentemente das
responsabilidades criminal ou ética do autor do fato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA PRESTACAO DE CONTAS
12.1. Os recursos referentes ao Contrato de Gestdo deverdo ser depositados pelo Municipio em conta
bancéria especifica, a qual ndo poderdo ser depositados recursos de outras origens em nome da
Contratada e serio movimentados pelos representantes autorizados.
12.2. O extrato bancario decorrente da movimentagdo financeira devera, obrigatoriamente, ser anexado
a prestagdo de contas, acompanhado da respectiva conciliagdo.
12.3. Os comprovantes de despesas deverdo ser emitidos em nome da contratada, constando seu
enderego, CNPJ, carimbo ¢ outros dados necessarios, cujas copias legiveis fardo parte da prestagao de
contas.
12.4. Ao final do exercicio a contratada devera enviar a Secretaria Municipal de Satide Demonstragdes
«~ Contabeis e Relatorios Financeiros com a prestagdo de contas dos recursos recebidos e das despesas
realizadas, bem como dos resultados alcangados.
12.5. A contratada elaborara e apresentara, mensalmente, ao contratante relatorio circunstanciado dos
servigos prestados, acompanhado dos demonstrativos da adequada utilizagdo de recursos publicos,
comparando as metas propostas com os resultados alcangados e a analise gerencial da avaliagdo de
execugdo do contrato.
12.6. O prazo maximo para a apresentagio da prestagdo de contas, contado do recebimento dos recursos
financeiros do contrato de gesto pela Organizagdo Social, é até de 30 (trinta) dias. O inicio deste prazo,
iniciara tdo somente apos o repasse financeiro integral do més de competéncia para prestagio de contas.
12.7. As prestagdes de contas dos recursos antecipados serdo instruidas com 0s seguintes documentos:
- Copia do Contrato de Gestdo e suas alteragdes, com copia do extrato publicado no Diario Oficial do
Municipio;
- Extrato da conta bancaria especifica abrangendo a data do recebimento da parcela até o ultimo
pagamento efetuado e conciliagdo bancaria, se for o caso;
- Relatorio circunstanciado das despesas realizadas;
- Fotocopia dos cheques ou ordens bancérias emitidas e arquivadas no enderego eletronico;
- Declaragdio do responsavel, no documento comprobatério da despesa, certificando que o material foi
recebido ou o servigo prestado em conformidade com as especificagdes nele consignadas;
- Declaragdo firmada pelo dirigente méaximo da Organizagdo Social, atestando o recebimento ¢ a
aplicagdo dos recursos financeiros,
- Enderego eletronico onde estara arquivado e protegido todo o acervo inventariado correspondente ao
objeto do contrato de gestdo.
12.8. O Contratante podera exigir, a qualquer tempo, que a Contratada fornega informagdes
complementares e apresente o detalhamento de topicos constantes dos relatorios.
12.9. A contratada devera publicar anualmente, em Diario Oficial ou jornal de grande circulagao,
demonstragio contabeis, conforme legislagdo especifica.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DISPOSICOES FINAIS
13.1. E vedada a cobranga, do paciente, por servigos médicos, hospitalares ou outros complementares U?
da assisténcia devida.

13.2. Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagdo ¢ da normatividade suplementar exercidos

pela CONTRATANTE sobre a execugdo do presente Contrato, a CONTRATADA reconhece a
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prerrogativa de controle e autoridade normativa genéﬁc;'t'i}rﬂ'i}ecﬁo nacional do SUS - Sistema Unico
de Saude, decorrente da Lei n° 8080/90 (Lei Organica da Saude), ficando certo que a alteragdo
decorrente de tais competéncias normativas sera objeto de Termo Aditivo, ou de notificagdo dirigida a
CONTRATADA.

13.3. A Administragdo reserva-se o direito de, a qualquer tempo e a seu exclusivo critério, por despacho
motivado, adiar, revogar ou anular a presente SELECAQ, sem que isso represente motivo para que as
interessadas participantes pleiteiem qualquer tipo de indenizagédo.

13.4. As retificagdes do presente Edital, por iniciativa da Secretaria Municipal da Satide ou provocadas
por eventuais impugnagdes. Além disso, caso interfiram na elabora¢do dos PLANOS DE TRABALHO
e/ou PROPOSTAS FINANCEIRAS, deverdo importar na reabertura do prazo para entrega dos
mesmos, a critério da Comissdo de Selegdo e Avaliagdo Técnica.

13.5. A Organizagdo Social cabera inteira responsabilidade por todos os encargos ¢ despesas com
salarios de empregados, acidentes que possam vir a serem vitimas quando em servigo e por tudo
assegurado nas leis sociais e trabalhistas, ficando responsavel, outrossim, por quaisquer danos ou
prejuizos causados a terceiros ou ao Patriménio Municipal por seus empregados.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA PUBLICACAO
14.1. O CONTRATO DE GESTAO sera publicado pela CONTRATANTE nos meios oficiais de
publicagdio, no prazo determinado nos termos da legislagio vigente, contados da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DO FORO

15.1. Fica eleito o Foro desta comarca, com rentncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja,
para dirimir quaisquer questdes oriundas deste contrato, que ndo puderem ser resolvidas pelas partes.
E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente contrato em 03 (trés) vias de 1gual teor e forma,
na presenga das testemunhas abaixo.

Jaguaribe/CE, de de 20 .
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Fanny de Assis Dantas XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Secretaria de Satde Organizagdo Social
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
0l. 02.
Nome: Nome:
CPF/ME: CPF/MF:;
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