PREFEITURA DE

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

CENTRALIZACAO DA FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES ATIVOS E PAGAMENTO
AOS FORNECEDORES VINCULADOS A PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBE/CE.

L Realizag¢do dos pagamentos da Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo do Municipio,
em favor dos fornecedores de bens, prestadores de servigos, beneficiarios e credores diversos, pessoas
fisicas, juridicas ou entes despersonalizados, de maneira exclusiva:

iL Prestagdo de servigo de pagamento da folha de salarios dos servidores publicos ativos da
Administragdo Publica Municipal de Jaguaribe, de maneira exclusiva;

Ill.  Realizagdo de consignagdo em folha de pagamento dos empréstimos ¢ financiamentos concedidos
aos servidores ativos, em concorréncia com outras instituigdes financeiras, conforme legislagdo em vigor,
de maneira ndo exclusiva.

2. JUSTIFICATIVA

2.1 Por ocasido da proximidade do termo final (encerramento) do Contrato de Presta¢io de Servigos
celebrado entre 0 Municipio de Jaguaribe ¢ 0 Banco do Bradesco, tendo por objeto o pagamento da folha
de salarios dos servidores publicos, a Secretaria de Planejamento e Gestdo deliberou pela instauragio de
processo licitatorio para a concessdo de exclusividade a instituigdo financeira publica ou privada, na
prestagdo dos servigos de pagamento de remuneragdo de servidores, como meio a viabilizagio de uma nova
contraglio em substituigdo a atual.

2.2 Soma-se a essa necessidade a oportunidade de ganho financeiro para o Municipio, pois € grande a
expectativa de angariar recursos ao orgamento, qual ensejard viabilizagdo de politicas pablicas em éreas
prioritarias como satde, educagio e infraestrutura, até outros como os relativos aos ganhos na gestio e o
provimento dos servigos financeiros aos servidores e a populagéo.

2.3 O Processo de Licitagdo ¢ meio habil de respeitar os principios constitucionais basilares da
Administragdo Publica, presente no art. 37, inciso XXII da CF/88, ja a modalidade licitatoria escothida
busca aumentar o maior proveito financeiro ao erario, bem como promover melhor servigo bancario aos
agentes publicos que rodam a maquina estatal.

2.4 O Pregdo, regido pela Lei 10.520/2002, figura-se como modalidade perfeita a ocasido, visto ndo
obedecer limites de valores, assim ndo adstringe os licitantes a um determinado montante na apresentagio
de seus lances, proporcionando @ Administragdo melhor proveito financeiro, ademais, sua caracteristica
principal que € a agilidade, porque a ordem das etapas licitatorias € invertida, ou seja, primeiro se apresenta
as propostas para, somente depois, ser analisado a documentagdo de habilitagdo do licitante, viabilizando
maior celeridade no processo.

2.5 Tratando-se de servigos bancarios tendentes a operagdo da folha de pagamento, cujos padrdes de
desempenho e qualidade poder-se-iam objetivamente definir em edital, por meio de especificagdes usuais
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de mercado, haver-se-ia de considera-los servi s, atendendo-se as condigdes necessarias para
realizagiio do Pregdo, como prevé o artigo 1°, § tnico, da Lei 10.520/2002:

“Art. 1° Para aquisi¢do de bens e servigos comuns, podera
ser adotada a licitagdo na modalidade de pregdo, que sera
regida por esta Le.

Paragrafo unico. Consideram-se bens e servigos comuns,
para os fins ¢ efeitos deste artigo, aqueles cujos padrdes de
desempenho e qualidade possam ser objetivamente
definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais no
mercado.”

2.6 Analisando as peculiaridades do objeto do contrato a ser firmado, vé-se que o servigo de operagdo da
folha de pagamentos, envolvendo abertura de contas, saques, transferéncias, etc. pode ser perfeitamente
caracterizado como um "servigo comum”. Isso porque ¢ plenamente possivel definir em edital os padrdes
de desempenho e qualidade que serdo exigidos, tais como numero e area de abrangéncia de agéncias, caixas
eletronicos, capacidade de atendimento, infraestrutura, etc. Além disso. ¢ de se ver que para a atividade
bancaria existe uma série de normas especificas expedidas pelo Conselho Monetario Nacional e pelo Banco
Central, tornando ainda mais facilitado o estabelecimento de padrdes contratuais.

2.7 Ja sobre a forma presencial, também ndo assiste razdo ao denunciante, pois esta forma oportuna a
concentracdo de todos os atos em uma lnica sessdo, conjugando propostas escritas e os lances durante a
sessdo, e, por fim, mas ndo menos importante, possibilita melhores condigdes de negociagdo entre o
pregoeiro € os proponentes. o que torna o procedimento muito célere ¢ econdmico para o municipio.
Propicia, ainda, para a Administragiio os seguintes beneficios:

a) economia, pois busca a melhor proposta de preco o que gera economia financeira (economia aqui, deve
ser lida como maior vantagem financeira).

b) desburocratizagdo do procedimento licitatorio; e,
¢) rapidez, pois a licitagdo € mais rapida e dinamica assim como as contratagdes.

2.8 Foi em termos semelhantes que decidiu o TCU, no ACORDAO 2844/2010 — PLENARIO:

REPRESENTACAO. CONCESSAO DE USO DE AREAS
COMERCIAIS DE AEROPORTOS. LICITACAO POR
MEIO  DE  PREGAO.  CONHECIMENTO.
IMPROCEDENCIA. - E plenamente legal a utilizagdo da
modalidade pregdo para licitagdo destinada a outorga de
concessdes de uso de areas comerciais em aeroportos. - A
atividade da Infracro, ao estabelecer o pregdo, para a
licitagio de concessdes de uso de areas comerciais nos
aeroportos brasileiros, encontra respaldo na legislagdo e
atende plenamente o interesse publico.

8. Cabe informar que tramita nesta Corte de Contas o
processo de Representagdo - TC n° 029.721/2009-0. Neste,
consta o Ato Administrativo n° 211/DC/2010, de
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20/1/2010, em que o Diretor Comercial da INFRAERO, Sr.
Geraldo Moreira Alves, com base nas disposigdes
emanadas pela Lei n® 10.520/2002; no § 13, do art. 31, c/c
0 § 6° do art. 95, do Regulamento de Licitagdes e Contratos
da INFRAERO e nas orientagdes fixadas por meio da CF
CIRC n° 21796/DCRC(RCGC)2009, de 29/9/2009,
estabelece que o Pregdo Presencial passa a ser a modalidade
obrigatéria de licitagdo para as concessdes de areas
aeroportuarias sem investimentos, cabendo aos gestores
locais a adog¢do das medidas administrativas necessarias a
instauragdo dos certames em momento oportuno, com
vistas a manutengdo e/ou crescimento das receitas
comerciais provenientes dessas concessdes (anexado por
copia ao presente processo — fl. 99).

2.9 Por outro lado, destacamos que a forma Eletronica ndo seria aplicavel ao presente caso, por conta do
fechamento randomico, ou seja, aleatério, em que os lances sdo encerrados automaticamente pelo sistema,
podendo gerar prejuizos ao Orgdo Promotor.

2.10 Além disso, poderia também haver o caso de indisponibilidade do sistema, da internet, de energia
elétrica, ou até¢ mesmo no hardware ¢ periféricos, o que comprometeria sobremaneira a disputa e o resultado
do certame, gerando possiveis prejuizos ao Orgdo, vez que trata de receitas.

2.11 Tal contrata¢@o visa gerir com mais eficiéncia o volume de recursos que circulam nas operagdes
financeira da municipalidade, no caso em tela a gestdo da folha de pagamento dos servidores publicos
efetivos, comissionados, temporarios e estagiarios.

3. ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

3.1 Sera facultada a instituigdo financeira CONTRATADA para fins de prestagio de servigos objeto desta
licitagdo, em cariter de exclusividade, a instalagdo de agéncias/postos de atendimento bancario e postos de
atendimento eletronico, em imoveis ocupados pelos 6rgaos e entidades do Poder Executivo do Municipio,
durante a vigéncia contratual, devendo a mesma arcar com todos os custos diretos e indiretos para sua
instalagdo, inclusive pela cessdo do espago fisico a ser indicado pelo CONTRATANTE.

4. VALORES OPERACIONALIZADOS

4.1 As movimentagdes financeiras referentes ao més de abril do exercicio de 2023, no contexto da gestio
da folha de pagamento que hoje conta com 2.000 vinculos, incluindo servidores efetivos, comissionados,
temporarios e estagiarios, importaram num total de RS 6.393.166,64 (seis milhdes, trezentos e noventa e
trés mil, cento e sessenta e seis reais e sessenta e quatro centavos) BRUTO, e RS 3.946.722,80 (trés
milhdes, novecentos e quarenta e seis mil, setecentos e vinte e dois reais e oitenta centavos) LIQUIDO,
conforme pirimides salariais abaixo:

002-GABINETE DO PREFEITO
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Faixa
Salarial
(R$/més)

Ativos
Estatutarios

VoS
comissionados/
contratados

Aposentados
€
_pensionistas

Estagiarios

R$1000

2

RS 1.000 a
RS 2.000

3

18

R$2.000a
RS 3.000

6

3

RS 3.000 a
RS 4.000

RS 4.000 a
RS 5.000

R$5.000 a
R$ 6.000

R$ 6.000a
RS 7.000

RS 7.000 a
RS 8.000

RS 8.000 a
R$ 9.000

Acima de
R$ 9.000

2

Total

15

24

003-CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO

Faixa
Salarial
(R$/més)

Ativos
Estatutarios

Ativos
celetistas

Ativos
comissionados/
contratados

Aposentados
e
pensionistas

Estagiarios

R$1000

R$ 1.000 a
RS 2.000

3

RS 2.000 a
RS 3.000

2

RS 3.000 a
RS 4.000

R$ 4.000 a
RS 5.000

R$5.000 a
RS 6.000

RS 6.000 a
RS 7.000

R$ 7.000 a
RS 8.000

RS 8.000 a
RS 9.000
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% R
\“"”ﬁr palde 3%
Acima de S
RS 9.000 o
Total 1 7

004-SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO

Faixa
Salarial
(R$/més)

Ativos
Estatutarios

Ativos
celetistas

Ativos
comissionados/
contratados

Aposentados
¢
_pensionistas

Estagiarios

R$1000

R$ 1.000 a
RS 2.000

13

15

R$ 2.000 a
R$ 3.000

6

RS 3.000 a
RS 4.000

R$ 4.000 a
RS 5.000

R$5.000 a
RS 6.000

R$ 6.000 a
RS 7.000

RS 7.000 a
RS 8.000

RS 8.000 a
R$ 9.000

Acima de
RS$ 9.000

Total

31

28

005- SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

Faixa
Salanal
(R$/més)

Ativos
Estatutarios

Ativos
celetistas

Ativos
comissionados/
contratados

Aposentados
e

pensionistas

| Estagidrios

R$1000

39

64

RS 1.000 a
RS 2.000

124

258

RS 2.000 a
R$ 3.000

R$ 3.000 a
RS 4.000

R$ 4.000 a
R$ 5.000

R$5.000 a
RS 6.000

25

175-000

Www i aguarie Ce.gov or
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\,:’-s My dﬂ}_é:ﬁ

R$ 6.000 a 9 SS——
R$ 7.000 B

R$ 7.000a 2 1

RS 8.000
RS 8.000 a 4

RS 9.000

Acima de 4

RS$ 9.000

Total 685 534

006-SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, TRANSPORTES E URBANISMO

Faixa
Salarial
(R$/més)

Ativos
Estatutarios

Ativos
celetistas

Ativos
comissionados/
contratados

Aposentados
e
pensionistas

Estagiarios |

R$1000

5

2

RS 1.000 a
RS 2.000

24

30

R$ 2.000 a
RS 3.000

12

i

11

R$ 3.000 a
RS 4.000

3

R$ 4.000 a
RS 5.000

2

[

R$5.000 a
RS 6.000

R$6.000 a
RS 7.000

RS 7.000 a
RS 8.000

R$ 8.000 a
RS 9.000

Acima de
R$ 9.000

Totail

46

48

007- SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO RURAL, AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Faixa Ativos Ativos Ativos Aposentados Estagiarios

Salarial Estatutarios celetistas comissionados/ e

(R$/més) contratados pensionistas

R$1000 2 9
R$ 1.000 a 3 9

RS 2.000
R$2.000a 6 3

RS 3.000

Praca Senador fernandes Tavora, N® S/N, Cen L 683475-000
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R$3.000a 2
R$ 4.000 B
R$ 4.000 a 1 1
RS 5.000
R$5.000 a 1
RS 6.000
R$ 6.000 a
R$ 7.000
R$ 7.000 a 1
RS 8.000
R$ 8.000 a
RS 9.000
Acima de
R$ 9.000
Total 15 23
008 - SECRETARIA DE SAUDE
Faixa Ativos Ativos Ativos Aposentados Estagiarios
Salarial Estatutarios celetistas comissionados/ e
(R$/més) contratados pensionistas
R$1000 13 8
R$ 1.000 a 68 85
R$ 2.000
R$ 2.000 a 52 15
R$ 3.000
R$ 3.000 a 13 17
RS 4.000
RS 4.000 a 38 8
R$ 5.000
R$5.000 a 47 2
R$ 6.000
RS$ 6.000 a 19 2
R$ 7.000
RS 7.000 a 1 2
RS 8.000
RS 8.000 a 3
RS 9.000
Acima de 9 12
RS 9.000
Total | 273 151
009-SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL
Praca Senador fernandes Tavora. NF S/N. Centro, CEP: £63475-000
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Faixa
Salarial
{R$/més)

Ativos
Estatutarios

Ativos
celetistas

comissionados/

contratados

Aposentados
e
pensionistas

Estagiarios

R$1000

3

RS 1.000 a
RS 2.000

16

44

R$ 2.000 a
RS 3.000

6

8

RS 3.000 a
RS 4.000

R$4.000 a
RS 5.000

R$5.000 a
R$ 6.000

R$ 6.000 a
R$ 7.000

R$ 7.000 a
RS 8.000

RS 8.000 a
RS 9.000

Acima de
RS 9.000

Total

31

58

013-SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Faixa
Salarial
(R$/més)

Ativos
Estatutarios

Ativos
celetistas

Ativos
comissionados/
contratados

Aposentados
e
pensionistas

Estagiarios

R$1000

R$ 1.000 a
RS 2.000

8

R$ 2.000 a
RS 3.000

RS 3.000 a
R$ 4.000

RS 4.000 a
RS 5.000

R$5.000 a
RS 6.000

RS 6.000 a
RS 7.000

RS 7.000 a
RS 8.000

R$ 8.000 a
RS 9.000
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Acima de
RS 9.000

Total

1

014- SECRETARIA DE GOVERNO

Faixa
Salarial
(R$/més)

Ativos
Estatutarios

Ativos
celetistas

Ativos
comissionados/
contratados

Aposentados
e
pensionistas

Estagidrios

R$1000

R$ 1.000 a
RS 2.000

RS 2.000 a
RS 3.000

R$ 3.000 a
RS 4.000

R$ 4.000 a
RS 5.000

R$5.000 a
RS 6.000

R$ 6.000 a
RS 7.000

RS 7.000 a
RS 8.000

R$ 8.000 a
RS 9.000

Acima de
R$ 9.000

Total

015- SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE

Faixa
Salarial
(R$/més)

Ativos
Estatutarios

Ativos
celetistas

Ativos
comissionados/
contratados

Aposentados
=
pensionistas

Estagiarios

R$1000

RS 1.000 a
RS 2.000

8

R$2000a
RS 3.000

R$ 3.000 a
RS 4.000

R$ 4.000 a
RS 5.000

R$5.000 a
RS 6.000

raca Senador fernandes Tavaora, N® 5/N
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R$ 6.000 a
RS 7.000

R$ 7.000 a
R$ 8.000

R$ 8.000 a
RS 9.000

Acima de
R$ 9.000

Total

SECRETARIAS

Faixa
Salarial
(R$/més)

Ativos
Estatutarios

Ativos
celetistas

Ativos
comissionados/
contratados

Aposentados
e
pensionistas

Estagiarios

R$1000

71

84

RS 1.000 a
RS 2.000

251

478

R$2.000a
RS 3.000

250

R$ 3.000 a
R$ 4.000

42

R$ 4.000 a
RS 5.000

R$5.000 a
R$ 6.000

76

R$6.000 a
R$ 7.000

28

RS 7.000 a
RS 8.000

13

RS 8.000 a
R$ 9.000

7

Acima de
R$ 9.000

13

Total

1098

902

Total Geral

2000

ORGAOS ENVOLVIDOS:

GABINETE DO PREFEITO:
CONTROLADORIA E OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO:
SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO:
SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA:;

SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, TRANSPORTES E URBANISMO;

SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO RURAL, AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE;
SECRETARIA DE SAUDE;
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SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL;
SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO;
SECRETARIA DE GOVERNO; e

SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE.

4.2 FAIXA SALARIAL
*Pode haver variagio no quantitativo de servidores, més a més, notadamente pela ocorréncia de servidores
sem vinculo efetivo, bem como por aposentadoria e/ou desligamento.

4.3 Abaixo, segue planilha com relagdo de movimentagdes financeiras, efetivamente pagas, de 2018 a 2022,
no contexto dos pagamentos para credores {(fornecedores, prestadores de servigos, beneficiarios e credores
diversos (pessoas fisicas, juridicas e entes despersonalizados)} do Municipio de Jaguaribe:

Exercicio Valor -~ RS
2018 RS 73.907.424,03
2019 RS 81.952.458,80
2020 RS 93.749.317.,86
2021 RS 103.339.662,88
2022 RS 151.492.508,25

5. SISTEMAS DE INFORMATICA

5.1 As trocas de informagdes entre a CONTRATADA e o Municipio de Jaguaribe, deve ser protegida por
VPN fechada, utilizando o conjunto de protocolos padrio IPSec (RFC 2401 - RFC ~ 2412), desenvolvido
pelo IETF, no qual o tinel ¢ estabelecido em duas fases (IKE ¢ ESP) ou equivalente, desde que atendido os
requisitos necessarios para o cumprimento do objeto.

5.2 A institui¢do financeira vencedora do certame a qual for adjudicada o objeto da contratagdo, devera
manter pessoal treinado para lidar com as operagdes inerentes a esses sistemas, designando um responsavel
para esses sistemas com poderes idoneos de diregdo e supervisdo, para fins de contato e comunicagdo direta
com os Orgdos ¢ Entidades municipais competentes.

5.3 A institmigdo financeira vencedora do certame a qual for adjudicada a que se refere este Termo de
Referéncia devera informar mediante oficio ou e-mail, dentro de um prazo de até 24 (vinte e quatro) horas
uteis, a0 Municipio de Jaguaribe, por intermédio da Secretaria de Planejamento e Gestdo, o recebimento de
qualquer determinagdo que implique em débito ou bloqueio na conta pagamento, inclusive as provenientes
de decisdes ou sentengas judiciais.

5.4 Da mesma forma, os pagamentos que ndo atendam aos padrdes estabelecidos nos procedimentos
relativos ao sistema em operagdo deverdo ser previamente autorizados pela Secretaria de Planejamento e
Gestao.

6. REMUNERACAO DOS SERVICOS PRESTADOS
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6.1 O Municipio de Jaguaribe, em relagdo a instituigdo inanceira CONTRATADA serd isento de todas ¢
quaisquer tarifas, taxas ou encargos similares, relacionados aos servigos elencados no item 1 do Termo de
Referéncia.

7. CONDICOES DE ATENDIMENTO

7.1 O Municipio de Jaguaribe e seus servidores serdo clientes da instituigdo financeira a quem for
adjudicada o objeto, sujeitos as regras sobre tarifas bancarias estabelecidas pela Resolugiio do Consetho
Monetario Nacional n.° 3.919, de 25 de novembro de 2010 ou outras que venham a substitui-las.

7.2 A instituigdo financeira vencedora do certame a qual for adjudicada o objeto, a partir da data definida
pelo Conselho Monetario Nacional no inciso II do art. 6° da Resolugao n.° 3.424 de 21 de dezembro de
2006, ou outra que venha ser estabelecida, devera dar a opgdo aos servidores publicos municipais que assim
desejarem pela “conta corrente” regulamentada pela resolugdo do Conselho Monetario Nacional n. © 3.402
de 06 de setembro de 2006.

8. REDE DE ATENDIMENTO

8.1 Considerando a atuagdo dos Orgéos ¢ Entidades da Administragdo Publica do Municipio de Jaguaribe,
¢ indispensavel que a institui¢do financeira CONTRATADA para prestagdo de servigos a que se referem o
objeto, providencie, em até 120 (cento e vinte) dias, caso ainda nio disponha, a instalagao e funcionamento,
na Cidade de Jaguaribe, de no minimo 1 (uma) Agéncia ou Posto de Atendimento Bancario ou
Correspondentes Bancaérios, para o atendimento das demandas provenientes das obrigagdes assumidas,
sugerindo-se, contingente minimo de 2 funcionarios.

8.2 Complementarmente, a institui¢do financeira podera providenciar em até 90 (noventa dias) no minimo
uma Agéncia ou Posto de Atendimento exclusivo para os servidores da Administragdo Publica Municipal,
tal entidade devera atender as demandas com conforto, seguranga e agilidade a carta de clientes obtidas
pelo contrato objeto desse certame.

9. PAGAMENTO AO CONTRATANTE

9.1 O pagamento do valor homologado na Licitagdo, devera ser efetuado, ao CONTRATANTE, em parcela
anica, no prazo maximo de até 5 (cinco) dias uteis, contados da data da assinatura do Termo de
CONTRATO, creditado em Conta de titularidade do Municipio, a ser indicada pela Secretaria Municipal
de Planejamento, Administragdo e Finangas.

9.2 Em caso de atraso no pagamento a que se refere o item 9.1, a CONTRATADA devera pagar ao
CONTRATANTE:

9.2.1 Multa Moratoria de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso no pagamento. até o
limite de 9,9% (nove inteiros ¢ nove décimos), correspondente a até 30 (trinta) dias de atraso, calculado
sobre o valor contratado, além de sujeitar-se as penalidades previstas no CONTRATO, na Lei n°
10.520/2002, e demais legislagdo de regéncia.

9.2.2 Atualizagdo do valor pelo IPCA, ou outro indice que venha a substitui-lo;

9.2.3 Juros de mora de 12% (doze por cento) ao ano, pro rata die.
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10. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1 Caso a Instituigdo Financeira CONTRATADA venha a praticar ilicitos, estara sujeita, garantindo o
direito prévio de citagdo, ampla defesa e contraditorio, sem prejuizo das sangdes legais nas esferas civis e
criminais previstas no ordenamento juridico brasileiro.

11. OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1 Executar o objeto em conformidade com as condigdes deste instrumento e seus ANEXOS, do
CONTRATO e da proposta de prego.

11.2 Manter durante a execugdo contratual, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condigdes de habilitagdo ¢ qualificagdo exigidas na licitagdo.

11.3 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes
da sua culpa ou dolo, quando da execugdo do objeto, ndo podendo ser arguido para efeito de exclusdo ou
redugdo de sua responsabilidade o fato do CONTRATANTE proceder a fiscalizagdo ou acompanhar a
execugdo contratual.

11.4 Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a incidir sobre a execugdo
contratual, inclusive as obrigagdes relativas a salarios, previdéncia social, impostos, encargos sociais ¢
outras providéncias, respondendo obrigatoriamente pelo fiel cumprimento das leis trabalhistas e especificas
de acidentes do trabalho ¢ legislagdo correlata, aplicaveis ao pessoal empregado para execugdo contratual.

11.5 Prestar imediatamente as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo
CONTRATANTE. salvo quando implicarem em indagagdes de carater técnico, hipdtese em que serdo
respondidas no prazo de 02 (dois) dias uteis.

11.6 Cumprir, quando for o caso, as condigdes de garantia do objeto, responsabilizando-se pelo periodo
oferecido em sua proposta, observando o prazo minimo exigido pela Administrag3o.

11.7 Responsabilizar-se integralmente pela observincia do disposto no Titulo II, Capitulo V, da CLT, e na
Portaria n.° 3.460/1977, do Ministério do Trabalho, relativos a seguranga e higiene do trabalho, bem como
a Legislagdo correlata em vigor a ser exigida.

11.8 Efetuar pontualmente os pagamentos devidos ao CONTRATANTE nas condigoes estabelecidas neste
Termo de Referéncia e seus ADENDOS.

11.9 As demais obriga¢des da CONTRATADA estdo estabelecidas na Minuta do CONTRATO e seus
APENDICES, partes integrantes do edital.

12. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

12.1 Proporcionar 8 CONTRATADA as condi¢des necessarias ao pleno cumprimento das obrigagdes
decorrentes do objeto contratual, consoante estabelece a Lei Federal n° 8.666/1993 ¢ suas alteragdes.
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12.2 Fiscalizar a execugdo do objeto contratual, de sua unidade competente, podendo, em
decorréncia, solicitar providéncias da CONTRATADA, que atendera ou justificara de imediato.

12.3 Notificar a CONTRATADA de qualquer irregularidade decorrente da execugdo do objeto contratual.
12.4 Aplicar as penalidades previstas em lei e neste instrumento.

12.5 As demais obrigagdes do CONTRATANTE estdo estabelecidas na Minuta do CONTRATO, parte
integrante do edital.

13. DA FISCALIZACAO

13.1 A execugdo contratual sera acompanhada e fiscalizada por comissdo técnica composta por servidores
da Secretaria de Planejamento e Gestdo e da Procuradoria Geral do Municipio (PGM), especialmente
designados para este fim, por ato do Titular da respectiva Pasta, através de Portaria a ser publicada no Diario
Oficial do Municipio - DOM, de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal n® 8.666/1993.

13.2 A portaria conjunta contendo a comissdo técnica de fiscalizagdo podera ser expedida por ocasido da
celebragdo contratual.

13.3 Consta nos autos designagdo por parte da Secretaria Municipal de Planejamento, Administragdo ¢
Finangas, de servidor de seus quadros, a fim de compor a comissdo técnica.

14. PRAZO DE VIGENCIA E DE EXECUCAO DO CONTRATO

14.1 O CONTRATO devera ser assinado em até 5 (cinco) dias uteis apos a homologagdo do certame e o
seu prazo de vigéncia sera de 60 (sessenta) meses, para o objeto deste edital.

142 A partir do inicio da vigéncia do CONTRATO, os sistemas de informatica necessarios a
operacionalizacio do CONTRATO deverdo estar perfeitamente implantados de acordo com as exigéncias
do instrumento contratual e do presente Termo de Referéncia, com reconhecimento da Comissdo Técnica
da SEPLAG e GM.

14.3 O Municipio se exime de toda e qualquer responsabilidade quanto a superveniéncia de mudancas
legislativas ou advindas de decisdo do Poder Judiciario, que por ventura alterem as condigdes contratuais.

15. DADOS GERAIS

15.1 Bancos que possuem agéncia no municipio: Banco do Brasil, Bradesco e CEF.
15.2 O municipio possui Banco postal e Lotérica Caixa: Sim

15.3 Qual banco faz a folha dos servidores e fornecedores: Bradesco

15.4 Atualmente quais as instituigdes financeiras estdo habilitadas a oferecer créditos consignados:
Bradesco, Banco do Brasil e Caixa Econdmica.

Praca Senador farnandes Tavora, N S/N, Centro, CEP. 53475-000
CHNPJ 07.443.708/0001-66 - FONE: 88 5522-1700 / www jaguarbe ce.gov.br
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15.5 Atualmente os fornecedores recebem seus pagamentos como: Ted, Doc ¢ PIX.

15.6 O municipio possui fundo de Previdéncia Propria: Néo.

Jaguaribe/CE, 05 de junho de 2023,

(ifondie Saldanha da Silva
Secretiria de Planejamento e Gestao
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1.  INTRODUCAO \u
Yhiic, pal de

I.1. Este adendo contém as especificagdes técnicas necessarias a operagdo dos servigos a serem
contratados pelo MUNICIPIO DE Jaguaribe, doravante denominado MUNICIPIO, para realizagio de
pagamentos da folha de salarios dos servidores puablicos do Poder Executivo.

1.2.  Os pagamentos dos servidores ativos serdo centralizados numa unica Instituicdo Financeira,
autorizada pelo Banco Central do Brasil, conforme detalhado neste instrumento.

% ABRANGENCIA DO SISTEMA DE PAGAMENTO DE PESSOAL DO MUNICIPIO

2.1. O MUNICIPIO manterd na Instituigdo Financeira vencedora do presente certame, doravante
denominada INSTITUICAO FINANCEIRA, contas bancarias para o funcionamento do Sistema de
Pagamento de Pessoal do Municipio de Jaguaribe, abrangendo os seguintes publicos alvos:

2.1.1. SERVIDORES ATIVOS - sdo todas as pessoas em atividade nos Orgéos da Administragdo Direta
¢ Indireta do Poder Executivo Municipal.

2.2, A INSTITUICAO FINANCEIRA devera providenciar, em até 90 (noventa) dias apos a assinatura
do CONTRATO, a abertura das contas salario de cada servidor municipal.

3. PERIODICIDADE DO PAGAMENTO DE PESSOAL DO MUNICIPIO

3.1. O pagamento dos servidores ativos, inclusive o referente a gratificacio natalina (13° salario), sera
realizado de acordo com calendario definido pelo MUNICIPIO, distribuindo- se entre eles os depositos
destinados a remuneragdo das categorias funcionais.

4, CONTAS CORRENTES VINCULADAS AO SISTEMA DE PAGAMENTO DE PESSOAL

4.1. O MUNICIPIO mantera em Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, obrigatoriamente situada
no Municipio de Jaguaribe — CE, conta corrente para efetivagdo dos servigos de pagamento de remuneragao
e proventos, na qual sera depositado, com antecedéncia de, no minimo, 01 (um) dia util da data prevista
para o pagamento, o montante liquido dos créditos do dia.

42. A INST[TUICAO FINANCEIRA devera estar preparada para atender ao cronograma de pagamento
do pessoal do MUNICIPIO, considerando a totalidade dos servidores ativos.

A INSTITUICAO FINANCEIRA disponibilizara para a Secretaria de Plancjamento ¢ Gestdo a opgdo de
bloqueio e desbloqueio de créditos até um dia antes da efetivagdo do crédito na conta do servidor, por meio
de transmissdo de arquivos, desde que ndo tenha havido a liberagao dos arquivos.

8. MODALIDADES DE PAGAMENTO DE PESSOAL DO MUNICIPIO

Praca Senador fernandes Tavora, N? /N, Centrec, CEP: 63475-00C
P4 07443 708/0001-66 - FONE: 88 3522-1700 / www jaguaribe.c
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51 O Sistema de Pagamento de Pessoal do Municipio serd movimentado por meio das seguintes
modalidades:

511 DEPOSITO EM CONTA SALARIO;
512. DEPOSITO EM CONTA CORRENTE.
6. BASE DE DADOS PARA PAGAMENTO DE PESSOAL DO MUNICIPIO

6.1. Para implantagdo e manuten¢do do pagamento dos servidores 0 MUNICIPIO remetera a
INSTITUICAO FINANCEIRA arquivo em meio digital, contendo as informagdes necessarias a
operacionalizagao da folha de pagamento.

6.2. As informagdes sobre as garactcristicas, especificagdes ¢ layout dos arquivos serdo objeto de
entendimentos entre a INSTITUICAO FINANCEIRA e 0 MUNICIPIO, apés a assinatura do CONTRATO.

. PROCEDIMENTOS PARA IMPLANTACAO INICIAL DO SISTEMA DE PAGAMENTO
DE PESSOAL

7.1. O MUNICIPIO emitira arquivo de dados cadastrais para abertura das CONTAS SALARIO, que
sera enviado a INSTITUICAO FINANCEIRA em, no maximo S (cinco) dias uteis apos a assinatura do
CONTRATO., contendo as informagdes previstas na Resolugdo n® 3.402/2006, do Banco Central do Brasil.

77 O MUNICIPIO emitira arquivos correspondentes aos créditos dos pagamentos de cada um dos dias
de seu calendario, que serdo enviados & INSTITUICAO FINANCEIRA em, no minimo, 1 (um) dia util
antes da data prevista para realizagdo de cada crédito.

73. A INSTITUICAO FINANCEIRA realizara os testes preliminares necessarios a validagdo dos
arquivos recebidos e informara ao MUNICIPIO a existéncia de eventuais inconsisténcias, até o 1°
(primeiro) dia Gtil apos a sua recepsao.

7.4. Havendo alguma inconsisténcia, os arquivos serdo imediatamente encaminhados ao
MUNICIPIO, para que sejam adotadas as providéncias necessarias a sua corre¢ao.

8. ROTINA OPERACIONAL MENSAL DO SISTEMA DE PAGAMENTO DE PESSOAL

8.1. O processamento mensal do pagamento, em qualquer de suas modalidades, ocorrera segundo a
sistematica seguinte:

811 O MUNICIPIO emitira um arquivo correspondente ao crédito de pagamento, dos servidores ativos,
até 1 (um) dia util antes da data prevista para 0 pagamento;

812 A INSTITUICAO FINANCEIRA realizara os testes preliminares necessarios a validagdo dos

x

arquivos recebidos e informara ao MUNICIPIO a existéncia de eventuais inconsisténcias, no 1° (primeiro)
dia util apos a sua recepgao.




81.3. Havendo alguma inconsisténcia, 0 MUNICIPIO emitira o arquivo retificado contendo o crédito dos
servidores efetivos, comissionados € temporarios, até 01 (um) dia il antes da data prevista para O
pagamento;

8 1.4. Os dados constantes dos arquivos de pagamento deverdo ser disponibilizados a0 MUNICIPIO, apos
processamento, para que promova alteragdes, inclusdes e exclusoes, mediante de troca eletronica de
arquivos,

8.1.5. Os blogueios e desbloqueios de pagamento sdio de responsabilidade exclusiva do MUNICIPIO,
devendo sua operacionalizagdo ser efetuada por meio da troca de arquivos eletronicos, desde que nao
tenham sido liberados os arquivos:

816 A INSTITUICAO FINANCEIRA devera disponibilizar rotina para atendimento de determinagdes

judiciais, que possibilite pagamento 2 terceiros € depdsitos em outras instituigdes bancarias, sem que isso
implique aumento de despesas para 0 MUNICIPIO;

8.1.7. No caso de alteragio do cronograma de pagamento, motivada por inconsisténcia nos arquivos antes
mencionados, o MUNICIPIO se encarregara da divulgagdo de novo cronograma.

9 TRANSMISSAO ELETRONICA DE DADOS

91. Os dados para pagamento serdo transmitidos pelo MUNICIPIO, individualmente ou em lote,
utilizando os servigos de comunicagdo eletronica.

10. PROCEDIMENTOS ESPECIFICOS DO DEPOSITO EM CONTA CORRENTE/SALARIO.
10.1. O depdsito em conta corrente obedecera a0 mesmo procedimento adotado para uma conta salario;
10.2. A conta salario devera ter como titular 0s servidores ativos, validados por CPF.

10.3. A INSTITUICAO FINANCEIRA, a partir da data definida pelo Conselho Monetario Nacional, no
inciso 11 do art. 6° da Resolugdo n.” 3.424 de 21/12/2006, ou outra que venha ser estabelecida, devera dar
opgdo aos servidores publicos, que assim desejarem. pela “conta corrente” regulamentada pela resolug@o
do Conselho Monetario Nacional n. ° 3.402 de 06 de setembro de 2006.

11. RESPONSABILIDADE POR ERRO, OMISSAO OU INEXATIDAO DOS
DADOS CONSIGNADOS NO ARQU IVO EM MEIO DIGITAL

11.1. A INSTITUICAO FINANCEIRA, na qualidade de prestador de servigos, fica isento de
responsabilidades, inclusive perante terceiros, por erro, OMIssao ou inexatidio dos dados consignados no

arquivo em meio digital apresentado, limitando-se a recebé-lo e a processa-lo.

12.  OBRIGACOES ESPECIAIS DA INSTITUICAO FINANCEIRA

Draca Senador fernandes Tavora nE 5/N. Centro, CEP! 83475 000
S -
07 443 708/0001-66 - FONE: 88 3 522-1700 / www.aguaribe ce.gov.br
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12.1. Na operagio do Sistema de Pagamento de-Pessoal do MUNICIPIO, 2 INSTITUICAO

FINANCEIRA cumprird as seguintes obrigagdes especiais:

12.1.1. Designar um preposto da instituigdo CONTRATADA responsavel pelo atendimento a0
MUNICIPIO e pelo cumprimento das obrigagdes decorrentes do CONTRATO:

12.1.2. Proceder, sem Onus para o MUNICIPIO, todas as adaptagdes de seus softwares necessarias ao
aprimoramento ¢ perfeito funcionamento do Sistema de Pagamento dos servidores;

12.1.3. Disponibilizar aos servidores ativos, a impressdo de demonstrativos de pagamento nos terminais de
autoatendimento, limitada a gratuidade a emissido de 02 (duas) impressoes mensais, exceto oS servidores
que optarem pela portabilidade. que deverdo emitir no canal disponibilizado pelo MUNICIPIO;

12 1.4. Manter o historico dos pagamentos de pessoal pelo periodo de vigéncia do CONTRATO,
fornecendo informagdes quando solicitadas, no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis, para os pagamentos
realizados nos ultimos 90 (noventa) dias € no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, para 0s realizados
em periodos superiores ao anteriormente referido.

12.1.5. Solicitar anuéncia do MUN](:._"lPIO em caso de implementagio de alteragdes no sistema de
pagamento utilizado pela INSTITUICAO FINANCEIRA, que impliquem modificagdes de procedimentos
operacionais no relacionamento com o MUNICIPIO ou com seus servidores ativos.

12.1.6. Disponibilizar relatorios periddicos, analiticos ¢ sintéticos, em meio digital € 1mpressos, quando
solicitados pelo MUNICIPIO, com 0s layouts apresentados, contemplando, pagamentos efetuados,
bloqueados, desbloqueados, por periodo, nome, CPF, agéncia, conta saldrio e valor, no prazo maximo de 2
(dois) dias tteis, para os pagamentos realizados nos ltimos 90 (noventa) dias, € no prazo maximo de 30
(trinta) dias uteis, para os realizados em periodos superiores.

12.1.7. Garantir, manter e otimizar a qualidade dos servigos prestados ao MUNICIPIO, dentro dos padrdes
oferecidos no mercado;

12.1.8. Assegurar que © Sistema de Consignagdes em Folha de Pagamento a INSTITUICAO
FINANCEIRA observara o disposto na legislagdo Municipal vigente;

12.1.9. Disponibilizar ao MUNICIPIO aplicativo do seu sistema proprio, estabelecendo critérios de
seguranga para acesso a movimentagio do pagamento do pessoal;
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APENDICE B

b

OPERACIONALIDADE DOS PAGAMENTOS A FORNECEDORES DE BENS, PRESTADORES
DE SERVICOS, BENEFICIARIOS E CREDORES DIVERSOS

1. INTRODUCAO

1.1.  Os pagamentos aos fornecedores, prestadores de servigos, beneficiarios e credores diversos do
MUNICIPIO, doravante denominados CREDORES, serdo centralizados numa unica Instituigdo Financeira,
autorizada pelo Banco Central do Brasil.

12.  Os pagamentos aos CREDORES do MUNICIPIO serdo creditados, exclusivamente, em contas
domiciliadas na instituigio financeira vencedora do presente certame, doravante denominada
INSTITUICAO FINANCEIRA, exceto os casos em que ndo justifique a abertura de conta de deposito na
institui¢do financeira CONTRATADA, tais como:

a) pagamentos em parcela tnica;

b) restituigdo tnbutana.

c) outras hipoteses em que a Instituigdo Financeira CONTRATADA e/ou a Administragdo Municipal
julguem adequado proceder com o pagamento em nome do favorecido em outra institui¢do financeira.

2. SISTEMAS DE INFORMATICA

2.1. Toda troca de informagdes entre a INSTITUICAQ FINANCEIRA ¢ o MUNICIPIO deve ser
protegida, tanto para fins de autenticagiio da origem quanto para garantir o sigilo dos dados transferidos
criptografados.

22, Os sistemas que porventura sejam necessarios deverdo ser acessados por meio de VPN fechada,
utilizando o conjunto de protocolos padrio IPSec (RFC 2401 - RFC - 2412), desenvolvido pelo IETF, onde
o tunel é estabelecido em duas fases (IKE e ESP) ou equivalente, desde que atendido os requisitos
necessarios para o cumprimento do objeto.

23. A INSTITUICAO FINANCEIRA devera comunicar, obrigatoriamente, de forma detalhada, por
meio de oficio ou e-mail institucional, a0 MUNICIPIO por intermédio da Secretaria de Plangjamento e
Gestdo, o recebimento de qualquer determinagdo que implique débito ou blogueio na conta, inclusive os
provenientes de decisdes ou sentengas judiciais.

2.4. Dada a natureza dos sistemas geridos pela SEPLAG, a INSTITUICAO FINANCEIRA devera
designar um preposto da instituigdo financeim CONTRATADA responsavel pelo atendimento ao
MUNICIPIO, para lidar com as operagdes inerentes a esses sistemas, com disponibilidade para o
atendimento em horario comercial, com poderes idoneos de dire¢do e supervisdo, para fins de contato e
comunicagdo direta com a SEPLAG.

3. MODALIDADES DE PAGAMENTO A CREDORES DO MUNICIPIO
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3.1. O Sistema de Pagamento a Credores do
modalidades:

sera movimentado por meio das seguintes

3.1.1. DEPOSITO EM CONTA CORRENTE NA INSTITUICAO FINANCEIRA.

3.1.2. DEPOSITO EM QUTRA INST!TU]CRO BANCARIA, por pagamento (nico, restitui¢do tributaria,
determinacdo judicial, inexisténcia de agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA no domicilio do credor
ou outras hipoteses em que a instituigio financeira CONTRATADA e/ou a Administragdo Municipal
julguem adequado proceder com o pagamento €m nome do favorecido em outra instituigdo bancéria, sem
que isso implique aumento de despesas para o Erario Municipal.

3.1.3. ORDEM DE PAGAMENTO:

3.13.1 Se, por qualquer motivo, estiver o fornecedor (credor do MUNICIPIO) impedido de abrir
conta corrente em instituigdes financeiras; e/ou

3.1.3.2 No caso de credor eventual ou que receba pagamentos esporadicos que ndo justifiquem a
manutencdo da conta, na forma prevista em lei.

3.1.33. Outras hipoteses em que a Instituigdo Financeira CONTRATADA e¢/ou a Administragdo
Municipal julguem adequado proceder com o pagamento em nome do favorecido.

3.1.4. LIQUIDAGCAO DE BOLETOS E GUIAS NAO COMPENSAVEIS.

4. REMUNERACAO

41. A INSTITUI(;AO FINANCEIRA ndo recebera qualquer remuneragdo direta oriunda dos Cofres
Publicos do MUNICIPIO, por estes servigos ou por quaisquer prestagdes de servigos bancarios correlatos
(emissdo de extratos diarios, informagdes de saldos a qualquer momento e por qualquer meio, fornecimento
de relatérios, transferéncias, ordens de pagamento etc.).

5. CONDICOES DE ATENDIMENTO

51 O MUNICIPIO devera receber prestagdo de servigo compativel com seu porte € movimentagao.

6. PAGAMENTOS

6.1. A liberagdo dos recursos financeiros, referente aos pagamentos dos CREDORES dos diversos
Orgdos e Entidades da Administragao Direta ¢ Indireta do MUNICIPIO, sera feita de forma descentralizada
em cada orgdo pagador.

62. A INSTITUICAO FINANCEIRA a qual forem adjudicados os pagamentos a0s Credores, devera
fazé-lo em D+0, quando realizados por meio de depositos ou transferéncias nas respectivas contas correntes
domiciliadas na INSTITUICAO FINANCEIRA e liquidagdo de boletos € guias ndo compensaveis, ¢ em
até D+1, quando realizados por meio de depdsitos em outras instituigdes bancarias ou Ordens de
Pagamento.
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6.3. No prazo de até 1 (um) dia util, contados da data prevista para 0 pagamento, &
INSTITUICAO FINANCEIRA informara ao MUNICIPIO, através do respectivo Orgdo pagador, por meio
magnético, 0s pagamentos eventualmente ndo efetivados e o motivo para tal.

6.4. Solicitar anuéncia do MUNl(;_iPIO em caso de implementagdo de alteragdes no sistema de
pagamento utilizado pela INSTITUICAO FINANCEIRA, que impliquem modificagdes de procedimentos

operacionais no relacionamento com MUNICIPIO ou com seus fornecedores:

6.5. O MUNIC iPIO devera ser isento de todas ¢ quaisquer tarifas, taxas ou similares, ainda que nao
previstos no Termo de Referéncia e seus adendos.




PREFEITURA DE

JAGUARIBE

OPERACIONALIDADE PARA OS SERVICOS DE CONCESSAO DE CREDITO AOS
SERVIDORES MEDIANTE CONSIGNACAO EM FOLHA DE PAGAMENTO

1 INTRODUCAO

1.1. A prestagdo dos servigos pela instituig@o financeira vencedora deste certame, doravante denominada
INSTITUICAO FINANCEIRA, a0 Municipio de Jaguaribe, doravante denominado MUNICIPIO, referente
4 concessdo de crédito aos servidores ativos do MUNICIPIO, doravante denominados SERVIDORES,
mediante consignagdo em folha de pagamento, serd realizada em concorréncia com outras instituigdes
financeiras, na forma detalhada neste adendo.

2 AS CONDICOES GERAIS observadas na concessio de empréstimos, financiamentos €
arrendamentos mercantis, com pagamento mediante consignagdo em folha de pagamento, doravante
simplesmente denominado CREDITO CONSIGNADO, aos SERVIDORES com C ONTRATO de trabalho
formalizado e vigente, serdo as seguintes:

21 A INSTITUICAO FINANCEIRA, desde que respeitadas as suas programagdes orgamentarias,
normas operacionais € analise de crédito, podera conceder CREDITO CONSIGNADO aos SERVIDORES
do MUNICIPIO.

22, As operagdes contratadas ao amparo deste adendo poderdo ser repactuadas, nos termos € condigdes
previamente definidos pela INSTITUICAO FINANCEIRA.

73 O CREDITO CONSIGNADO sera ofertado e concedido nas agéncias e nos canais de
autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA.

2.4. Para a realizagio das operagdes de CREDITO CONSIGNADO, os SERVIDORES deverdo dispor
de margem consignavel suficiente, que sera periodicamente informada pelo MUNICIPIO, para amparar as
prestagdes decorrentes na forma da legislagdo em vigor.

2.5. As propostas de CREDITO CONSIGNADO apos devidamente formalizados e deferidos pela
INSTITUICAO FINANCEIRA, deverdo respeitar as condigdes gerais estabelecidas neste ANEXO.

3. DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES:

3.1. A INSTITUICAO FINANCEIRA se responsabilizara por:

3.1.1. Divulgar amplamente, junto aos SERVIDORES, a formalizagdo, o objeto e as condigdes do presente
ANEXO. orientando-os quanto aos procedimentos necessarios para a obtengio de CREDITO

CONSIGNADO junto & INSTITUICAO FINANCEIRA;

3.1.2. Submeter a prévia aprovagdo do MU NICIPIO, as informagdes e o respectivo material de divulgagdo
(folder, encarte, textos etc.) a ser veiculado acerca do presente ANEXO;,
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3.1.3. Atender e orientar os SERVIDORES do MUNICIPIO quanto aos procedimentos a serem adotados
para a obtengfio de CREDITOS CONSIGNADOS;

314. Informar ao MUNICIPIO, por meio eletronico, as propostas de CREDITOS CONSIGNADOS
apresentadas pelos SERVIDORES diretamente a INSTITUICAO FINANCEIRA;

3.1.5. Fornecer ao MUNICIPIO arquivo contendo a identificacdo de cada CONTRATO, beneficiano,
prazo da operagdo e valores das prestagdes a serem descontadas;

3.1.6. Prestarao MUNICiPIO e 20 SERVIDOR beneficiario, as informagdes necessarias para a liquidacao
antecipada dos CREDITOS CONSIGNADOS, por ocasido do desligamento (demissdo, exoneragdo ¢
dispensa) do SERVIDOR:

3.1.7. Adotar, no que lhe competir, as providéncias necessarias para viabilizar a formalizagdo das
operagdes de CREDITO CONSIGNADO, com os SERVIDORES do MUNICIPIO, observadas suas
programagdes orgamentarias, normas operacionais e analise de crédito;

3.1.8. Disponibilizar aos SERVIDORES do MUNICIPIO informagdes relativas as respectivas operagdes
de CREDITO CONSIGNADO por eles contratadas;

32. O MUNICIPIO se responsabilizara por:

3.2.1. Adotar, no que lhe competir, as providéncias necessarias para viabilizar a formalizagdo das
operagdes entre a INSTITUICAO FINANCEIRA ¢ os SERVIDORES;

322 Prestar aos SERVIDORES e a INSTITUICAO FINANCEIRA, mediante solicitagio dos

SERVIDORES, escrita ou eletronica, as informagdes necessanas para a contratagdo do CREDITO
CONSIGNADO, inclusive:

3.2.2.1 O dia habitual de pagamento mensal de salarios/vencimentos.

32122, Data de fechamento da folha;

3.2:2.3. Data do proximo pagamento dos salérios/vencimentos; ¢

3224 Demais informagdes necessarias para o calculo da margem disponivel para consignagao,

3.2.3. Confirmar a INSTITUICAO FINANCEIRA, no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, contados da
data da solicitagio de CREDITO CONSIGNADO pelos SERVIDORES, por meio eletronico, a
possibilidade de realizar os descontos do CREDITO CONSIGNADO na folha de pagamento dos
SERVIDORES para que os recursos possam ser liberados, observado o contido no item 2.4 deste ANEXO.

3.2.4. Efetuar os descontos em folha de pagamento dos CREDITOS CONSIGNADOS autorizados pelos
SERVIDORES, observado o limite maximo permitido pela legislagdo em vigor, ¢ repassar os valores a
TNST[TUICAO FINANCEIRA, mediante crédito em conta, a ser posteriormente informada pela
INSTITUICAO FINANCEIRA, até o dia 10 (dez) de cada mes ou primeiro dia Gtil subsequente, quando
este recair em dia ndo util;
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, por arquivo magnético ou meio
eletronico, os valores consignados ¢ 0s nao consignados mediante justificativa, devidamente identificados,
com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da data estipulada para o pagamento das prestagdes;

3.2.6. Comunicar a INSTITUICAO FINANCEIRA, conforme o caso, qualquer alteragdo na lista de
SERVIDORES beneficiados com CREDITOS CONSIGNADOS, em razdo de exoneragdo ou excesso de
margem consignavel, por escrito ou por meio eletronico;

4, DO VENCIMENTO EXTRAORDINARIO

41 Ocorrendo rescisio do CONTRATO por qualquer das hipoteses previstas neste ANEXO do Termo
de Referéncia ou no CONTRATO, fica automaticamente suspensa a concessdo de novos CREDITOS
CONSIGNADOS aos SERVIDORES do MUNICIPIO, permanecendo em vigor todas as obrigagdes da
INST!TUICAO FINANCEIRA e do MUNICIPIO relativas a consignagdo até a total liquidagdo dos
CREDITOS CONSIGNADOS ja concedidos.

5. DAS DEMAIS CONDICOES

5.1.  Em nenhuma hipotese 0 MUNIC {P10 sera considerado avalista, fiador, interveniente garantidor ou

subscritor de propostas de concessdo de emprestimos pessoais e financiamento de bens € servigos para
qualquer SERVIDOR

52 O MUNICIPIO, neste ato, indica 0 setor responsavel pelo Setor de Recursos Humanos de cada
Orgdo ou Entidade Municipal. para o fim de acolher os documentos necessarios a concessao CREDITOS
CONSIGNADOS, responsabilizando-se pela veracidade das informagdes acerca das margens consi gnaveis,
dados, arquivos ou documentos dos SERVIDORES enviados a INSTITUICAO FINANCEIRA:

572 1. O MUNICIPIO poderd, mediante prévia comunicagdo escrita dirigida @ INSTITUICAO
FINANCEIRA. substituir o setor indicado no item 5.2, passando tal substitui¢do a surtir efeitos a partir do
ofetivo recebimento da referida correspondéncia, face ao critério de titularidade funcional.

53 Todos os avisos, comunicagdes ou notificagdes inerentes a este adendo e permutados entre as partes

.

(_INST{TUICAO FINANCEIRA e MUNICIPIO) deverdo ser feitos por escrito.

54 O MUNICIPIO devera ser isento de todas ¢ quaisquer tarifas, taxas ou similares, ainda que nao
previstos no Termo de Referéncia e seus adendos, parte integrante do edital.

6. MELHORIAS NOS CREDITOS CONSIGNADOS PARA SERVIDORES DO MUNICIPIO

6.1. OMUNICIPIOea INSTITUICAO FINANCEIRA deverdo pugnar pela automagdo do processo de
fornecimento da margem consignavel, possibilitando a contratacdo online das operagdes de CREDITO
CONSIGNADO, em todos os canais de atendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA, observando as
seguintes premissas:

6.1.1. A automatizagio do processo proporcionara a0 MUNIC {P1O seguranga, simplicidade e agilidade na
operacionalizagio dos CREDITOS CONSIGNADOS e permitira aos SERVIDORES do MUNICIPIO

>raca Senador fernandes Tavora MNES/N
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solicitar operagdes sem intermediarios e em condigdes atrativas, uma vez que as melhorias viabilizam a
pratica de condi¢des ainda mais competitivas revertendo-se em beneficios diretos aos SERVIDORES.

6.1.2. A liberagio automatica dos CREDITOS CONSIGNADOS seré realizada em até 03 (trés) horas apos
a contratagio da operacio, independentemente do canal utilizado (terminais de autoatendimento, internet,
centrais de atendimento, agéncias etc.) e sera baseada na troca de arquwos para confirmagdo da averbagio
entre a INSTITUICAO FINANCEIRA e o MUNICIPIO. A troca de arquivos entre as partes é realizada no
padrio FEBRABAN CNAB 240 (padrio de dominio publico para troca de informagdes, definido e
elaborado pela FEBRABAN), na forma descrita abaixo:

6.1.2.1. Fornecimento da margem consignavel: dados de valor disponivel para contratagio de
CREDITOS CONSIGNADOS dos SERVIDORES devem ser encaminhados a INSTITUICAO
FINANCEIRA com periodicidade diaria através de arquivo no formato CNAB 240, tipo de servigo 8:
6.1.2.2. Informagdo de propostas registradas: dados de propostas registradas serdo encaminhados
pela INSTITUICAO FINANCEIRA ao MUN ICIPIO solicitando a averbagdo através de rotina
automatizada e com periodicidade parametrizada no formato CNAB 240, tipe de servigo 9;

6123 Retorno de Averbagdo de parcelas: 0 MUNICIPIO retorna a informagdo de aceitagdes ¢
recusas de averbagdio, em rotina automatizada e com periodicidade parametrizada no formato CNAB 240,
tipo de servigo 9;

6.1.24. Manuten¢io de consignagdo: a INSTITUICAO FINANCEIRA encaminha ao MUNIC P10
pedido de manutencéo de margem (exclusdo de reserva por Ilquldaqﬂo antecipada, refinanciamento etc.) a
cada dia por meio de arquivo eletronico CNAB 240, tipo de servigo 11. e

6.125. Confirmagdo de consignagio: 0 MUNICIPIO encaminharé mensalmente a INSTITUICAO
FINANCEIRA informagdo de parcelas consignadas na folha de pagamento dos servidores através de
arquivo CNAB 240, tipo de servigo 12.

6.1.2.6. Podera haver alteragdo no tipo de arquivo para envio de informagdes.
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TERMO DE ADESAO AO CONTRATO PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
PROCESSAMENTO DE FOLHA DE PAGAMENTO E OUTRAS AVENCAS QUE ENTRE SI
CELEBRAM GOVERNO MUNICIPAL DE JAGUARIBE E A INSTITUICAO FINANCEIRA

PROCESSO N°
instituigéio financeira, inscrita no CNPJ/MF sob o n° ,com sede
na , neste ato representada por (CARGO QUE OCUPA. PROCURACAO QUE

R ——

CONCEDE PODERES DEVE FAZER PARTE, NOME), CPF sob 0
n® declara ter total conhecimento dos termos do CONTRATO
FIRMADO ENTRE O GOVERNO MUNICIPAL DE JAGUARIBE E A INSTITUICAO FINANCEIRA
MENCIONADA ACIMA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS BANCARIOS REFERENTES A
CENTRALIZACAO DA FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES ATIVOS E PAGAMENTO
AOS FORNECEDORES, VINCULADOS A PREFEITURA MUNICIPAL JAGUARIBE/CE, contrato
celebrado em _ de de 2023, observado as normas disciplinares da Lei
Federal n° 8.666/93 ¢ suas alteragdes ¢ demais legislagdes aplicaveis, manifesta. irrevogavelmente, a sua
adesdo aos termos daquele instrumento contratual.

Jaguaribe/CE, ___de de

—_—

Representante do érgio/autarquia

Nome do Representante do Banco
Nome do Banco
CONTRATADA
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OBJETO: A presente Nota Técnica tem como objeto a consolidagio de dados e cenarios para obtengdo do
valor estimado minimo para a negociagdo da operacionalizagio da folha de pagamento de servidores ativos
do municipio de Jaguaribe, bem como pagamento a fornecedores.

1. INTRODUCAO

[.1. Como hé o interesse de a Administragdo Pablica promover prévio procedimento licitatério para
contratagdo de prestagio de servigos, em carater exclusivo, de pagamento de remuneracdo de servidores
ativos e outros servigos similares, com a previsio de contraprestagdo pecuniaria por parte da contratada,
urge a necessidade de estimar o orgamento base da contrapartida financeira a ser paga pela futura contratada
com fundamento em estudo ou avaliagdo de mercado, em cumprimento 4 finalidade da condigdo prevista
no artigo 7°, §2°, inciso 11, da Lei 8.666/1993.

2. CONTEXTO GERAL DO MERCADO

2.1. Sabe-se que o objeto em tela ¢ um ativo intangivel, gerando receita para as administragdes, no entanto,
apos o advento da portabilidade das contas-salario, regulamentada pelas Resolugdes 3.402 e 3.424 de 2006
do Conselho Monetario Nacional, ¢ inegavel que houve certa perda da atratividade da aquisi¢do de folha
de pagamento por institui¢des financeiras privadas, o que implica dificuldade para os orgdos publicos em
encontrar interessados em participar de licitagdo para concessdo de exclusividade da gestdo financeira de
seus pagamentos, gerando licitagdes fracassadas ou até mesmo desertas, conforme as causas abaixo
elencadas.

EVENTOS COMO:

a. portabilidade de salario;

b. portabilidade de crédito;

c. oferta de cestas de servigos sem custos;

d. cenario macroecondmico;

e. eclosdio de fintech’s tém provocado mudangas neste mercado especifico; e

f. implementagdo do Pix, novo sistema de pagamentos, autorizado pelo Banco Central do Brasil, dentre
outros.

g. alteragdes na Taxa Selic (Taxa Basica de Juros) controlada pelo COPOM do Banco Central.

Por outro lado, ainda que a aprovagdo da portabilidade tenha permitido aos servidores escolherem o banco
onde querem receber os seus salarios independente da institui¢do que tenha vencido o certame para
gerenciamento da fotha de pagamentos, existe um grande interesse por parte das instituigdes na prestagao
deste tipo de servigo, por meio da fidelizagdo desses clientes, levando-se em conta fatores como:

a. crescimento vegetativo da folha de servidores, cujas taxas variam de 0.5%a 1% a.a..
b. reajuste salarial (com reposi¢@o pelo percentual da inflagdo):
¢ taxa média de cheque especial, girando em torno de 130% ao ano, limitado a 8% ao més. O limite

¢ 150% ao ano.

d. risco, geralmente de 2%;

e. float, que € o tempo de permanéncia para pagamento dos servidores (1 dia);
f. taxa de de saida de servidores (portabilidade) 30%:

raca Senador fernandes Tavora, N2 5/N > !
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e
g namero de servidores ativos:
h. valor liquido referente ao pagamento de servidores e fornecedores, _
1. além de outros produtos e estratégias de mercado especificas da atividade bancaria e variaveis de

institui¢dio para instituigdo, constituindo-se também de estratégias internas de mercado.

3. EXEMPLOS DE CONTRATACOES EM MUNICIPIOS DO ESTADO DO CEARA:

3.1. Assim sendo, percebe-se que a metodologia mais adequada a ser utilizada ¢ a analise do historico de
contratagdes no dmbito do Estado do Ceard, a fim de identificar o valor médio por servidor, praticado pelas

instituigdes, em contratagdes recentes, em municipios de porte semelhante.

Quadro 1 - Comparativo de Contratacoes (municipios do Ceari), em 2023/2022.

[ ' A OBJETO OBJETO QTD/ VALOR VALOR/ |
ITEM | MUNICIPIO | PROCESSO | ppiNCipAL | ACESSORIO | SERV TOTAL SERV
i | Aracoiaba | PP 02/2023 Folha Outros | 843 RS 480.000,00 | RS$ 260,44
- servigos
5 | Limoeiro do | 5555 o7 03 001 Folha Outo) | 444 | R$1.109.620,00 | RS 76843
Norte Servigos
: 2
; | Guaraciaba do | 031122/01/SE/ Folha Outros 1973 | R$1301.000,00 | R$659.40
| Norte Servicos
4 | Choro PP 022/2022 Folha Ousros 764 RS 186.320,00 | R$243.76
servigos
1205.01-2022-SE
5 | Iicuitinga Folha Outros 831 RS 157.950.00 | RS 190,07
servigos ]
I VALOR MEDIA 42442 |

*Fonte: Portal de Licitagdes do Tribunal de Contas do Estado do Ceari: TCE/CE.

4. CONCLUSAO

4 1. A despeito das dificuldades técnicas de se proceder a uma avaliagdo financeira desse novo tipo de ativo
intangivel, empiricamente tem-se observado, em avengas de natureza semelhante a proposta no presente
feito. que a concessdo de exclusividade da folha de pagamento por um periodo de cinco anos (60 meses),
tem correspondido valores de outorga que giravam entre 5 faixas de valor por funcionario: at¢ R$ 500,00,
de RS 501,00 a RS 1.000,00; de RS 1.001,00 a RS 1.500,00; de R$ 1.501 .00 aRS$ 2.000,00 e de R$ 2.001,00
a RS 2.500,00 ou acima.

4.2 Os valores acima de RS 2.000,00 sio muito raros, ocorrendo apenas em Fortaleza e Juazeiro do Norte.
4.3 No exercicio de 2022, o municipio de Maracanau realizou licitagdo que se aproximou a esse valor.

4.4, Em 2020, observa-se que o vizinho Municipio de Tiangua teve que realizar 3 certames, para conseguir
realizar a sua contratacio, tendo que reduzir por duas vezes a expectativa de ganho.

4.5 No mesmo ano, o municipio de Vigosa do Ceara também realizou Pregdo, mas este fora deserto.

4.6. Apos anilise, constatou-se também que 0 municipio de Forquitha abriu certame que restou deserto ja
agora em 2021.

Praca Senador fernandes Tavora, N2 S/N, Centrg, CEP: 63475-000
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4.7. O municipio de Coreal realizou dois certames, sendo o primeiro deserto, tendo que reduzir a estimativa
de receita, por fim, tendo éxito na segunda publica¢do.
4.8 Também em 2021, 0 municipio de Croata abriu dois certames, tendo &xito apenas no segundo, com
valores abaixo de R$ 500,00.
s, sendo estes fracassados ou desertos:

49 Em 2021, 2022 e 2023, varios municipios deflagraram processo
Ipaumirim € Pedra Branca.

Monsenhor Tabosa; Missao Velha; Assaré; Aracatis Granjeiro;

que deflagrar 3 processos para lograr €xito, havendo brusca redugio

4 10. O municipio de Aracoiaba teve
ragio do primeiro com o altimo.

no valor minimo estimado, em compa

5. VALOR MINIMO

margem de seguranga ao Municipio, bem como torna-

5 1. Assim sendo, concluimos que este valor da uma
se atrativo as entidades interessadas, por representar 0s valores usuais de mercado, importando em RS
uenta e oito reais e sessenta e oito centavos),

871.758,68 (oitocentos e setenta e um mil, setecentos e cing
cuja cifra se obteve a partir da seguinte memoria de calculo: meédia por servidor, levando-se em conta
contratagdes similares X numero de servidores (2.054xRS$ 424,42= RS 8717 58,68).

om o padrdo de mercado, bem como reflete a corregao monetaria
2018, cujo valor atualizado pelo

52 O valor supracitado esta de acordo ¢

do contrato vigente, no
[PCA, importa em RS 6

valor de RS 500.005,00, celebrado em junho de
67.446 97 (data/base de abril/2023).

Jaguaribe/CE, 05 de junho de 2023.




